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WPROWADZENIE

Niniejsze sprawozdanie obejmuje dziatania kierownictwa Politechniki Warszawskiej i zawiera
podstawowe informacje o wynikach w roéznych obszarach funkcjonowania Uczelni uzyskanych w
drugim roku kadencji akademickiej 2005-2008, to jest w okresie od 1. 09. 2006 r. do 31. 08. 2007 r.

Nowy Statut PW uchwalony przez Senat dnia 28 czerwca 2006 r. wprowadzit wiele nowych
regulacji, z ktérych najwazniejsze dotycza standardow jakosci wszystkich dziatan w obszarze
funkcjonowania Uczelni oraz wynikajacych z nich podwyzszonych wymagan dotyczacych procesow i
potencjatu jednostek. Po raz pierwszy Statut PW zawiera osobne dziaty dotyczace systemu badan
naukowych, systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia oraz systemu zarzadzania jakoscia w
administracji. Nad zrgbami tych systeméw Uczelnia pracowata w drugim roku kadencji, a niektore ich
elementy juz zostaty uchwalone przez Senat, o czym bgdzie mowa w dalszej czgsci opracowania.

Nowy Statut utorowat droge do tworzenia makroobszaréw Uczelni, jako dobrowolnych zwiazkow
jednostek podstawowych, ktérych systemowe wspotdziatanie na zasadach okreslonych przez Senat
moze przynies¢ efekty synergiczne w postaci nieosiagalnych dotad wynikéw lub zredukowanych
kosztow. W roku sprawozdawczym, na mocy uchwaly Senatu', powstata jako pierwsza Szkota
Zaawansowanych Technologii Chemicznych i Materiatowych Politechniki Warszawskie;.

W zwiazku ze zwigkszonymi statutowo wymaganiami kadrowymi dotyczacymi jednostek
wydzialowych oraz w wyniku doglgbnej, przeprowadzonej na wydziatach analizy przestanek do
rozwoju, Senat wprowadzit zmiany organizacyjne polegajace na przejsciu od instytutow do zaktadow i
katedr na Wydziale Inzynierii Srodowiska” oraz na Wydziale Geodezji i Kartografii’.

Sposrdéd innych doniostych uchwat Senatu podjetych w roku sprawozdawczym warto w tym
miejscu zwrdci¢ uwage na nastgpujace. W trosce o stan i funkcje bezcennej zabytkowej infrastruktury
historycznego kampusu centralnego Politechniki Warszawskiej Senat przyjat Program Rewitalizacji
Gmachu Gtéwnego i Terenu Centralnego’. Po kilkuletnim okresie negocjacji i ostatecznym
wylonieniu wykonawcy, Senat zdecydowat o wdrozeniu Zintegrowanego Informatycznego Systemu
Wspomagania Zarzadzania Uczelnia’. Podkreslajac role nauki w nowoczesnym uniwersytecie
technicznym oraz znaczenie promocji miodych kadr naukowych i poszukiwania talentéw, Senat
ustanowil unikalne w skali kraju wyréznienie akademickie - Medal Mtodego Uczonego®.

Ponizej przedstawiono gltéwne dziatania i rezultaty w obszarach kompetencji prorektorow i
kanclerza, przywolujac wybrane przepisy wewngtrzne. Szczegdtowy opis dzialan i wskaznikow
charakteryzujacych Uczelni¢ w drugim roku kadencji 2005-2008 zawarto w dalszych rozdziatach
sprawozdania.

Studia

W roku akademickim 2006/2007 podjeto wiele dziatan ukierunkowanych na zapewnienie
wysokiej jakosci ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej. Powstaly zrgby Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia — Senat PW podjat uchwate’ w sprawie zatozen do Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej. Istotng cechg tego Systemu jest delegowanie wigkszosci
kompetencji w zakresie dziatan zwiazanych zjakoscia ksztalcenia na wydzialy. Srodowiska
wydzialowe, w tym studenci, sa nie tylko adresatami Systemu, ale ich wspdéttworcami. Wydano
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opracowanie pt. ,,System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej.
Komentarze”, pod redakcja Petnomocnika Rektora PW ds. Jakos$ci Ksztatcenia i Akredytacji, majace
stuzy¢ pomoca w przygotowaniu wydziatlowych systemow zapewnienia jakosci ksztatcenia. Wydano
rowniez ,Vademecum Prodziekana ds. Studiow. Przepisy izasady dobrego postepowania™.
Opracowanie to stanowi rodzaj przewodnika dla prodziekanow odpowiedzialnych za ksztatcenie i
zawiera zbior przepisow i opis dobrych praktyk w zakresie organizacji i nadzoru procesu
dydaktycznego, jak rowniez podejmowania decyzji zwigzanych z tym procesem.

Kontynuowano powszechna akcje ankietyzacji procesu dydaktycznego’, majaca na celu zebranie w
drodze anonimowej ankiety studenckiej opinii o sposobie prowadzenia zaj¢é dydaktycznych.

W trosce o utrzymanie i podnoszenie poziomu ksztalcenia, zgodnie z uchwatg nr 78/ XLV1/2006
Senatu PW z 17 maja 2006 r. Senatu PW, w r. ak. 2006/2007 przeprowadzono po raz pierwszy zajgcia
uzupelniajace z matematyki i fizyki dla studentéw pierwszego roku. W celu poprawy poziomu
przygotowania pedagogicznego miodej kadry nauczajacej, wprowadzono obowiazkowe seminarium
pedagogiczne dla asystentow i doktorantow PW'°.

Zgodnie z uchwata nr 62/XLVI/2006 Senatu PW z dnia 19 kwietnia 2006 r., w roku ak. 2006/2007
wszedl w zycie Regulamin studiow w Politechnice Warszawskiej, a zgodnie z uchwata nr 86/
XLVI1/2006 Senatu PW z dnia 21 czerwca 2006 r. - Regulamin studiow podyplomowych w PW,
wprowadzajacy jednolite zasady i tryb prowadzenia tych studiow w calej Uczelni. Tworzenie i znoszenie
oraz prowadzenie studiéw podyplomowych jest uregulowane zarzadzeniem Rektora''. Powstaly
Wytyczne Senatu PW do uchwalania przez rady podstawowych jednostek organizacyjnych PW
programéw nauczania i planéw studiow I i II stopnia'’. Senat PW zmodyfikowat tez zasady nauczania
jezykéw obcych w Politechnice Warszawskiej'.

Zgodnie z uchwatg nr 86/ XLVI/2006 Senatu PW z dnia 21 czerwca 2006 r. weszly w zycie zasady
pobierania optat za $wiadczone ustugi edukacyjne oraz warunki i tryb zwalniania z tych optat. Zgodnie
z postanowieniami tej uchwaly oraz ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym, po raz pierwszy ze
studentami studiéw niestacjonarnych podpisano umowy o warunkach odptatnosci za studia®. Podobnie
realizujac postanowienia ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym Senat PW uchwalit zasady i tryb
powierzania nauczycielom akademickim zaje¢ ponadwymiarowych *°.

Uznajac za cel strategiczny umigdzynarodowienie ksztalcenia w PW, Senat Uczelni przyjat
stanowisko'® w sprawie ksztatcenia w jezyku angielskim na Politechnice Warszawskiej. Dla poprawy
obstugi studentéw obcokrajowcoéw, uruchomiono [International Students Office przy Centrum
Wspotpracy Migdzynarodowe;.

W roku ak. 2006/2007 Politechnika Warszawska rozpoczgta dziatalno$¢ dydaktycznag w nowym
obszarze — w PW utworzono Uniwersytet Trzeciego Wieku'”. Jest to wazny element realizacji Misji
Politechniki Warszawskiej zobowiazujacej Uczelni¢ do promowania ksztatcenia ustawicznego. Od
roku ak. 2006/2007 zwigkszyta si¢ tez liczba kierunkow studiow, na ktdrych ksztalei si¢ studentow w

8 .Vademecum Prodziekana ds. Studiéw. Przepisy i zasady dobrego postgpowania”, opracowanie do uzytku
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Politechnice Warszawskiej — rozpoczgto ksztatcenie studentéw na kierunku Zarzqdzania i Inzynieria
Produkcji na Wydziale Inzynierii Produkcji oraz na migdzywydzialowych studiach w jezyku
angielskim Mechanical Engineering. Senat wyrazit réwniez zgod¢ na utworzenie z dniem
1 pazdziernika 2007 r. nowych kierunkéw studiow: InzZynieria Biomedyczna na Wydziale
Mechatroniki i na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych'® oraz Mechatroniki na Wydziale
Mechatroniki'® i na Wydziale Samochodéw i Maszyn Roboczych®.

Politechnika Warszawska przystapita do nowego programu Erasmus Mundus: European Master
Programme Optics In Science and Technology (OpSci Tech), koordynowanego przez Wydziat
Mechatroniki. To juz drugi, po koordynowanym przez Wydziat Chemiczny programie Materials for
Energy Storage and Conversion, program Erasmus Mundus realizowany na naszej Uczelni. Komisja
Europejska przyznata Politechnice Warszawskiej nowa Karte¢ Uczelni Erasmusa (Erasmus University
Charter) na lata 2007-2013, co stwarza mozliwosci dalszego rozszerzania wymiany studenckiej w
ramach Karty, a takze uczestnictwa w nowym programie pt. Uczenie si¢ przez cate zycie (The Lifelong
Learning Programme). Rozpoczeta si¢ rowniez realizacja programu ATHENS, we wspotpracy z
kilkoma renomowanymi uczelniami europejskimi. W maju 2007 r. Politechnika Warszawska
zorganizowata ogolnowarszawskie obchody 20-lecia programu wymiany studenckiej Erasmus.

Panstwowa Komisja Akredytacyjna przyznala ocen¢ wyrdzniajaca kierunkowi InzZymieria
Materialowa oraz pozytywnie ocenita nastgpujace kierunki na Politechnice Warszawskiej:
Architektura i Urbanistyka, Automatyka i Robotyka, Biotechnologia, Elektronika, Mechanika
i Budowa Maszyn oraz Ekonomia.

Nauka

Decyzja Rektora PW ' uruchomiono drugi konkurs na Uczelniane Programy Badawcze. Do konkursu
zgtoszono 13 nowych wnioskow i 8 wnioskow o kontynuacj¢ Programéw realizowanych w roku ubiegtym.
Uczelniana Rada Nauki na podstawie ztozonych wnioskdéw oraz publicznej ich prezentacji na Seminarium
UPB zakwalifikowata do finansowania 15 Uczelnianych Programéw Badawczych na taczna kwote
1.070.000 zt. Cztery Programy sg kontynuacja UPB prowadzonych w roku ubiegtym.

Powotany zostal Pelnomocnik Rektora ds. Centrum Zréwnowazonych Systeméw Energetycznych
(w organizacji)®. Centrum ma by¢ zlokalizowane w budynku bylego Laboratorium Siatkobetonu PW
przy ul. Bytnara w Warszawie. Opracowano wstgpna koncepcj¢ funkcjonalng Centrum i ztozono
wniosek inwestycyjny do MNiSzW na kompleksowa modernizacj¢ obiektu.

Na zaproszenie Norwegian University of Science and Technology w Trondheim, PW przystapita do
konsorcjum projektu pilotazowego UE ,,SUCCESS” (Searching Unprecedented Cooperations on Climate
and Energy to Ensure Sustainability), ktorego celem jest opracowanie modeli wspolpracy i ewentualnego
dziatania w ramach European Institute of Technology. Prowadzone sa negocjacje dotyczace wdrozenia
przez Politechnik¢ Warszawska wraz z The School for Renewable Energy Science, Akureyri, Islandia,
projektu pod tytutem "Profesjonalna wspolpraca partnerska pomigdzy Rzeczpospolita Polska a Republika
Islandii w dziedzinie wykorzystania Odnawialnych Zrédet Energii (OZE): ksztalcenie na poziomie
magisterskim, szkolenie zawodowe oraz badania naukowe nad energia odnawialng”, na ktory Komitet
Sterujacy Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz Mechanizmu Finansowego Europejskiego
Obszaru Badawczego przyznat dofinansowanie w wysokoscei 1,75 min. euro.

Na podkreslenie zashuguje bardzo aktywna dziatalno$¢ samorzadowa doktorantéw inspirowana i
koordynowana przez nowo wybrang Rad¢ Doktorantow PW. Doktoranci zorganizowali Konferencje
Naukowo-Techniczna ,,Mtodzi naukowcy wobec wyzwan wspodlczesnej techniki”, ktéra odbylta si¢ w
dniach 25-27 wrzesnia 2006 r. w GG PW. Z udzialem Rady Doktorantéw opracowano Regulamin
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studiéw doktoranckich w PW przyjety uchwata Senatu®. Ponadto opracowano dokument pod tytutem
,-Model ksztatcenia doktorantéw na Politechnice Warszawskiej” bedacy podstawa debaty na posiedzeniu
Senatu PW w czerwcu 2007 r.

Politechnika Warszawska, jako koordynator przedsigwzigcia, wraz z dwiema uczelniami (UW i
WAT), czterema instytutami PAN (IF, IChF, IWC i IPPT) oraz dwoma instytutami resortowymi (ITE i
ITME), przystapita do ogloszonego przez MNiSzW konkursu na tworzenie duzych centréw naukowo-
badawczych w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka w priorytecie 2: Infrastruktura
Badawcza. Opracowany projekt pod tytutem ,,Centrum Zaawansowanych Materialéw i Technologii”
(CEZAMAT), w ktérym oprocz tworzacych Konsorcjum jednostek zewnetrznych, bierze udziat 9
wydzialow PW, znalazt si¢ na pierwszym miejscu tzw. listy indykatywnej duzych projektow
infrastrukturalnych z zarezerwowang na jego realizacj¢ kwota 100 mln euro. Projekt zawiera m.in.
propozycj¢ wybudowania budynku CEZAMAT-u. na terenie PW. Réwnolegle sfinansowana bylaby
modernizacja i doposazenie aparaturowo-sprzgtowe szeregu laboratoriow na wydziatach PW.
Politechnika Warszawska uczestniczy takze w projekcie ,,Centrum Badan Przedklinicznych i
Technologii” (CePT) koordynowanym przez Akademi¢ Medyczna. Udziat 9 wydzialéow PW w tym
projekcie jest planowany na taczna kwotg ok. 50 mln zt.

Od utworzenia Warszawskiego Konsorcjum Naukowego nasza Uczelnia pelni w nim wiodaca rolg,
koordynujac m.in. realizacj¢ projektu ,,Model funkcjonalny i biznesowy Warszawskiego Parku
Technologicznego”. W dniu 9.04. 2007 r. w PW odbylo si¢ Seminarium pt. ,,Park technologiczny — model
dla Warszawy” z udziatlem renomowanych ekspertow z Wielkiej Brytanii, Norwegii, Szwajcarii i Estonii.

Politechnika Warszawska aktywnie uczestniczy w przedsigwzigciach stuzacych $rodowisku
naukowemu nie tylko Warszawy, ale rowniez catego kraju. Migdzy innymi w dniu 28 marca 2007 r.
odbylo si¢ w PW seminarium inaugurujace projekt Cambridge PYTHON wspotfinansowany przez
ambasadg brytyjska. Projekt dotyczy inkubacji przedsigbiorczo$ci akademickiej i wspomagania procesu
przeptywu do gospodarki nowatorskich rozwiazan z zakresu ICT (Information and Communication
Technology. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego powierzytlo Politechnice Warszawskiej
prowadzenie Punktu Kontaktowego Inicjatywy Technologicznej - jednego z kilku w kraju.

Politechnika Warszawska uczestniczac w tworzeniu Parku Naukowo-Technologicznego Polska-
Wschoéd w Suwalkach, Migdzynarodowego Wschodniego Centrum Innowacji, realizuje swa misj¢
zarowno dydaktyczna, jak i naukowa. Inicjatywy te, a w szczegélno$ci powotanie Stowarzyszenia
Innowacyjna Polska Wschodnia”, w ktorym uczestnicza przedstawiciele PW, ma takze ulatwi¢ w
najblizszej przysztosci zaktywizowanie wspotpracy naukowej z naszymi sasiadami zza wschodniej
granicy. Odnotowano znaczacy wzrost wspolpracy z renomowanymi uczelniami zagranicznymi. Blizsze
dane na ten temat sa zawarte w rozdziale 6 Sprawozdania.

Sprawy studenckie

Studenci Politechniki Warszawskiej w roku akademickim 2006/2007 prowadzili swoja
dziatalno$¢ we wszystkich istotnych obszarach zycia Uczelni. Tradycyjnie najwazniejsza rol¢ odegrat
Samorzad Studentow PW, ale warto odnotowac¢ rosnaca aktywnosé¢ Rady Doktorantow PW. Strategia
tej aktywnosci byla kontynuacja i rozwoj dotychczasowych projektow i wydarzen w obszarze kultury,
nauki, sportu i wypoczynku. Najwigkszymi osiagnigciami byly: organizacja i koordynacja Juwenaliow
Warszawskich 2007, cykl koncertowy Wielka Muzyka w Malej Auli, Grudniowy Akademicki
Przeglad Artystyczny GAPA, Targi Pracy BEST, Targi Kot Naukowych KONIK. Studenci
obcokrajowcy wysoko ocenili zorganizowany Tydzien Sokratesa-Erasmusa.

W dniu 15 listopada 2006 r., w ramach obchodéw Dnia Politechniki Warszawskiej, odbyty si¢ po
raz pierwszy wybory Miss PW, a styczniowy bal ,,Karnavauli” po raz trzeci zintegrowat srodowisko
akademickie Warszawy. Znakomicie rozwija si¢ i odnosi sukcesy, utworzona w marcu 2007 .,
Orkiestra Rozrywkowa PW. Rownie mtody Teatr Studencki PW zdobywa uznanie nie tylko na terenie
naszej Uczelni. Do grona mediéw studenckich dolaczyta telewizja internetowa, transmitujac
najwazniejsze wydarzenia z zycia Politechniki Warszawskiej.

2 Uchwata nr 167/XLVI/2007 Senatu PW z dnia 21 marca 2007 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow
doktoranckich w Politechnice Warszawskiej
2* Zarzadzenie nr 14 Rektora PW z dnia 22 marca 2007 r. w sprawie utworzenia Orkiestry Rozrywkowej PW



Do rozpatrywania spraw zwiazanych m.in. z Funduszem Pomocy Materialnej dla Studentéw i
Doktorantow, dziatalnoscia naukowo-kulturalng studentéw i doktorantow oraz dotyczacych
wspolpracy kierownictwa Uczelni ze studentami i doktorantami, powotany zostal Zespot ds.
Studentéw i Doktorantéw PW?.

Jako element systemu wewngtrznej kontroli finansowej, w drodze zarzadzenia Rektora
wprowadzone zostaly: Regulamin przyznawania $wiadczen pomocy materialnej”® i Zasady
gospodarowania Funduszu Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantow?’ oraz Regulamin
Funduszu Kulturalno-Wychowawczego studentéw PW2,

Sprawy ogolne

Kontynuowano dziatania w zakresie spraw dotyczacych organizacji Uczelni, jej gospodarki,
zatrudnienia, warunkéw pracy, $wiadczen socjalnych i spraw pracowniczych, wspélpracujac z
odpowiednimi komisjami Senatu PW, komisjami rektorskimi i Rektorsko-Zwiazkowym Zespotem ds.
Pracowniczych. Ponadto, przeprowadzono konkurs na stanowisko Kanclerza PW oraz na stanowisko
dyrektora Centrum Wspotpracy Migdzynarodowe;j i dyrektora Centralnego Osrodka Informatyki PW.

We wspolpracy z Rektorska Komisja ds. Warunkéow Pracy w PW oraz Inspektoratem BHP
przygotowano projekty zarzadzen dotyczacych warunkow pracy, w tym badan czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia na stanowiskach pracy®’, przyznawania dodatkéw specjalnych z tytulu warunkow
wykonywania pracy’® i dotyczacych szkoleh w zakresie bhp pracownikow i doktorantow®' oraz
studentow i uczestnikow studiow podyplomowych®. Raport z przeprowadzonego w 2006 T.
ogolnouczelnianego przegladu warunkéw pracy w PW, byl przedstawiony czlonkom Senatu na
posiedzeniu w dniu 24 stycznia 2007 r., a raport o stanie bezpieczenstwa w Uczelni — na posiedzeniu w
dniu 25 kwietnia 2007 r.

Senat PW uchwalit Regulamin przyznawania nagréd Rektora PW dla nauczycieli akademickich®.
Wprowadzone zostaly specjalne nagrody indywidualne, nazywane Nagroda Naukowa Politechniki
Warszawskiej, po jednej w kategoriach: za wybitne publikacje naukowe i za szczegdlne osiagnigcia
uwienczone transferem prac naukowych i technicznych na potrzeby gospodarki. Szczegdtowy tryb
postgpowania w sprawie przyznawania nagrod okreslono w drodze zarzadzenia®. Decyzjami Senatu® i
Rektora®® uregulowane tez zostaly, zgodnie z wymaganiami ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym,
sprawy urlopéw wypoczynkowych nauczycieli akademickich. Ponadto, zgodnie z wymaganiami ustawy

% Decyzja Rektora PW z dnia 6 lutego 2007 r. w sprawie powolania Zespotu ds. Studentow i Doktorantéw PW
¢ Zarzadzenie nr 29 Rektora PW z dnia 22 wrze$nia 2006 . w sprawie wprowadzenia Regulaminu ustalania

wysokosci, przyznawania i wyplacania §wiadczen pomocy materialnej dla studentéw i doktorantow PW (ze
zmiana wprowadzona zarzadzeniem nr 35 Rektora PW z dnia 10 lipca 2007 r.)

?7 Zarzadzenie nr 23 Rektora PW z dnia 10 maja 2007 r. w sprawie Zasad gospodarowania Funduszem Pomocy
Materialnej dla Studentéw i Doktorantéw PW

8 Zarzadzenie nr 37 Rektora PW z dnia 9 sierpnia 2007 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Funduszu
Kulturalno-Wychowawczego studentow PW

» Zarzadzenie nr 31 Rektora PW z dnia 19 pazdziernika 2006 r. w sprawie badan i pomiaréw czynnikow
szkodliwych dla zdrowia na stanowiskach pracy

30 Zarzadzenie nr 15 Rektora PW z dnia 22 marca 2007 r. w sprawie przyznawania dodatkow specjalnych z
tytutu warunkéw wykonywania pracy

3! Zarzadzenie nr 26 Rektora PW z dnia 30 maja 2007 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania szkolen w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i doktorantow PW

32 Zarzadzenie nr 31 Rektora PW z dnia 12 czerwca 2007 r. w sprawie szkolen z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy studentow i uczestnikow studiow podyplomowych PW

3 Uchwata nr 166/XLV1/2007 Senatu PW z dnia 21 marca 2007 r. w sprawie Regulaminu przyznawania nagréd Rektora PW
dla nauczycieli akademickich

3 Zarzadzenie nr 21 Rektora PW z dnia 25 kwietnia 2007 r. w sprawie szczegblowego trybu postgpowania przy
przyznawaniu nagrod Rektora dla nauczycieli akademickich PW oraz ustalenia wzoréw odpowiednich
wnioskow i dyploméw

3% Uchwata nr 136/XLV1/2007 Senatu PW z dnia 20 grudnia 2006 r. w sprawie trybu udzielania nauczycielom akademickim
urlopu wypoczynkowego

36 Zarzadzenie nr 9 Rektora PW z dnia 28 lutego 2007 r. w sprawie dokumentacji urlopéw wypoczynkowych
pracownikow PW



Senat okreslit kryteria udzielania zgody na wykonywanie dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej’”. Tryb sktadania wnioskéw w tej sprawie Rektor okreslit w zarzadzeniu®®.

W ramach prac Rektorsko Zwiazkowego Zespotu ds. Pracowniczych, uzgodniono tre$¢ Regulaminu
zwickszania wynagrodzen pracownikéw PW, ktory nastepnie zostat przyjety przez Senat”’. W zwiazku z
ta uchwata, po ogloszeniu zmian w odpowiednim rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Rektor wydat zarzadzenie w sprawie trybu postgpowania przy przyznawaniu pracownikom
PW zwigkszonego wynagrodzenia®’. Ponadto, podpisane zostalo Porozumienie Rektora z uczelnianymi
organizacjami zwiazkowymi w sprawie realizacji w 2007 r. Programu Pracowniczego. Kolejny raz
przeprowadzono akcj¢ dodatkowych badan medycznych dla pracownikéw i studentow Politechniki
Warszawskiej, badan finansowanych z budzetu Uczelni, a przedstawionych szczegétowo w rozdziale 2
Sprawozdania. W marcu 2007 r. zwiazki zawodowe NSZZ , Solidarnos¢” i ZNP zorganizowaty wybory
wydziatlowych spotecznych inspektoréw pracy i Uczelnianego Spotecznego Inspektora Pracy.

Zgodnie z decyzja Rektora'' w Uczelni przeprowadzono waloryzacje wynagrodzen wszystkich
pracownikow. W zakresie nadzoru nad gospodarka Uczelni monitorowano stan realizacji budzetu
jednostek organizacyjnych. W tej sprawie droga elektronicznag sg przekazywane kierownictwu Uczelni
i cztonkom Senackiej Komisji ds. Mienia i Finanséw comiesigczne raporty o wykonaniu budzetu.

Spelniajac  wymagania statutowe, Senat okre$lit kryteria i tryb oceny funkcjonowania
administracji Uczelni”, a Rektor ustalit harmonogram przeprowadzenia tej oceny”. Wzorem
ubiegtych kadencji kontynuowano w ramach Seminarium Uczelnianego przedstawianie i
dyskutowanie zagadnien waznych dla Politechniki Warszawskiej i jej otoczenia, w tym koncepcje i
projekty rozwojowe Uczelni.

Na poczatku 2007 r. wiele 0s6b w Uczelni byto zaangazowanych w akcji skfadania*, a pozniej
zwrotu® o$wiadczen lustracyjnych.

Szkota Nauk Technicznych i Spolecznych w Plocku

Szkota Nauk Technicznych i Spotecznych w Ptocku w roku akademickim 2006/2007 kontynuowata
dziatalno$¢ dydaktyczna i naukowo-badawcza zgodnie z przyjetymi wezesniej zatozeniami.

W tym roku Szkota obchodzita 40-lecie swojej dziatalnosci. Patronat nad uroczysto$ciami
jubileuszu objat Rektor PW. W tymze roku akademickim Szkota wydata 10-tysigczny dyplom
ukonczenia studiow.

Rozwingta si¢ wspdtpraca naukowa krajowa i zagraniczna, zwlaszcza z aktywnym udzialem
Centrum Doskonatosci CERED. Poszerzony zostat zakres wspotpracy z jednostkami administracyjnymi
i gospodarczymi subregionu plockiego, w tym szczegdlnie z PKN ORLEN, Basell Orlen Polyolefins i
Ptockim Parkiem Przemystowo-Technologicznym. Wspétpraca ta dotyczyla zaréwno ksztatcenia kadr
wysokokwalifikownych dla potrzeb tych podmiotéw gospodarczych, jak i prac naukowo-badawczych i
wdrozeniowych. Przeprowadzono prace przygotowawcze do budowy duzego kompleksu

37 Uchwata nr 13/XLVI/2006 Senatu PW z dnia 25 pazdziernika 2006 r. w sprawie kryteriow udzielania przez Rektora lub
wiasciwy organ kolegialny Uczelni zgody na wykonywanie dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

38 Zarzadzenie nr 34 Rektora PW z dnia 5 grudnia 2006 r. w sprawie trybu zawiadamiania o podjeciu przez
nauczyciela akademickiego dodatkowego zatrudnienia lub dziatalno$ci gospodarczej oraz trybu sktadania
wniosku o udzielenia nauczycielowi akademickiemu zgody na wykonywanie dodatkowego zatrudnienia lub
dziatalnosci gospodarczej

39 Uchwata nr 131/XLVI/2006 Senatu PW z dnia 25 grudnia 2006 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu zwigkszania

wynagrodzen pracownikow Politechniki Warszawskiej

0 Zarzadzenie nr 28 Rektora PW z dnia 12 czerwca 2007 r. w sprawie trybu postgpowania przy przyznawaniu pracownikom

PW zwigkszonego wynagrodzenia

I Decyzja Rektora PW z dnia 4 lipca 2007 r. w sprawie zasad waloryzacji wynagrodzen w Politechnice
Warszawskiej od 1 czerwca 2007 r.

2 Uchwata nr 206/XLVI1/2007 Senatu PW z dnia 27 czerwca 2007 r. w sprawie kryteriow i trybu oceny funkcjonowania
administracji Uczelni w kadencji 2005/2008 oraz powotania Senackiego Zespotu ds. Oceny Funkcjonowania Administracji

* Decyzja Rektora PW z dnia 20 lipca 2007 r. w sprawie harmonogramu przeprowadzenia oceny
funkcjonowania administracji Uczelni w kadencji 2005-2008

# Zarzadzenie nr 16 Rektora PW z dnia 26 marca 2007 r. w sprawie szczegblowego trybu postepowania przy
sktadaniu o§wiadczen lustracyjnych

4 Zarzadzenie nr 24 Rektora PW z dnia 21 maja 2007 r. w sprawie zwrotu o$wiadczen lustracyjnych.

4

10



laboratoryjnego wspolnie z Plockim Parkiem Przemystowo-Technologicznym, z zatozeniem
sfinansowania tego przedsigwzigcia ze srodkéw funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Zgodnie z uprawnieniami wynikajacym z ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym zostaly
przygotowane do uruchomienia od roku akademickiego 2007/2008 studia doktoranckie w dyscyplinach
budownictwo oraz budowa i eksploatacja maszyn.

Kontynuowano dziatania w zakresie rozwoju bazy materialnej, w tym unowoczesnienia
laboratoriow badawczych i dydaktycznych.

Administracja centralna

W okresie sprawozdawczym nastapita zmiana na stanowisku Kanclerza i dziatania administracji
centralnej nalezy rozpatrywa¢ w podziale na trzy okresy. W okresie od dnia 1.09.2006 r. do dnia
22.03.2007 r. Kanclerzem PW byl dr inz. Stawomir Nowak i zadaniami priorytetowymi dla Uczelni
byly: wdrozenie systemu zarzadzania procesowego, opracowanie i wdrozenie systemu prowadzenia
projektow, tworzenie Centrow Ustug Wspdlnych oraz wsparcie obstugi procesow i projektow
realizowanych ~w  Uczelni nowymi rozwigzaniami technicznymi  (informatycznymi i
telekomunikacyjnymi), modernizacja systemu telekomunikacyjnego w Uczelni, informatyzacja Uczelni,
pozyskiwanie srodkéw na inwestycje ze zrodet zewnetrznych, w tym srodkow strukturalnych UE.

Od dnia 27 marca 2007 r. do 9 maja 2007 r. pelniacym obowiazki Kanclerza PW byt dr inz.
Krzysztof Dziedzic - Zastgpca Kanclerza ds. Dzielnosci Podstawowej. W tym okresie ukonstytuowane
zostaty zespoly wdrozeniowe dla nowego Zintegrowanego Systemu Informatycznego Wspomagajacego
Zarzadzanie Uczelnia. Przygotowano, po konsultacjach z Samorzadem Studentéw PW, plan remontow
w domach studenckich finansowanych z Funduszu Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantow.
Opracowano program zagospodarowania nieruchomosci, ktore z uwagi na przestarzate technologie czy
tez utrat¢ funkcjonalnosci nie spetniaty juz oczekiwan uzytkownikéw. Dwie z nich, ktérymi zajeto si¢ w
pierwszym rze¢dzie sa: dawna Baza Transportowa na ulicy Woronicza 35 oraz Stotdwka PW.

Od dnia 10 maja do 31 sierpnia 2007 r. Kanclerzem PW byt dr inz. Andrzej Witczak. Szczegétowy
opis realizowanych dziatan administracji centralnej zawarto w rozdziale 8 Sprawozdania.



1. INFORMACJE OGOLNE
1.1. PODSTAWY PRAWNE DZIALALNOSCI POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ

Politechnika Warszawska jest publiczng uczelnia akademicka o statusie uniwersytetu technicznego.
Nawiazuje ona do tradycji powstalego w roku 1826, staraniem Stanistawa Staszica, Instytutu
Politechnicznego. Pod obecna nazwa Uczelnia dziata od 1915 1.

Politechnika Warszawska w okresie sprawozdawczym dziatata na podstawie nastgpujacych aktow
prawnych:

e Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z

pozn. zm.),

e Ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i

tytule w zakresie sztuki (Dz. U. nr 65 poz. 505 z p6zn. zm.),

e Statut Politechniki Warszawskiej uchwalony w dniu 28 czerwca 2006 r.

Nadzér na dziatalno$cig Uczelni, w zakresie regulowanym w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym, sprawuje Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Przedmiotem dziatalnos$ci Politechniki Warszawskiej jest:

- ksztalcenie studentow,

- prowadzenie badan naukowych w dziedzinie nauk technicznych,

- ksztatcenie kadry naukowe;j.

Politechnika Warszawska prowadzi swoja dziatalnos¢ w Warszawie i w Plocku. W Warszawie
Uczelnia sklada si¢ z 16 wydziatow, jednego kolegium, dwoch studiow ogoélnouczelnianych,
Migdzywydziatowego Centrum Biotechnologii i Szkoty Biznesu. W Plocku jeden wydziat i jedno kolegium
dziataja jako Szkota Nauk Technicznych i Spotecznych.

1.2. SENAT POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ

REKTOR
prof. dr hab. inz. Wlodzimierz Kurnik

PROREKTORZY

ds. Nauki prof. dr hab. inz. Tadeusz Kulik

ds. Ogdlnych prof. nzw. dr hab. inz. Roman Gawronski
ds. Studiow prof. dr hab. Franciszek Krok

ds. Studenckich prof. nzw. dr hab. inz. Andrzej Jakubiak
ii)csszoky Nauk Technicznych i Spolecznych w prof. nzw. dr hab. inz. Jacek Kubissa

DZIEKANI i DYREKTORZY KOLEGIOW

Wydziat Architektury prof. nzw. dr hab. inz. Maciej Kysiak
Wydzial Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii prof. nzw. dr hab. inz. Jacek Kubissa
Wydziat Chemiczny prof. dr hab. inz. Wiadystaw Wieczorek
Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych  prof. dr hab. inz. Bogdan Galwas

Wydziat Elektryczny prof. dr hab. inz. Stanistaw Wincenciak
Wydziat Fizyki prof. dr hab. Rajmund Bacewicz

Wydziat Geodezji i Kartografii prof. nzw. dr hab. inz. Krystyna Czarnecka
Wydziat Inzynierii Chemicznej i Procesowej prof. dr hab. inz. Jerzy Baldyga

Wydziat Inzynierii Ladowej prof. dr hab. inz. Grzegorz Jemielita
Wydziat Inzynierii Materialowej prof. nzw. dr hab. inz. Jerzy Szawtowski
Wydziat Inzynierii Produkcji prof. dr hab. inz. Krzysztof Santarek
Wydziat Inzynierii Srodowiska prof. nzw. dr hab. inz. Zbigniew Kledynski



Wydzial Matematyki i Nauk Informacyjnych
Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa
Wydzial Mechatroniki

Wydzial Samochodéw i Maszyn Roboczych
Wyadzial Transportu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Spotecznych i Administracji

prof. dr hab. inz. Zbigniew Lonc

prof. dr hab. inz. Krzysztof Kedzior

prof. nzw. dr hab. inz. Krzysztof Lewenstein
prof. dr hab. inz. Jerzy Bajkowski

prof. dr hab. inz. Andrzej Chudzikiewicz
dr Irena Bielecka

prof. nzw. dr hab. Helena Kisilowska

PRZEDSTAWICIELE PROFESOROW I DOKTOROW HABILITOWANYCH Z WYDZIALOW

i KOLEGIOW

Wyadziat Architektury

Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
Wydziat Chemiczny

Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych
Wyadziat Elektryczny

Wydziat Fizyki

Wyadzial Geodezji i Kartografii

Wydziat Inzynierii Chemicznej i Procesowej
Wyadzial Inzynierii Ladowej

Wyadziat Inzynierii Materiatowej

Wydziat Inzynierii Produkcji

Wydziat Inzynierii Srodowiska

Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych
Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa
Wydziat Mechatroniki

Wydzial Samochoddéw i Maszyn Roboczych
Wydziat Transportu

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
Kolegium Nauk Spotecznych i Administracji

inz. Stefan Wrona

inz. Janusz Zielinski

inz. Zbigniew Florjanczyk
prof. dr hab. inz. Jézef Modelski

prof. dr hab. inz. Roman Barlik

prof. nzw. dr hab. Mirostaw Karpierz
prof. dr hab. inz. Marcin Barlik

prof. dr hab. inz. Leon Gradon

prof. dr hab. inz. Henryk Zobel

prof. dr hab. inz. Marcin Leonowicz
prof. nzw. dr hab. inz. Tadeusz Krupa
prof. dr hab. inz. Marek Mitosek

prof. dr hab. Stanistaw Janeczko

prof. dr hab. inz. Janusz Lewandowski
prof. dr hab. inz. Tadeusz Patko

prof. dr hab. inz. Jan Szlagowski

prof. nzw. dr hab. inz. Mirostaw Nader
prof. dr hab. Jozef Stawicki

prof. dr hab. Ulrich Schrade

prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.

PRZEDSTAWICIELE POZOSTALYCH NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

dr inz. Jan Barczyk

dr Krystyna Gutowska

dr inz. Bolestaw Kuca

dr inz. Witold Mirski

dr inz. Janusz Sobieszczanski
dr inz. Dariusz Turlej

dr inz. Jerzy Wyborski

dr inz. Krzysztof Grochowski
dr Bogdan Jasinski

dr inz. Zdzistaw Maczenski
dr inz. Teresa Ostrowska
mgr Danuta Soltyska

dr inz. Zbigniew Wrzesinski

PRZEDSTAWICIELE PRACOWNIKOW NIEBEDACYCH NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI

mgr inz. Tadeusz Byczot
Grazyna Klimczewska
mgr inz. Stefan Przekopiak
Krystyna Sobieska

PRZEDSTAWICIEL DOKTORANTOW
do 14 grudnia 2005 r.
mgr inz. Rafat Ruzik

mgr inz. Henryk Gebarski
mgr Zofia Milcarz
mgr inz. Waldemar Sander

od 15 grudnia 2005 r.
mgr inz. Rafat Ruzik



PRZEDSTAWICIELE STUDENTOW

Przewodniczacy Samorzadu Studentéw PW
Przewod. Komisji Doméw Studenckich
Przewod. Komisji Dydaktycznej

Przewod. Komisji Finansowo-Gospodarczej
Przewodniczacy Komisja Kultury
Przewodniczacy Komisji Socjalnej
Przewodniczacy Komisji Sportu i Turystyki
Przewodniczacy Komisji Zagranicznej
Wolny senator

Wolny senator

Wolny senator

Wolny senator

Wolny senator

do 23 stycznia 2007 r. od 24 stycznia 2007 r.
Dariusz Kotoda Michat Gajda
Przemystaw Nowakowski  Lukasz Michalak
Karol Wasik Karol Wasik

Jerzy Kocerka Krzysztof Baczewski
Kinga Wezka Dzianis Kashko

inz. Mariusz Tokarski Anna Ciruk
Matgorzata Pracz Krzysztof Baranowski

Marta Jezierska Joanna Dobek

Joanna Dobek Adam Borowski-Dobrowolski
Stawomir Kwasiborski Konrad Dzik

Konrad Muszynski Pawet Izdebski

Michat Tetelewski Michat Ki6sek

Krzysztof Zwolinski Monika Krasinska

OSOBY UCZESTNICE W POSIEDZENIACH SENATU Z GLOSEM DORADCZYM

Kanclerz

p.o. Kanclerz

Kanclerz

Kwestor

Dyrektor Biblioteki Glownej
Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$¢”
Przedstawiciel ZNP

Audytor wewngetrzny

KOMISJE SENACKIE
(stan na dzien 30 czerwca 2007 r.)

dr inz. Stawomir Nowak

dr inz. Krzysztof Dziedzic
dr inz. Andrzej Witczak
mgr Jadwiga Bajkowska
mgr Jolanta Stgpniak

dr Zygmunt Trzaska Durski
dr inz. Zdzistaw Gatkowski
mgr inz. Marek Gutkowski

(do 22.03.2007 1)
(od 27.03.2007 1)
(0d 10.05.2007 1.)

Senacka Komisja do spraw Etyki Zawodowej

Przewodniczacy:

Czlonkowie Senatu
prof. dr hab. inz. Jerzy Batdyga
mgr inz. Waldemar Sander

Osoby spoza Senatu

prof. dr hab. inz. Stanistaw Biatousz
prof. dr hab. inz. Marek Dietrich
prof. dr hab. inz. Zbigniew Dunajski
prof. dr hab. inz. Jan Ebert

prof. dr inz. Andrzej Gomulinski

prof. dr hab. inz. Roman Barlik

prof. dr hab. inz. Stefan Wrona

prof. dr hab. inz. Tadeusz Kaczorek
prof. dr hab. inz. Krzysztof Kasiura
prof. dr hab. inz. Stanistaw Pisarczyk
prof. dr hab. Jan Zebrowski

prof. nzw. dr hab. inz. Wiestaw Grzesikiewicz

Senacka Komisja do spraw Historii i Tradycji

Przewodniczacy:

Czlonkowie Senatu
dr inz. Jan Barczyk
prof. dr hab. inz. Roman Barlik

prof. nzw. dr hab. inz. Mirostaw Nader

prof. nzw. dr hab. inz. Maciej Kysiak
dr inz. Witold Mirski



dr Irena Bielecka
dr inz. Bogdan Jasinski

Osoby spoza Senatu

prof. nzw. dr hab. inz. Jacek Czajewski
dr inz. Zbigniew Dolecki

prof. dr hab. inz. Krzysztof Holejko
mgr inz. Michat Jozwicki

dr Teresa Kotaszewicz

dr Maria Krolikowska

dr inz. Andrzej Muster

Adam Borowski-Dobrowolski - student
Pawel Izdebski — student

prof. nzw. dr hab. inz. Wojciech Piatkiewicz
mgr inz. Tadeusz Poponczyk

dr inz. Leszek Targowski

dr Zygmunt Trzaska Durski

dr Andrzej Ulmer

prof. nzw. dr hab. inz. Jan Zawada

Senacka Komisja do spraw Kadr

Przewodniczacy:

Czlonkowie Senatu

prof. dr hab. inz. Andrzej Chudzikiewicz
prof. nzw. dr hab. Helena Kisilowska
prof. dr hab. inz. Marek Mitosek

prof. dr hab. inz. Jézef Modelski

prof. dr hab. inz. Tadeusz Patko

Osoby spoza Senatu

prof. dr hab. inz. Zbigniew Brzézka

dr Zygmunt Trzaska Durski

prof. nzw. dr hab. inz. Krzysztof Dyga
dr inz. Zdzistaw Gatkowski

prof. dr hab. Jerzy Garbarczyk

Alicja Jonska

prof. dr hab. inz. Kazimierz Mikotajuk

prof. dr hab. inz. Marcin Barlik

prof. nzw. dr hab. inz. Jerzy Szawlowski
prof. dr hab. inz. Janusz Zielinski
Konrad Dzik - student

Krzysztof Baranowski - student

prof. dr hab. inz. Stanistaw Sieniutycz
prof. dr hab. inz. Andrzej Teodorczyk
prof. dr hab. inz. Andrzej Tylikowski

prof. dr hab. Jacek Wesotowski

dr inz. Jerzy Wojciechowski

prof. dr hab. inz. Wojciech Zétowski
mgr inz. Wojciech Bury — doktorant

Senacka Komisja do spraw Nauki

Przewodniczacy:

Czlonkowie Senatu

prof. dr hab. Rajmund Bacewicz

prof. dr hab. inz. Zbigniew Florjanczyk
prof. dr hab. Stanistaw Janeczko

prof. dr hab. inz. Marcin Leonowicz
prof. dr hab. inz. Tadeusz Patko

Osoby spoza Senatu

prof. dr hab. inz. Roman Domanski
prof. dr hab. inz. Tomasz Lewinski
prof. dr hab. inz. Maria Lebkowska
prof. dr hab. inz. Barbara Pacewska
mgr Anna Tonakiewicz

prof. dr hab. inz. Leon Gradon

prof. dr hab. inz. Krzysztof Santarek
prof. dr hab. Ulrich Schrade

dr inz. Janusz Sobieszczanski
Monika Krasiniska - studentka
Karol Wasik - student

prof. nzw. dr hab. inz. Wojciech Wawrzynski
prof. nzw. dr hab. inz. Wiestaw Winiecki
prof. dr hab. inz. Wojciech Zagan

mgr inz. Maciej Szwast — doktorant

Senacka Komisja do spraw Organizacji Uczelni

Przewodniczacy:

Czlonkowie Senatu
dr inz. Jerzy Barczyk

prof. dr hab. inz. Bogdan Galwas

dr inz. Jerzy Wyborski



mgr inz. Tadeusz Byczot

prof. nzw. dr hab. inz. Zbigniew Kledynski
prof. nzw. dr hab. inz. Tadeusz Krupa
prof. dr hab. inz. Janusz Lewandowski

dr inz. Zdzistaw Maczenski

mgr inz. Stefan Przekopiak

prof. dr hab. inz. Stanistaw Wincenciak

dr inz. Zbigniew Wrzesinski

Osoby spoza Senatu

prof. nzw. dr hab. Leszek Adamowicz
dr inz. Jerzy Bielanik

prof. nzw. dr inz. Zygmunt Hofman
prof. dr hab. inz. Jerzy Kurek

prof. dr hab. inz. Krzysztof Patorski
prof. nzw. dr hab. inz. Albert Podgorski
mgr inz. Tadeusz Poponczyk

prof. dr hab. inz. Stanistaw Radkowski

prof. dr hab. inz. Henryk Zobel
Krzysztof Baczewski — student
Michat Gajda — student

Anna Ciruk - studentka

Pawet Izdebski - student
Dzianis Kashko - student
Fukasz Michalak - student

prof. nzw. dr hab. Eugeniusz Sobczak
prof. dr hab. inz. Henryk Supronowicz
dr inz. Bolestaw Szomanski

prof. dr hab. inz. Eugeniusz Toczytowski
mgr Jacek Trojanowski

dr inz. Zbigniew Turowski

prof. dr hab. inz. Tadeusz Wierzchon
mgr inz. Mariusz Klimczak — doktorant

Senacka Komisja do spraw Mienia i Finanséw

Przewodniczacy:

Czlonkowie Senatu

prof. dr hab. inz. Jerzy Bajkowski

mgr inz. Tadeusz Byczot

prof. dr hab. inz. Andrzej Chudzikiewicz
mgr inz. Henryk Ggbarski

prof. dr hab. inz. Grzegorz Jemielita

prof. nzw. dr hab. Mirostaw Karpierz

prof. nzw. dr hab. inz. Zbigniew Kledynski
prof. nzw. dr hab. inz. Tadeusz Krupa
prof. dr hab. inz. Janusz Lewandowski
prof. nzw. dr hab. inz. Krzysztof Lewenstein
prof. dr hab. inz. Zbigniew Lonc

mgr Zofia Milcarz

mgr inz. Stefan Przekopiak

Osoby spoza Senatu

mgr inz. Stanistaw Dragan

dr inz. Sergiusz Dzierzgowski

prof. nzw. dr hab. inz. Wiestaw Kietlinski
Grazyna Maciejko

prof. nzw. dr hab. inz. Eugeniusz Molga

prof. dr hab. inz. Jan Szlagowski

Krystyna Sobieska

mgr Danuta Sottyska

prof. nzw. dr hab. inz. Jerzy Szawlowski
prof. dr hab. inz. Stanistaw Wincenciak
dr inz. Jerzy Wyborski

prof. dr hab. inz. Janusz Zielinski

mgr inz. Rafal Ruzik — doktorant
Krzysztof Baczewski - student

Anna Ciruk — studentka

Konrad Dzik - student

Michat Gajda - student

Michat Kfések - student

tukasz Michalak - student

prof. nzw. dr hab. inz. Andrzej Sporzynski
mgr Jolanta Stgpniak

prof. nzw. dr inz. Stefan Westrych

prof. nzw. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba

Senacka Komisja do spraw Ksztalcenia

Przewodniczacy:

Czlonkowie Senatu

dr inz. Krzysztof Grochowski

dr Krystyna Gutowska

prof. nzw. dr hab. Mirostaw Karpierz
prof. dr hab. inz. Krzysztof Kedzior
dr inz. Zdzistaw Maczenski

prof. dr hab. inz. Marek Mitosek

prof. dr hab. inz. Wladystaw Wieczorek

mgr Danuta Sottyska

dr inz. Dariusz Turlej

dr inz. Zbigniew Wrzesinski
Joanna Dobek — studentka
Marta Jezierska - studentka
Monika Krasinska - studentka



dr inz. Teresa Ostrowska Krzysztof Baranowski — student

prof. dr hab. inz. Krzysztof Santarek Karol Wasik - student

Osoby spoza Senatu

dr inz. Bogdan Dzierzawski dr inz. Whadystaw Moniuk

dr inz. Wojciech Gilewski mgr Alicja Portacha

prof. nzw. dr hab. inz. Hieronim Jakubczak prof. dr hab. inz. Gabriel Rokicki

dr inz. Anna Kossakowska dr inz. Tadeusz Salamonowicz

prof. dr hab. Alina Maciejewska prof. dr hab. inz. Wojciech Zagan

prof. dr hab. inz. Bohdan Macukow prof. nzw. dr hab. inz. Sabina Zebrowska-Eucyk
dr Marian Majchrowski mgr inz. Maciej Malski-Brodzicki — doktorant

prof. nzw. dr hab. inz. Jarostaw Mizera

Senacka Komisja do spraw Wspélpracy z Zagranica

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Zbigniew Lonc

Czlonkowie Senatu

prof. dr hab. inz. Jerzy Bajkowski prof. dr hab. Jézef Stawicki
prof. dr hab. inz. Jerzy Baldyga dr inz. Dariusz Turlej
prof. dr hab. Stanistaw Janeczko Dzianis Kashko - student

dr inz. Bolestaw Kuca

Osoby spoza Senatu

prof. dr hab. inz. Jerzy Banaszek dr hab. Marek Maciejczak

prof. dr hab. inz. Urszula Domanska-Zelazna prof. dr hab. Andrzej Michalski

prof. dr hab. Jerzy Garbarczyk dr Matgorzata Rozbicka

mgr Helena Jankowska dr inz. Jerzy Sowa

prof. dr hab. inz. Andrzej Krasniewski mgr Jolanta Stegpniak

prof. dr hab. inz. Malgorzata Kujawinska prof. nzw. dr hab. inz. Wiestaw Swiatnicki

dr hab. Anna Lewandowska mgr inz. Katarzyna Piaskowska - doktorantka

prof. nzw. dr hab. Zbigniew Lozia

Kapitula Medalu Politechniki Warszawskiej

prof. dr inz. Wtadystaw Findeisen - przewodniczacy
prof. dr hab. inz. Krzysztof Kasiura - sekretarz

prof. dr inz. Stanistaw Bolkowski.

prof. dr hab. inz. Marek Dietrich

prof. dr inz. Andrzej Gomulinski

prof. dr hab. inz. Maciej Wtadystaw Grabski

prof. dr hab. inz. Romuald Jézwicki

Kapitula Medalu Mlodego Uczonego

prof. nzw.dr hab. Leszek Adamowicz
prof. dr hab. Stanistaw Janeczko
prof. dr hab. inz. Roman Morawski
prof. dr hab. inz. Andrzej Tylikowski
prof. dr hab. inz. Janusz Zielinski

Komisje dyscyplinarne

Przewodniczacy Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli

Akademickich prof. dr hab. inz. Marek Zochowski



Przewodniczacy Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentow i
Doktorantow

Przewodniczacy Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds.
Studentéw i Doktorantéw

dr inz. Marek Poncyliusz

prof. dr hab. inz. Janusz Mazur

Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich dr Wojciech Nosek
Przewo%mcza,cy Zespotu Rzecznikéw Dyscyplinarnych ds. dr in. Michat Urbafiski
Studentéw

Wazniejsze tematy obrad Senatu

W okresie sprawozdawczym Senat PW odbyt 10 zwyczajnych posiedzen w pelnym sktadzie i
uczestniczyt w inauguracji roku akademickiego 2006/2007 (w dniu 2 pazdziernika 2006 r.). Ponadto,
Senat PW w skladzie: Rektor, prorektorzy, dziekani i dyrektorzy kolegiow, uczestniczyt w
nastepujacych uroczystosciach:

1) w Dniu Politechniki Warszawskiej - 15 listopada 2007 r. - promocje doktorskie, wreczenie
Medali Komisji Edukacji Narodowej oraz Medalu Politechniki Warszawskiej;

2) w dniu 7 marca 2007 r. - promocje doktorskie i habilitacyjne, wrgczenie Medalu Politechniki
Warszawskiej oraz dyploméw za najlepsza prace magisterskq i doktorska zgloszona do X konkursu o
stypendium Fiata;

3) w dniu 26 czerwca 2007 r. - promocje doktorskie i habilitacyjne, wreczenie odznaczen
panstwowych oraz nagréd w Konkursie Siemensa.

W tym czasie Senat przyjat 117 uchwal i 4 stanowiska w sprawie:

ksztatcenia w jezyku angielskim w Politechnice Warszawskiej,

nadawania stopnia naukowego doktora w przypadku wspotpracy z innymi uczelniami,

rozwoju w Politechnice Warszawskiej ksztalcenia i badan naukowych w zakresie biotechnologii,
zasad i kryteriow zatrudniania w Politechnice Warszawskiej pracownikow dydaktycznych na
stanowisku docenta.

Y V VY

Do wazniejszych tematow obrad Senatu w okresie sprawozdawczym nalezaly:

e Utworzenie Szkoty Zaawansowanych Technologii Chemicznych i Materialowych i uchwalenie jej
Regulaminu,

Przyjecie zatozen do Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej,
Przyjecie Regulaminu studiéw doktoranckich w Politechnice Warszawskiej,

Przyjecie zasad i trybu powierzania nauczycielom akademickim zaj¢é ponadwymiarowych,
Przyjecie Regulaminu przyznawania nagrod Rektora dla nauczycieli akademickich,

Przyjecie Regulaminu zwigkszania wynagrodzen pracownikom PW,

Uruchomienie w Politechnice Warszawskiej ,,Uniwersytetu Trzeciego Wieku”,

Ustanowienie Medalu Mtodego Uczonego,

Ustanowienie Medalu Wydziatu Inzynierii Ladowej,

Zasady i tryb przyjmowania kandydatow na studia w roku akademickim 2008/2009,

Powotanie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej oraz Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej ds.
Doktorantéw,

e Sprawy zwiazane z uchwatami budzetowymi na rok 2006 i 2007,

Zasady podziatu dotacji na dziatalnos¢ dydaktyczng w 2007 .,

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok 2006 i przeznaczenia zysku netto za rok 2006,
Zasady podziatu dotacji na badania wiasne,

Przyjecie uchwaly w sprawie kryteriow i trybu oceny funkcjonowania administracji PW w kadencji
2005-2008

e Zmiany organizacyjne na Wydziale Inzynierii Srodowiska oraz na Wydziale Geodezji i Kartografii.



1.3. KOMISJE REKTORSKIE, ZESPOLY ZADANIOWE I PELNOMOCNICY REKTORA

KOMISJE REKTORSKIE
Komisja Rektorska do spraw:

Akademickiej Stuzby Zdrowia

Modernizacji i Rozwoju Uczelni

Nagrod i Odznaczen

Nauki i Aparatury Naukowo-Badawczej
Bezpieczenstwa w Politechnice Warszawskiej

Rozwoju Podstawowej Bazy Materialnej Uczelni

e Warunk6éw Pracy w Politechnice Warszawskiej

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

ZESPOLY ZADANIOWE

o Komitet Sterujacy ds. Wdrozenia w Uczelni
Zintegrowanego Informatycznego Systemu
Wspomagania Zarzadzania Uczelnig

e Rektorsko - Zwigzkowy Zespot ds.
Pracowniczych

e Zespot Zadaniowy ds. opracowania i wdrozenia
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PW

e Zespot ds. Studentow i Doktorantow

Przewodniczacy

prof. dr inz. Eugeniusz Ratajczyk

prof. dr hab. inz. Henryk Zobel

prof. nzw. dr hab. inz. Mirostaw Mojski
prof. dr hab. inz. Tadeusz Patko

prof. dr hab. inz. Andrzej Chudzikiewicz
Rektor PW

prof. dr hab. inz. Wiodzimierz Kurnik
prof. nzw. dr hab. inz. Danuta Jasinska-
Choromanska

prof. nzw. dr hab. inz. Danuta Sado

Przewodniczacy

Prorektor ds. Nauki
prof. dr hab. inz. Tadeusz Kulik

Prorektor ds. Ogolnych
prof. nzw. dr hab. inz. Roman Gawronski

prof. dr hab. Bohdan Macukow

Prorektor ds. Studenckich
prof. nzw. dr hab. inz Andrzej Jakubiak

NIEFORMALNE ZESPOLY DORADCZE DZIALAJACE POD PRZEWODNICTWEM REKTORA

» Kolegium Rektorskie,
+ Kolegium Dziekanow,
+ Kolegium Przewodniczacych Senackich Komisji.

Pelnomocnicy Rektora do spraw:

o Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji

e Nowych Form i Technologii Ksztalcenia

e Ochrony Informacji Niejawnych

e Osob Niepetnosprawnych

e Rekrutacji na Studia

e Realizacji Przedsigwzigcia Centrum Fotowoltaiki
o Studiow w Jezyku Angielskim

e Systemu Zarzadzania Jakos$cia w Administracji
o Uczelnianej Oferty Studiow Zaawansowanych
e Walki z Uzaleznieniami

e Wdrazania Procesu Bolonskiego

e Centrum Zréwnowazonych Systemow Energetycznych

(W organizacji)

prof. dr hab. Bohdan Macukow
prof. dr hab. inz. Remigiusz Rak
mgr inz. Wojciech Zabierzanski
dr inz. Dariusz Radomski

dr inz. Bohdan Utrysko

prof. dr hab. inz. Jan Szmidt
prof. dr hab. inz. Teresa Zielinska
mgr inz. Andrzej Bryta

prof. dr hab. Stanistaw Janeczko
dr inz. Andrzej Pachuta

prof. dr hab. inz. Andrzej Krasniewski

dr inz. Roman Babut



W okresie sprawozdawczym Rektor powotat nastgpujace rady:

Rada Programowa Osrodka Ksztalcenia na Odleglos¢ OKNO PW,

Rada Studium J¢zykow Obceych,

Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia,

Rada Naukowa Wydawnictwa ,,Prace Naukowe PW Seria Architektura”.

Rektor wydat nastgpujace przepisy wewngtrzne:
- 47 zarzadzen,
- 52 pisemnych i rejestrowanych decyzji,
- 8 pism okdlnych.

1.4. ZMIANY ORGANIZACYJNE POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ

Senat PW wyrazit zgodg¢ na dokonanie nastgpujacych zmian organizacyjnych:
e Na Wydziale Chemicznym zniesiono:
<« Zaktad Katalizy i Technologii Organicznej,
<« Zaklad Katalizy Homogennej i Chemii Metaloorganicznej,
a utworzono:
» Zaktad Katalizy i Chemii Metaloorganicznej.

e Na Wydziale InZynierii Srodowiska, z dniem 1 wrzesnia 2007 r.:
- w Instytucie Systemoéw Inzynierii Srodowiska zniesione zostana:
<« Zaklad Chemii Srodowiska,
<« Zaklad Zastosowan Metod Matematycznych,
<« Zaktad Gospodarki Wodnej i Hydrologii,
<« Zaktad Meteorologii i Ochrony Atmosfery,
<« Zaklad Ochrony Srodowiska Miejskiego,
a utworzony:
» Zaklad Informatyki i Badan Jakosci Srodowiska,
» Zaktad Ochrony i Ksztattowania Srodowiska
oraz zmieniona zostanie nazwa Zaktadu Biologii Srodowiska na Zaktad Biologii.

- w Instytucie Zaopatrzenia w Wodg i Budownictwa Wodnego zniesione zostana:
<« Zaktad Budownictwa Wodnego,
<« Zaktad Hydrauliki,
a utworzony:
P Zaktad Budownictwa Wodnego i Hydrauliki
oraz zmieniona zostanie nazwa Zaktadu Zaopatrzenia w Wode i Oczyszczania Sciekéw na Zaktad
Zaopatrzenia w Wode i Odprowadzania Sciekow.

- w Instytucie Ogrzewnictwa i Wentylacji zniesione zostana:

<« Zaktad Cieptownictwa,

<« Zaktad Inzynierii Gazownictwa,

<« Zaktad Ogrzewnictwa,

<« Zaktad Wentylacji i Klimatyzacji

a utworzony:
» Zaktad Systemoéw Cieptowniczych i Gazowniczych,
P Zaktad Klimatyzacji i Ogrzewnictwa

Z dniem 31.12.2007 r. zniesione zostana:

<€ Instytut Systeméw Inzynierii Srodowiska,

<« Instytut Zaopatrzenia w Wodg i Budownictwa Wodnego,

<« Instytut Ogrzewnictwa i Wentylacji,

a zaktady wchodzace w sktad znoszonych instytutow pozostang zaktadami wydzialowymi.
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e Na Wydziale Geodezji i Kartografii, z dniem 1 pazdziernika 2007 r.:
- w Instytucie Fotogrametrii i Kartografii nazwa Zaktadu Fotogrametrii zostanie zmieniona na Zaktad
Fotogrametrii, Teledetekcji i Systemow Informacji Przestrzennej,
- w Instytucie Geodezji Gospodarczej zniesione zostana:
<« Zaktad Geodezyjnych Pomiaréw Szczegotowych,
<« Zaktad Geodezji Inzynieryjno-Przemystowej, a utworzony:
» Zaktad Geodezji Inzynieryjnej i Pomiaréw Szczegdtowych,
ponadto nazwa Zaktadu Geodezji w Katastrze i Gospodarce Nieruchomo$ciami zostanie zmieniona na
Zaktad Katastru 1 Gospodarki Nieruchomosciami a nazwa Zakladu Gleboznawstwa i Ochrony
Gruntéw zmieniona na Zaktad Gospodarki Przestrzennej i Nauki o Srodowisku Przyrodniczym,

Z dniem 1 stycznia 2008 r. nastapi zniesienie:
<« Instytutu Geodezji Wyzszej i Astronomii Geodezyjnej i utworzenie Zakladu Geodezji i
Astronomii Geodezyjnej,
<« Instytutu Fotogrametrii i Kartografii,
<« Instytutu Geodezji Gospodarczej wraz z Zakladem Geodezji w Budownictwie Podziemnym i
Gornictwie, a
Zaktad Fotogrametrii, Teledetekcji i Systeméw Informacji Przestrzennej, Zaktad Kartografii, Zaklad
Geodezji Inzynieryjnej i Pomiaréw Szczegdtowych, Zaktad Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami
oraz Zaktad Gospodarki Przestrzennej i Nauki o Srodowisku Przyrodniczym beda zaktadami
wydziatowymi.

Pomniki, tablice i nazwy audytoriéw

e 15 listopada 2006 r. — w Dniu Politechniki Warszawskiej - w Gmachu Inzynierii Ladowe;j
odstonigta zostata tablica poswigcona pamigci prof. Witolda Nowackiego.

e 25 kwietnia 2007 r. Senat przyjat uchwal¢ w sprawie uzupetnienia tablicy informacyjnej przy
pomniku poswigconym udziatowi profesorow PW w akeji V11 V2.

1.5. WAZNIEJSZE WYDARZENIA I OSIAGNIECIA W DRUGIM ROKU KADENCJI 2005 - 2008

Inauguracja roku akademickiego odbyla si¢ 2 pazdziernika 2006 r. w Duzej Auli w Gmachu
Glownym Politechniki Warszawskiej. Poprzedzita ja Msza Swicta odprawiona w kosciele Najswigtszego
Zbawiciela przez ksi¢dza kardynata Jozefa Glempa, Prymasa Polski.

Inauguracj¢ uswietnili swoja obecnoscia migdzy innymi: Ksiadz Jozef Kardynat Glemp, Prymas
Polski, spoteczny doradca prezydenta RP, prof. Michat Kleiber oraz kapelan rodzin katynskich, ksiadz
pratat Zdzistaw Jastrzgbiec Peszkowski. Przybyli rowniez rektorzy publicznych i niektorych
niepublicznych uczelni warszawskich i pozawarszawskich.

Wyklad inauguracyjny pt. ,,Wspélczesne wyzwania fotoniki — rola naukowca i innowatora”
wyglosita prof. dr hab. inz. Matgorzata Kujawinska.

Wazniejsze wydarzenia w porzadku chronologicznym

e 3 wrzesnia 2006 r. — w Duzej Auli PW - Gala Dinner Miss Word 2006 zorganizowana przez Biuro
Promocji Miasta Warszawy.

e 22-23 wrzesnia 2006 r. w Gmachu Glownym PW - Salon Maturzystow ,,PERSPEKTYWY 2006”.

e 25-28 wrzesnia 2006 r. — I Konferencja Naukowo-Techniczna Doktorantéw i Mtodych Naukowcow.

e 6 pazdziernika 2006 r. — obchody jubileuszu 55-lecia istnienia Wydziatu Elektroniki i Technik
Informacyjnych.

e 17-18 pazdziernika 2006 r. — Targi K6t Naukowych i Organizacji Studenckich KONIK 2006.

e 23-25 pazdziernika 2006 r. - konferencja ,NAUKA DLA INNOWACIJI” zorganizowana przez
Centrum Innowacji NOT oraz Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

e 28 pazdziernika 2006 r. — w Matlej Auli V Zjazd Absolwentow Wydziatu Mechanicznego PW
immatrykulowanych w latach 1945 - 1947.
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8-10 listopada 2006 r. — XIII Krajowe Targi Ksiazki Akademickiej ATENA 2006.
15 listopada 2006 . — DZIEN POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ:
Sala Senatu — otwarcie wystawy ,,Politechnika Warszawska — 15 listopada 1915 r.”
Aula Gmachu Fizyki — seminarium zorganizowane przez Stowarzyszenie Absolwentow i
Przyjaciol PW ,Rola stowarzyszen absolwenckich w integracji $rodowiska uczelnianego i w
budowaniu wizerunku Uczelni” oraz uroczyste posiedzenie Senatu polaczone z wrgczeniem
Medalu PW i wreczeniem przez prof. Sewerynskiego, Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Medali Komisji Edukacji Narodowe;j.
stadion ,,Syrenka” i Pole Mokotowskie — bieg o puchar Rektora PW.
Duza Aula — wybory Miss Politechniki Warszawskie;j.
24 listopada 2006 r. — Gmach Gléwny PW - V Kongres Technologiczny.
28-29 listopada 2006 r. — Duza Aula — Targi Stypendiow Zagranicznych.
2 grudnia 2006 r. — CKS PW , Stodota” — koncert z okazji 50-lecia klubu studenckiego ,,Stodota”.
18 grudnia 2006 r — w kruzgankach Duzej Auli - wystawa zdjg¢ satelitarnych zatytulowana
»~TELEDETEKCJA — NAUKA CZY SZTUKA?”.
19 grudnia 2006 r. — finat kolejnej edycji GAPA — Grudniowy Akademicki Przeglad Artystyczny.
21 lutego 2007 r. — w Malej Auli - spotkanie Prezydent m.st. Warszawy Hanny Gronkiewicz-Waltz
z przedstawicielami Warszawskiego Parku Technologicznego i Warszawskiego Konsorcjum
Naukowego.
19-20 stycznia 2007 r. — Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych - XIX Sympozjum Mtodych
Naukowcow IEEE- SPIE ,,Fotonika i Inzynieria Sieci Web, Elektronika dla Eksperymentéw Fizyki
Wysokich Energii”.
7 lutego 2007 r. — Duza Aula GG PW — otwarcie wystawy fotografii Grzegorza Tuszynskiego,
studenta Wydziatu MEIL, pt.: ,,Na lotnisku i w powietrzu”.
26-27 lutego 2007 r. — w Sali Senatu - konferencja polsko-singapurska.
1 marca 2007 r. — rozpoczat dziatalnos¢ U3W (Uniwersytet Trzeciego Wieku), wyktad
inauguracyjny ,,Iluminacja obiektéw architektury” wygtosit prof. W. Zagan.
5 marca 2007 r. — w Muzeum PW — otwarcie wystawy ,,Izolatory wczoraj i dzis”.
9 marca 2007 r. — Mala Aula — konferencia PARK TECHNOLOGICZNY. MODEL DLA
WARSZAWY inaugurujaca projekt ,Model funkcjonalny i biznesowy Warszawskiego Parku
Technologicznego”.
13 marca 2007 r. — spotkanie przedstawicieli trzech uczelni — Politechniki Warszawskiej,
Uniwersytetu Warszawskiego i Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu w celu reaktywowania
Fundacji Smoguleckiej.
17-18 marca 2007 r. — ,,Drzwi Otwarte na PW”.
26 marca 2007 r. — Mala Aula — Targi Pracy i Warsztaty Karier MBA Career Fair 2007
zorganizowane przez Stowarzyszenie Studentow i Absolwentow Szkoly Biznesu.
28 marca 2007 r. — Mata Aula PW - inauguracja projektu Cambridge PYTHON ,,0d pomystu do
pienigdzy”.
17-18 kwietnia 2007 r. — w Duzej Auli - XIV Inzynierskie Targi Pracy ,,Praca dla inzyniera”.
28 kwietnia 2007 r. - I edycja Mazowieckiego Festiwalu Choréw Akademickich "Vivat Academia”.
14 maja 2007 r. — Szkota Nauk Technicznych i Spotecznych w Ptocku - uroczystosci zwiazane z 40-
ta rocznica powotania Filii Politechniki Warszawskiej w Plocku.
15-19 maja 2007 r. — Juwenalia 2007.
18 maja 2007 — obchody Swiatowego Spoleczenstwa Informacyjnego, wystepy Zespotu Piesni i
Tanca PW.
12-13 czerwca 2007 r. w Duzej Auli — prezentacja 15 najbardziej znanych uczelni chinskich.
28-31 sierpnia 2007 r. z inicjatywy Rektora PW prof. Wlodzimierza Kurnika, jako
przewodniczacego Oddziatu Warszawskiego Polskiego Towarzystwa Mechaniki Teoretycznej i
Stosowanej, w GG PW odbyt si¢ I Kongres Mechaniki Polskie;j.
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Seminarium Uczelniane
W ramach Seminarium Uczelnianego w okresie sprawozdawczym wygloszono nastgpujace
referaty:
e 22 listopada 2006 r. — Standardy ksztalcenia — stan i perspektywy — prof. dr hab. inz. Jozef Lubacz,
e 6 grudnia 2006 r. — Nierzetelno$¢ naukowa w Polsce — co z nig robi¢ — dr n. med. Marek Wronski,
e 7 marca 2007 r. — System transferu technologii w Politechnice Warszawskiej — prof. dr hab. inz.
Matgorzata Kujawinska.

Konwersatorium Politechniki Warszawskiej: ,,Osiagni¢cia nauki i techniki - kierunki rozwoju i metody”

W okresie sprawozdawczym w ramach Konwersatorium wygloszono nastgpujace wyktady:

e 19 pazdziernika 2006 r. — Wspomaganie decyzji oparte na wiedzy odkrytej z danych - prof.
dr hab. Roman Stowinski z Politechniki Poznanskiej,

e 16 listopada 2006 r. — Wieloskalowe modelowanie molekularne bialek — prof. dr hab. Andrzej
Kolinski z Uniwersytetu Warszawskiego,

e 14 grudnia 2006 r. — Dynamika regularna i chaotyczna w ukladach technicznych z tarciem
i uderzeniami - prof. dr hab. Jan Awrejcewicz z Politechniki L.odzkiej,

e 22 marca 2007 r. — Einstein po stu latach - prof. dr hab. Andrzej Kajetan Wroblewski z
Uniwersytetu Warszawskiego,

e 26 kwietnia 2007 r. — Bilansowanie populacji - potrzeby, metody i zastosowania — prof. dr
hab. inz. Jerzy Baldyga z Politechniki Warszawskiej,

e 24 maja 2007 r. — Czarne dziury: obiekty odkryte w przyrodzie czy wymysSlone przez
czlowieka? — prof. dr hab. Jerzy Kijowski z Polskiej Akademii Nauk.

Laureaci Medalu Politechniki Warszawskiej
Nr 23 — prof. dr hab. inz. Malgorzata Kujawinska
Nr 24 — prof. dr hab. Wiodzimierz Zych

Nr 25 — mgr Zdzistawa Pilicz

Osoby, ktérym wreczono Odznake ,,Zastuzony Dla Politechniki Warszawskiej”
dr Irena Bielecka

dr inz. Jerzy Bielanik

mgr Grazyna Chudzicka

Zofia Dgbowska

prof. dr hab. inz. Lech Dwilinski

dr inz. Anna Kossakowska

mgr Wiestaw Lisiak

mgr Anna Ostrowska

prof. dr hab. inz. Barbara Pacewska
prof. dr hab. inz. Krzysztof Urbaniec
prof. dr hab. inz. Daniela Zuk

Status Honorowego Profesora:

- Wydziatu Inzynierii Ladowej otrzymali: prof. dr hab. inz. Wasilij Leonidoczow Krasowskij i prof.
Rainer H. Sasse,

- Wydziatu Fizyki otrzymat prof. Joop Schoonman.

Wazniejsze osiagnigcia Uczelni i Jej pracownikow
e Rektor PW, prof. Wilodzimierz Kurnik otrzymat tytul honorowego senatora w Cologne
University of Applied Sciences;

e Rektor PW, prof. Wtodzimierz Kurnik oraz Prezes Fundacji Rektorow Polskich, prof. Jerzy
Woznicki otrzymali medale ,,Za zastugi dla obronnosci kraju”;
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e prof. Jozef Modelski zostal wybrany przewodniczacym migdzynarodowej organizacji Institute
of Electrical and Electronics Engineers — Microwave Theory and Technique Society;

e w sktad Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutéw w kadencji 2007-2010 powotani zostali
profesorowie: Tadeusz Kaczorek (przewodniczacy), Marcin Barlik, Roman Barlik, Zbigniew
Florjanczyk, Jan Ebert, Stawomir Gzell, Janusz Kindler, Jerzy Manerowski, Tadeusz Patko,
Wojciech Radomski, Andrzej Tylikowski, Jerzy Wrobel;

e w kolejnym rankingu uczelni wyzszych, organizowanym przez miesi¢cznik edukacyjny
LPERSPEKTYWY”, Politechnika Warszawska zajeta I miejsce wsrod wyzszych uczelni
technicznych i IV miejsce sposrod wszystkich typow szkot wyzszych (za Uniwersytetem
Warszawskim, Uniwersytetem Jagiellonskim i Szkota Gtowna Handlowa);

e dr inz. Patrycja Ciosek i dr inz. Maciej Dranka z Wydzialu Chemicznego zostali laureatami
Konkursu o Stypendia krajowe dla mtodych uczonych na rok 2007, zorganizowanego przez
Fundacj¢ na rzecz Nauki Polskiej;

e prof. Wojciech Zagan zostal odznaczony przez ksigdza kardynata Jozefa Glempa, Prymasa
Polski orderem ,,Ecclesiae Populoque servitium praestanti — Wyrozniajqcemu sie w stuzbie dla
Kosciola i Narodu”;

o prof. Whadystaw Whosinski otrzymat tytut doktora honoris causa Politechniki Wroctawskiej;

e mgr inz. Rafal Ruzik zostal wybrany na stanowisko Przewodniczacego Krajowej Reprezentacji
Rady Doktorantow;

o prof. Jan Hotyst zostal nominowany do indywidualnej nagrody Krysztatowej Brukselki w 2006 r.;

o prof. Leon Gradon otrzymat, przyznana przez Fundacj¢ na rzecz Nauki Polskiej, nagrodg za wybitne
osiagnigcia i odkrycia naukowe (uznawana za najwazniejsze wyrdznienie naukowe w Polsce);

e dr inz. Robert Zalewski z Wydzialu Samochodéw i Maszyn Roboczych otrzymat nagrode
Prezesa Rady Ministrow za najlepsza rozprawe doktorska;

e mgr inz. Jolanta Dymowska z Wydzialu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa otrzymata
nagrodg¢ specjalng Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego za pracg dyplomowa
zgloszong do XXXIV edycji Ogdlnopolskiego Konkursu Poprawy Warunkow Pracy;

e Przewodniczacym Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Mobilnosci i Karier Zawodowych
zostat prof. Jerzy Woznicki, a prof. Jerzy Mizera zostat cztonkiem tego Zespotu;

e w Migdzynarodowym Konkursie na Muzeum Sztuki Wspotczesnej projekt polsko-wioskiego
zespotu prof. Wydziatu Architektury (prof. Stefan Westrych i prof. Krzysztof Dyda) i Wydzialu
Architektury Uniwersytetu Sapienca w Rzymie (prof. Manfred Nicoletti i prof. Laura Bertoni)
otrzymali wyrdznienie.

e prof. Marian P. Kazmierkowski wraz z zespolem otrzymat nagrod¢ badawczg w Konkursie o
Nagrode Siemensa.

1.6. BUDZET POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ W 2006 R.

W 2006 r. Politechnika Warszawska (z uwzglednieniem jednostek finansowo wyodrgbnionych),
uzyskala w dziatalnosci operacyjnej przychody w wysokosci 512.863,9 tys. zt, koszty dziatalnosci
zamknely si¢ w kwocie 500.897,8 tys. zt. Uwzgledniajac dodatni wynik dziatalnosci finansowej w
wysokosci 4.515,6 tys. zt zysk brutto wynosi 16.481,7 tys. zt. Po uwzglednieniu podatku dochodowego
w kwocie 157,8 tys. zt zysk netto PW wynosi 16.323,9 tys. zt.

Na przychody operacyjne ztozyly si¢ nastgpujace pozycje:

= Dotacje MNiSzW na dziatalnos¢ dydaktyczna — 274.215,4 tys. zt,

= Dotacja Gminy — 111,4 tys. z,

= Dotacje MNiSzW na badania naukowe — 49.035,0 tys. zt,

= Przychody na realizacj¢ projektow badawczych (granty) — 30.818,5 tys. z1,

= Dochody wiasne — 158.683,6 tys. zl, z tego z prac naukowo — badawczych umownych i projektow
celowych realizowanych na podstawie umow — 40.750,4 tys. zt, dochody wlasne w dziatalnosci
dydaktycznej — 72.597,2 tys. zt, pozostale przychody — 45.336,0 tys. zt.
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Na koszty ztozyly si¢ nastepujace pozycje:
= koszty dziatalnosci dydaktycznej — 355.797,7 tys. zt,
= koszty dziatalnosci badawczej — 120.511,4 tys. z,
= pozostate koszty — 24.588,7 tys. zi.

PW w 2006 r. dysponowata $rodkami w ramach Funduszu Pomocy Materialnej dla Studentéw i
Doktorantéw w kwocie 61.670,8 tys. zt, z tego 32.167,9 tys. zt dotacja MNiSW w 2006 r., 6.461,0 tys. zt
$rodki z 2005 r., 23.041,9 tys. zt dochody wlasne, w tym dochody doméw studenckich. Srodki te sa
rozliczane odr¢bnie jako Fundusz Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantow.

Porownanie kwot dotacji na dziatalnos¢ dydaktyczna, badania wtasne, dziatalno$¢ statutowa w
latach 2002 — 2006 pokazano na rys. 1.1.

‘ O Dotacja dydaktyczna [ Dzialalno$¢ statutowa O Badania wlasne ‘

300 000

250 000

199 317

[tys. z1]

2002 r. 2003 r. 2004 r. 2005 r. 2006 r.

Rys. 1.1. Poréwnanie dotacji z budzetu panstwa dla Politechniki Warszawskiej w latach 2002 — 2006
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2. PRACOWNICY POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ
2.1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA ZATRUDNIENIA

Dane dotyczace zatrudnienia w Politechnice Warszawskiej, w podziale na grupy pracownicze,
przedstawiono w tabeli 2.1. Z danych tych wynika, ze od 31 grudnia 2005 r. do 30 kwietnia 2007 r.
zatrudnienie wzrosto tylko w grupie pracownikow obstugi, a ogdlna liczba pracownikow Uczelni
zmniejszyta si¢ 0 54 osob.

Poréwnanie liczby nauczycieli akademickich i pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi na koniec roku w latach 2002 - 2006 przedstawiono graficznie na rys. 2.1.

Tabela 2.1. Struktura zatrudnienia w Politechnice Warszawskiej
(W osobach czynnych pracownikow; P — pelny wymiar czasu pracy, N — niepelny wymiar czasu pracy.)

Stan w dniu Stan w dniu Stan w dniu Zmiana | yoiong
GRUPA 31.12.2005 1. 31.12.2006 1. 300420071 | Xitsogs | Wealedna
PRACOWNICZA o
Razem w tym Razem w tym Razem W tym osobach [%]
P N P N P N
Nauczyciele akademiccy| 2 396(2 109| 287| 2 405|2 108| 297| 2387|2089 298 -9 -0,38
[nzynieryjno-techniczni 596| 519 77 597| 504 93 591| 489 102 -5 -0,85
Obstuga biblioteczna * 109 93 16 103 89 14 102| 86 16 -7 -6,86
Administrac.-ekonom. 853| 786| 67 852 793 59 848| 786 62 -5 -0,59
Robotnicy 370, 328| 42 351] 314 37 334 304 30 -36] -10,78
Obstuga 286 255| 31 285| 261 24 294 262 32 8 2,72
RAZEM| 4610[4090] 520| 4593|4069 524| 4556|4016/ 540 -54 -1,19

*) w danych na 31.12.2005 r. umieszczeni takze bibliotekarze dyplomowani, a w danych na 31.12.2006 r. i 30.04.2007 r.
bibliotekarze dyplomowani sa wliczeni do nauczycieli akademickich.

031.12.2002 r.
2450 031.12.2003 r.
031.12.2004 r.

031.12.2005 r.
031.12.2006 r.

Liczba pracownikéw

Nauczyciele akademiccy (NA) Pracownicy nieb¢gdacy NA

Rys. 2.1. Zmiany zatrudnienia w Politechnice Warszawskiej w latach 2002 - 2006
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2.2. STRUKTURA ZATRUDNIENIA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

Liczby nauczycieli akademickich zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach, wg stanu
zatrudnienia na koniec 2005 i 2006 r. oraz w dniu 30.04.2007 r., przedstawiono w tabeli 2.2. Z danych w
tej tabeli wynika, ze w dniu 31.04.2007 r. udzialy procentowe poszczegélnych grup nauczycieli
akademickich w ogolnej ich liczbie wynosity:

e grupa profesoréw i doktorow habilitowanych - 22,6 %,

e grupa adiunktow i starszych wyktadowcow - 64,0 %,

e grupa asystentow, wykladowcow i lektorow - 13,4 % .

W tabeli 2.3 przedstawiono dane dotyczace nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowiskach profesorskich.

Na rys. 2.2 poréwnano liczb¢ 0sob mianowanych w Politechnice Warszawskiej na stanowisko
profesora zwyczajnego i profesora nadzwyczajnego w latach akademickich 2001/2002 — 2005/2006.

Na rys. 2.3 i 2.4 przedstawiono graficznie struktur¢ wieku nauczycieli akademickich, zatrudnionych
na poszczegdlnych stanowiskach w pelnym wymiarze czasu pracy.

2.3. STRUKTURA ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW NIEBEDACYCH NAUCZYCIELAMI
AKADEMICKIMI

W tabeli 2.4 przedstawiono dane dotyczace zatrudnienia w dniu 31.12.2006 r. pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi z uwzglednieniem rodzaju jednostek zatrudniajacych. Z danych
w tabeli 2.4 wynika, ze w ogdlnej liczbie pracownikdéw niebedacych nauczycielami akademickimi
pracownicy:

e administracyjni i ekonomiczni stanowili 39 %,

e inzynieryjno-techniczni — 27 %,

e biblioteczni -5 %,

e zatrudnieni na stanowisku robotnika — 16 %,

e obstugi—13 %.

Strukture¢ zatrudnienia pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi zatrudnionych w
administracji centralnej oraz na wydziatach, w kolegiach i studiach poréwnano graficznie za rys. 2.5.

W tabeli 2.5 przedstawiono dane dotyczace zatrudnienia w administracji centralne;.

2.4, ZATRUDNIENIE W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POLITECHNIKI
WARSZAWSKIEJ

Dane dotyczace stanu zatrudnienia nauczycieli akademickich i pracownikdw niebedacych
nauczycielami akademickimi na wydziatach i w pozawydzialowych jednostkach dydaktycznych sa
zawarte w tabeli 2. 6.
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Tabela 2.3. Dane dotyczace profesoréw

1.10.2004 - | 1.10.2005- | 1.10.2006 -
30.09.2005 30.09.2006 | 30.04.2007
Liczba 0s6b mianowanych na stanowisko profesora 57 53 51
w tym: profesora zwyczajnego (prof. zw.) 9 9 12
profesora nadzwyczajnego z tytutem (prof.) 14 6 5
profesora nadzwyczajnego bez tytutu (prof. nzw) 34 38 34
w tym: na czas nieokreslony 9 19 15
Liczba nadanych tytutéw naukowych profesora 14 11 6
Przejscia na emeryture lub rentg profesorow ¥ 15 14 1
w tym: profesordw zwyczajnych 6 9 0
profesoréw nadzwyczajnych z tytutem 5 3 1
profesoréw nadzwyczajnych bez tytutu 4 2 0

%)

rozwigzania stosunku pracy na wniosek nauczycieli akademickich.

uwzgledniono wygasnigcia mianowania z mocy prawa w zwigzku z osiagnigciem wieku emerytalnego i

2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005

2005/2006

Rys. 2.2. Liczba 0s6b mianowanych na stanowisko profesora zwyczajnego i nadzwyczajnego w latach

2001/2002 —2005/2006

W okresie od 1.07.2005 r. do 31.08.2006 r. zmarto wielu zastuzonych pracownikow

Politechniki Warszawskiej, migdzy innymi:

27.01.2007 r. - prof. dr inz. Henryk Lesniok

25.07.2007 r. - prof. dr inz. Jan Chodorowski

13.08.2006 r. - prof. dr hab. inz. Henryk Czudek
22.11.2006 1. - doc. dr inz. Wiodzimierz Merunowicz
02.12.2006 . - prof. dr hab. inz. Zbigniew Strugalski
05.12.2006 1. - prof. dr inz. arch. Henryk Dabrowski
06.12.2006 . - prof. dr inz. Lucjan Tadeusz Wrotny
14.12.2006 r. - prof. dr hab. inz. Gustaw Rakowski

18.07.2007 r. - prof. dr hab. inz. Kazimierz M. Jaworski

27.07.2007 1. - prof. dr hab. inz. arch. Ryszard Karlowicz
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Liczba 0s6b

Liczba os6b

60 1

== profesorowie
zwyczajni
50 A
== profesorowie
nadzwyczajni z
40 4 tytutem
profesorowie
30 nadzwyczajni bez
tytutu
20 1 =>=docenci
10 q
=@ adiunkciz
habilitacja
0 ; ; ‘ ; X ; ; |
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70+
Rys. 2.3. Struktura wieku profesoréw i adiunktéw z habilitacja
200 -
=&—adiunkci
180 -
~-asystenci
160 -
—— docenci
140 1 dydaktyczni
120 1 starsi
wykladowcy z
doktoratem
100 -
starsi
wyktadowcy
80 4
=¥=wykladowey
60 -
=@—lektorzy +
40 4 instruktorzy
20 4 —+=bibliotekarze
dyplomowani
0 ' T — T T f

T Y

20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70+

Rys. 2.4. Struktura wieku adiunktow, asystentow, wyktadowcow oraz lektorow i instruktorow
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O Admnistracyjni @1Inz. Techniczni OO Robotnicy [ Obstuga

600

Liczba oséb

Administracja centralna Jednostki podstawowe i studia

Rys. 2.5. Struktura zatrudnienia pracownikdéw niebgdacych nauczycielami akademickimi

Tabela 2.5. Zatrudnienie w administracji centralnej

Stan w dniu | Stan w dniu | Stan w dniu Roznica
Jednostka organizacyjna 31.12.2005 r.{31.12.2006 r.|30.04.2007 r. Ii/i.?;)];)Z—XII‘ZOOS
POIN| P | N| P | N| % [%]

Kanclerz i zastgpcy Kanclerza 4 0 4 0 3 0 -1,0]  -333
Dziaty administracji centralnej 2600 27| 268 26| 262 28 2,5 0,9
Obstuga techniczna uczelni 156| 17 152| 14 148| 13 -10,0 -6,5
Obsluga studentow 1521 11 148 7 148 7 -6,0 -4,0
ROZNE - dziatalnosé bytowa 64 8 62 7 58 7 -6,5 -10,6
- inne 43 1 46 1 49 1 6,0 12,1
Razem administracja centralna 679 64| 680 55| 668 56 -15,0 -2,2
g‘?{iiﬁ‘;fg‘yidzkﬁ%%cﬁ)"g&“Wh Wbl ool 28| 156 35| 1s3] 35| 3] 20
OGOLEM 839 92| 836 90| 821 91 -18,5 2,1

! Zmiany stanu zatrudnienia tacznie z pracownikami urlopowanymi - dla pracownikéw zatrudnionych w niepelnym
wymiarze czasu zastosowano mnoznik 0,5.
2 Wliczono jednostki podlegte Rektorowi: Inspektorat BHP, Centrum Wspdtpracy Miedzynarodowej, Zespot Kontroli
Wewngtrznej, Dziat Ochrony Informacji Niejawnych.
% Biblioteka Gtowna, Centralny Osrodek Informatyki; Oficyna Wydawnicza, Szkota Biznesu, Centrum Rozwoju
Przedsigbiorczosci, Uczelniane Centra badawcze, OKNO, Zespot Audytu Wewngtrznego, Muzeum PW.
)W danych na 31.12.2006 i 30.04.2007 nie sa uwzglednieni bibliotekarze dyplomowani, ktérzy od 1.09.2006 sa
nauczycielami akademickimi.
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.2.5. WYNAGRODZENIA

Wynagrodzenia wyplacone w Politechnice Warszawskiej w 2006 r. wyniosty 302.132,7 tys. zt.
Struktur¢ wynagrodzenia w 2005 i 2006 r. pordwnano w tabeli 2.7.

Tabela 2.7. Struktura wynagrodzen w 2005 1 2006 r.

2005 r. 2006 1.
Lp. Rodzaj wynagrodzenia Kwota | Udzial | Kwota | Udziat
[tys. zl] [%] [tys. zl] [%]
1. | Wynagrodzenia osobowe 221901,0| 74,7 |221177,9| 73,2
2. | Wynagrodzenia bezosobowe i honoraria 594926 20,0 63 246,0| 20,9
3. | Dodatkowe wynagrodzenia roczne (,,13”) 15 624,1 5,3 17 708,8 5,9
Razem 297017,7| 100,0 [302132,7| 100,0

Srednie miesigczne wynagrodzenie osobowe (wszystkie skfadniki lacznie z dodatkowym
wynagrodzeniem rocznym) w Politechnice Warszawskiej w 2006 r. wyniosto 4 582 zt i byto wyzsze od
$redniej krajowej o 85 %. W poszczegolnych grupach pracowniczych srednie miesigczne wynagrodzenia
ksztaltowaty si¢ nastgpujaco:

e profesorowie 9163 zt,
o adiunkci 5482 74,
e asystenci 3060 zt

Srednio nauczyciele akademiccy 5 894 zt
e pracownicy inz.-techn., stuzba biblioteczna i pracownicy adm.- ekonomiczni 3 560 zt,
e robotnicy i obstuga 2209 zt
Srednio pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi 3 161 zL.

Na rys. 2.6 poréwnano srednic w danym roku wynagrodzenie miesigczne w PW w latach 2002 -
2006 ze srednia krajowa.

5000 [BPW O Srednia krajowa | 4528 4582

4500

4000

3 500

3 000

[24] 2 500

2000

1500

1000

500

Rys. 2.6. Poréwnanie sredniego miesigcznego wynagrodzenia w Politechnice Warszawskiej
ze $rednig krajowa w latach 2002 - 2006

2.6. BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY
W 2006 roku w Politechnice Warszawskiej kontynuowano rozpoczgte wezesniej i podejmowano
nowe dzialania, majace istotne znaczenie dla bezpieczenstwa i higieny pracy.

W dalszym ciggu dokonywane byly regulacje wewngtrzne dotyczace zagadnien bezpieczenstwa i
higieny pracy. Ukazywaly si¢ nastgpujace zarzadzenia Rektora PW:
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e Zarzadzenie nr 15 Rektora PW z dnia 22 marca 2007 r. w sprawie przyznawania dodatkow
specjalnych z tytutu warunkéw wykonywania pracy,

e Zarzadzenie nr 26 Rektora PW z dnia 30 maja 2007 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania
szkolen w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy pracownikéw i doktorantdw Politechniki
Warszawskiej,

e Zarzadzenie nr 31 Rektora PW z dnia 12 czerwca 2007 r. w sprawie szkolen z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy studentow i uczestnikow studidw podyplomowych
Politechniki Warszawskie;j.

Zgodnie z Decyzja Rektora PW z dnia 19 czerwca 2006 r. w sprawie dostosowania uzytkowanych

w PW maszyn do minimalnych wymagan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, zostaly
zapoczatkowane prace majace na celu dostosowanie maszyn do obowiazujacych przepisow.

W 2006 r. zgtoszonych zostato12 zdarzen, z ktorych 9 zostato uznanych za wypadki przy pracy (w

tym jeden wypadek z 2000 r.), a 3 pozostate uznano za wypadki zréwnane z wypadkiem przy pracy.

Na rys. 2.7 poréwnano liczby wypadkow, jakie wydarzyly si¢ w Politechnice Warszawskiej w

latach 2002 — 2006.

30— O Wypadki uznane B Wypadki ni

2002r. 2003 r. 2004 r. 2005 . 2006 r.

Rys. 2.7. Liczba wypadkéw w Politechnice Warszawskiej w latach 2002 - 2006

Na rys. 2.8 poréwnano liczby dni niezdolno$ci do pracy kobiet i m¢zczyzn poszkodowanych w
wypadkach przy pracy w latach 2002 -2006.

700+ @ Kobiety B Mezozy?ni

2002r. 2003 r. 2004 r. 2005 . 2006 r.

Rys. 2.8. Liczba dni niezdolnosci do pracy w wyniku wypadkoéw przy pracy w latach 2002 — 2006

35



Gléwne przyczyny wypadkow przy pracy w roku 2006 przedstawiono na rys. 2.9.

Niewtasciwe tempo pracy, Stwierdzone inne
nadmierny pospiech niepr i
zaskoczenie 5% Niedostateczna koncentacja

10%
Niewlasciwe zachowanie si¢
pracownika
5%
Utrata réwnowagi, upadek
na nizszy poziom
5%

Nieprawidlowosci zwiazane z
dopuszczeniem pracownika
do pracy

5%

uwagi na wykonywanej pracy
23%

Potkniecie lub poslizgnigcie
si¢ na powierzchniach ciggéw
komunikacyjnych
18%

Niewlasciwa ogélna Niewlasciwe dojscia do Blad poszkodowanego w
organizacja pracy, brak stanowisk pracy sposobie wykonywania pracy
odpowiednich zabezpieczefi 10% 10%
na stanowiskach pracy
9%

Rys. 2.9. Podstawowe przyczyny wypadkow przy pracy w roku 2006

Z tytutu nastgpstw trzech wypadkow zaistniatych w 2006 r. jednorazowe odszkodowania opiewaly
na kwotg: 7 684 zt. Brak jest informacji w sprawie 4 poszkodowanych, ubiegajacych si¢ o jednorazowe
odszkodowanie w ZUS. Dwie osoby poszkodowane nie wystapity o jednorazowe odszkodowanie po
zakonczeniu leczenia. Czterech poszkodowanych jest w trakcie leczenia i rehabilitacji.

Badania i pomiary czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy i nauczania byly
wykonywane zgodnie z Zarzadzeniem nr 33 Rektora PW z dnia 10 grudnia 1997 r., a od pazdziernika
2006 r. zgodnie z Zarzadzeniem nr 31 Rektora PW z dnia 19 pazdziernika 2006 r. Oprocz badania pol
magnetycznych i elektromagnetycznych oraz promieniowania jonizujacego, w pozostatym zakresie
zagrozen badania wykonuje dla potrzeb PW Uczelniane Laboratorium Badan Srodowiskowych (ULBS).

W roku 2006 ULBS wykonalo w Uczelni 3030 badan. Rodzaj i liczby tych badan
przeprowadzonych w 2005 1 2006 r. pordwnano w tabeli 2.8.

Tabela 2.8. Rodzaj i liczba badan wykonanych przez ULBS w 2005 i 2006 r.

. Liczba wykonanych badan

Lp. Badania 2005 1. 20061
1. | Toksykologiczne 327 450
2. | Natgzenia halasu 16 2520
3. |Pylowe 1626 20
4. | O$wietleniowe 12 40
5. | Skuteczno$ci wentylacji 30 -

Razem 2011 3030

Przeprowadzone przez Panstwowa Inspekcje Sanitarng kontrole warunkow pracy i nauczania oraz
stan realizacji decyzji pokontrolnych w 2006 r. przedstawiaja si¢ nastgpujaco:
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. liczba przeprowadzonych kontroli 14
. liczba wydanych nowych decyz;ji 5
. liczba decyzji poprzednio niezrealizowanych 11
. liczba decyzji zrealizowanych 10
. liczba decyzji do zrealizowania po 2006 r. 6

Liczby 0s0b zatrudnionych na stanowiskach pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub
ucigzliwych w latach 2002 - 2005 przedstawiono w tabeli 2.9.

Tabela 2.9. Liczba 0s6b zatrudnionych w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych

Lp. Warunki 2002 1. 2003 1. 2004 r. 2005 r. 2006 r.
1. Szkodliwe dla zdrowia 269 119 119 102 104
2. Ucigzliwe 119 147 124 124 153

Pracownicy wykonujacy pracge w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych w 2006 r.
otrzymali:

. dodatki pieni¢zne 253 osob
. positki regeneracyjne 17 0s6b
. skrocony czas pracy 12 oséb

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 grudnia 2006 r. w
sprawie warunkOow wynagradzania za pracg i przyznawania innych §wiadczen zwiazanych z praca dla
pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. nr 251, poz. 1852) od 1 stycznia 2007 r.
zniesione zostaly dodatki z tytulu wykonywania prac w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub
ucigzliwych. W uzgodnieniu z uczelnianymi organizacjami zwiazkow zawodowych Rektor postanowit,
ze pracownikom, ktorzy nabyli prawo i otrzymywali dodatek za prace wykonywana w warunkach
szkodliwych dla zdrowa lub uciazliwych do dnia 31 grudnia 2006 r., kwota tego dodatku od dnia 1
stycznia 2007 r. zostata wiaczona do ich wynagrodzenia zasadniczego.

W 2006 roku pracownicy Inspektoratu BHP przeprowadzili:

o szkolenie wstgpne ogdlne nowo przyjmowanych pracownikow 416 oséb

o szkolenie bhp przed praktykami geodezyjnymi dla studentéw Wydziatu Inzynierii .
. 250 osob
Ladowej
o szkolenie z zakresu bhp dla pelnomocnikow ds. bezpieczenstwa i higieny pracy 44 osoby

Od czerwca 2006 r. pracownicy Inspektoratu BHP biora czynny udziat w komisjach wprowadzenia
na budowg oraz w komisjach konicowego odbioru robét budowlanych. W 2006 r. uczestniczyli oni przy:

e wprowadzeniu na budowe 24 razy,

e odbiorze prac budowlanych 13 razy.

2.7. SPRAWY SOCJALNE - WYKORZYSTANIE ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

Dziatalnos¢ socjalna w Politechnice Warszawskiej jest prowadzona zgodnie z Regulaminem
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, wprowadzonego zarzadzeniem nr 14 Rektora PW z dnia
20 marca 2002 r. z pdzniejszymi zmianami, po uzgodnieniu z dziatajacymi w Uczelni organizacjami
zwigzkow zawodowych. Zakres §wiadczen socjalnych obejmuje:
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hed

Nowne

Pomoc finansowa udzielana w zwiazku z trudng sytuacja materialng i w przypadkach zdarzen

losowych.
Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Dofinansowanie wypoczynku pracownikow, emerytow i rencistow. (Doptaty otrzymuja réwniez

wspdtmatzonkowie.)

Dofinansowanie wycieczek rekreacyjno-turystycznych organizowanych w PW.
Dofinansowanie zaj¢¢ sportowo-rehabilitacyjnych i dziatalnosci kulturalne;j.

Dziatalnos$¢ Klubu Seniora i Zwiazku Kombatantow.
Pozyczki na cele mieszkaniowe.

Wykorzystanie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i liczby osob korzystajacych ze
$wiadczen socjalnych w 2005 12006 r. poréwnano w tabeli 2.10.

Tabela 2.10. Wydatki Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w 2005 i 2006 r.

Cze$¢ socjalna

2005, 20061,
Lp. Rodzaj $§wiadczenia Kwota | Liczba Kwota | Liczba
[z1] 0s0b [zt] 0s0b
1. |Pomoc finansowa pracownikow 999 031,01 676 1326 296,00 713
2. |Pomoc finansowa emerytow 1441 802,000 1 178|1498946,00] 1 190
3. |Pomoc losowa pracownikow 45 600,0 26 56 990,00 33
4. |Pomoc losowa emerytow 204 680,0 109| 225 236,00 118
5. |Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy 286772277 3123|3043116,03] 3001
6. |Dofinansowanie wypoczynku pracownikéw i wspotmatzonkow | 5 970 805,000 4 049| 6 413 023,00 4 001
7 Doﬁ'nanso.wanire wypoczynku emerytow, rencistow i ich 248350900 2011|2863 187.60 2092
wspotmalzonkow
8. Doﬁga{lsowanie wycieczek pracownikow, emerytow i 1007482 214 936235 242
rencistow
9 8tit;;a.nsowanic imprez kulturalnych, sportowych i innych, 196 014,87 232 887.69
a) dofinansowanie zaj¢¢ sportowych i rehabilitacji 96 326,00 303] 116 515,00 330
b) dofinansowanie imprez kulturalnych (bilety, Klub Seniora) 95319,71] 1164| 111260,78 1 326
¢) Klub Seniora i Zwiazek Kombatantow 4369,16 511191
10. |Dotacje do zaktadowych obiektow socjalnych, w tym: 1643 015,01 1621 503,00
a) dotacja do o$rodkéw wypoczynkowych 1 450 000,0 1450 000,00
b) dotacja do obiektow sportowo-rekreacyjnych 193 015,00 430] 171 503,00 449
11.|Pomoc losowa — apele 10 000,00| 35 000,00}
Razem (15 872254,46 17 325 547,67
Cze$¢ mieszkaniowa
2005, 20061
Lp. Rodzaj $wiadczenia Kwota Liczba Kwota Liczba
[z4] 0s6b [z1] 0sob
1. |Pozyczki na uzupehienie wktadow 3134066,92| 81 |2703433,26 64
2. |Pozyczki remontowo- modernizacyjne 1992 000,00/ 338 |1 940 500,00 327
3. |Umorzenie pozyczek 15427900 7 28 360,50 12
Razem 5 141 494,82 4 672 293,76

Zaktadowe obiekty socjalne

Baza wypoczynkowa Politechniki Warszawskiej sa nastgpujace obiekty:

1. Osrodek Szkoleniowy w Grybowie,
2. Osrodek Wypoczynkowy w Sarbinowie,
3. Osrodek Wypoczynkowy w Ubliku,
4. Osrodek Wypoczynkowy w Wildze.
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Zakres ustug $wiadczonych w tych obiektach obejmuje: wczasy, kolonie, praktyki studenckie
(Grybow), wyjazdy indywidualne, konferencje, szkolenia, sympozja, zielone szkoty.

Liczby os6b korzystajacych z ustug obiektow socjalnych Politechniki Warszawskiej oraz
przychody i koszty tych obiektow w latach 2002 - 2006 poréwnano w tabeli 2.11.

Tabela 2.11. Dane dotyczace zaktadowych obiektow socjalnych w latach 2003 - 2006 r.

Lp. Pozycja 2003 r. 2004 r. 2005 r 2006 1.
1.| Liczba 0sdb korzystajacych, 5454 5809 5290 5714
Wt racownikow, emerytéw i
T ¥t 2171 2299 1983 2094
[tys. zl]
2.| Przychody 2 640,3 25353 23535 2 602,7
3.| Koszty eksploatacyjne 18328 23932 2 0874 2263,3
4.| Koszty remontéw i wyposazenia 980,1 333,0 461,7 455,1

2.8. PROGRAM PRACOWNICZY

Podstawa realizacji Programu Pracowniczego w 2006 r. bylo, podobnie jak w latach poprzednich,
Porozumienie Rektora PW z organizacjami zwiazkowymi NSZZ ,.Solidarnos¢” i ZNP oraz Aneks do
tego Porozumienia. W dokumentach tych zapisane zostaty m. in. nastgpujace ustalenia.
= W okresie od 1.01.2006 r. do 31.12.2006 r. wynagrodzenia wszystkich pracownikéw Uczelni za

okres pierwszych 33 dni choroby beda uzupetnione z Centralnego Funduszu Pracowniczego (CFP)

do poziomu wynagrodzenia otrzymywanego jak za okres $wiadczenia pracy.

=  Wzorem lat poprzednich — na wniosek dziekanow i kierownikéw jednostek pozawydziatowych —
bedzie przedtuzone do 31.12.2006 r. zatrudnienie nauczycieli akademickich, z ktérymi stosunek
pracy wygast z dniem 30.09.2006 r., albo z ktérymi nastapito rozwigzanie stosunku pracy za
porozumieniem stron, w zwiazku z osiagni¢ciem wieku emerytalnego. Koszty tego dziatania beda
pokryte w 70 % przez jednostki organizacyjne PW i w 30 % z CFP.

= W 2006 r. beda kontynuowane przedemerytalne preferencje ptacowe dla wieloletnich

pracownikéw PW. Preferencje te moga by¢ realizowane tylko w ramach srodkow bedacych w

2006 r. w dyspozycji jednostki.
= Pracownicy niebgdacy nauczycielami akademickimi moga uzyska¢ dofinansowanie doksztatcania

zawodowego, jesli jest to scisle zwiazane z wykonywanymi w Uczelni zadaniami. Srodki CFP

przeznaczone na ten cel w skali roku nie moga przekroczy¢ kwoty 100 tys. zi.

Dane liczbowe dotyczace realizacji tych ustalen w ostatnich latach przedstawiono w tab. 2.12 — 2.14.

Tabela 2.12. Wynagrodzenie za okres 33-dni choroby

L Liczba pracownikow korzystajacych z Laczna kwota doptat
ata S .
uzupelnienia wynagrodzenia za czas choroby [z1]
Nauczyciele Pracownicy I:E;g:gﬁlcile Pracownicy
akademiccy (NA) niebedacy NA (NA) y niebedacy NA
2004 r. - 502 - 120 692,44
2005 r. - 373 - 113 652,55
2006 1. 256 615 10 085,61 79 819,82
S miesigcy
2007 1. ® 70 32 1461,28 1522,08

*) zwolnienia lekarskie w 2006 r., doplaty zrealizowane w 2007 r.
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Tabela 2.13. Ponowne zatrudnienie nauczycieli akademickich po wygasnigciu mianowania

Liczba oséb, ktorym Liczba 0sdb, z ktérymi
Stanowisko w dniu 30.09.2006 r. | przedtuzono zatrudnienie do

wygasto mianowanie 31.12.2006 1.

Profesor zwyczajny 6 6

Profesor nadzw. z tytulem naukowym 3 3

Profesor nadzw. bez tytutu naukowego 1 1

Docent i adiunkt ze stop. dr hab. 0 0

Pozostali nauczyciele akademiccy 0 0

Razem 10 10

Tabela 2.14. Dane dotyczace wnioskow o dofinansowanie doksztatcania pracownikow niebgdacych
nauczycielami akademickimi

Liczba rozpatrzonych wnioskéw
Na kursy Na studia / Do szkoty
Jednostka organizacyjna ] Przyznano \ Przyznano
Ogblem dofi jo| Ogdtem dofinansowanie
ofinansowanie|

Wydz. Elektroniki i Technik Informac. 1 1 1 1
Wydz. Fizyki 1 1

Wydz. Geodezji i Kartografii 2 2 2 2
Wyadziat Inzynierii Ladowe;j 1 0

Wydz. Inzynierii Produkcji 2 2

Wydz. Inzynierii Srodowiska 3 3
Wydz. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 1 0 2 2
Wydz. Samochodéw i Maszyn Roboczych 2 2 2 2
Wydz. Transportu 2 1 1 0
Szkota Nauk Techn. i Spot. w Ptocku 1 1 8 7
Biblioteka Gtéwna 21 19 24 23
Centrum Wspolpracy Migdzynarodowej 5 4 2 2
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 1 1
Migdzywydziatowe Centrum Biotechnologii 1 0

Administracja Centralna 32 31 29 28
Razem 72 64 75 71

2.9. AKADEMICKA SEUZBA ZDROWIA

Pracownicy i studenci Politechniki Warszawskiej w Warszawie maja zapewniona opiek¢ medyczng
przez Samodzielny Zespét Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej dla Szkot Wyzszych (SZP ZOZ),
pracownicy i studenci Szkoty Nauk Technicznych i Spotecznych w Pocku — przez Ptocki Zaktad Opieki
Zdrowotnej. W Warszawie SZP ZOZ zapewnit w 2006 r. nastgpujace ushugi medyczne:

1.

2.

3.

Podstawowa Opieke Zdrowotna (POZ), finansowang przez Narodowy Fundusz Zdrowia, na
podstawie dobrowolnej rejestracji.

Badania w zakresie medycyny pracy, finansowane przez Politechnikg Warszawska w ramach
umowy migdzy PW a SZP ZOZ, zawartej po przeprowadzeniu postgpowania przetargowego.
Badania wstegpne kandydatéw na studia, finansowane przez Wojewddzki Osrodek Medycyny
Pracy w Ptocku.

Badania stanu zdrowia i wydawanie orzeczen lekarskich dla studentow i pracownikow w celu
uzyskania urlopu zdrowotnego.

Dodatkowe dobrowolne badania profilaktyczne, finansowane z budzetu Uczelni.
Obowiazkowe badania RTG klatki piersiowej studentow III-go roku studiow.
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Ad 1. Wedlug stanu na koniec 2006 r. w SZP ZOZ w Warszawie zarejestrowanych bylo 6095
studentow i doktorantéw PW, 2377 pracownikéw oraz 1113 cztonkéw ich rodzin i 509 emerytow. W
ramach Podstawowej Opieki Zdrowotnej i innych $wiadczen specjalistycznych i diagnostycznych
wykonano w 2006 roku ok. 65 000 badan medycznych pacjentow zwiazanych z Politechnika
Warszawska.

Ad 2. W roku 2006 w ramach medycyny pracy obj¢to badaniami wstepnymi, okresowymi i
kontrolnymi 1958 oséb, w tym 1763 pracownikéw oraz 195 studentow i doktorantéw. W ramach tych
badan wykonano przeswietlenia RTG 645 osobom.

Ad 3. Badaniami kandydatéw na studia objeto tylko te osoby, ktére nie mialy badan ze szkot
$rednich i przychodni regionalnych. W Warszawie byto to 2096 kandydatow, dla ktorych koszt badan,
wynoszacy 115 280 zt, zostat pokryty przez Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy (WOMP).

Ad 4. W roku 2006 SZP ZOZ w Warszawie wydat dla studentow PW 359 i dla pracownikéow PW 27
orzeczen zwigzanych ze staraniem si¢ o uzyskanie urlopu zdrowotnego. Badania z tym zwiazane i wydanie
orzeczen miaty taczng warto$¢ wynoszaca 19 300 zt. Koszty tych badan zostaly pokryte przez SZP ZOZ.

Ad 5. W 2006 r. kontynuowana byta akcja dodatkowych badan medycznych dla pracownikéw i
studentéw Politechniki Warszawskiej, tzw. badan profilaktycznych rozpoczetych w 2003 r. Rektorska
Komisja ds. Akademickiej Stuzby Zdrowia przygotowata, w porozumieniu ze zwiazkami
zawodowymi i Samorzadem Studentéw oraz w konsultacji z Rektorsko-Zwiazkowym Zespotem ds.
Pracowniczych, wykaz badan dla pracownikow i studentéw. Badania profilaktyczne zorganizowane
zostaly, przy czynnym udziale Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnos¢”, przez pracownikow
administracji centralnej i we wspotpracy z dyrekcja SZP ZOZ.

Do konca 2006 r. wykonano 3 614 badan profilaktycznych w Warszawie i 473 badan w Plocku.
Badaniom profilaktycznym poddato si¢ tacznie 1840 pracownikow w Warszawie i 187 pracownikow
SzNTiS w Plocku.

Wykaz rodzajow badan profilaktycznych oraz ich liczby przedstawiono w tabeli 2.15.

Tabela 2.15. Wykaz rodzajow i liczby wykonanych badan profilaktycznych pracownikow PW

Liczba badan wykonanych
Lp Rodzaj badania w w Razem w
Warszawie | Plocku PW
1. | Profilaktyka choréb sutka (mammografia, USG piersi) 324 20 344
2. | Profilaktyka raka szyjki macicy (cytologia, USG) 200 46 246
3. | Profilaktyka gruczotu krokowego (PSA + USG) 244 24 268
4. | Profilaktyka ukladu krazenia — lipidogram 670 68 738
5. | Profilaktyka cukrzycy — badania poziomu cukru 196 22 218
6. | Profilaktyka osteoporozy - densytometria 177 15 192
7. | Profilaktyka chordb ptuc — badania spirometryczne 71 4 75
8. | Profilaktyka jaskry — bad. cisnienia srédgatkowego 247 8 255
9. | Profilaktyka nowotworow jelita grubego 143 0 143
10. | Szczepienia przeciwgrypowe 769 99 868
11. | Szczepienia przeciw zottaczce (seria 3 szczepien) 500 49 549
12. | RTG klatki piersiowej z oceng krazenia ptucnego 73 0 73
13. | Marker Ca 125 - 28 28
14. | Marker CEA - 90 90
Laczna liczba badan 3614 473 4087

Badania profilaktyczne pozwolily na dokonanie oceny stanu zdrowia pracownikow, ktorzy
dobrowolnie zglosili si¢ na badania, oraz na wykrycie schorzen przewidzianych do leczenia.

Ad.6. Badaniami RTG objgto, podobnie jak w ubieglym roku, studentéw III roku. Liczba
uprawnionych do tych badan wynosita 3602 studentéw, w tym 340 studentéw SzNTiS w Plocku. W
Warszawie 85 % uprawnionych studentéw wykonato te badania. Wg danych z Plocka aktualne badania
posiada 96,4 % uprawnionych studentow. Udzial studentéw, ktérzy wykonali badania, na
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poszczegolnych wydziatach jest rézny, na co wskazuja dane zawarte w tabeli 2 16. W roku 2005 procent

wykonania badan byt wyzszy dla calej Uczelni o 5 %.

Tabela 2.16. Liczba studentdéw, ktérzy wykonali badanie RTG klatki piersiowej

Liczba studentéw | Liczba studentow Udziat h
Lp Jednostka dydaktyczna uprawnionych do | przebadanych wg prsztil:iﬁigz:
badania RTG SZP Z0OZ [%]
1. | Wydziat Architektury 92 33 35,9
2. | Wydzial Chemiczny 134 118 88,1
3. | Wydziat Ei TI 520 470 90,4
4. | Wydziat Elektryczny 343 279 81,3
5. | Wydziat Fizyki 86 72 83,7
6. | Wydziat GiK 134 134 100,0
7. | Wydziat ICh i P 62 44 71,0
8. | Wydziat Inzynierii Ladowej 159 108 67,9
9. | Wydziat Inzynierii Materialowej 55 49 89,1
10. | Wydziat Inzynierii Produkcji 450 350 77,8
11. | Wydziat Inzynierii Srodowiska 228 201 88,2
12. | Wydziat M i NI 120 118 98,3
13. | Wydziat ME i L 188 158 84,0
14. | Wydziat Mechatroniki 178 164 92,1
15. | Wydziat S i MR 135 91 67,4
16. | Wydziat Transportu 179 161 89,9
17. | Kolegium Nauk Spot. i Admin. 112 105 93,7
18. | MCB 87 78 89,7
19. | Wydziat Bud., Mech. i Petroch. 202 201 100,0
20. | Kolegium Nauk Ekon. i Spot. 138 128 92,7
Ogotem PW 3602 3063 85,0

W 2006 r. nie stwierdzono przypadkéw gruzlicy, natomiast w Warszawie u 160 studentow
stwierdzono skolioz¢, u 35 anomalie kostne, asymetri¢ i nieprawidtowosci kostne, a u 7 anomalie
budowy narzadéw ukladu krazenia, w tym wady serca, powigkszenie serca, zwezenie tetnicy phlucnej
oraz zapalenie phuc i oskrzeli. Wérdd studentéw w Plocku w badaniach tych nie stwierdzono zadnych
nieprawidtowosci.

Koszty badan medycznych w 2006 r. zestawiono w tab. 2.17.

Tabela 2.17. Koszty badan medycznych wykonanych w 2006 r. [tys. z]
Warszawa Plock Razem PW
Badania profilaktyczne pracownikéw 179,3 15,4 194,7
Badania profilaktyczne studentéw (RTG) 88,7 7,6 96,3
Badania z zakresu medycyny pracy 110,1 11,0 121,1
Ogodlem 378,1 34,0 412,1
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3. STUDENCI POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ
3.1. SAMORZADNOSC STUDENCKA

Samorzad Studentéw Politechniki Warszawskiej tworza wszyscy studenci Uczelni, a organy
Samorzadu na mocy ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 r. sa jedynym
reprezentantem ogétu studentow. Studenci biora udziat w pracach Senatu, komisji senackich i rad
wydziatéw, wspdtuczestniczac tym samym w zarzadzaniu Uczelnig. Aktywnos$¢é Samorzadu Studentéw
uzewngtrznia si¢ przede wszystkim w dzialalnosci komisji programowych: Socjalnej, Dydaktyczne;j,
Finansowo-Gospodarczej, Zagranicznej, Kultury, Sportu i Turystyki oraz Komisji Domoéw Studenckich.

Samorzad Studentow wiacza si¢ w tworzenie wizji elitarnej uczelni wyzszej, uczelni nowoczesnej, ale
i nawigzujacej do bogatej i chlubnej tradycji. Priorytetami dziatalnosci Samorzadu Studentéw w ostatnim
czasie byly: podnoszenie jakosci ksztalcenia na PW, rozwdj szeroko pojetej wspotpracy
migdzyuczelnianej, rozwijanie polityki informacyjnej, podnoszenie jakosci realizowanych projektow oraz
promowanie aktywnego stylu zycia i stwarzanie studentom warunkéw do wszechstronnego rozwoju a
takze realizacji warto$ciowych inicjatyw. Samorzad Studentow PW uczestniczyt réwniez w dziataniach
podejmowanych przez Parlament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej oraz Forum Uczelni Technicznych,
stajac si¢ jednym z czotowych osrodkéw decydujacych o ksztalcie tych instytucji przedstawicielskich.
Nasze zaangazowanie zaowocowalo wyborem studentéow PW do tych organéw, a w szczegdlnosci
przewodniczacego Forum Uczelni Technicznych. Poprzez naszych studentéw mamy wptyw na powstajace
na poziomie ministerialnym zarzadzenia i akty prawne dotyczace wszystkich studentéw z catego kraju.
Zaangazowalismy si¢ rowniez w dziatalno$¢ studenckich ekspertow Panstwowej Komisji Akredytacyjnej
cheac przenosi¢ nasze doswiadczenie i dobre praktyki PW do innych uczelni podczas wizytacji
przedstawiciel Samorzadu Studentéw PW jest koordynatorem sekeji studenckie;.

Samorzad Studentéow PW pelni réwniez role przewodnia w Porozumieniu Uczelni Warszawskich,
czego przykladem byly Juwenalia Warszawskie 2007, ktére po raz kolejny zjednoczyly wszystkie
uczelnie wyzsze Warszawy, odnoszac wielki sukces organizacyjny i integrujac najwigksze srodowisko
studenckie w kraju.

Rozwijajac dziatalnos¢ Samorzad Studentéw prowadzi réwniez dziatania majace na celu rozwoj
wspolpracy nie tylko na arenie krajowej, ale i migdzynarodowej. W ostatnim roku nawigzana zostata
wspolpraca z Samorzadem Studentéw Politechniki Kijowskiej poprzez udziat w migdzynarodowej
konferencji i uczestnictwo w kilku innych wydarzeniach. W ramach wspdtpracy pragniemy wesprzec¢
rozwijajaca si¢ samorzadnos$¢ studencka na bratniej uczelni i skorzystaé z kilku interesujacych inicjatyw
dla dobra naszych studentow.

Polityka informacyjna jest jednym z gléwnych celéw Samorzadu. Rozwijaja si¢ i coraz prezniej
dzialaja media studenckie. Do wydawanego juz od paru lat miesigcznika ,,i.pewu”, nadajacego
internetowego radia ,,Radioaktywne”, wysylanego droga mailowa newslettera informacyjnego i bijacego
wszelkie rekordy w zakresie szerzenia informacji portalu internetowego Polibuda.info, dofaczyta w
ostatnim roku studencka telewizja TVPW. Telewizja dokumentujaca to, co si¢ dzieje w Uczelni, w
szczegolnosci aktywnos¢ studentdow PW. Portal Polibuda.info jest obecnie najwigkszym studenckim
portalem internetowym w Warszawie i czolowym w skali catego kraju. Portal z miesiaca na miesiac bije
rekordy ogladalnosci w 2006 r. pokonujac barier¢ 6 tysigcy odwiedzin dziennie.

Ogromna rol¢ w rozwoju samorzadnosci studenckiej w PW pelni przekazywanie wiedzy w tym
zakresie kolejnym rocznikom studentow. W tym celu utworzono projekt System Trenerow dla
Efektywnego Rozwoju (STER). Jest to grupa do$wiadczonych dziataczy, ktérzy podczas szkolen
wewngtrznych Samorzadu przekazuja swoja wiedz¢ z zakresu dziatalnosci Uczelni i szkola miodych
dzialaczy z podstawowych umiejetnosci niezbgdnych dla efektywnego aktywnego dziatania.

Wzrost profesjonalizmu i zainteresowanie nie omingly kolejnych edycji cennych dla studentéw
inicjatyw, jakimi sa Targi Kot Naukowych i Organizacji Studenckich ,,KONIK” oraz Targi Stypendiow
Zagranicznych. Ogromnym sukcesem zakonczyla si¢ rowniez II Ogolnopolska Konferencja Studenckich
Kot Naukowych organizowana w cyklu dwuletnim.

Szeroko rozumiang polityke informacyjng Samorzad Studentéw PW rozwija poprzez
przygotowywanie 1 wydawanie kolejnych edycji wydawnictw studenckich: Informatora
pierwszoroczniaka, Kalendarza akademickiego, Informatora két naukowych i organizacji studenckich,
Informatora o wymianach zagranicznych oraz Informatora dla studentéw zagranicznych. Poprzez
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podnoszenie jakosci wymienionych wydawnictw oraz przez zawarte w nich tresci zachgcamy studentow
naszej Uczelni do aktywno$ci oraz rozwijania swoich zainteresowan, poprzez dzialalnos¢ w
Samorzadzie, kolach naukowych i organizacjach studenckich.

3.2. DZIALALNOSC KOMISJI PROGRAMOWYCH SAMORZADU STUDENTOW

KOMISJA DYDAKTYCZNA. Dziatalno$¢ Komisji Dydaktycznej obejmowata wspieranie inicjatyw
zwiazanych z rozwojem intelektualnym oraz poszerzaniem zainteresowan naukowych studentow. W
ramach §rodkow przyznanych z Funduszu Kulturalno — Wychowawczego zostato zrealizowanych 108
projektow, w tym: wyjazdy naukowe, wyjazdy na targi branzowe oraz udziat studentéw w
konferencjach naukowych. Ponad 20 % z nich stanowity wyjazdy zagraniczne. Wspierano Rad¢ Kot
Naukowych w pozyskiwaniu $rodkéw na granty naukowe oraz finansujac innowacyjne projekty
studenckie z puli srodkéw na projekty naukowe. Dodatkowo aktywizowano dziataczy kot naukowych
do udziatu w Dniach Otwartych PW, Festiwalu Nauki oraz Pikniku Naukowym Radia BIS propagujac
nauke i promujac nasza Uczelnig.

Przedstawiciele Komisji aktywnie uczestniczyli w pracach Senackiej Komisji ds. Ksztalcenia,
Senackiej Komisji ds. Nauki oraz Rady Bibliotecznej. Brali udziat w tworzeniu zatozen do Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej, zalecen Senackiej Komisji ds.
Ksztatcenia dotyczacych rekrutacji na II stopien studidw oraz uczestniczyli w tworzeniu Regulaminu
Studiow Podyplomowych. W trosce o wysoki poziom nauczania jezykow obcych czynnie
uczestniczono w tworzeniu Zasad nauczania jezykow obcych w Politechnice Warszawskiej. Wielu
cztonkéw Komisji Dydaktycznej bralo udzial w pracach komisji ds. opracowywania programow
studiow 1 planéw nauczania na poszczegdlnych wydziatach. Ponadto zajmowano si¢ monitorowaniem
przebiegu ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych oraz ewaluacja wynikow procesu ankietyzacji.

Najwigkszymi ze zrealizowanych projektow Komisji Dydaktycznej byty:

e Wydanie Informatora pierwszoroczniaka 2006/2007, ktéry zostal rozdany wszystkim
nowoprzyjetym studentom podczas Inauguracji Roku Akademickiego,

e Wydanie na plytach CD Informatora kot naukowych i organizacji studenckich 2006/2007,

e Targi Kot Naukowych i Organizacji Studenckich ,,KONIK”, 17-18 pazdziernika 2006 r.,

e Szkolenie na temat ,,Komunikacja i motywowanie w zarzadzaniu kolem naukowym” dla
cztonkow zarzadow kot naukowych realizowane przez Zespdt Trenerow Wewnetrznych
SSPW STER, Jachranka 30 marca — 1 kwietnia 2007,

e I Ogodlnopolska Konferencja Studenckich Kot Naukowych, 20-22 kwietnia 2007 r.,

e Seminarium Projektéw Naukowych, 10 maja 2007 r.

KOMISJA KULTURY w roku akademickim 2006/2007 zajmowala si¢ wspieraniem i kreowaniem
studenckiej dzialalnosci kulturalno-artystycznej. Zajmowala si¢ organizacja imprez takich, jak:
otrzgsiny, potowinki, zabawy okolicznos$ciowe, koncerty, wyjscia do teatréw. Komisja wspdtpracowata z
klubami studenckimi Politechniki Warszawskiej uczestniczyta w organizacji bardzo duzych wydarzen
kulturalnych stolicy i kraju. Byly to m.in. koncerty z cyklu ,,Wielka Muzyka w Malej Auli", Juwenalia
Warszawskie 2007, ,,Student w teatrze”, ,,Co czwartek Muzyka” w Centralnym Klubie Studentow PW
»Stodota”, cykl promujacy kapele studenckie ,,Proby Dzwigku” w klubie ,,Remont”. W sumie w Komisji
zostato zrealizowanych okoto 300 projektow. Najwiekszymi z nich byly:

Juwenalia Warszawskie 2007. Tegoroczne przygotowania zjednoczyly wszystkie uczelnie
warszawskie w celu realizowania najwigkszych w kraju Juwenalii. Sktadata si¢ na nie: Wielka Parada
Studentéw (ponad 2 000 uczestnikow), Koncert Gtoéwny (okoto 40 000 uczestnikow) oraz caly szereg
imprez towarzyszacych, ktérych program obejmowat imprezy o bardzo zréznicowanym charakterze
artystycznym. Byly tam zaréwno bardzo duze koncerty plenerowe, gdzie wystgpowaly gwiazdy
muzyki rozrywkowej, jak i wystepy teatrow 1 kabaretow studenckich. Imprezy te znaczaco
wypromowaly nasza uczelnig, ktéra wsrod organizatoréw Juwenaliow tradycyjnie juz wiodta prym.
Student w teatrze. Dzigki szeregowi porozumien zawartych przez Samorzad Studentow
z dyrekcjami teatrow, dotyczacych traktowania studentow PW na preferencyjnych warunkach
cenowych, oraz dzigki dofinansowaniu ze srodkow Komisji Kultury udato si¢ spopularyzowaé wsrod
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studentow grupowe wyjscia do teatréw, filharmonii i opery. W roku akademickim 2006/2007 z akcji
skorzystato 5261 studentow.

Proby Dzwigku — Dzigki wspotpracy samorzadow PW oraz Akademi Medycznej, Klubu Remont,
,Niezaleznej Sceny Mazowsze” oraz ,,Praskiej Fali Dzwigku” powstat cykl promujacy studenckie
kapele. W ramach cyklu zaprezentowato si¢ ponad 70 kapel studenckich.

Wielka Muzyka w Matej Auli — cykl koncertéw organizowany przez samorzad i Prorektora ds.
Studenckich. Jest to cykl koncertow, ktorym muzyka wyzszych lotow jest sprowadzana w mury naszej
Uczelni. Cykl sktada si¢ z serii matych koncertow oraz kazdego roku jednego znaczacego wydarzenia
muzycznego. W histori¢ cyklu wpisaty si¢ takie dzieta, jak: ,,Carmina Burana” Carla Orfa, ,,Messa da
Requiem” Giuseppe Verdiego czy tez warszawska premiera (drugie wykonanie w Polsce) ,,Kandyda”
L. Bernsteina. W roku 2006/2007 mialy miejsce si¢ takie wydarzenia muzyczne, jak: Koncert
Orkiestry Rozrywkowej PW “The Engineers Band”, Koncert Noworoczny ,,Karnawat w Sewilli”,
Cyganskie Capriccio i Koncert laureatow Mazowieckiego Festiwalu Chorow Akademickich.
Rektorska Jazz — Koncerty jazzowe w Kawiarni Rektorskiej — comiesigczne koncerty, na ktore sa
zapraszane najwigksze autorytety na scenie muzyki jazzowej w kraju. Kolejny rok dziatalnosci cyklu
potwierdzit jego klasg i przyciagnat wielu mitosnikow jazzu.

Grudniowy Akademicki Przeglad Artystyczny (GAPA 2006) - byl to przeglad tworczosci
artystycznej studentow PW. W tej edycji mtodzi wykonawcy mogli si¢ prezentowa¢ w 7 kategoriach:
fotografia, teatr, kabaret, grafika komputerowa, poezja, film i muzyka. W przegladzie wzigto udziat 57
miodych artystow. MieliSmy okazje podziwiaé: 2 teatry, 2 kabarety, 8 poetow, 23 zespoty muzyczne, 10
fotografow oraz 5 grafikow komputerowych. Impreza zakonczyta si¢ koncertem finalowym, na ktérym
oprocz laureatow wystapit zespot Dzem.

Co czwartek muzyka - Samorzad Studentow wspodlniec z Centralnym Klubem Studentow PW
,.Stodota” zorganizowal cykl 18 koncertow gwiazd muzyki rozrywkowej, ktorych wystuchato ponad 20
tys. studentow. Wystapity takie gwiazdy jak: Hej, Dzem, Armia, Lady Pank, T-Love, Kult, Myslovitz.
Miode Wilki - Samorzad Studentow wspolnie z Centralnym Klubem Studentéw PW ,,Stodota”
zorganizowal przeglad formacji muzycznych z catego kraju, podczas ktérego od 7 wrzesnia do 7
grudnia zaprezentowato si¢ 39 mtodych kapel z catej Polski.

Teatr Studentow Politechniki Warszawskiej rozpoczat swoja dziatalnos¢ w pazdzierniku 2005 r, pod
kierunkiem absolwenta Akademii Teatralnej Grzegorza Sierzputowskiego. Po szeroko naglo$nionej akcji
promocyjnej grupa studentow (liczaca wowczas okoto 60 osob) spotkala si¢ w siedzibie Teatru AKT w
DS ,Riviera”. Od stycznia 2007 r. rozpoczely si¢ proby do utworéw Witolda Gombrowicza: ,,Iwona,
ksigzniczka Burgunda” i ,,Slub”. Dramaty te zostaly wystawione w spektaklu premierowym 19 maja
2007 r. w Matej Auli PW podczas Juwenaliow na PW.

KOMISJA SOCJALNA zajmuje si¢ sprawami socjalno-bytowymi studentéw, w szczegdlnosci:
ustalaniem zasad przyznawania pomocy materialnej i miejsc w domach studenckich, dbaniem o jakosé
opieki zdrowotnej, polityka informacyjna w zakresie stypendiow, kredytéw studenckich i ubezpieczen
NNW. Przygotowuje rowniez projekt podziatu dotacji na pomoc materialng dla studentow z
przeznaczeniem na stypendia i zapomogi oraz remonty w domach studenckich. W swoim zakresie
dziatania Komisja $cisle wspotpracuje z Prorektorem ds. Studenckich.

Kwoty stypendiow: naukowych - obecnie studenci otrzymuja 200, 350 lub 500 zt miesig¢cznie - oraz
socjalnych (od 50 do 550 zt, $rednio o 20 zt wigcej niz w roku ubiegltym). Osoby z najnizszym
dochodem otrzymuja dodatkowo stypendium na wyzywienie (w kwocie 50 zb). Srodki przeznaczone
na sfinansowanie §wiadczen pomocy materialnej w roku 2006 osiagnety kwotg 24 min zl, co szacuje
si¢ w okoto 10,5 tys. wyplacanych stypendiow. Na remonty w domach studenckich przeznaczono
kwotg 16,5 mln zt w ciagu 2 lat. Obecnie trwa akcja kwaterunkowa 2007. Studenci, tak jak w roku
poprzednim, ubiegaja si¢ o miejsca w domach studenckich za pomoca Systemu Elektronicznego
Kwaterowania Studentéw. Na portalu www.polibuda.info aktualizowany jest systematycznie
,,Przewodnik po stypendiach w Politechnice Warszawskiej" - niezbednik kazdego studenta
ubiegajacego si¢ o stypendium lub zapomogg. Zawiera on aktualne przepisy wraz z podrgcznikiem
,.krok po kroku", interaktywna lista pytan i odpowiedzi, wzorami wypemionych formularzy oraz
kalkulatorem dochodu. Strong internetowa www.polibuda.info/stypendia odwiedzaja rowniez studenci
innych uczelni. Staraniem Komisji Socjalnej trwa opracowywanie oraz wdrazanie zintegrowanego
systemu informatycznego obstugujacego przyznawanie pomocy materialnej. Pierwszy jego modut,
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Baza Kwaterunkowa, zostal z powodzeniem wykorzystany w ubieglorocznej i tegorocznej akcji
kwaterunkowe;j, kolejne za$ beda uczestniczy¢é w pazdziernikowej akeji stypendialnej. System utatwi
studentom ztozenie wniosku o stypendium (szczegélnie obliczanie dochodu), pozwali na szybki,
indywidualny kontakt student-dziekanat, wyeliminuje uciazliwe przygotowywanie raportow i
zestawien w dziekanatach oraz znaczaco usprawni przeptyw informacji niezb¢dnych do szybkiego
rozdzialu miejsc oraz ustalenia wysoko$ci stypendiow. Dzigki systemowi informatycznemu bedzie
réwniez mozliwy biezacy nadzor nad wyplacaniem swiadczen.

KOMISJA DOMOW STUDENCKICH ma za zadanie dbaé o dobro mieszkafcow doméw
studenckich i reprezentowa¢ ich interesy. W swoim zakresie dziatania Komisja $cisle wspotpracuje z
Prorektorem ds. Studenckich i Administracja Centralng. Komisja bierze udziat w procesie zarzadzania
domami studenckimi, takimi jak opiniowanie cen za miejsce w domu studenckim na rok akademicki
2007/2008 oraz okres wakacji 2007, uczestnictwo w tworzeniu planu remontowego, uczestnictwo rad
mieszkancOw w ocenie prac remontowych i wiele innych. Komisja wspiera tez rady mieszkancow w
rozwoju sportu i kultury, m.in. przez organizowanie szkolen dla cztonkéw rad mieszkancéw; wsparcie
przygotowan do imprez §wiatecznych, integracyjnych i innych na terenie doméw studenckich.

Dzigki aktywnej pracy czionkéw Komisji, sukcesywnie realizowane sa dziatania majace na celu
poprawe sytuacji finansowej, m.in.: promocja wsrod studentow platnosci za zakwaterowanie
przelewami, przygotowywany jest plan wdrozenia i promocji odzysku odpadéw w domach
studenckich od roku akademickiego 2007/2008.

Staraniem Komisji Doméw Studenckich trwa opracowywanie oraz wdrazanie systemu monitoringu,
oraz wykonanie elektronicznego systemu kontroli dostgpu do doméw studenckich, majacego na celu
poprawg bezpieczenstwa w domach.

KOMISJA SPORTU I TURYSTYKI postawita przede wszystkim nacisk na przesyfanie informacji
studentom PW, aby zwigkszy¢ aktywnos¢ w zakresie sportu i turystyki. Podstrona internetowa na stronie
www.samorzad.pw.edu.pl, ktéra jest dostgpna dla wszystkich uzytkownikéw, pozwala studentom na
szybkie i praktyczne zapoznanie si¢ z zasadami dziatania Komisji. Takze na portalu polibuda.info kazdy
uzytkownik ma mozliwos$¢ przeczytaé relacje z wyjazdow studentéw oraz zobaczy¢ galerie zdje¢ z
cickawych miejsc. Wszelkie dziatania i przedsigwzigcia Komisji sa wywieszane w miejscach
widocznych w formie plakatu na terenie uczelni. Mozna je tez znalez¢ na portalu.

Z okazji $wigta studenckiego, jakim sa Juwenalia, zostaly zorganizowane zawody sportowe w Gmachu
Glownym dla studentow PW. Organizowane byty ponadto wyjscia studentow PW na lodowisko Torwar,
impreza ta cieszyla si¢ ogromnym zainteresowaniem i skorzystato z niej ok. 3 000 studentow PW.
Kolejny raz ruszyla akcja ,,Student na basenie”, ktora Komisja dofinansowuje w 40 % dla kazdego
studenta PW. W akgji ,,Student wspina¢ si¢ moze” kazdy student PW ma mozliwo$¢ wspinania si¢ po
$cianie dowolnie dlugo. Promowanie turystyki poprzez strong internetowa oraz plakaty informujace
studentow o mozliwosci skorzystania z dofinansowania zachgcaja do organizowania wyjazdow
turystycznych. W tym roku w czasie wakacji z dofinansowania skorzysta ok. 35 wyjazdéow W celu
podniesienia bezpieczenstwa na wyjazdach Komisja przeprowadzita dla organizatorow wyjazdow
szkolenie z zakresu pierwszej pomocy. Obecnie wszyscy uczestnicy wyjazdow musza by¢ ubezpieczeni.
Oprdécz tradycyjnych juz wydzialowych obozéw roku 0, Komisja organizuje drugi ogélnouczelniany
oboz, ktory pozwoli zintegrowac cate srodowisko przysztych studentéw. Komisja popiera tez turystyke
dla pojedynczych studentow, ktérzy wyjezdzaja na wyprawy rowerowe w odleglte czgsci $wiata i
wspiera studentow, ktorzy reprezentuja Politechnike Warszawska na roznego rodzaju zawodach
akademickich. Komisja kontynuuje dziatania majace na celu budowg nowego schroniska Koliba 2.

KOMISJA FINANSOWO — GOSPODARCZA Gtéwnym zadaniem Komisji jest stwarzanie jak
najlepszych warunkéw materialnych dla funkcjonowania samorzadnosci studenckiej w PW i
umozliwienie realizacji ciekawych pomystow studentow. Komisja reguluje podziat i nadzoruje
wykorzystanie srodkéw Komisji Programowych Samorzadu Studentéw, wydzialowych rad samorzadu,
organizacji i stowarzyszen studenckich. W roku akademickim 2006/2007 jednym z wazniejszych
przedsigwzig¢ Komisji byto podsumowanie skuteczno$ci i wprowadzenie poprawek do systemu
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przyznawania dofinansowan ,,eWniosek”. Komisja rozpoczgla prace nad innymi systemami
ulatwiajacymi organizacj¢ réznego typu projektow takimi jak ,.System Informacji Projektowej”, w
ktorym gromadzone sa informacje na temat najkorzystniejszych ofert skierowanych do studentow i
pozwala na szybkie korzystanie z nich. Ponadto Komisja podjeta prace nad nowymi procedurami
rozdziatu $rodkéw migdzy organizacje studenckie oraz nad weryfikacja stanu i przydatnosci sprzgtu
zakupionego ze srodkow FKW. Réwnoczesnie rozpoczely si¢ zakupy sprzetu majace na celu
wyréwnanie zasobow biur pre¢znie rozwijajacym si¢ jednostkom. Komisja uchwalita takze prowizorium,
w ktérym zastosowano algorytm uzalezniajacy $rodki przyznawane poszczegdlnym wydzialowym
radom samorzadu od stopnia wykorzystania srodkow z ubiegtego roku.

KOMISJA ZAGRANICZNA wspiera merytorycznie inicjatywy zagraniczne studentéw, pracuje nad
usprawnieniem oraz promocja wymiany mig¢dzynarodowej, a takze dba o interesy studentéw
obcokrajowcow studiujacych na Politechnice Warszawskiej w ramach Europejskich Programow
Edukacyjnych, uméw bilateralnych oraz studiow stacjonarnych. W celu realizacji powyzszych zadan
Komisja podje¢ta nastepujace dziatania:

Dni Sokratesa, ktore odbyly si¢ w dniach 20-27 kwietnia 2006 r. Bylo to kolejne wydarzenie w petni
poswigcone promocji wymiany migdzynarodowej w ramach najpopularniejszego europejskiego
programu wymiany studenckiej. Zapoczatkowata je Impreza Gtowna pn. ,.International Day” w dniu
20 kwietnia w Matej Auli w Gmachu Glownym PW. W programie znalazla si¢ m.in. prezentacja
dotyczaca Procesu Bolonskiego i stopnia jego wdrazania w Politechnice Warszawskiej. Dni Socratesa
zmobilizowaty przedstawicieli wydziatowych rad samorzadu do zorganizowania 13 spotkan
informacyjno-dyskusyjnych. Gléownym tematem spotkan byl sposob funkcjonowania Programu
Socrates na poszczegolnych wydziatach PW.

Zakladki zwiazane z wymiang zagraniczna na portalu www.polibuda.info. W roku 2006
utworzone zostaly 2 zakfadki: (1) Studia za granica - opisuje wiele atrakcyjnych mozliwosci
wyjazdow w ramach wymiany migdzynarodowej oraz formalnosci z tym zwigzanych. (2) Foreigners -
przewodnik dla studentéw obcokrajowcow, pozwalajacy im lepiej zaaklimatyzowac si¢ w srodowisku
akademickim PW oraz w Warszawie.

Targi Stypendiéw Zagranicznych, ktore po raz trzeci odbyly si¢ w dniach 28-29 listopada 2006 r.
Celem targow jest promocja posrod catej spotecznosci akademickiej wszelkich mozliwosci wymiany
migdzynarodowej. Uczestnicy mieli m.in. okazj¢ spotka¢ si¢ bezposrednio z przedstawicielami
instytucji oferujacych stypendia zagraniczne, wystuchaé ciekawych wykladéw oraz wziaé udziat w
licznych konkursach.

Feel The World jest cyklem imprez majacym na celu integracj¢ srodowiska studentéw zagranicznych
w Politechnice Warszawskiej. W jego ramach zorganizowano m.in. imprezy: Rosyjskie Andrzejki,
Miedzynarodowe Otrzgsiny, International Students’ Day, podczas ktérych studenci obcokrajowcy
mieli okazj¢ poznac si¢ oraz zaprezentowaé swoje kraje, ich kulture i zwyczaje.

Erasmus Student Network. Na Politechnice Warszawskiej zostala zarejestrowana sekcja
migdzynarodowej organizacji Erasmus Student Network, ktorej gldéwnym celem jest opieka nad
studentami zagranicznymi przyjezdzajacymi do PW w ramach Programu Socrates-Erasmus oraz na
podstawie umoéw bilateralnych i innych programéw edukacyjnych. W zwiazku z tym zostat
uruchomiony program Mentor, ktory polega na przyporzadkowywaniu kazdemu przyjezdzajacemu
studentowi zagranicznemu - studenta polskiego, shuzacego pomoca w aklimatyzacji na naszej uczelni
oraz zatatwianiu wszelkich formalno$ci. Uruchomiony zostal takze program Tandem, czyli nauka
jezykow obcych na zasadzie wymiany ,,jezyk za jezyk”.

Lista mailingowa socrates@samorzad.pw.edu.pl Zostata utworzona lista informacyjna dotyczaca
wymian zagranicznych, a w szczegoélnosci Programu Socrates-Erasmus. Ta droga sa wymieniane
informacje migdzy Samorzadem Studentow a pelnomocnikami dziekanéw ds. wymiany zagranicznej.
Erasmus_ Day. W dniu 20 kwietnia 2007 r. na Politechnice Warszawskiej odbyly sig¢
ogodlnowarszawskie obchody jubileuszu XX-lecia Programu Erasmus. Wspélnie z nami §wigtowaty
nastgpujace uczelnie: UW, SGH, SGGW. Na Terenie Gldwnym PW powstala mig¢dzynarodowa
wioska, gdzie serwowane byly specjaty kuchni z réznych zakatkdw $wiata oraz gdzie mozna byto
uzyska¢ informacje o uczelniach partnerskich. Réwnolegle w Gmachu Gtéwnym PW odbyly si¢ dwa
wyktady prowadzone w jezyku angielskim (From counting boards to microprocessors — how
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microelectronics helped create information society oraz Managing business cultures in Europe. Odbyt
si¢ takze finat konkursu fotograficznego DISCOVER EUROPE.

Posiedzenie Komitetu Wykonawczego ESIB na Politechnice Warszawskiej. W dniach 4-5.11.2006
na Politechnice Warszawskiej odbylo si¢ posiedzenie Komitetu Wykonawczego ESIB- National
Unions of Students of Europe, czyli Europejskiego Parlamentu Studentéw oraz komitetéw
eksperckich: ds. procesu boloniskiego, ds. kodyfikacji edukacji i ds. rownosci plci.

Komisja Zagraniczna koordynuje ponadto wszystkie projekty Samorzadu zwiagzane ze wspodtpraca
mi¢dzynarodowa.

3.3. SPRAWY SOCJALNO - BYTOWE STUDENTOW I DOKTORANTOW

Liczb¢ 1 rodzaj stypendidow przyznanych w ramach pomocy materialnej dla studentow
przedstawiono w tabeli 3.1. Udziat studentéw otrzymujacych stypendia o charakterze socjalnym w
odniesieniu do ogdlnej liczby studentow w jednostce organizacyjnej przedstawiono na rys. 3.1.
Natomiast na rys. 3.2. przedstawiono udziat studentéw otrzymujacych stypendium za wyniki w nauce w
odniesieniu do ogdlnej liczby studentéw jednostki organizacyjne;j.

Tabela 3.1. Liczba i rodzaj stypendiéw przyznanych studentom Politechniki Warszawskiej w roku
akademickim 2006/2007

Liczba Stypendium
Jednostka organizacyjna st}fpendi(’)w w . mieszkanio na d_la 0s6b za wyniki
JedI.IOStC.C ) socjalne we wyZywicnie niepetno- w w

organizacyjnej sprawnych | nauce | sporcie
Wydz. Architektury 174 34 3 19 6 102 10
Wydz. BM i Petrochemii 902 412 115 229 12 134 0
Wydz. Chemiczny 375 150 85 61 6 69 4
Wydz. EiTI 1208 332 214 173 23 438 28
Wydz. Elektryczny 1022 369 187 202 6 248 10
Wydz. Fizyki 232 68 48 39 10 47 20
Wydz. GiK 572 225 115 113 6 107 6
Wydz. Inz. CHiP 273 103 52 55 6 53 4
Wydz. Inz. Ladowej 691 214 102 98 8 253 16
Wydz. Inz. Materialowej 123 44 18 27 1 30 3
Wydz. Inz. Produkcji 1034 341 132 207 20 316 18
Wydz. Inz. Srodowiska 756 275 91 150 8 222 10
Wydz. MiNI 308 100 54 38 4 103 9
Wydz. MEIiL 537 201 121 105 5 97 8
Wydz. Mechatroniki 473 156 90 86 6 130 5
Wydz. SIMR 390 163 81 86 6 48 6
Wydz. Transportu 554 203 91 111 13 132 4
Kolegium NEiS 427 208 47 110 6 55 1
Kolegium NSiA 382 130 22 74 8 139 9
Migdzywydz.Centr.Biot. 178 65 35 36 2 37 3
Ogdtem 10 611 3793 1703 2019 162 | 2760 174

Dodatkowa forma pomocy materialnej dla studentow sa stypendia i nagrody z Wiasnego
Funduszu Stypendialnego PW. W roku akademickim 2006/2007 z tej formy pomocy skorzystaty w
sumie 284 osoby (stan w dniu 31.05.2007 r.), z czego 4 osoby to stypendysci Senatu PW.

Po raz trzeci przyznano dodatkowe stypendium dla oséb wyjezdzajacych na studia w ramach
programu Sokrates - Erasmus. Z tej formy pomocy skorzystato 162 osoby.
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Rys. 3.2. Udziat studentdw otrzymujacych stypendia za wyniki w nauce w r. ak. 2006/2007 w ogdlnej
liczbie studentéw jednostki organizacyjne;j

Kapituta stypendium im. Mariana Kantona przyznala stypendium 10 studentom, Kapituta
stypendium im. inz. Mieczystawa Kréla przyznala stypendium tez 10 studentom.

W roku akademickim 2006/2007 Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przyznat 26 studentom
stypendia za osiagnigcia w nauce i 2 studentéw stypendia za wybitne osiagnigcia w sporcie.
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W roku akademickim 2006/2007 z Funduszu Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantow
po raz pierwszy zostaly przyznane stypendia dla doktorantdw. Liczbe¢ i rodzaj stypendiow
przyznanych dla doktorantow na poszczegdlnych wydziatach przedstawiono w tabeli 3.2. Natomiast
na rys. 3.3. pordwnano udzialy doktorantow otrzymujacych stypendia, a w tym stypendia za wyniki w
nauce, w ogolnej liczbie doktorantow wydziatu

Tabela 3.2. Liczba i rodzaj stypendiow przyznanych doktorantom Politechniki Warszawskiej w roku
akademickim 2006/2007

Liczba Stypendium - —
Wydziat stypendiow . mieszka na d}a 0s6b - iki
na wydziale socjalne | = o ve wyzywienie| P clno- w w.
sprawnych | nauce | sporcie
Architektury 9 0 0 0 0 9 0
Chemiczny 33 6 4 0 3 20 0
EiTI 45 1 1 0 1 42 0
Elektryczny 9 0 0 0 0 9 0
Fizyki 13 0 0 0 0 13 0
GiK 3 0 0 0 0 3 0
Inz. CHiP 3 0 0 0 0 3 0
Inz. Ladowej 0 0 0 0 0 0
Inz. Materiatowej 15 0 0 0 0 15 0
Inz. Produkcji 23 2 0 1 1 19 0
Inz. Srodowiska 21 2 0 1 1 17 0
MIiNI 9 1 0 1 0 7 0
MEiL 12 1 0 0 0 11 0
Mechatroniki 13 0 0 0 0 13 0
SiMR 7 1 1 0 0 5 0
Transportu 0 0 0 0 0 0 0
Ogblem 215 14 6 3 6 186 0
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3.4. FINANSOWANIE DZIALALNOSCI STUDENCKIEJ

Dotacja MNiSzW na pomoc materialng dla studentéw i doktorantéow PW w 2006 r. wyniosta
32.167,9 tys. zt, w tym dla doktorantow 352,1 tys. zt. Uwzgledniajac srodki na pomoc materialng dla
studentdw oraz na remonty przechodzace z 2005 r. w wysokosci 7.688,2 tys. zt, do dyspozycji w 2006 r.
na pomoc materialng dla studentéw oraz remonty doméw studenckich byta kwota 39.856,1 tys. zt. Z
kwoty tej wykorzystano 28.123,5 tys. zl, z tego 23.607,3 tys. zt przeznaczono na pomoc materialng dla
studentow i doktorantéw (stypendia, zapomogi), 4.494,2 tys. zt na remonty doméw studenckich, 22,0
tys. zt na obstugg procesu przyznawania i wyplacania stypendiow. Na 2007 r. pozostaly srodki w
wysokosci 11.732,6 tys. zt.

Na stypendia Ministra i dla stypendystow RP w 2006 r. byla przyznana kwota 709,6 tys. zt.
Uwzgledniajac $rodki przechodzace z 2005 r. w wysokosci 60,6 tys. zt, do dyspozycji w 2006 r. byta
kwota 770,2 tys. zt. Z kwoty tej wydano 731,9 tys. zt, 38,3 tys. zt to srodki przechodzace na 2007 r.

Domy studenckie w 2006 r. uzyskaly przychody w wysokosci 22.332,4 tys. zl, koszty wyniosty
21.456,7 tys. zb. Saldo dziatalnosci domow studenckich w 2006 r. byto dodatnie i wynosito 875,7 tys.
zt. Dato to mozliwo$¢ czgsSciowego sfinansowania ujemnego salda z 2005 r., do sfinansowania
pozostato 412,2 tys. zt.

Szczegdtowe rozliczenie Funduszu Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantéw w 2006 r.
przedstawiono w tabeli 3.3.

Tabela 3.3. Wykorzystanie Funduszu Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantow w 2006 r.

(w ztotych)
Nazwa Stan na Decyzje . Przychody | Razem $rodki |Wykorzystanie| — Stan na
Lp- | posycii [31.12.20051.| Prorekiora |POR€ 2006%| o006 w2006r. | w2006t |31.12.2006r.
L. 2&2&‘;’ 3250701,37| 4919 365,37| 24 105 900,00 29025 265,37| 23 607 355,60| 5417 909,77
2. |Obstuga 62 000,00 62000,00]  21979,00 40 021,00
3. [Remonty |2 768 860,26] 2 768 860,26 8 000 000,00 10 768 860,26] 4494 173,32] 6274 686,94
4. |Rezerwa | 1624 250,00
5. |Stpendia |05 90300 60600,00 41340000  474000,00|  435900,00] 38 100,00
Ministra
6. [pPendSel 59,00 0,00 296 15800 296 158,00 295 978,00 180,00
Razem 7748 825,63| 7748 825,63| 32 167900,00| 709 558,00| 40 626 283,63 | 28 855 385,92| 11 770 897,71
7. [Domy 198781735 0,00 0,00( 22 332 365,63| 21 044 548,28 21 456 736,92| 412 188,64
Studenckie
FI;“N’fS’?D 6461 008,28| 7748 825,63| 32 167 900,00| 23 041 923,63| 61 670 831,91 | 50 312 122,84/ 11 358 709,07

Wriasny Fundusz Stypendialny w 2006 r. dysponowat kwota 1.308,7 tys. zt (po pomniejszeniu o
kapitat w wysokosci 162,8 tys. zt, ktory zgodnie z wolg darczyncoéw nie moze by¢ naruszony). W
2006 r. rozdysponowano 724,8 tys. zt. Do dyspozycji w 2007 r. pozostato 583,9 tys. zt.

Zgodnie z uchwala budzetowa Senat PW z dotacji na dziatalno§¢ dydaktyczna Uczelni
przeznaczyt na dziatalno$¢ naukowo — kulturalng studentow w 2006 r. kwote 1.841,0 tys. zh
Uwzgledniajac dodatkowa dotacje celowa MNiSzW w wysokosci 45,0 tys. zt w 2006 r. srodki na
dziatalno$¢ naukowo — kulturalng studentow wynosilty 1.886,0 tys. zt. Z kwoty tej 7,8 %, przekazano
do dyspozycji wydziatowych rad samorzadéw studenckich, 90,2 % otrzymaly stowarzyszenia i
organizacje studenckie, pozostate 2,0 % stanowito rezerwg¢ Rektora. Rozliczenie szczegotowe
$rodkow na dziatalno$¢ naukowo- kulturalno studentéw przedstawiono w tabeli 3.4.

Na dziatalno$¢ naukowo — kulturalng doktorantéw Senat przeznaczyt 40,0 tys. zt. Uwzgledniajac
srodki pochodzace z optat konferencyjnych w wysokosci 11,9 tys. zt doktoranci w 2006 r.
dysponowali kwota 51,9 tys. zt. Z kwoty tej wydano 14,9 tys. zl, co stanowi 28,7 % $rodkow w
dyspozycji.
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3.5. STOWARZYSZENIA I ORGANIZACJE STUDENCKIE

Na Politechnice Warszawskiej zarejestrowanych jest 95 organizacji studenckich i kot naukowych
oraz zaewidencjonowanych jest 15 stowarzyszen. Wigkszo$§¢ z nich aktywnie dziala na rzecz
$rodowiska akademickiego. Ponizej zestawiono osiggnigcia najbardziej znaczacych jednostek.

Akademickie Stowar zyszenie Katolickie “Soli Deo”

W ramach dziatalnosci edukacyjnej, bedacej wizytowka Stowarzyszenia, kontynuowano cykl
seminariow pt. ,,Jak zy¢?”. Tym razem naszymi gosémi byli: ks. Tadeusz Isakowicz-Zaleski (Ksig¢za
wobec bezpieki, 7.03.2007) i ks. bp Zbigniew Kiernikowski (Malzenstwo — projekt Bozy, 27.03.2007).

Jak co roku Stowarzyszenie bylo wspoétorganizatorem Wieczoru Wigilijnego w Matej Auli GG PW
oraz przygotowalo program obchodow kolejnej rocznicy $mierci Prymasa Tysiaclecia (Apel Wieczorny
przy pomniku Patrona Stowarzyszenia). Nalezy tez wspomnie¢ o zorganizowanym kolejnym Obozie
Roku ,,0”” w Zakopanem (15-22.09.2006).

Punkt Konsultacyjny studentow PW majacych problemy psychologiczne kontynuowal swoja
dzialalno$¢ r. ak. 2006/2007. W pokoju Stowarzyszenia w kazdy piatek odbywaly si¢ dyzury
pracownikéw Instytutu Psychiatrii i Neurologii. Na kazdym z nich zjawiato si¢ kilku studentow.

Nowga inicjatywa Stowarzyszenia bylo zorganizowanie akcji ,,Krewniacy”, czyli akcja honorowego
oddawania krwi. Spotkato si¢ to z ogromnym odzewem ze strony studentow PW.

Jednym z celéw Stowarzyszenia jest ksztalcenie formacji duchowej. Dlatego w roku akademickim
2006/2007 kontynuowane byly spotkania z duszpasterzem akademickim. Prowadzit je w kazdy wtorek
w GG PW jezuita, o. Piotr Krobisz. W dniu 22.05 miato miejsce w Matej Auli GG PW bardzo ciekawe
spotkanie z dwoma wtoskimi misjonarzami (o. Enrique i Antonello) prowadzacymi dziatalnos¢
charytatywna i duszpasterska na rzecz najbiedniejszych mieszkancow brazylijskiego Sad Paulo.
Dostarczylo ono nam wiele przemyslen na temat przyczyn ubdstwa w $wiecie. W nurcie dziatalnosci
formacyjnej miescit si¢ tez wyjazd do Lednicy na spotkanie z o. Janem Goéra OP.

Akademicki Zwiagzek Sportowy

Klub Uczelniany Akademickiego Zwiazku Sportowego Politechniki Warszawskiej to jeden z
czotowych klubow akademickich w Polsce, ktéry prowadzi zajecia w 27 dyscyplinach sportowych,
pozwalajac rozwijac si¢ studentom w tak wielu dziedzinach.

Glowna dziatalno$¢ AZS PW skupia si¢ na startach studentéw PW w Mistrzostwach Polski Szkot
Wyzszych, Mistrzostwach Polski, Akademickich Mistrzostwach Polski oraz rozgrywkach ligowych.
W roku akademickim 2006/2007 ponad 500 studentéw reprezentowato nasza Uczelni¢ w tych
prestizowych rozgrywkach. Zawodnicy AZS PW biorg takze udziat w Akademickich Mistrzostwach
Warszawy 1 Wojewodztwa Mazowieckiego. Zajmujac medalowe miejsca w klasyfikacji generalnej
tych rozgrywek przynosza chlubg naszej Uczelni.

W XXIII edycji Mistrzostw Polski Szkot Wyzszych Politechnika Warszawska zajeta 11 miejsce w
grupie Politechnik i IV miejsce w klasyfikacji ogolnej wszystkich uczelni w Polsce.

Duzym sukcesem Politechniki Warszawskiej jest gra druzyny siatkowki me¢zczyzn w Polskiej
Lidze Siatkowki. Druzyna juz 5 sezon bedzie reprezentowaé nasza Uczelni¢ w najwyzszej klasie
rozgrywek w tej dyscyplinie. Z inicjatywy cztonkow AZS PW powstata organizacja "Klub Kibica
AZS PW". Organizacja ta wspomaga dopingiem nie tylko zespot siatkarzy, ale rowniez wszystkie inne
sekcje Klubu tworzac w ten sposob atmosferg sportu na stadionach i halach sportowych.

Wysokimi osiggnigciami moga poszczyci¢ si¢ takze sekcje koszykowki naszego Klubu.
Koszykarki juz 3 sezon bgda reprezentowac¢ Politechnik¢ Warszawska w rozgrywkach I ligi walczac o
awans do ekstraklasy, natomiast koszykarze w roku akademickim 2007/2008 walczy¢ beda w
rozgrywkach II ligi.

Ponadto zawodnicy sekcji trojboju sitowego i tenisa ziemnego uczestniczyli w turniejach
mi¢dzynarodowych zajmujac miejsca na podium. Zawodnicy sekcji jezdzieckiej, judo, kickboxingu i
boksu, trojboju sitowego, zeglarstwa uczestniczac w Mistrzostwach Polski 1 Akademickich
Mistrzostwach Polski zajmowali miejsca medalowe. Wysokie lokaty w "Varsoviadzie" (turniej dla
studentow I roku, ktéry odbywa si¢ 11 listopada) swiadcza o potrzebie pielggnowania talentow
sportowych naszych studentow.
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Dziatalnos¢ wigkszosci sekeji sportowych podtrzymywana jest dzigki Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu, ktore udostgpnia Klubowi m.in. swoje obiekty. Podczas organizacji wielu imprez
wspiera nas Organizacja Srodowiskowa AZS Warszawa udostepniajac nam swoj sprzet.

We wspotpracy z Samorzadem Studentéw Politechniki Warszawskiej Klub aktywnie uczestniczy
w organizacji wielu otwartych imprez na naszej Uczelni. Wspotorganizowano juwenalia na sportowo
oraz sportowe rozgrywki miedzywydziatowe. Klub jest jednym z czotowych organizatorow wyjazdéw
studenckich o charakterze rekreacyjno-sportowym. Jednym z naszych najwigkszych osiagni¢¢ w tej
dziedzinie byt wrzesniowy wyjazd do Chorwacji dla grupy ponad 500 studentow.

Rokrocznie w akcji Bozonarodzeniowej "Studenciaki wspieraja dzieciaki", wspieramy dzieci z
domow dziecka na terenie Mazowsza. Poprzez zbidrke pienigdzy na teranie Uczelni oraz poprzez
prowadzenie licytacji gadzetéw klubowych zbieramy pieniadze, ktére przekazujemy na wzbogacenie
doméw dziecka w niezbedny sprzgt sportowy. W grudniu odbylo si¢ Spotkanie Wigilijne dla
Cztonkow Sekceji AZS Politechnika Warszawska w klubie "Remont".

Stowar zyszenie Studentéw BEST

Stowarzyszenie Studentéow BEST dziala na Politechnice Warszawskiej od 1991 roku.
Szesnastoletnie do§wiadczenie oraz fakt, ze organizuje rocznie okoto 10 projektow dedykowanych
studentom czyni z niego jedna z najaktywniejszych lokalnych grup BEST, organizujaca nie tylko
cykliczne kursy naukowe BEST Courses, czy konkurs inzynierski BEST Engineering Competition, ale
réwniez szkolenia dla cztonkéw pozostatych grup w Europie.  Stowarzyszenie ~ Studentéow  BEST
aktywnie uczestniczy réwniez w zyciu macierzystej uczelni organizujac projekty o lokalnym zasiggu,
ktorych glownym zalozeniem jest integracja $srodowisk: akademickiego i gospodarczego. Najwiekszymi
z nich sa Inzynierskie Targi Pracy Politechniki Warszawskiej, Spotkania z Pracodawca, portal pracy
bestoferta.pl oraz plebiscyt Firma dla Inzyniera. Te cztery projekty stanowia filary Programu CEL:
INZYNIER, ktérego idea jest potaczenie najbardziej efektywnych sposobéw dotarcia do studentow w
cato$¢ pozwalajaca na wieloplaszczyznowy kontakt z nimi. Jego celem jest zapoznanie przysztych i
obecnych absolwentow z aktualnym rynkiem pracy oraz pomoc w znalezieniu zatrudnienia. Cieszy si¢
on popularnoscia wsrod studentdw i firm oraz poparciem wiadz uczelni. Studia to nie tylko okres
intensywnej nauki, ale takze relaksu. Zgodnie z dewiza, ze oprdcz cigzkiej pracy nalezy znalez¢ czas na
dobra zabawe, BEST zajmuje si¢ realizacja projektow typowo rozrywkowych. Stowarzyszenie
organizuje duze imprezy studenckie, jak coroczne Urodziny BEST-u, Impreza Inauguracyjna,
rozpoczynajaca nowy rok akademicki oraz Karnavauli, studencki bal karnawatowy na 400 par w Duzej
Auli Politechniki Warszawskiej. Rekreacyjny charakter maja réwniez wyjazdy narciarskie w Alpy
Francuskie (BEST SkiWeek ).

European Students of Industrial Engineering and Management — Local Group in Warsaw
(ESTIEM LG Warszawa)

ESTIEM - European STudents of Industrial Engineering & Management, mig¢dzynarodowe
stowarzyszenie reprezentujace miodych ludzi zdobywajacych wyksztalcenie na uczelniach
technicznych w catej Europie, zrzesza ponad 45 000 studentéw w 25 krajach Europy (w 66 lokalnych
grupach).

Sztandarowym projektem ESTIEM jest konkurs case study TIMES, przeprowadzany w jezyku
angielskim. Kwalifikacje lokalne tego konkursu odbyty si¢ 15.01.2007 r. wérdd najlepszych studentéw
Politechniki Warszawskiej, ktorzy w czteroosobowych grupach rozwiazywali przypadek (problem) z
jakim borykaja si¢ managerowie firm. Nagroda w eliminacjach byl wyjazd na jeden z szesciu
potfinatéw, w tym roku do Ilmenau (Niemcy). Druzyna z Polski zaje¢ta 4 miejsce wsrdd najlepszych
europejskich teamow.

Duzym sukcesem Grupy Lokalnej ESTIEM Warszawa byla organizacja 5-12 maja 2007 r. cyklu
seminariow FREEVision. Tematem cyklu bylo ,,Zarzadzanie zasobami ludzkimi — problemy i
zagadnienia” (‘Issues and Problems In Human Resources Management’). Podczas trwania seminariow
uczestnicy mogli poglebia¢ swoja wiedzg z zakresu technik zarzadzania kadrami, planowania zasobow
ludzkich, oceniania efektow pracy, systemu nagradzania pracownikéw, nowoczesnych metod
zarzadzania motywacja, wiedza, wdrazania optymalnej polityki personalnej oraz innych zagadnien
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dotyczacych HRM. W projekcie wzigto aktywny udziat tacznie 300 studentéw, w tym reprezentantow
Politechniki Warszawskiej, Politechniki Poznanskiej oraz studentéw zagranicznych.

Jak co roku ESTIEM Warszawa bylo uczestnikiem Targéw Kot Naukowych i Organizacji
Studenckich KONIK 2006, a na przetomie marca i kwietnia w ramach Dni Kariery ESTIEM na
Wyadziale Inzynierii Produkcji PW odbyla si¢ seria prezentacji firm, warsztatow i szkolen majacych na
celu podniesienie kwalifikacji studentow jak i zapoznanie ich z oczekiwaniami pracodawcow.

W roku akademickim 2006/07 na réznego typu wyjazdy i seminaria zagraniczne wyjechato 20
0s0b, cztonkéow ESTIEM Grupa Lokalna Warszawa.

Niezalezne Zrzeszenie Student6w Politechniki W arszawskiej

W okresie 09.2006 r. - 08.2007 r. NZS PW prowadzito dziatalno$¢ w nastgpujacych dziedzinach:
Kultura i Rozrywka: jak co roku w grudniu odbyl si¢ organizowany przez NZS Grudniowy
Akademicki Przeglad Artystyczne GAPA — najwigkszy na PW i jeden z wigkszych w stolicy
przegladoéw dziatalnosci miodych artystow. Wystapili muzycy, aktorzy, poeci, fotografowie. NZS
stara si¢ dba¢ o kultur¢ studentow, m.in. przez organizowanie wyjs¢ do teatrow. Przy wspolpracy ze
Stowarzyszeniem Soli Deo, NZS byto organizatorem Wieczoru Wigilijnego w Matej Auli GG.

Sport i Turystyka. Bardzo duza popularnoscia ciesza si¢ coroczne wyjazdy organizowane przez NZS.
Poczynajac od wypadu narciarsko-sylwestrowego do Piwnicznej, przez wyjazdy na ferie zimowe i na
majowke, konczac na wyjatkowo licznej grupie wyjazdow wakacyjnych. W wakacje zorganizowano
dwa rejsy zeglarskie. Celem wyjazdow wakacyjnych sa: Tatry, Bieszczady (wsrdd nich obozy roku
,,zero”), jak rowniez wyjazdy zagraniczne na potudnie Europy, na przyktad do Chorwacji.

Kursy , szkolenia i inne. Przez caly rok przy NZS PW dziata klub Go; dla wielbicieli brydza
zorganizowano cykl turniejow o mistrzostwo Politechniki Warszawskiej w brydzu sportowym, ktory
cieszy si¢ duzym zainteresowaniem. W grudniu mozna bylo wziaé¢ udzial w turnieju rozwiazywania
tamigtowki SUDOKU. Entuzjasci bardziej aktywnego trybu zycia mogli uczestniczy¢ w cyklu
zwanym Sportseria. Imprezg t¢ obejmowaly turnieje go-kartow i kregli. Nie stabnie frekwencja na
kursach prawa jazdy organizowanych wspolnie z firma Imola. Osoby stawiajace na rozwdj osobisty
chetnie wybieraja kursy i szkolenia organizowane przez nas: kursy tanca, Savoir Vivre, szkolenia z
podstaw NLP ,Negocjacje”, kursy administratorskie, grafiki komputerowej. Zorganizowano tez na
naszej uczelni prezentacj¢ ogdlnopolskiego programu praktyk i stazy studenckich ,,Cieni Menedzera”
oraz programu SMART .

Stowar zyszenie Studentéw Wydziatu Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej
»GEOIDA”

Stowarzyszenie ,,Geoida” jest organizacja studencka Wydzialu Geodezji i Kartografii. Jako
jedyna reprezentuje wydzial zaréwno na arenie krajowej, jak i mi¢dzynarodowej. Stowarzyszenie
wspolpracuje ze studentami wydzialdw geodezyjnych innych uczelni wyzszych z catej Polski i z
catego swiata. W 2006 roku czlonkowie Stowarzyszenia niejednokrotnie mieli okazj¢ bra¢ udziat w
konferencjach Ogdlnopolskiego Klubu Studentéw Geodezji. Spotkania odbywatly si¢ w Krakowie i
Olsztynie. Ostatnie odbylo si¢ w Warszawie przy okazji GeoPikniku. Studentom zaprezentowano
zakres ksztalcenia w laboratoriach wydziatowych, a drugiego dnia goscie wspolnie z nami bawili si¢
na ,,GeoPikniku” w Jozefostawiu. W maju 2007 r. odbylo si¢ Migdzynarodowe Spotkanie Studentéw
Geodezji w Butlgarii, na ktérym nie zabraklo delegatow z naszej Uczelni.

,»Geoida” byla organizatorem kilku cieszacych si¢ duza popularnosciag imprez kulturalno —
rozrywkowych: ,,GeoKarnawal”, ,,GeoPotowinki”, ,,GeoPiknik”, potaczony z ,,Geoolimpiada”.

Juz od czterech lat realizowane sa cykliczne wyjscia do teatréw, na basen oraz czwartkowe
pokazy slajdow w ramach prezentowania zdjg¢¢ z wypraw studenckich w rézne zakatki $wiata, ktore
maja na celu zachegcenie studentow do realizowania marzen i poznawania kultur catego $wiata, ale
takze docenienie naszego kraju kryjacego wiele nieodgadnionych i rdwnie uroczych miejsc.

Oproécz imprez kulturalno — rozrywkowych Geoida zajmuje si¢ réwniez rozpowszechnianiem
wiedzy wsrod studentow z zakresu geodezji i nauk pokrewnych. W ramach sekcji naukowej
powotanej przy Stowarzyszeniu zrealizowano nastgpujace projekty:

- Konferencja GIS DAY na Wydziale Geodezji i Kartografii,
- Wystawa ,,Teledetekcja — nauka czy sztuka” na kruzgankach Gmachu Gléwnego PW,
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- w ramach studenckich grantow rektorskich: ,,Wykorzystanie satelitarnych metod statycznych i
kinematycznych w badaniach ruchu lodowca Hansa na Spitsbergenie” oraz ,,Koncepcja Bazy
danych SIP dla Grybowa”,

- ,,Badanie topografii dna zbiornika retencyjnego zapory wodnej w Czorsztynie w aspekcie badan
geodynamicznych pieninskiego pasa skatkowego” oraz ,,Projekt obwodnicy dla miasta Grybéw na
bazie zdj¢¢ satelitarnych”.

Studencki Klub Zeglarski

SKZ jest armatorem jachtéw petnomorskich s/y Politechnika - najlepiej utrzymanego polskiego
jachtu typu Opal i s/y Coriolis oraz jachtow $rodladowych i bojeréw. W minionym sezonie rejsy
odbywaty si¢ od maja do pazdziernika, na wodach $rédladowych oraz po Morzach: Baltyckim i
Poocnym. Sekcja morska zorganizowata ponad 30 rejsow. Jachty braty udziat m.in. w The Tall Ship
Races w Szczecinie. Klub zorganizowat regaty SKZ Classic Cup, na ktérych nawigacja odbywa sie
metodami tradycyjnymi (bez uzycia GPS oraz radaru). Sekcja $rodladowa zorganizowata 5 obozow
szlakiem Wielkich Jezior Mazurskich o nazwie WieJeMy, mazurski ob6z roku ,,0”, a takze loty na
bojerach po Zalewie Zegrzynskim.

Tradycyjnie klub umozliwia Zeglarzom podniesienie kwalifikacji prowadzac kursy na stopnie:
zeglarza jachtowego, sternika jachtowego, jachtowego sternika morskiego oraz mtodszego instruktora
zeglarstwa.

Wydarzenia organizowane przez SKZ ciesza si¢ niestabnaca popularnoscia i uznaniem w
srodowisku zeglarskim, gléwnie dzigki profesjonalnej organizacji, starannemu przygotowaniu jachtow
oraz konkurencyjnym cenom, uzyskanym poprzez dofinansowanie Samorzadu Studentéw PW.
Dodatkowo, udziat w rejsach i obozach pozwala na zaliczenie zaje¢ z wychowania fizycznego.

Klub ma swoja siedzibe w Centrum Ruchu Studenckiego (DS Riwiera), pokoj 106. Wiecej
informacji o klubie znajduje si¢ na stronie http://www.skz.pw.edu.pl/.

3.6. WYCHOWANIE FIZYCZNE I SPORT

Tradycje wychowania fizycznego w Politechnice Warszawskiej siggaja lat pigcdziesiatych, kiedy
to powstato Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. Sport i wychowanie fizyczne w systemie
edukacyjnym zajmuje istotng role. SWFiS dzigki stalemu podnoszeniu poziomu i atrakcyjnosci
prowadzonych zajeé, rolg te zgodnie z zaleceniami wladz uczelni wypehnia.

Obecnie studenci maja do wyboru 18 dyscyplin sportu, ktéorymi moga si¢ zajmowacd
w zaleznosci od wydziatu, od roku do lat trzech, pod okiem wykwalifikowanej kadry trenerow i
instruktoréw. Zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu i trwaja 90 minut.

Dyscyplinami sportu dostgpnymi dla studentéw sa: aerobic, boks, judo i samoobrona, kolarstwo
gorskie, koszykowka, kulturystyka, narciarstwo i snowboard, pitka nozna, ptywanie, siatkdwka, taniec
towarzyski, tenis stolowy, tenis ziemny, turystyka, wspinaczka halowa, zeglarstwo, yoga, kickboxing.

Szczegodlnie uzdolnionym sportowo studentom SWFiS we wspolpracy z klubem uczelnianym
AZS, proponuje zaliczanie zaje¢ w sekcjach sportowych, reprezentujacych nasza Uczelnie w
rozgrywkach akademickich i ogoélnopolskich. W zajeciach obowiazkowych w roku akademickim
2006/07 uczestniczylo ponad 11 000 studentow. Zajgcia prowadzi 39 osobowa kadra nauczycieli i
treneréw wspotpracujacych z Klubem Uczelnianym AZS PW. W klubie prowadzonych jest 37 sekcji
sportowych, w ktorych éwiczy ponad 1000 studentow. W ramach popularyzacji masowego uprawiania
sportu Studium organizuje liczne zawody w wielu dyscyplinach sportu. Aktualnie studenci uczestnicza
w zawodach o Mistrzostwo Politechniki w pilce noznej, siatkowej, koszykowce, judo, trdjboju
sitowym, aerobicu, ptywaniu, tenisie stolowym, tenisie ziemnym i w kolarstwie gorskim.

3.7. KULTURA STUDENCKA

Politechnika Warszawska nalezy do najbardziej aktywnych polskich uczelni w obszarze kultury
studenckiej. Przy wsparciu finansowym i organizacyjnym ze strony wiadz, zaré6wno na szczeblu
centralnym jak i wydzialowym, Samorzad Studentéw PW wraz z licznymi organizacjami studenckimi
realizuje wiele projektow, w ktorych uczestnicza rzesze studentow, nie tylko z Politechniki.
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Do najbardziej spektakularnych osiagni¢¢, znakomicie promujacych Uczelni¢, naleza wspomniane
wezesniej Juwenalia Warszawskie, Grudniowy Akademicki Przeglad Artystyczny GAPA, cykl
koncertowy ,,Wielka Muzyka w Matej Auli”, bal ,,Karnavauli” oraz akcja ,,Student w Teatrze”. Wielu
studentow realizuje swoje pasje i talenty w zespolach artystycznych, do ich grona dotaczyta w tym
roku Orkiestra Rozrywkowa Politechniki Warszawskiej ,,The Engineers Band”.

Studenckie media poszerzyly swoja ofert¢ o telewizj¢ internetowa, a po zakonczeniu remontow
pomieszczen wznowity dziatalno$¢ kluby wydziatowe ,,Amplitron” i ,,Mechanik”.

Przeprowadzone po raz pierwszy wybory Miss Politechniki Warszawskiej zapeity po brzegi
Duza Aule 15 listopada 2006 r., w Dniu Politechniki. Najpigkniejsza studentka zostala Justyna
Moniuszko z Wydzialu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa.

Syntetyczne sprawozdania zespotdéw artystycznych i najwigkszych klubow studenckich PW
zostaty przedstawione ponizej.

Centralny Klub Studentéw Politechniki Warszawskiej ,,STODOLA”

Miniony sezon byt dla Klubu Stodota jubileuszowy — obchodzone bylo 50-lecie istnienia. Na jubileusz
ztozyty si¢ dwie imprezy. 2 grudnia 2006 r. odbyt si¢ koncert jubileuszowy pt. ,,Pomaranczowa
Rewolucja” potaczony z balem ,,Moje jest noca szalenstwo”. Na koncercie wystapili artysci zwiazani od
lat ze Stodola, tacy jak: Stawa Przybylska, Andrzej Rosiewicz, Elzbieta Wojnowska, Elzbieta
Jodtowska, Marek Golgbiewski, Perfect, Voo Voo, Happysad i Teatr Akt. Na balu bawiono si¢ przy
muzyce takich zespoléw jak Oddzial Zamknigty, Hagaw, Vistula Rivers Brass Band, Ragtime Jazz
Band, Zielono-Czarni. Drugim wydarzeniem jubileuszowym byt koncert skierowany do nieco mtodszej
publicznosci — wystapili: Voo Voo, Oddziat Zamknigty, Martyna Jakubowicz, Happysad, Snowman.
Imprez¢ prowadzit Zbigniew Holdys, ktory wystapit rowniez solo przy akompaniamencie akordeonu.

W sezonie 2006/2007 kontynuowane byly 3 cykle imprez, ktore na state wpisaly sig

w kalendarz koncertoéw w Warszawie: Mtode Wilki, Euro Rock Attack i Co 4-tek muzyka.
Dzigki wsparciu Urzgdu Miasta Stolecznego Warszawa oraz Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego udato si¢ po raz drugi zrealizowa¢ Mtode Wilki Rebelia II. Przeglad trwat od 19
pazdziernika do 14 grudnia 2006 r. Jest to przeglad, w ktérym biora udzial mtode zespoty, ktore nie
nagraly jeszcze plyty. Nagroda dla zwyciezcy jest profesjonalna sesja nagraniowa debiutanckiej ptyty.
Koncert finalowy odbyt si¢ 19 grudnia 2006 r. Obok pétfinalistow wystapili zwycigzey poprzedniej
edycji Mlodych Wilkéw — zespoty Power of Trinity i Showman, oraz jako gwiazda wieczoru, Jamal.
Wiréd uczestnikow przegladu najlepszym okazal si¢ zespét Zywiotak, ktéry prezentuje niezwykle
ciekawa mieszank¢ muzyki rockowej i ludowe;.

,,Co 4-tek muzyka” to cykl koncertow organizowany przy wspolpracy z Samorzadem Studentéw
PW. Koncerty odbywaly si¢ w ramach premier plyt, tras koncertowych itp. Nie zabraklo tez
tradycyjnych corocznych koncertow Kultu, Hey’a, Dzemu, w tym samych jak co roku terminach. ,,Co 4-
tek muzyka” to najbardziej chyba znany cykl klubu Stodota. W tym sezonie w cyklu ,,Co 4-tek muzyka”
i na indywidualnych koncertach wystapili w Stodole: Coma, Myslovitz, Kult, Hey, Vavamuftin,
Happysad, T.love, KSU, Akurat, Dzem, Bohema, Habakuk, Hunter, Frontside, Virgin Snach, Rootwater,
Indios Bravos, Managga, Nigel Kennedy, Molesta Evenement, Vader, Paprika Korps, Dezerter, P.A.LN.,
Lady Pank, Voo Voo, Trebunie-Tutki, Perfect, Patrycja Markowska, Oddziat Zamknigty.

,EuroRock Attack” to cykl prezentacji bogatej i zrdznicowanej kultury europejskiej. Do
wspOlpracy zaproszono ambasady, placowki kulturalne i instytuty poszczegdlnych krajow
uczestniczacych w projekcie. W dzien kazdego koncertu Klub stawal si¢ centrum kulturalnym
wybranego kraju europejskiego. Gtéwnym wydarzeniem kazdego takiego wieczoru byt koncert gosci
z zagranicy rozbudowany programowo o wystawy, instalacje artystyczne, stoiska wydawnictw oraz
pokazy filmowe. W ubiegltym roku zaproszeni byli artySci z Niemiec: Masha Qrella, S6hne
Mannheims, Hiszpanii: Noche De Boleros, Francji: Sayag Jazz Machine, Mamami Keita, Yann
Tiersen oraz Wielkiej Brytanii: Dj Haze, Mad Professor, Molara, Earl 16. Gwiazdy z calego $wiata
prezentowaly si¢ rowniez na indywidualnych koncertach. Byli to: Fish, Skin, King Shiloh, Solitude
Aeturnus, Onslaught, Therion, Grave Digger , Sabaton, Okean Elzy, UFO Reamonn, Saxon, Marillion,
NAS, Type o Negative, Snizza, Porcupine Tree, Gov’t Mule. Wyjatkowym wydarzeniem byt koncert
legendarnej formacji blusowo - rockowej Gregg Allman & Friends.
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W grudniu 2006 r. odbyla si¢ kolejna edycja festiwalu poswigconego tworczosci Roberta
Brylewskiego i jego przyjaciot — Brylfest. Wystapita legendarna formacja Izrael, gos¢ z Holandii King
Shiloh oraz pionierski duet muzyki elektro Max i Kelner. Impreza ta nawigzuje swa tradycja do
podobnych koncertéw, ktore odbywaty si¢ juz w latach 80-tych.

Koncowka sezonu 2006/2007 przyniosta Stodole nowy cykl p.t. ,,Mechaniczna Cytryna”. W
ramach cyklu organizowane sg warsztaty wokalne przeznaczone dla mtodych wykonawcow, ktorzy w
sposéb tworczy interpretowaé beda utwory Marka Grechuty a takze tworzy¢ wilasny repertuar z
dziedziny piosenki artystycznej. Zajgcia warsztatowe poprowadza pedagodzy i wykonawcy piosenki
artystycznej m.in. Magda Turowska i Andrzej Perkman. W ramach cyklu ,,Mechaniczna Cytryna”
uczestnicy warsztatow raz w miesigcu beda prezentowa¢ swoje umiejetnosci podczas koncertow pt.
.Spotkanie przy herbacie z cytryna”, ktére odbywaja si¢ w Klubie Mechanik. Uczestnicy i goscie cyklu
warsztatow i koncertow ,,Mechaniczna Cytryna” przygotuja koncert finatowy ,,Ocali¢ od zapomnienia”
poswigcony tworczosci Marka Grechuty, ktory odbedzie si¢ w Centralnym Klubie Studentow
Politechniki Warszawskiej ,,Stodota” 9 pazdziernika 2007 w 1. rocznicg $mierci Marka Grechuty.

W lutym 2007 r. tradycyjnie odbyt si¢ konkurs Rock’n’Rolla im. Billa Haleya. Byla to juz 27
edycja, w ktorej wzigty udziat 53 pary, dotychczas rekordowa liczba.

Klub wspoélpracowal z samorzadami i1 stowarzyszeniami studenckimi, ktére korzystaja z
preferencyjnych zasad. Zorganizowano samodzielnie, jak i wspdlnie, wiele imprez. Otrzgsiny i
Potowinki zorganizowaty w Klubie: AWF, SGGW, UKSW, UW i wydziaty PW.

Klub Stodofa uczestniczyl czynnie w promocji i organizacji Warszawskich Juwenaliow 2007.
Korzystajac z doswiadczenia, profesjonalizmu, wiedzy i umiejgtnosci Klub przyczynit si¢ do ich sukcesu.

Obywaja si¢ rOwniez spotkania czlonkéw klubu Stara Stodota, do ktérego nalezy starsze
pokolenie ,,Stodolarzy’’. W kazdy pierwszy poniedziatek miesiaca odbywaja si¢ spotkania jazzowe.

W minionym sezonie w Klubie Stodota kontynuowana byla dzialalno$¢ teatralna za sprawa
Teatru AKT. W ramach imprezy ,,Na dobry poczatek”, odbywajacej si¢ przed Gmachem Gléwnym
PW, zaprezentowano spektakl pt. ,,Plonace laski 4”. W grudniu odbyta si¢ premiera nowego spektaklu
pt. ,,Ogrod rozkoszy™.

Dziatalnos¢ taneczna skupia si¢ przede wszystkim w Szkole Tanca Riwiera. Dwa razy do roku,
na koniec kazdego semestru, kursanci i instruktorzy szkoty prezentuja kilkugodzinny pokaz swoich
umiejetnosci na duzej scenie klubu Stodota.

W Klubie odbyly si¢ réwniez dwa festiwale szantowe: ,Drugi biegun szant”
i ,,Zobaczy¢ morze”. Stodota w miar¢ mozliwosci udostgpnia swoje pomieszczenia dla dziatalno$ci
teatru PW 1 innych studenckich grup twoérczych (orkiestra, chor gospel, grupa tanca wspotczesnego)

Klub Remont

Najwazniejszymi wydarzeniami kulturalnymi w Klubie Remont w sezonie 2006/2007 byty:
- wrzesien 2006 r., WOW (Wielkie Otrzgsiny Warszawy),

- pazdziernik 2006 r., koncert hip-hopowy, promujacy ptyte PONO,

- pazdziernik 2006 r., otrzgsiny wydziatowe: MiNI, IM, IL, Chemicznego (Chemical Party),
- pazdziernik 2006 r., Targi SGH,

- listopad 2006 r., eliminacje do wyboréw Miss Politechniki Warszawskiej,

- listopad 2006 r., International Students Day,

- listopad 2006r., otrzgsiny Wyzszej Szkoly Mazowieckiej, Collegium Civitas,

- listopad 2006 r., Urodziny Radioaktywnego,

- listopad 2006 r., Andrzejki wydziatow: IChiP, MCB oraz IL,

- grudzien 2006 r., mikotajki AZS (koncert charytatywny na rzecz Dzieci z Domu Dziecka),
- grudzien 2006 r., Wigilie wydziatowe,

- grudzien 2006 r., Sylwester w Klubie Remont,

- styczen 2007 r., Urodziny portalu Polibuda.info,

- styczen 2007 r., koncert charytatywny (dochéd przeznaczony na Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy),
- styczen 2007 r., potowinki ASP, Wydziatlu Chemicznego, Wydziatu Elektrycznego,

- styczen 2007 r., Imprezy karnawatowe: WIP PW oraz Pedagogium,

- marzec 2007 r., Rockowa Zbiérka Zywnosci (koncert charytatywny),
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- marzec 2007 r., Targi MBA PW,

- kwieciefi 2007 r., Wielkanocne Sniadania Wydziatowe,

- kwiecien 2007 r., Bal Absolwentow Gospodarki Przestrzennej i Lesnictwa,

- kwiecien 2007 r., potowinki Gospodarki Przestrzennej, Pedagogium,

- kwiecien 2007 r., Tramwajada NZS IASTE,

- maj 2007 r., potowinki i studenckie imprezy integracyjne (Integralia 2007),

- maj 2007 r., pikniki studenckie, Dni Mikrusa i Riviery,

- czerwiec 2007 r., Warszawska Wiosna Filmowa (projekcja filméw oraz wystawa prac),
- czerwiec 2007 r., pikniki studenckie.

Zespot Pieéni 1 Tanca Politechniki Warszawskiej

W okresie sprawozdawczym Zespdt Piesni i Tanca Politechniki Warszawskiej wielokrotnie
uswietniat imprezy i uroczystosci odbywajace si¢ w Politechnice Warszawskiej, m.in.:

02.10.2006 r. Koncert Inauguracyjny na Politechnice Warszawskiej

14.12.2006 1. ,Jasetka” - spotkanie $wigteczno-noworoczne Stowarzyszenia Elektrykow
Polskich w siedzibie Stowarzyszenia
LKoledy z réznych stron S$wiata” wystgp podczas Jarmarku
17.12.2006 1. Bozonarodzeniowego na Mariensztacie organizowanego przez Mazowieckie
Centrum kultury i Sztuki

20.12.2006 1. Wystep podczas Wieczoru wigilijnego w Matej Auli GG PW

11-13.04.2007 r. Koncert piesni religijnych w kosciele p.w. Najswigtszego Zbawiciela przy
Placu Zbawiciela w Warszawie
Polonez i Mazur Szlacheckie w Patacu w Jablonnie podczas Konferencji
ICANNGA'07

17.05.2007 r. Wystep podczas Uroczystej Sesji Stowarzyszenia Elektrykow Polskich w Auli
Glownej PW

20.05.2007 1. Koncert podczas 52 Turnieju Szermierczego o Szablg Wotodyjowskiego przed
Patacem w Wilanowie

01.06.2007 r. »Spacerkiem po Lwowie” koncert na zakonczenie istnienia XVI Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Orlat Lwowskich
06.06.2007 r. .Koncert Wiosenny” w Teatrze Zydowskim w Warszawie

07.07.2007 r. Polonez i Mazur Utanskie oraz piesni patriotyczne podczas obchodow 200-lecia
Ksigstwa Warszawskiego w Lazienkach Krolewskich w Warszawie

Zesp6t Tafica Ludowego ,,Masovia” Szkoty Nauk Technicznych i Spotecznych w Ptocku

Koncerty i wydarzenia artystyczne z udziatem Zespotu Tanca Ludowego ,,Masovia” w sezonie
2006/2007:

03.09.2006 . Wyszogrod - koncert z okazji ,,Dozynek Wojewddzkich i Diecezjalnych”
Sikorz k/Ptocka, Centrum konferencyjno-szkoleniowe - koncert z okazji ,,90-
16.09.2006 r. P . N
lecia Nizszego Seminarium Duchownego
17.09.2006 . Gostynin - ,,Dozynki Powiatowo-Gminne”
Plock, L.O. im. Wiadystawa Jagielty - koncert z okazji obchodow 100-

23.09.2006 r. ; O

rocznicy powstania liceum.
04.10.2006 . Plock, PW SzNTiS - Inauguracja Roku Akademickiego 2006/2007
08.10.2006 . Milanéwek k.Warszawy- 60-lecie Zwiazku Emerytow i Rencistow
10.11.2006 . Plock - udziat delegacji Zespotu w obchodach jubileuszowych z okazji 60-

lecia HZPiT Dzieci Ptocka.

Zabrze - ,,Pierwsza Parada Regionéw”. Zespot reprezentowat oficjalnie
02-03.12.2006 . Wojewddztwo Mazowieckie. Wspolny koncert z ZPiT ,,Slqsk”, ~Regle” z

Podhala oraz ZPiT ,,Koscierzyna” z Kaszub.
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07.12.2006 r.

17.12.2006 1.
14.01.2007 r.

17-18.03.2007 r.

31.03.2007 r.
07.05.2007 r.
14.05.2007 r.

15-21.03.2007 r.

Plock, koncert cyklicznie organizowany z Samorzadem Studentow PW
SzNTiS: ,,Studenci-Dzieciom”.

Ptock, Dom Technika - koncert koledowy ,,Wigilia Polska” dla PCK, z
udziatem wladz koscielnych, miejskich i samorzadowych.

Plock - koncert kolgdowy w kosciele §w. Bartlomieja.

Lucien k. Ptocka - zgrupowanie kondycyjno-szkoleniowe.

Plock - warsztaty taneczne: ,,Beskid Slqski”.

Warszawa - Filharmonia Warszawska: ,,Popotudnie Chopinowskie”
Plock, Szkota Muzyczna - koncert z okazji 40-lecia PW w Plocku.
Francja - udzial Zespotu w Targach AUXERREXPO 2007

25.05.2007 r. Plock - koncert dla Starostwa Powiatowego w Plocku

02.06.2007 r. Warszawa - udziat Zespotu w promocji wina ,,Chablis”

08.06.2007 . Lucien _k. VPl(y)cka},- Przeglad Dziecigcych Zespotéw Ludowych ,,Kultura i
Tradycja Zrédet

14.06.2007 . ?%zbc(l)(\;va Gora k. Ptocka - wystep Zespotu na konferencji nauczycieli PWSZ w

Chér Akademicki Politechniki Warszawskiej

Chér Akademicki Politechniki Warszawskiej w sezonie 2006/2007 prowadzit intensywna
dziatalnos¢ artystyczna, na co skladajq sig liczne krajowe i zagraniczne koncerty oraz warsztaty.
Najwazniejszymi wydarzeniami byty:

22 - 25 wrze$nia 2006 r. - udziat w mi¢dzynarodowym konkursie choréw kameralnych

Tonen 2000 (srebrny dyplom w kategorii muzyki sakralnej, brazowy dyplom w kategorii
muzyki $wieckiej)

30 wrzesnia — 2 pazdziernika 2006 r. — goszczenie Choru Uniwersytetu Technicznego w
Darmstadt, wspdlne proby oraz dwa koncerty:

- Koncert muzyki polskiej i niemieckiej w kosciele §w. Zbawiciela

- Koncert inauguracyjny w Duzej Auli PW (fragmenty ,,Carmina Burana” Carla Orfa).

15 listopada 2006 r. — wystep na imprezie ,, Wybory miss PW”.

15-17 grudnia 2006 r. — rewizyta w UT w Darmstadt, cykl prob i wspolny koncert (w
programie: koledy polskie i niemieckie oraz ,,Oratorium na Boze Narodzenie” Camilla Saint-
Saens’a)

19 grudnia 2006 r. — wystep na wieczorze wigilijnym (koledy réznych narodow).

10-18 lutego 2007 r. — warsztaty choralne w Osrodku Szkoleniowym PW w Grybowie.

1 kwietnia 2007 r. — koncert oratoryjny wraz z Lomzynska Orkiestra Kameralna w
Biatymstoku i Lomzy — w programie m.in. prawykonanie dziet Tadeusza Trojanowskiego.

28 kwietnia 2007 r. — organizacja Mazowieckiego Festiwalu Choréw Akademickich ,,Vivat
Academia”.

11 maja 2007 r. - sesja nagraniowa w kosciele §w. Benona w Warszawie.

13 maja 2007 r. — koncert muzyki cerkiewnej w cerkwi §w. Marii Magdaleny w Warszawie
18-19 maja 2007 r. — udziat w migdzynarodowym festiwalu Hajnowskie Dni Muzyki
Cerkiewnej — spektakularny sukces zespotu: I miejsce w kategorii choréw akademickich

24 maja 2007 r. - koncert z cyklu Wielka Muzyka w Matej Auli wspdlnie z Chérem
Akademickim Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie.

Kameralny Chér Akademicki PW SzNTiS w Plocku

Jak co roku $piew Choéru towarzyszyl inauguracji roku akademickiego w Szkole Nauk
Technicznych i Spotecznych w Plocku. Chor spiewat takze na uroczystosci wregczenia dyplomow
magistra absolwentom Wydzialu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii.

W dniu 5 listopada 2006 r. odbyt si¢ koncert w Plockiej Farze, w ktorym chor zaprezentowat
szeroki repertuar muzyki sakralnej, rowniez z towarzyszeniem instrumentow.

Ponadto Chér zrealizowal nagranie Spiewek radziwskich, stanowiace zapis melodii ludowych z
terenu Radziwia. Projekt ten wspotfinansowany byt ze srodkdw budzetu Miasta Plocka.
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Zespot kontynuowat réowniez prace nad wydaniem plyty z nagraniem Mszy Gospel R. Raya.
Zarowno chorzysci i zespot instrumentalny, wspierajacy Chor w tym przedsigwzigeiu, poswigcili duzo
czasu na realizacj¢ nagrania. W biezacym roku udalo si¢ zakonczy¢ prace w studio nagraniowym,
material na ptyte jest obecnie opracowywany przez realizatora nagrania.

W maju 2007 r. Chér Akademicki wziat udziat w koncercie z okazji 40-lecia Politechniki
Warszawskiej w Plocku, podczas ktérego Choér wykonat z towarzyszeniem Plockiej Orkiestry
Symfonicznej pod batuta Wojciecha Mrozka ,, Tance Swiata” w opracowaniu dyrygenta.

3.8.IMPREZY STUDENCKIE

W roku akademickim 2006/2007 odbyto sie ponad 150 wydarzen i imprez studenckich, z ktorych
najwazniejszymi byly:

e o o o o

20 -21.09.2006 1. — Festiwal Nauki z udziatem Wydziatu Chemicznego oraz Naukowego Kota
Chemikow ,,FLOGISTON®,

17-18.10.2006 r. — III Targi Kot Naukowych i Organizacji Studenckich ,,KONIK*, BEST,
25-29.10.2006 r. — Europejski Kongres Mtodych Chemikéw YoungChem 2006 zorganizowany
przez Koto Naukowe Chemikow ,,FLOGISTON*,

9.11.2006 r. — spotkanie na Wydziale SiMR z polskim kierowcg Formuly I Robertem Kubica,
15.11.2006 r. — Dzien Politechniki Warszawskiej — uroczyste posiedzenie Senatu, bieg
przetajowy o puchar JM Rektora, wybory Miss PW,

28 -29.11.2006 r. — Targi Stypendiéw Zagranicznych w Duzej Auli,

02.12.2006 1. — koncert galowy z okazji 50-lecia CKS PW ,,Stodota®,

11-17.12.2006 r. — Grudniowy Akademicki Przeglad Artystyczny GAPA 2006,

19.12.2006 r. — uczelniany Optatek Wigilijny w Matej Auli,

Wystawa Struktur Metalograficznych pt. ,,Oczami Hefajstosa“ prezentowana na Konferencji
E-MRS w Gmachu Gtéwnym PW przez Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej ,, WAKANS®,
11.01.2007 r. — ,,Karnawal w Sevilli“ — koncert noworoczny w cyklu ,,Wielka Muzyka w
Matej Auli®,

28.01.2007 r. - KARNAVAULI 2007 — bal karnawatowy studentéw uczelni warszawskich w
Duzej Auli,

24.03.2007 r. — potfinat Olimpiady Techniki Samochodowej — Wydziat SIMR,

12 -13.04.2007 r. — VI Forum Mtodej Logistyki — Wydziat Transportu,

20 - 22.04.2007 r. — I Ogolnopolska Konferencja Studenckich Kot Naukowych,

20 - 27.04.2007 r. — Dni Erasmus-Socrates na terenie Kampusu Gtéwnego,

28.04.2007 r. — Mazowiecki Festiwal Chéréw Akademickich ,,Vivat Academia“ w Matej Auli,
17.05.2007 r. — Piknik Poludnia — coroczna impreza Wydziatéw: Mechatroniki, Inzynierii
Produkcji, Inzynierii Materialowej oraz SiMR,

17 -20.05.2007 r. — Juvenalia 2007,

26.05.2007 r. — XI Piknik Naukowy Radia Bis - prezentacje Kota Naukowego
Mikrosysteméw ONYKS — Wydziat EITI,

2.06.2007 r. — XI Piknik Naukowy Radia Bis — sekcja pokazow NKCh ,,Flogiston®,

2.06.2007 r. — GeoPiknik w Obserwatorium Geodezyjno Astronomicznym w Jozefostawiu,
6.06.2007 r. — ,,Czerwcowka przed sesja 2007 — Piknik przy terene Wydziatu Inzynierii
Srodowiska,

14 -15.06.2007 r. — XXVII Sympozjum Naukowe Studenckich K6t Naukowych AQUA 2007
— Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii w Ptocku,

20.06.2007 r. — IV Seminarium Naukowe Studentow Biotechnologii,

12 - 19.08.2007 r. - III Obdéz Naukowy Studentéw MCB — Biebrza 2007,

Wydziatowe otrzg¢siny, potowinki, spotkania wigiline, rajdy i obozy integracyjne studentow
pierwszego roku.
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3.9. SUKCESY, NAGRODY, WYROZNIENIA STUDENTOW

Studenci Politechniki Warszawskiej odniesli w roku akademickim 2006/2007 szereg
spektakularnych sukcesow, zdobywajac liczne nagrody 1 wyréznienia.

Stypendia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za osiagnigcia w nauce i sportowe, zostaty
przyznane nastepujacym studentom:

L]

e o o o

Agnieszka Pietrzyk z Wydziatu Architektury;

Anna Krawczynska z Wydziatu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii;

Maciej Cabaj, Radostaw Kaminski, Joanna Krysiak, Jan Lewtak, Krzysztof Lokaj, Marta
Rzaca, Cezary Samojtowicz, Urszula Zomkowska z Wydziatu Chemicznego;

Kacper Kurowski, Aleksandra Rosolska (osiagnigcia sportowe) z Wydziatu Elektroniki i
Technik Informacyjnych;

Izabela Hotota, Tomasz Wazny, Pawet Kruczkowski, Dominik Olszewski, Daniel Sawicki
z Wydziatu Elektrycznego;

Artur Oruba z Wydziatu Geodezji i Kartografii;

Krzysztof Iwaszczuk, Marcin Molak, Tomasz Karol Pietrzak z Wydziatu Fizyki;

Dagmara Falkowska z Wydzialu Mechatroniki;

Katarzyna Lubkowska, Marta Szankowska, Lukasz Jarosz, Michat Glogowski (osiagnigcia
sportowe) z Wydziatu Inzynierii Materiatowej;

Mirostaw Drab z Migdzywydziatowego Centrum Biotechnologii.

Z innych znaczacych osiagni¢é nalezy wymienic:

Gloéwna nagroda Stowarzyszenia Architektow Polskich im Zbyszka Zawistowskiego — Maja
Zalewska (Wydziat Architektury),

I-sze miejsce w Festiwalu Filmowym AXX — Romuald Szpilewski i Romuald Lawryczowicz
(Wydziat Architektury),

Mistrzostwo Polski Seniorow w TAEKWON-DO ITF — Monika Wiater (Wydziat
Architektury),

Wyrdznienia Ministra Budownictwa za prace dyplomowe magisterskie dla — mgr inz. Marcina
Kopera, mgr inz. Piotra Terebusa, inz. Joanny Sekulskiej,

Festiwal Artystyczny Mtodziezy Akademickiej FAMA 2006 — I-sze miejsce — Karolina
Jankowska (MCB),

Wyscigowe Motocyklowe Mistrzostwa Polski — 3 miejsce (II wicemistrz) — Barttomiej
Wiczynski (Wydziat Transportu),

Pierwsza nagroda w X Konkursie na najlepsza pracg¢ magisterska — mgr inz. Marek Kurmin
(Wydziat SiIMR),

Lider mistrzostw Okregu Warszawskiego KJS Rally-Cross - Pawel Trzepiota (Wydziat
SiMR),

Nagroda II stopnia za pracg: ,,Konstrukcja stacjonarnego spektrometru fourierowskiego® w
XV Ogodlnopolskim konkursie im. Adama Smolinskiego na najlepsza prace dyplomowa —
mgr inz. Malgorzata Dworska (Wydziat Mechatroniki),

Uzyskanie Stypendium ,,Polskie Talenty Fundacji Grupy TP — Piotr Stefaniak (Wydziat
MIiNI),

Nagroda ministra Budownictwa za prace magisterska — mgr inz. Arkadiusz Potawski (Wydziat
Inzynierii Ladowej),

I nagroda w ogdlnoswiatowym konkursie firmy Bentley (Los Angeles) - student Piotr Czerski
(Wydziat Inzynierii Ladowej),

I miejsce na ogolnopolskim konkursie prac magisterskich pt: ,,Seminarium BioCamp”,
organizowanym przez Novartis — Martyna Kucharska (Wydziat Inzynierii Chemicznej i
Procesowej).
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3.10. BIURO KARIER

W roku akademickim 2006/2007 Biuro Karier kontynuowato dziatalnos¢ doradcza, edukacyjng i
informacyjna w zakresie zawodowej promocji studentéw i absolwentéw PW. Dziatania Biura Karier
obejmowaty m.in.: prowadzenie konsultacji i rozméw doradczych ze studentami i absolwentami PW,
prowadzenie warsztatow edukacyjnych z zakresu planowania kariery i poszukiwania pracy,
prowadzenie bazy danych studentéw i absolwentdow PW poszukujacych pracy, prowadzenie
informatorium, dystrybucja katalogdw dotyczacych rynku pracy, pozyskiwanie i udostgpnianie ofert
pracy, praktyk i stazy (na stronie internetowej, w katalogu ofert dostgpnym w biurze),
przygotowywanie i rozsytanie do osob zarejestrowanych w bazie serwisu informacyjnego (Newsletter
BK), oraz organizowanie prezentacji i spotkan z pracodawcami, zainteresowanymi zatrudnieniem
studentow 1 absolwentow PW.

W okresie sprawozdawczym Biuro Karier odwiedzito ponad 1800 osdéb, z tego ok. 450 osob
skorzystato z indywidualnych rozméw doradczych i konsultacji. Pozostate osoby odwiedzity Biuro w
celu skorzystania z zasobéw Informatorium, z katalogu ofert pracy/praktyk, z Internetu. W bazie
danych BK zarejestrowato si¢ 1300 studentow i absolwentow PW (w czerwcu 2007 w bazie danych
BK byto zarejestrowanych w sumie 6800 o0sob).

Pozyskano 1535 ofert pracy stalej, 525 ofert pracy czasowej/dorywczej oraz 380 ofert
praktyk/stazy. W serwisie Biura Karier znalazty si¢ oferty zaréwno z malych i s$rednich
przedsigbiorstw, jak i z duzych firm. Zorganizowano szereg spotkan, seminariow, prezentacji, w
ktoérych wzigta udziat liczna rzesza studentow i absolwentow PW:

. spotkanie z Merrill Lynch, czotowym bankiem inwestycyjnym na $wiecie, dotyczace
mozliwosci odbycia praktyk i pracy w siedzibie banku w Londynie;

. prezentacja "Inzynieria w Lokalizacji" prowadzona przez firm¢ Lionbridge, polaczona z
prezentacja mozliwosci zatrudnienia w firmie;

. »Szansa dla Inzyniera” - Spotkanie z Procter&Gamble — prezentacja firmy i mozliwosci odbycia
praktyk oraz podjgcia pracy;

. spotkanie z firma Lutron Electronics Inc. w sprawie stazu w siedzibie firmy USA;

. dwa spotkania (w grudniu i w maju) z firmag Reckitt Benckiser - prezentacja ofert praktyk, stazy,
pracy w fabryce firmy;

. seminarium firmy ITBCG ,,Praktyczne zarzadzanie procesami w IT - wiedza, ktéra wspiera
Twoja karier¢ zawodowa” potaczone z prezentacja mozliwosci zatrudnienia w firmie;

. seminarium ,,Java Enterprise Edition w praktyce” prowadzone przez firm¢ Decerto, potaczone z
prezentacja mozliwosci pracy w firmie;

. spotkania z przedstawicielami firm: Polkomtel, Hewlett Packard, Compact Solutions, Arcelor
Mittal, oferujacymi studentom i absolwentom mozliwosci odbycia praktyk i podjecia pracy;

. prezentacja ,,Silesianum Professional”, programu szkoleniowo - stazowego dla absolwentow.

Nowoscia byfa organizacja Dni Otwartych w firmach. Studenci i absolwenci PW zostali
zaproszeni do siedzib dwoch firm: fabryki Reckitt Benckiser w Nowym Dworze Mazowieckim oraz
biura firmy informatycznej CGI w Warszawie.

We wspotpracy ze Studenckim Forum Business Centre Club zorganizowany zostat cykl szkolen
pod hastem ,,Akademia Mtodego Businessmana”. Natomiast wspoltpraca z firmg SHL zaowocowala
zorganizowaniem 4 edycji sesji testowych dla studentow PW, w trakcie ktorych studenci mogli
sprawdzi¢ swoje umiejetnosci analityczne, wypelniajac specjalistyczne testy wykorzystywane w
procesach rekrutacji.

Dzigki wspotpracy z firmami Communication Partners, Modus, GTI oraz Hobsons, udostepnilismy
studentom i absolwentom PW szereg bezplatnych katalogow informacyjnych na temat rynku pracy w
Polsce i za granica (,,Pracuj. Pracodawcy”, ,,Pracuj. Praktyki”, ,Kariera 20067, , Kariera. Inzynieria i
Technologie 20067, ,,Target Europe 2006, ,,Eurograduate 2006”, ,,Hobsons Careers in Europe 2006”)
oraz bezptatne informatory edukacyjne (,,Study in the UK, “Study in Europe”).

W serwisie internetowym Biura Karier umieszczane sa aktualne informacje dotyczace rynku
pracy i1 rozwoju zawodowego oraz oferty pracy, praktyk i stazy zgltoszone do BK przez
wspolpracujacych z nami pracodawcow. Aktualne informacje oraz oferty pracy, praktyk i stazy
rozsytano do osob zarejestrowanych w bazie danych wraz z cotygodniowym e-biuletynem —
Newsletterem Biura Karier.
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4. KSZTALCENIE
4.1.RODZAJE I KIERUNKI PROWADZONYCH STUDIOW

W roku akademickim 2006/2007 studia na Politechnice Warszawskiej byly prowadzone na 25
kierunkach i 2 makrokierunkach. Nowym kierunkiem studiéw jest Zarzadzanie i Inzynieria Produkeji. Na
czterech kierunkach studia daja mozliwo$¢ uzyskania tytulu zawodowego licencjat lub magister, pozostate
koniczg si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego inzynier lub magister inzynier, a na kierunku Architektura
i Urbanistyka — inzynier architekt lub magister inzynier architekt.

Kierunki i rodzaje studiow prowadzonych przez wydziaty i kolegia Politechniki Warszawskiej
przedstawiono w tabeli 4.1.

Tabela 4.1. Kierunki i rodzaje studiow w Politechnice Warszawskiej w roku akademickim 2006/2007

Rodzaj studiéw
Lp.| Kierunek studiéw Jednostka organizacyjna stacjonarne nicstacjonarne
(dzienne) (;‘/D'L;;o (zaoczne)
1. | Administracja Kolegium Nauk Spofecznych i Administracji L1 - LI
Architektura i . .
2. Urbanistyka Wydziat Architektury L 1I,M LI -
Wydziat Elektryczny I,M - -
3 Automatyka i Wydziat Inzynierii Produkcji L 1I,M - -
" | Robotyka Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa ILILM - -
Wydzial Mechatroniki 7, 1", MY - &
4. | Biotechnologia Miedzywydziatowe Centrum Biotechnologii 2 I,M - -
. Wydziat Inzynierii Ladowej IRETRY I LI
5. | Budownictwo Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii LM - 1
6. | Ekonomia Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych 1 - 1
7. | Elektrotechnika Wydziat Elektryczny P, ILM - LI
Elektronika i . S . .
8. Telekomunikacja Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych - LI 1
9. | Energetyka Wydzial Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa R - -
10. | Fizyka Techniczna Wydziat Fizyki 1I,M - -
Geodezja i . . .
11. Kartografia Wydziat Geodezji i Kartografii LM - LI
12, | Gospodarka Wydziat Geodezji i Kartografii It
Przestrzenna
Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych L1I,M LI LI
13. | Informatyka Wydziat Elektryczny LI, M - 1
Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych P, 1P, M? - -
14. Fnzymerla Chemiczna Wydziat Inzynierii Chemicznej i Procesowej M - -
i Procesowa
Inzynieria . L . .
15. Materiatowa Wydziat Inzynierii Materialowe;j LILM - 1
Inzvnieria Wydziat Inzynierii Srodowiska LILM 1 LI
16. S'rz}cllnwi Ka Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii I - I
odowis Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa ), M - -
Lotnictwo i . . .. . "
17. Kosmonautyka Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa I - -
Makrokierunek —
(Informatyka,
Automatyka i . R . . 3 113 a3
18. Robotyka, Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych | 17, II”, M - -
Elektronika i
Telekomunikacja)
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Tabela 4.1 cd.

Rodzaj studiow
Lp.| Kierunek studiow Jednostka organizacyjna stacjonarne (mf::s;acjoname
. U
(dzienne) rone) (zaoczne)
Makrokierunek:
Mechatronika
19. | (Mechanika i Budowa | Wydziat Mechatroniki" 11", MY - IR
Maszyn, Automatyka
i Robotyka)
20. | Matematyka Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych LI,M - I
Wydziat Inzynierii Produkcji LI, M - 1
o Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa P, ILM - 1
21. ﬁ:"?a‘“ka‘ Budowa | ¥ 4 iat Mechatroniki 0, 1", M" - R
szyn Wydziat Samochodoéw i Maszyn Roboczych LILM I LI
Wydzial Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii LI - I
22. | Ochrona Srodowiska | Wydziat Inzynierii Srodowiska I, II - -
Papiernictwo i . L .
23. Poligrafia Wydziat Inzynierii Produkcji I,M - 1
24 Technologia Wydziat Chemiczny LM - -
| Chemiczna Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii LM - LI
25. | Transport Wydziat Transportu LILM - LI
Zarzadzanie i L .. 4
26. Inzynieria Produkcji Inzynierii Produkcji I
Zarzadzanie i . R ..
27. Marketing Wydziat Inzynierii Produkcji LI,M I 1T I, 11
Oznaczenia:

I - studia pierwszego stopnia (studia zawodowe).

II — studia drugiego stopnia (studia magisterskie uzupehiajace).

M — jednolite studia magisterskie.

1) Studia prowadzone w ramach makrokierunku Mechatronika, dyplomy ukonczenia studiow dla jednego z
dwoch kierunkow studiow.

2) Wydzialy: Chemiczny, Inzynierii Chemicznej i Procesowej, Inzynierii Srodowiska ksztatca wspolnie
studentéw na kierunku studiéw Biotechnologia, w ramach Migdzywydziatowego Centrum Biotechnologii.

3) Roéwnolegle prowadzone studia w jezykach wyktadowych polskim/ angielskim

4) Kierunki studiéw nowo utworzone — brak studentéw na poziomie magisterskim.

5) Ostatni dyplomanci.

4.2. JAKOSC KSZTALCENIA

Zalozenia do Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia w PW. Podnoszenie jakosci ksztalcenia
jest jednym z najwazniejszych dzialan w obecnej kadencji wladz Uczelni jak i catej spotecznosci
akademickiej. Bazujac na zaleceniach konferencji w Bergen (2005 r.) Senat PW na posiedzeniu w
dniu 29.11.2006 r. podjat Uchwate nr 122/XLVI/2006 w sprawie zatozen do systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej. W uchwale okreslone sa wytyczne do tworzenia
wydzialowych systemow jakosci, zadania Wydzialowych Pelnomocnikéw ds. Jakosci oraz zadania
Uczelnianej Rady ds. Jako$ci. Celem systemu jest doskonalenie dziatalnosci dydaktycznej poprzez
podniesienie rangi pracy dydaktycznej, przestrzeganie standardow akademickich, wprowadzenie
mechanizméw 1 standardéw ogdlnouczelnianych gwarantujacych wysoka jako$¢ ksztalcenia,
wprowadzenie mechanizméw zapewniajacych oparcie programéw studiow na najnowszych
osiggnigciach nauki i techniki przy jednoczesnym uwzglednieniu potrzeby rynku pracy, zapewnienie
wysokiego poziomu istalego rozwoju kadry nauczajacej. System obejmie swym dzialaniem:
organizacj¢ systemu studiow, plany studiow i programy nauczania, organizacj¢ i realizacj¢ procesu
dydaktycznego. Powinien on zapewnia¢ rozwoj kadry nauczycieli akademickich. Z zatozenia system
uwzglednia dziatania skierowane i skoncentrowane na studentach. Musi by¢ on oparty na systemach
wydzialowych i $cisle by¢ z nimi powiazany.
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Powotana zostala Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztalcenia a w jednostkach Uczelni powotano
Wydziatowych Pelnomocnikéw ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia. Wydano opracowanie pt.
»System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej. Komentarze”, pod redakcja
Pelnomocnika Rektora PW ds. Jakosci Ksztalcenia i Akredytacji, majace stuzy¢ pomoca w
przygotowaniu wydzialowych systemoéw zapewnienia jakosci ksztalcenia. Wydano réwniez
,»,Vademecum Prodziekana ds. Studiow. Przepisy izasady dobrego postgpowania”. Opracowanie
zawiera zbidr przepisow i opis dobrych praktyk w zakresie organizacji i nadzoru procesu
dydaktycznego, jak rowniez podejmowania decyzji zwigzanych z tym procesem.

Akredytacja. W roku akademickim 2006/2007 siedemnascie kierunkéw studiow (27 kierunkow
na wydziatach) posiadato pozytywna oceng Panstwowej Komisji Akredytacyjnej (PKA), w tym cztery
kierunki na wydzialach maja ocen¢ wyr6zniajaca. W trakcie jest procedura akredytacyjna kierunkow:
Fizyka Techniczna (Wydziat Fizyki) oraz Inzynieria Srodowiska (Wydziat Inzynierii Srodowiska oraz
Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii). Akredytacj¢ srodowiskowa Komisji Akredytacyjne;j
Uczelni Technicznych (KAUT) posiada sze$¢ kierunkéw na wydziatach. W tabeli 4.2 przedstawiono

szczegOtowo stan akredytacji.

Tabela 4.2. Stan akredytacji w roku akademickim 2006/2007 (stan w dniu 05. 09. 2007 1.)

I.  Kierunki studiéw posiadajace akredytacj¢ PKA

Lp. Kierunek studiéw

Wydzial/Kolegium

Okres akredytacji

studia I stopnia

studia II stopnia
lub jednolite studia
magisterskie

1. | Administracja

Kolegium Nauk Spotecznych

2002/03 —2007/08

2004/05 —2009/10

i Administracji
2. | Architektura i Urbanistyka | Architektury 2005/06 —2010/11 2005/06 —2010/11
Elektryczny 2005/06 —2010/11 2005/06 —2010/11

3. | Automatyka i Robotyka

Inzynierii Produkcji

2005/06 —2010/11

2005/06 —2010/11

Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa

2005/06 —2010/11

2005/06 —2010/11

Mechatroniki

2005/06 —2010/11

2005/06 —2010/11

4. | Biotechnologia

Migdzywydziatowe Centrum
Biotechnologii "

2005/06 —2008/09

5. | Budownictwo

Inzynierii Ladowej (ocena wyrdzniajaca)

2003/04 —2009/10

2003/04 —2009/10

Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii

2003/04 —2008/09

2003/04 —2008/09

6. | Ekonomia

Kolegium Nauk Ekonomicznych
i Spotecznych

2005/06 —2010/11

7. | Elektrotechnika

Elektryczny

2005/06 —2010/11

2005/06 —2010/11

8. | Geodezja i Kartografia

Geodezji i Kartografii

2003/04 —2008/09

2003/04 —2008/09

9. |Informatyka

Elektryczny

2004/05-2009/10

2004/05 —2009/10

Matematyki i Nauk Informacyjnych

2004/05—-2009/10

2004/05 —2009/10

10 Inzynieria Chemiczna
" |1 Procesowa

Inzynierii Chemicznej i Procesowej
(ocena wyrdzniajgca)

2003/04 —2009/10

11. | Inzynieria Materiatowa

Inzynierii Materiatowej
(ocena wyrozniajaca)

2004/05-2009/10

2004/05 —2009/10

12. | Matematyka

Matematyki i Nauk Informacyjnych

2003/04 - 2008/09

2003/04 - 2008/09
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Tabela 4.2 cd.

Okres akredytacji
Lp. Kierunek studiow Wydzial/Kolegium studia II stopnia
studia I stopnia lub jednolite studia
magisterskie
Inzynierii Produkeji 2004/05 —2009/10 2004/05 —2009/10

Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa

2005/06 —2010/11

2005/06 —2010/11

Mechanika i Budowa

13. Maszyn Mechatroniki 2005/06 —2010/11 2005/06 —2010/11
Samochodow i Maszyn Roboczych 2005/06 —2010/11 2005/06 —2010/11
Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii | 2006/07 —2009/10 2006/07 —2009/10

14. | Technologia Chemiczna Chemiczny (ocena wyrdzniajaca) 2003/04 —2009/10 2003/04 —2009/10
Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii | 2003/04 —2008/09 2003/04 —2008/09

15. | Transport Transportu 2002/03 —2007/08 2002/03 —2007/08

16. | Ochrona Srodowiska Inzynierii Srodowiska 2003/04 —2008/09 -

17. | Zarzadzenie i Marketing | Inzynierii Produkcji 2002/03 —2007/08 2002/03 —2007/08

D'Wydziaty: Chemiczny, Inzynierii Chemicznej i Procesowej, Inzynierii Srodowiska w r. ak. 2006/2007 ksztatcity
wspolnie na kierunku studiéw Biotechnologia w ramach Migdzywydziatowego Centrum Biotechnologii

II. Kierunki studiéw posiadajace akredytacje KAUT

Lp. | Kierunek studiéw Wydziat Okres akredytacji
1. | Automatyka i Robotyka Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 2002/03 —2007/08
2. | Elektrotechnika Elektryczny 2002/03 —2007/08
3. |Fizyka Techniczna Fizyki 2003/04 — 2008/09
4. | Inzynieria Materialowa Inzynierii Materialowej 2002/03 —2007/08

Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 2002/03 —2007/08
5. | Mechanika i Budowa Maszyn

Samochodéw i Maszyn Roboczych

2002/03 —2007/08

III. Kierunki studiow bedace w trakcie procedury akredytacyjnej PKA

Lp. |Kierunek studiéw Wydziat
1. | Fizyka Techniczna Fizyki
) Inzynierii Srodowiska
2. |Inzynieria Srodowiska

Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
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4.3. NOWE FORMY KSZTALCENIA

W okresie sprawozdawczym zostal opracowany, a nastgpnie zatwierdzony przez Senat PW, nowy
Regulamin Osrodka Ksztalcenia na Odleglos¢ OKNO-PW. Stosownie do zapisoéw Regulaminu,
przeprowadzona zostata reforma struktury organizacyjnej Osrodka droga powotania Rady Programowe;j.
Pierwszym, waznym efektem dzialann Rady byla modyfikacja opracowanego w Osrodku OKNO-PW
modelu studiéw przez Internet, zwanego modelem SPRINT. Gléwnym celem modyfikacji byto
dostosowanie programu studiéw do obowiazujacych standardéw, w tym zwigkszenie liczby godzin zajecé
bezposrednich. Ustalono, ze liczba godzin zajg¢ bezposrednich siggnie 25% nominalnej liczby godzin.
Ponadto powotany zostat nowy kierunek studiow Automatyka i Robotyka, na Wydziale Mechatroniki,
ktory zostanie uruchomiony w r. ak. 2007/2008. Prowadzone sa przygotowania do uruchomienia
studiéw uzupehiajacych magisterskich na Wydziale Elektrycznym poczawszy od r. ak. 2008/2009. W
rezultacie tych dziatan, pod nadzorem OKNO-PW sg prowadzone nastgpujace rodzaje studiow:

e Czteroletnie studia inzynierskie na kierunkach:

o Informatyka (Wydziat Elektryczny),
o Elektronika i Telekomunikacja (Wydziat EiTI),
o Automatyka i Robotyka (Wydziat Mechatroniki).

e Dwauletnie studia magisterskie na kierunku Informatyka (Wydziat EiTT).

e Studia podyplomowe, roczne o tematyce "Informatyka i techniki Internetu".

Materiaty dotyczace nowych programéw mozna znalez¢ pod adresem:
http://repozytorium.okno.pw.edu.pl

Stale sa prowadzone prace, zapoczatkowane cyklem seminariow oraz grantem rektorskim, w
zakresie organizacji wirtualnego laboratorium. Wirtualne laboratorium obejmuje swoim zakresem
symulacj¢ eksperymentéw (Java, Flash), projektowanie zdalne (poprzez zdalny dostgp do
oprogramowania umieszczonego na serwerze aplikacji, np. AUTOCAD) oraz zdalny dostgp do
laboratorium rzeczywistego (obstuga przyrzadéw i systemow na odleglosé, przez Internet). W tym
zakresie nawigzana zostata wspoltpraca z profesorem Domenico Grimaldim z University of Calabria
(Wiochy), pod ktorego przewodnictwem budowana jest sie¢ laboratoriow wirtualnych na terenie
Wrtoch. Pierwszym krokiem tej wspdtpracy bedzie podpisanie umowy o wymianie pracownikow i
studentow w ramach programu ERASMUS (czerwiec 2007 r.).

Kolejna aktywnos¢ stanowia prace zwiazane z organizacja Konferencji ,,Uniwersytet Wirtualny —
model, narzedzia, praktyka”. Tegoroczna Konferencja realizowana pod hastem ,,E-edukacja jako
innowacja edukacyjna, spoteczna i technologiczna” jest organizowana na terenie Uniwersytetu
Warszawskiego. To juz siédma edycja Konferencji. Organizatorem pierwszych pigciu byta
Politechnika Warszawska. Od ubieglego roku, na mocy porozumienia Politechniki Warszawskiej,
Uniwersytetu Warszawskiego i Polsko-Japonskiej Wyzszej Szkoty Technik Komputerowych, Komitet
Sterujacy i1 Programowy tworza trzy wymienione uczelnie. W tym roku nastapit kolejny etap
rozszerzenia formuly konferencji: Komitet Programowy ma charakter ogélnopolski i liczy 22 osoby.
W ramach Konferencji wygloszone zostana nastgpujace referaty przygotowane przez osoby zwiazane
z Osrodkiem OKNO-PW:

o B. Galwas, E. Piwowarska, S. Nowak — ,,Rozwdj koncepcji Wirtualnego Uniwersytetu w

Europie - proba oceny”,

o R.J.Rak—, Laboratorium wirtualne - nowoczesny element e-ksztatcenia”.

W dniu 22 lutego 2007 r. odbylo si¢ na Uniwersytecie Warszawskim zebranie zatozycielskie
Polskiego Towarzystwa Naukowego Edukacji Internetowej. Towarzystwo zostalo zarejestrowane
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w dniu 12.04.2007 r.

Pelnomocnik Rektora ds. Nowych Form i Technik Ksztalcenia aktywnie uczestniczyl w
spotkaniu zorganizowanym pod egida europejskiej instytucji European Distance and E-Learning
Network (EDEN) - 25-28 pazdziernika, 2006, Castelldefels, Hiszpania, wyglaszajac referat

o Remigiusz J. Rak, Bogdan Galwas, Marcin Godziemba-Maliszewsks - “Virtual Laboratory:

the E-learning Tool Supporting Distance Learning”.

Pelnomocnik Rektora ds. NFiTK uczestniczy w charakterze konsultanta w pracach Rady
Naukowej Instytutu Ksztatcenia na Odlegtos¢. Instytut Ksztalcenia na Odlegtos¢ (IKO) jest jednostka
organizacyjng Wydzialu Informatyki i Zarzadzania Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej
(WSHE) w Lodzi. WSHE realizuje w praktyce ksztalcenie na odlegtos¢ poprzez instytucj¢ pod nazwa
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Polski Uniwersytet Wirtualny (PUW), ktory jest podstawa dla badan IKO w ich cz¢sci empirycznej.
Instytut Ksztalcenia na Odlegto$¢ jest jedyna instytucja naukowa w Polsce, ktora podejmuje badania w
zakresie ksztalcenia na odlegtos¢ i nowych technologii nauczania.

4.4. KSZTALCENIE W JEZYKU ANGIELSKIM

W roku akademickim 2006/2007 studia w jezyku angielskim byly prowadzone na szesciu
wydziatach i na szesciu kierunkach. Lista ta obejmuje: Wydzial Matematyki i Nauk Informacyjnych
(kierunek Computer Science — studia 1 1 Il stopnia), Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych
(kierunek Electrical and Computer Engineering — studia I i II stopnia), - Wydzial Elektryczny
(kierunek Electrical and Computer Engineering — studia 1 stopnia), Wydzial Inzynierii Ladowe;j
(kierunek Civil Engineering - studia I stopnia), Wydzial Chemiczny (studia II stopnia w ramach
programu Europejskiego Erasmus Mundus), Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa (w ramach
kierunku Mechanika i Budowa Maszyn - specjalno$¢ Computer-Aided Engineering - studia I stopnia ).
Ponadto w roku 2006/2007 zainaugurowano mi¢dzywydziatowe studia Mechanical Engineering
(studia I stopnia) realizowane przez cztery Wydziaty: - Inzynierii Produkcji, - Mechaniczny
Energetyki i Lotnictwa, - Mechatroniki oraz - Samochodéw i Maszyn Roboczych. Ze wzgledu na
niewielka liczbe studentow pierwszy rok tych studiow byt administrowany przez Wydziat MEiL.

W roku akademickim 2006/2007 na Politechnice Warszawskiej w jezyku angielskim studiowato
552 studentéw, w tym na studiach I stopnia - 449 studentéw (w tym 33 obcokrajowcdow), na studiach
11 stopnia 103 studentéw (w tym 33 obcokrajowcow). W roku 2005/2006 na studiach prowadzonych w
jezyku angielskim ksztalcito si¢ tacznie 535 studentow (w tym 31 obcokrajowcow).

W trakcie roku akademickiego 2006/2007 prowadzone byly réwniez prace programowe i
organizacyjne prowadzace do rozszerzenia oraz zwigkszenia jakosci oferty ksztalcenia w jezyku
angielskim. Zakupiono szereg podrgcznikéw akademickich do Biblioteki Gléwnej. Opracowano procedurg
naboru kandydatow obcokrajowcow, zamieszczono informacj¢ internetowa o studiach facznie z
formularzami aplikacyjnymi. Uruchomiono punkt obstugi studentow obcokrajowcow International
Students Office dzialajacy przy Centrum Wspolpracy Miedzynarodowej. Zorganizowano spotkanie
kierownictwa Uczelni, Centrum Wspolpracy Migdzynarodowej i Samorzadu Studenckiego ze studentami
obcokrajowcami. Przeprowadzono ankietyzacj¢ zbierajac uwagi, ktore sa pomocne w dalszym rozwoju tej
oferty ksztalcenia i w usprawnianiu obstugi administracyjnej studentow obcokrajowcow.

W roku akademickim 2007/2008 zostana uruchomione studia II stopnia programu Erasmus Mundus
Optics in Science and Technology prowadzone na Wydziale Mechatroniki.

W uzupelnieniu nalezy odnotowaé, ze na studiach doktoranckich PW jest obecnie 23

obcokrajowcow, w tym 20 0séb na studiach stacjonarnych.

4.5. REKRUTACJA NA1ROK STUDIOW

Zasady przyje¢ na studia w 2006 r. zostaly ustalone uchwatg Senatu nr 210/XLV/2005 z dnia 27
kwietnia 2005 r. i wskutek zalecen Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego byly dwukrotnie
modyfikowane uchwatami nr 17/XLVI/ z dnia 23.11.2005 r. i nr 30/XLV1/2006 z dnia 25.01.2006 .

Ogolne zasady postgpowania byty podobne do stosowanych w latach ubiegtych: na studia stacjonarne I
stopnia przeprowadzono trzy niezalezne konkursy - na kierunek Architektura i Urbanistyka, na kierunki
Administracja, Ekonomia, Gospodarka Przestrzenna, Zarzadzanie i Inzynieria Produkeji, Zarzadzanie, oraz
trzeci konkurs - na pozostate kierunki studiow. W obu konkursach wspdlnych kandydaci mogli zglasza¢ w
podaniu do trzech kierunkéw studiow. Utrzymano zasadg, ze Komisje Rekrutacyjne mogly zachowa¢ do
70 % miejsc dla kandydatow wskazujacych dany wydziat i kierunek na pierwszym miejscu.

Rok 2006 byt drugim rokiem powszechnej ,,nowej matury” i to zaréwno w liceach ogdlnoksztatcacych
jak i technikach. W procedurze kwalifikacji na studia wykorzystywane sq wyniki z matury. Jednak,
zgodnie ze stanowiskiem ministra, Senat zezwolil kandydatom, ktérzy nie zdawali na egzaminie
maturalnym przedmiotéw objetych postgpowaniem kwalifikacyjnym na ich zdawanie w uczelni.

Liczba kandydatow na studia stacjonarne wyniosta 9 205 i byla o 1 osob¢ mniejsza od liczby
kandydatéw w 2005 r. Przy 5 205 oferowanych miejscach dawato to wskaznik 1,77 kandydata na jedno
miejsce. Poniewaz system wspolnego konkursu dopuszczat przyjecie wigcej niz jednego zgloszenia od
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kandydata — zgloszen takich byto tacznie 20 185, co daje wspotczynnik zainteresowania 3,80 zgtoszenia
na jedno miejsce.

Do przyjecia na studia stacjonarne zakwalifikowano tacznie 6 265 o0sdb, jednak wobec rezygnacji z
podjecia studiow, ostatecznie przygotowano do wydania 4 659 indeksow, co odpowiada wykorzystaniu
90 % oferowanych miejsc. Dla zapobiezenia stracie miejsc, dla akcji przyje¢ w 2007 r. przygotowano juz
zmienione procedury, pozwalajace na tatwe wykorzystanie powstajacych wolnych miejsc. Liczba
kandydatéw na studia stacjonarne II stopnia wyraznie wzrasta. Na te studia przyjeto juz 828 osob.

Zainteresowania studiami niestacjonarnymi (wieczorowymi i zaocznymi) utrzymuje si¢ na tym
samym poziomie i jest stale nizsze niz mozliwosci PW. Na studia I stopnia przyjeto 2 162 osoby, a na
studia II stopnia — 666 0sob

Zestawienie liczby osob przyjetych na studia w Politechnice Warszawskiej w ostatnich 3 latach
podano w tabeli 4.3. Dane zilustrowano graficznie na rys. 4.1 dla studiéw stacjonarnych i na rys. 4.2 —
dla studiéw niestacjonarnych.

Tabela 4.3. Liczba o0séb zakwalifikowanych (w nawiasie) i osob, ktére podjely studia na I rok studidw
stacjonarnych i niestacjonarnych w latach 2004/2005 —2006/2007

Lp. Wydzial Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 |2004/2005(2005/2006(2006/2007
1. | Architektury (52) 51| (50) 50 (51) 51 102| 106 101
2. |Bud.. Mech. i Petrochemii (399) 327| (384) 303 | (341) 274 274 306 187
3. | Chemiczny (233) 193] (242) 200 | (244) 172 - - -
4. | Elektroniki i Techn. Informac. | (630) 594| (628) 509 | (724) 618 218 63 126
5. | Elektryczny (388) 321| (437)378 | (417) 311 254 222 268
6. |Fizyki (140) 108| (148) 103 | (134) 90 - - -
7. | Geodezji i Kartografii (246) 214| (255)212 | (317) 151 136 83 84
8. | Inz. Chem. i Procesowej (145) 110| (138) 121 | (139) 114 - - -
9. [Inz. Ladowej (226) 193] (238) 198 | (288) 234 287| 245 319
10. | Inz. Materialowej (90) 75| (88) 72 91) 65 20 27 22
11. | Inz. Produkcji (658) 470| (687) 541 | (720) 561 315] 311 272
12. | Inz. Srodowiska (437) 379| (442) 385 | (469) 375 173 160 137
13. | Matematyki i Nauk Informac. | (159) 116| (183) 128 | (184) 112 27 28 36
14. | MEiL (401) 320| (341) 277 [ (408) 242 56 73 53
15. | Mechatroniki (271) 232| (251) 206 | (290) 236 79 73 83
16. | SIMR (295) 233| (289) 262 | (276) 241 70| 140 114
17. | Transportu (257) 218| (291) 246 | (300) 236 231 323 194
18. | Kolegium Nauk Ekon. i Spol. | (191) 147| (208) 150 | (292) 175 106 119 67
19. | Kolegium Nauk Spot. i Adm. | (176) 101| (216) 145 | (250) 159 95 92 99
20. [Migdzywydz. Centrum Biotech.| (141) 118 (140) 108 | (148) 99 - - -
21. | Studia w jezyku angielskim (135) 117| (164) 117 | (182) 143 - - -
Razem GO | G50 | 9 | 2aa3| 2371 | 2162

Liczby przyjeé na studia anglojezyczne dotycza normalnej procedury przyje¢ i nie obejmujg obcokrajowcow.
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4.6. STUDENCI

Wedhug stanu na dzien 30.11.2006 r., w roku akademickim 2006/2007 na 17 wydziatach, w 2
kolegiach, w Migdzywydzialowym Centrum Biotechnologii (MCB) i w Szkole Biznesu PW studiowato
facznie 29 847 osob, a wigc o 784 osoby mniej niz w roku 2005/2006. Na studiach stacjonarnych
(dziennych) studiowato 21 421 osob, tj. o 163 osoby mniej niz w roku poprzednim, a na studiach
niestacjonarnych (wieczorowych i zaocznych) 8 426, czyli 0 621 0s6b mniej niz w roku 2005/2006.
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Liczbg studentéw poszczegolnych wydziatow, kolegiow, MCB i Szkoty Biznesu PW przedstawiono
w tabeli 4.4, a zilustrowano na rys. 4.3. Natomiast na rys. 4.4 przedstawiono liczb¢ studentow wydziatu
lub kolegium w odniesieniu do liczby nauczycieli akademickich danej jednostki organizacyjne;.

Tabela 4.4. Liczba studentéw Politechniki Warszawskiej w roku akademickim 2006/20067 (stan w
dniu 30 listopada 2006 r. zgodny ze sprawozdaniem S-10 dla GUS)

Studia Ra
Lp. Wydziat/Kolegium stacjonarne |  niestacjonarne W;g;?arll:
dzienne [zaoczne|wieczorowe
1. | Architektury 512 - 452 964
2. | Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 1070 830 - 1900
3. | Chemiczny 819 - - 819
4. | Elektroniki i Technik Informacyjnych 3154 265 260 3679
5. E]ektryczny 2 066 827 - 2893
6. | Fizyki 414 - - 414
7. | Geodezji i Kartografii 895 317 - 1212
8. | Inzynierii Chemicznej i Procesowej 519 - - 519
9. | Inzynierii Ladowej 1160 744 232 2136
10.| Inzynierii Materiatowej 332 80 - 412
11.| Inzynierii Produkcji 2224 985 220 3429
12.| Inzynierii Srodowiska 1632 464 162 2258
13.| Matematyki i Nauk Informacyjnych 740 90 - 830
14.| Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 1288 148 - 1436
15.| Mechatroniki 1 085 303 - 1388
16.| Samochodéw i Maszyn Roboczych 879 301 146 1326
17.| Transportu 1188 772 - 1960
18.| Kolegium Nauk Ekonom. i Spotecznych 427 217 - 644
19.| Kolegium Nauk Spotecz. i Administracji 658 563 - 1221
20.| Migdzywydz. Centrum Biotechnologii 353 - - 353
21.| Szkota Biznesu 6 48 - 54
Ogdtem 21421 6954 1472 | 29 847
4000+ . . .
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Rys. 4.3. Liczba studentow Politechniki Warszawskiej w r. ak. 2006/2007
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4.7. WYKONANIE ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Poréwnanie liczby godzin dydaktycznych wykonanych na wydziatach, kolegiach i studiach PW w
latach 2003/2004 — 2005/2006 przedstawiono w tabeli 4.5.

Tabela 4.5. Wykonanie godzin dydaktycznych w latach akademickich 2003/2004 — 2005/2006

Wykonanie godzin dydaktycznych

Wydzial/jednostka w roku akadem. 2003/2004 w roku akadem. 2004/2005 w roku akadem. 2005/2006
organizacyjna w tym W tym W tym
Ogotem pi(:;z?n zlecone | Ogbtem pi?_:;iil zlecone | Ogotem pzc:gi?n zlecone
Architektury 30 181,000 1740,00 2 111,00 28 156,00| 1014,00] 1 136,00 29 547,00 2 617,00] 1 493,00
B,M. i Petrochemii| 52 980,00| 12 830,00] 3 607,00 48 174,00| 11 320,00 3 971,00 46 726,00| 10 553,00] 3 622,00
Chemiczny 34305,80] 323930 486,50 33528,30| 2219,60 715,50 3175820 2267,70| 891,50
EiTI 100 606,19| 21 740,46/ 3 856,13|112 320,45 31 991,70| 6 340,00(111 818,81| 30 336,51| 7 488,26|
Elektryczny 64 847,95| 18 523,95| 4 066,201 68 091,95| 23 066,10] 4 493,85| 67 683,90| 24 141,95| 4 546,45
Fizyki 25090,00] 5291,00] 1 863,00 25 560,00 4 958,00 2 361,000 27 061,00 564500 2 834,00
GiK 39 802,70 13 300,60| 3 958,30 39 939,40| 13 558,60| 4 787,70 29 635,80 10 118,50| 2 075,60
Inz. Chem.i Proces.| 11 736,00 307,000 470,000 12 003,00, 999,00 648,00 13 020,00/ 1 440,00 1 081,00
Inz. Ladowej 41324,40) 4853,40| 1873,00 42 113,70| 5039,20| 3 452,000 40 565,00 6 001,30 2 704,00
Inz. Materialowej | 9348,50] 375,00 273,500 9409,50 473,00 254,500 9 598,50/ 1086,50) 545,00
Inz. Produkcji 63 774,90| 15 822,60] 8 916,50 55 153,85| 14 288,05| 3 079,20| 65 393,95| 19 831,15| 4 086,70
Inz. Srodowiska | 47 015,30 13 771,60] 3 214,00 46 021,20| 12 855,80 2 260,80 46 931,50| 14 453.60| 2 915,70
MiNI 56 825,00| 18 416,00] 6 948,000 61 719,00| 23 979,00] 7 189,00 61 777,00 22 812,00 8 508,00
MEiL 30 614,000 3 167,00 1213,00 31437,000 3792,50] 1092,00| 30219,50| 4 751,50| 1 522,00
Mechatroniki 33274,30| 7337,80] 1919,50 34 101,00, 7909,25| 2069,75| 33 595,00 7961,50| 2 881,00
SiMR 34 383,50 9461,25 806,75 31 778,10] 7 696,00 1 027,50 32 534,45 9 641,95 641,00
Transportu 35388,00 9610,00 4 103,000 36 625,00 10 545,00] 4 629,00 36 050,00 10 742,00| 4 610,00
Kolegium NEiS 15 544,000 2 562,00 6 206,000 14 309,00| 2 540,00 579500 9613,00] 1406,00 2 298,00
Kolegium NSiA 24 280,60 8379,90| 297520 26 589,20/ 10 278,00/ 3 640,70 28 118,70 11 973,00 2 576,70|
Stud. Jgz. Obcych | 31 626,00 3 848,000 2 454,000 41 045,00 9 079,000 4 311,00 39 508,50| 8 513,50 3 324,00
SWEFiS 29 529,00/ 12 941,00[ 3 091,00 27 564,00 10 254,00/ 3 740,00 26 338,00 9 301,00 3 398,00|
Osrodek Jgz .Ang. | 2 928,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00
Szkota Biznesu 4 028,00, 1,60 3 738,000 4 012,00 0,00/ 3 724,000 3 928,00 42,000 3 415,00
M.Centr.Biotechn. 0,00 0,00 0,000 210,00 0,00 0,000 1 104,00 3,000 786,00
Razem 819 433,14|187 519,46/ 68 149,58829 860,65/207 855,80 70 717,50/822 525,81|215 639,66 68 242,91

Na rys. 4.6 poréownano liczbe

akademickich.

wykonanych godzin dydaktycznych w kolejnych 3 latach

Natomiast na rys. 4.7 przedstawiono obcigzenia zajgciami dydaktycznymi nauczycieli akademickich.
Za miar¢ tego obciazenia przyjeto stosunek liczby wszystkich wykonanych w roku akademickim
2005/2006 godzin dydaktycznych do liczby etatow nauczycieli akademickich danej jednostki

organizacyjnej.

Na rys. 4.8 przedstawiono struktur¢ godzin dydaktycznych wykonanych w poszczegdlnych
jednostkach dydaktycznych w roku akademickim 2005/2006.
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4.8. STUDIA DOKTORANCKIE

Regulamin. W marcu 2007 r. Senat Politechniki Warszawskiej uchwalit nowy Regulamin studiéw
doktoranckich stacjonarnych i niestacjonarnych prowadzonych wjezyku polskim (uchwata nr
167/XLV1/2007), ktéry wchodzi w zycie z dniem 1.10.2007 r. W r. ak. 2006/2007 obowiazywaly Zasady
prowadzenia dziennych studiow doktoranckich w Politechnice Warszawskiej przyjete przez Senat PW
(uchwala nr 184/XLV/2005) oraz Zasady prowadzenia zaocznych studiow doktoranckich oraz studiow
doktoranckich w jezyku angielskim (uchwaty nr 220/XLV/2005 i 221/XLV/2005).
Model ksztatcenia doktorantow. Model ksztalcenia doktorantéw na Politechnice Warszawskiej byt
przedmiotem dyskusji na posiedzeniu Senatu w dniu 27 czerwca 2007 r. na bazie materiatlu
przedstawionego przez Pelomocnika Rektora ds. Wdrazania Procesu Bolonskiego. Przedstawiono
réwniez Senatowi wyniki badan ankietowych w latach 2005 — 2006 przeprowadzonych przez Samorzad
Doktorantéw przy wsparciu Prorektora ds. Nauki.
Regulamin stypendiéw doktoranckich. Zarzadzeniem Rektora PW z dniem 27 sierpnia 2007 r.
wprowadzono Regulamin przymawania stypendiow doktoranckich uczestnikom stacjonarnych studiow
doktoranckich Politechniki Warszawskiej, ktory ma zastosowanie od dnia 1 pazdziernika 2007 r.
Optaty za studia doktoranckie niestacjonarne. Decyzje Rektora PW z czerwca 2007 r. ustalaja
wysokos$¢ optat za studia doktoranckie niestacjonarne od obywateli polskich i od cudzoziemcow.
Konwersatorium PW i Uczelniana Oferta Studiéw Zaawansowanych. W ramach Konwersatorium
PW ,,Osiagnigcia nauki i techniki - kierunki rozwoju i metody”, koordynowanego przez Pelnomocnika
Rektora ds. Uczelnianej Oferty Studiow Zaawansowanych odbylo si¢ 6 odczytéw iukazato si¢ 6
wktadek do Miesigcznika PW z trescia odczytow. Natomiast w ramach Uczelnianej Oferty Studiow
Zaawansowanych odbylo si¢ 10 semestralnych wyktadow podstawowych i 5 semestralnych wyktadow
specjalnych, w ktorych uczestniczylo ok. 900 stuchaczy — w wigkszosci uczestnikéw studiow
doktoranckich. Ponadto w semestrze letnim 2006/2007 byly zorganizowane dwa interdyscyplinarne
warsztaty dla doktorantow: ,,] Warsztaty Inzynierii Biomedycznej i Fizyki Medycznej” oraz ,,I
Interdyscyplinarne Warsztaty Matematyczne”.

Liczbe uczestnikow studiow doktoranckich w ostatnich trzech latach zestawiono w tabeli 4.7, a
poréwnano graficznie na rys. 4.9.

Tabela 4.7. Liczba uczestnikow studiéw doktoranckich w latach 2004/2005 — 2006/2007

Liczba uczestnikow studiéw doktoranckich w roku akadem.
Lp. Wydziat 2004/2005 2005/2006 2006/2007
dzienne | zaoczne | dzienne | zaoczne | stacjonarne | niestacjonarne

1. | Architektury 55 24 53 35 50 26
2. | Bud., Mechaniki i Petrochemii” 3 - 3 - 1 -
3. | Chemiczny 119 2 106 - 101 -
4. | Elektroniki i Techn. Informacyjnych | 215 10 208 9 217 -
5. | Elektryczny 104 2 96 - 81 -
6. |Fizyki 71 - 76 4 79 -
7. | Geodezji i Kartografii 43 - 16 - 18 -
8. | Inzynierii Chemicznej i Procesowej 21 - 18 - 15 -
9. | Inzynierii Ladowej 28 - 30 - 19 -
10. | Inzynierii Materiatowej 81 - 83 - 85 -
11. | Inzynierii Produkcji 111 2 84 26 66 47
12. | Inzynierii Srodowiska 82 12 77 15 78 14
13. | Matematyki i Nauk Informacyjnych 37 2 37 - 39 -
14. | Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 65 3 57 3 37 2
15. | Mechatroniki 68 - 67 - 66 1
16. | Samochodéw i Maszyn Roboczych 85 2 53 5 44 1
17. | Transportu 53 - 54 - 48

Razem| 1241 59 1118 97 1044 91

7 Uczestnicy Studium Doktoranckiego Wydziatu Chemicznego wykonujacy prace doktorskie w SZNTiS w Ptocku.
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4.9. ABSOLWENCI

Liczby absolwentow Politechniki Warszawskiej, ktorzy ukonczyli studia w latach akademickich
2004/2005 12005/2006 poréwnano w tabeli 4.8. Dane te zilustrowano na rys. 4.10.

Tabela 4.8. Liczba absolwentéw Politechniki Warszawskiej w latach akademickich 2004/2005
12005/2006 (zgodnie ze sprawozdaniem S-10 dla GUS)

Rok akademicki 2004/2005 Rok akademicki 2005/2006
Lp. Wydziat Rodzaj s.tudi('?w Rodzaj étudiéw
stacjonarne niestacj onarne Razem stacjonarne nlestac.ongrne Razem
Zaoczne | wWi1eczor. zaoczne | wWieCzor.
1. |Architektury 118 - 68 186 108 - 73 181
2. |Bud. Mech. i Petrochemii 282 151 - 433 200 73 - 273
3. [Chemiczny 148 - - 148 137 - - 137
4. |Elektroniki i Technik Informac.. 540 2 40 582 716 2 37 755
5. |Elektryczny 238 99 - 337 231 78 - 309
6. |Fizyki 30 - - 30 39 - - 39
7. |Geodezji i Kartografii 186 31 - 217 178 60 - 238
8. |Inz. Chem. i Procesowej 59 - - 59 71 - - 71
9. |Inz. Ladowej 168 96 - 264 100 88 - 188
10. [Inz. Materiatowej 25 1 - 26 40 3 - 43
11. |Inz. Produkcji 331 64 123 518 346 98 66 510
12. [Inz. Srodowiska 284 77 34 395 312 60 24 396
13. [Matematyki i Nauk Informac. 97 8 - 105 113 8 - 121
14. [MEiL 218 10 - 228 105 19 - 124
15. [Mechatroniki 82 23 - 105 88 19 - 107
16. [SIMR 97 66 38 201 113 28 23 164
17. | Transportu 125 77 - 202 144 53 - 197
18. [Kolegium N.E. i Spotecznych 247 199 - 446 117 109 - 226
19. [Kolegium N.S. i Administracji| 171 108 - 279 166 170 - 336
20. |Szkota Biznesu 27 42 - 69 19 40 - 59
Ogétem| 3473 1054 | 303 | 4830 3343 908 223 4474
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Na rys. 4.11 przedstawiono sprawno$¢ studiowania w ostatnich 5 latach. Sprawno$¢ t¢ okreslono jako
stosunek liczby absolwentéw Uczelni w danym roku akademickim do liczby studentéw I roku przyjetych
na studia pigé lat wezesniej (wg sprawozdania S-10 dla GUS).
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Rys. 4.11. Sprawnos¢ studiowania na Politechnice Warszawskiej w ostatnich 5 latach

4.10. STUDIA PODYPLOMOWE

Studia podyplomowe w Politechnice Warszawskiej od roku akademickiego 2006/2007 sa
prowadzone zgodnie z Regulaminem uchwalonym przez Senat PW w dniu 21czerwca 2006 r. (uchwata
nr 86/XLVI1/2006). Jest to pierwsze tej rangi uregulowanie dotyczace studiow podyplomowych. W slad
za Regulaminem studiow podyplomowych Rektor okreslit w zarzadzeniu nr 33 z dnia 8 marca 2007 r.
wspolny dla catej Uczelni wzér: $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, indeksu, karty ocen i
karty uczestnika studiéw podyplomowych oraz rejestry uczestnikéw edycji studiow podyplomowych i
wydanych $wiadectw ukonczenia studiow podyplomowych.

Liczbg¢ uczestnikow studiow podyplomowych dla okreslonych podgrup kierunkéw studiow
przedstawiono w tabeli 4.9.
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Tabela 4.9. Liczba uczestnikoéw studiow podyplomowych dla okreslonych podgrup kierunkéw studiow
(wg Sprawozdania S-12 dla GUS stan w dniu 31.12.2006 r.)

L Wdzial Podgrupa kierunku studiéw Liczba uczestnikéw
p- ¥ (zgodnie z wykazem podgrup wg GUS) studiow podyplomowych
1. |Architektury archltekfury i F)udovy@ctwa : 63

ekonomiczna i administracyjna 241

. ... |pedagogiczna 41
Budownictwa, Mechaniki - . — s

2. . . ekonomiczna i administracyjna 24

i Petrochemii

inzynieryjno - techniczna 16

3. |Chemiczny inzynieryjno - techniczna 42

4 Elektroniki i Technik informatyczna 32

" |Informacyjnych inzynieryjno - techniczna 3

5. |Blektryczny ?nZynieryjno - techniczna 30

informatyczna 75

6. |Geodezji i Kartografii inzynieryjno - techniczna 168
7. |Inzynierii Ladowej architektury i budownictwa 114
8. |Inzynierii Materiatowej  [produkcji i przetworstwa 42

dukcji i tworst 43

9. |Inzynierii Produkcji procu CJ,I : prz'e WOITS .wa -

ekonomiczna i administracyjna 129

10. | Inzynierii Srodowiska  [ochrony $rodowiska 120
1 Mechaniczny Energetyki inzynieryjno - techniczna 66
" |i Lotnictwa informatyczna 12
12. |Mechatroniki inzynieryjno - techniczna 12
13 Samochodéw i Maszyn  |ustug transportowych 39
" |Roboczych inzynieryjno - techniczna 23

14. | Transportu ustug transportowych 135

15. |Kolegium Nauk ekonomiczna i administracyjna 18

16. [Szkota Biznesu ekonomiczna i administracyjna 175

Razem PW 1663

4.11. SZKOLA BIZNESU

Szkota Biznesu PW, we wspolpracy z London Business School, HEC School of Management oraz
Norwegian School of Economics and Business Administration, ksztatci studentow zgodnie z
europejskimi standardami edukacyjnymi w dziedzinie zarzadzania i marketingu w jezyku angielskim,
w ramach programu International Master of Business Administration oraz Executive Master of
Business Administration.

Wielkim wydarzeniem w zyciu Szkoty bylo przyznanie w grudniu 2006 r. najbardziej prestizowe;j
europejskiej akredytacji EPAS obu programom: International i Executive MBA. Akredytacj¢
przyznata European Foundation for Management Development skupiajaca $wiatowych liderow
edukacji menedzerskiej. W najnowszym rankingu MBA ,,Wprost 2007 prowadzone przez Szkotg
programy Executive MBA oraz International MBA zajely I pozycje. Zestawienie powstato w oparciu
m.in.: o oceng zawarto$ci programu, konkurencyjnos$¢ programu w stosunku do innych realizowanych
w Polsce oraz jakos¢ kadry dydaktycznej. W najnowszym Ratingu Stowarzyszenia Edukacji
Menedzerskieg FORUM 2006, programy Executive MBA oraz International MBA osiagnely
najwyzszy standard jakosci - Klasa Mistrzowska. Po raz pierwszy w Polsce powstat Rating prgramow
MBA. Zakwalifikowano w nim ponad 30 programéw MBA do czterech kategorii: mistrzowskiej,
profesjonalnej, standardowej i obiecujacej. Pelen raport zostal opublikowany w gazecie
Rzeczpospolita 29 listopada 2006 r.
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W dniu 18 lutego 2006 r. Szkota uruchomita dwuletni program ,,Europejski Menedzer — studia
podyplomowe MBA dla kadry zarzadzajacej przedsigbiorstw”, realizowany z dofinansowaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Celem programu jest doskonalenie kwalifikacji
kadr menedzerskich przedsigbiorstw. Studia kontynuuje 47 menedzeréw z 32 firm.

W dniu 15 pazdziernika 2006 r., w Matej Auli GG PW odbyto si¢ uroczyste wreczenie dyploméw
MBA absolwentom Szkoty edycji IMBA 2005/2006 oraz EMBA 2004 - 2006. Ponadto wrgczono
nagrody ufundowane przez Harvard Business Review oraz Szkotg¢ Biznesu.

Szkota kontynuuje realizacj¢ kolejnych edycji Studium Farmakoekonomiki, Marketingu i Prawa
Farmaceutycznego - jednosemetralnych studidéw podyplomowych w jezyku polskim, przeznaczonych
dla sektora farmaceutycznego oraz instytucji organizujacych i finansujacych opiekg¢ zdrowotna.
Uroczysta inauguracja IX edycji Studium odbyta si¢ 16 lutego 2007 r. Wyktad inauguracyjny wygtosit
Piotr Kula, Prezes firmy PharmaExpert.

W listopadzie 2006 r. ruszyla szdsta edycja internetowej gry gietdowej Gazety Gietdy PARKIET.
Zgtosito si¢ kilka tysigcy uczestnikow z kilkunastu polskich uczelni. Szkota juz po raz szésty byta
sponsorem nagrody gltdwnej w Grze. Zwycigzcy podejma studia MBA w Szkole Biznesu PW.

Szkota Biznesu zostata Partnerem IV konferencji naukowej Polskiego Towarzystwa
Farmakoekonomicznego "Bridging East and West”. Konferencja odbyta si¢ 6 grudnia 2006 .

Z inicjatywy studentow programu International MBA w dniach 29 maja - 1 czerwca 2007 r.
odbyto si¢ w szkole partnerskiej, NHH w Bergen, seminarium pt: "Przedsigbiorczos¢ - Nowe
Wyzwania dla Mtodych Menedzerow". W spotkaniu wzigli udziat réwniez studenci NHH Norwegian
School of Economics and Business Administration oraz studenci litewscy z Baltic Management
Institute z Wilna. Patronat honorowy nad wydarzeniem objela Ambasada Norwegii oraz
Skandynawsko-Polska Izba Handlowa.

The Top Careers Club, reprezentowany przez Grzegorza Turniaka, we wspotpracy ze Szkota
Biznesu organizuje wyktady w ramach Klubu Kariery. Tematem cyklicznych spotkan byto praktyczne
zastosowanie zasad networkingu oraz zarzadzanie kariera. W roku 2006/2007 odbyly si¢ 2 spotkania.

Szkota kontynuuje tradycj¢ spotkan studentéw i absolwentow z ciekawymi osobistosciami
z zycia gospodarczego w ramach cyklu Friday@Five. W roku akademickim 2006/2007 Szkotg
odwiedzili: Wiestaw Rozhucki, zalozyciel i wieloletni prezes Gietdy Papierow Wartosciowych,
obecnie m.in. cztonek Rady Nadzorczej PKN Orlen oraz TVN, oraz Jerzy Kwiecinski, Wiceminister
Rozwoju Regionalnego.

4 czerwca 2007 r. w Szkole Biznesu odbyt si¢ panel Profesjonalizm a Kobiecos¢ - profesjonalny
wizerunek kobiety szefa, umiejetnosci walki ze stereotypami. Uczestnikami panelu byly dwie
przedstawicielki $wiata biznesu: Ewa Kudlinska-Pyrz, Dyrektor Generalny Mary Kay Cosmetics i
Beata Zytka, Dyrektor Generalny Transearch oraz dwoéch psychologéw: Jerzy Rosinski i Jacek
Santorski. Panele organizowane sa przez Polish Professional Women Network.
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5. BADANIA NAUKOWE

Badania naukowe w Politechnice Warszawskiej sa prowadzone przez pracownikéw jednostek
organizacyjnych wydzialéw, tj. w instytutach, katedrach i zaktadach. Kierownicy tych jednostek sa
odpowiedzialni za rozwdj specjalizacji 1 dyscyplin naukowych. Od aktywnosci naukowe;j
pracownikow zalezy ich rozwoj naukowy, dorobek publikacyjny, a takze poziom nauczania studentow
iich zamitowanie do pracy inzynierskiej i badawcze;j.

5.1. ORGANIZACJA BADAN NAUKOWYCH

Dziatalno$¢ naukowa i badawcza jednostek organizacyjnych Uczelni jest realizowana przez:
e dzialalnos¢ statutowa,
e badania wlasne,
e projekty celowe,
e projekty badawcze:
- zamawiane, o tematyce ustalonej w krajowym programie ramowym lub w programie
wieloletnim,
- wiasne, w tym habilitacyjne, o tematyce okreslonej przez wnioskodawce,
- rozwojowe, ktorych celem jest wykonanie zadania badawczego stanowiacego podstawe
do zastosowan praktycznych,
- promotorskie, poswigcone przygotowaniu rozprawy doktorskiej,
- specjalne, bedace czgScia  migdzynarodowych  programow, niepodlegajace
wspotfinansowaniu z zagranicznych srodkéw finansowych,
e projekty Inicjatywy Technologicznej 1,
e programy Unii Europejskiej lub inne migdzynarodowe programy badawcze,
e inwestycje (aparaturowe i budowlane) stuzace potrzebom badan naukowych lub prac
rozwojowych,
e prace umowne zlecane przez przemyst.

Srodki finansowe na badania naukowe przyznawane sa Uczelni decyzja Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego (MNiSzW):
o w formie dotacji podmiotowej- na dziatalno$¢ statutowa jednostek i na badania wiasne,
e w formie dotacji celowej - na finansowanie inwestycji shuzacych potrzebom badan
naukowych lub prac rozwojowych,
e na podstawic umowy — na projekty celowe i badawcze, zdobywane przez pracownikdow
Uczelni w drodze konkurséw organizowanych przez MNiSzW

Dodatkowym zrédtem finansowania badan sa srodki z prac umownych zlecanych przez przemyst
i ze sprzedazy patentow i technologii. Innym zrédtem finansowania badan sa srodki wiasne Uczelni.

Podstawowym skfadnikiem przychodéw na dziatalno$¢ naukowo-badawcza sa $rodki z dotacji
podmiotowej pozyskiwane z MNiSzW na prowadzenie dzialalno$ci statutowej. W ramach tej
dziatalnosci jednostki podstawowe Uczelni otrzymuja dotacj¢ zwiazang z kategoryzacja jednostki
organizacyjnej, uzalezniona od dorobku naukowego jej pracownikdw.

Aktywnos¢ badawcza jednostki jest oceniana przez MNiSzW na podstawie oceny parametrycznej,
dokonywanej raz na cztery lata, wedlug ktorej wszystkie jednostki badawcze sa klasyfikowane na
kategorie wyznaczajace odpowiednie poziomy finansowania. Kategoria ,,1” jest finansowana najwyzej.
Zaszeregowanie wydziatow i kolegiow PW do odpowiednich kategorii w 2006 r. przedstawiono w
tablicy 5.1.

Liczbe¢ tematéw badawczych finansowanych w 2006 r. z dotacji na dziatalnos¢ statutowa
przedstawiono w tabeli 5.2. W tabeli tej przedstawiono tez zestawienie liczbowe tematow
finansowanych ze srodkéw na badania wiasne jako granty rektorskie i dziekanskie w 2006 r.

W 2007 roku, zgodnie z uchwata nr 165/XLVI/2007 Senatu PW z dnia 21 marca 2007 r., dotacja
przeznaczona na badania wlasne pomniejszona o kwotg¢ na sfinansowanie zadan ogolnouczelnianych
dzielona byla w nastgpujacych proporcjach: 25 % do dyspozycji Rektora i 75 % do dyspozycji
wydziatow i kolegiow.
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5. 1. Kategorie jednostek organizacyjnych w Politechnice Warszawskiej ustalone w 2006 r. przez
Komisje Rady Nauki Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

. Miejsce w
. . Kategoria Kategoria z grupie
Lp. WydziabKolegium przed 2006 r. dnia jednostek
30.06.2006. |.
jednorodnych

1. |Architektury 1 1 5

2. |Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 2 1 12

3. |Chemiczny 1 1 3

4. |Elektroniki i Technik Informacyjnych 1 1 16

5. |Elektryczny 1 1 13

6. |Fizyki 3 1 11

7. |Geodezji i Kartografii 1 2 10

8. |Inz. Chemicznej i Procesowej 1 1 2

9. [Inz. Ladowej 1 1 7

10. |Inz. Materiatowej 1 1 1

11. |Inz. Produkcji 1 4 60

12. |Inz. Srodowiska 3 2 14

13. |Matematyki i Nauk Informacyjnych 2 1 9

14. |Mechaniki Energetyki i Lotnictwa 1 1 9

15. |Mechatroniki 1 2 39

16. |Samochoddéw i Maszyn Roboczych 1 2 25

17. |Transportu 2 1 4

18. |Kolegium Nauk Spotecznych i Admin. 3 2 39

Tabela 5.2. Liczba tematéw badawczych realizowanych w 2006 r. w ramach dziatalnosci statutowej
jednostek organizacyjnych PW oraz finansowanych z dotacji na badania wlasne

. . Dziatalnosé Granty Granty
Lp. Wydzial/Kolegium statutowa rektorskie dziekanskie
1. | Architektury 23 0 15
2. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 22 2 8
3. Chemiczny 15 2 4
4. Elektroniki i Technik Informacyjnych 8 4 14
5. Elektryczny 10 1 13
6. Fizyki 8 0 16
7. Geodezji i Kartografii 9 2 17
8. Inzynierii Chemicznej i Procesowej 6 1 7
9. Inzynierii Ladowej 26 1 8
10. | Inzynierii Materiatowej 15 1 4
11. | Inzynierii Produkcji 21 2 12
12. | Inzynierii Srodowiska 12 0 11
13. | Matematyki i Nauk Informacyjnych 23 0 12
14. | Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 14 5 12
15. | Mechatroniki 5 4 15
16. | Samochodéw i Maszyn Roboczych 21 1 6
17. | Transportu 13 0 14
18. | Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych 0 1 3
19. | Kolegium Nauk Spotecznych i Administracji 2 1 7

Razem 253 28 198

Rektor decyzja z dnia 31 stycznia 2007 r. oglosit dwa konkursy: na Uczelniane Programy Badawcze
(UPB) oraz na finansowanie prac naukowo-badawczych studentow dziatajacych w ramach Studenckich
Kot Naukowych (SKN).
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Do konkursu UPB-2007 zgloszono 13 projektéw nowych i 8 wnioskdw o kontynuacje z

poprzedniej edycji. Do finansowania i realizacji Uczelniana Rada Nauki zakwalifikowata 15
projektow, w tym 11 nowych i 4 jako kontynuowane. Projekty realizowane w ramach Uczelnianych
Programéw Badawczych w 2007 r. przedstawiono w tabeli 5.3.

Tabela 5.3. Projekty badawcze realizowane w 2007 r. jako Uczelniane Programy Badawcze

Lp. | Kierownik Uczestn'lcza(ce Temat projektu
wydzialy
1 prof. Tadeusz IMn ;c(];ﬁit;omkl Opracowanie koncepcji i wykonanie prototypowej instalacji
| Patko . do wytwarzania membran kapilarnych w skali przemystowe;j
Chemiczny
5. | prof. Zbigniew | Chemiczny clktrodhermionna, etap T mtegraci  opwymalsacis
" | Brzézka EiTI ‘ 4 ctap [ mntegracja 1 optymalizacy
mikrosystemu
3 dr hab. Jozef Fizyki Elektrolity polimerowe do odwracalnych ogniw litowych —
" | Dygas Chemiczny synteza, whasnosci elektryczne, modelowanie
prof, nzw, Jarostaw Inz. Materlalowe] Otrzymywan-le oraz charakteryzacja monokrysz}a%ow,
4. Mizera Chemiczny monokrystalicznych warstw czystego oraz domieszkowanego
Fizyki azotku galu, a takze nanodrutow GaN
rof. nzw. Cezar: EiTl, MEiL
5. | brot- nzw. Y | Mechatroniki Heterogeniczna sie¢ wspotpracujacych robotow mobilnych
Zielinski
Elektryczny
drinz Inz.ChiP
6. Tomasz Ciach Inz. Materla%owej Bioaktywne pokrycia medyczne
Chemiczny
dr inz. ME]LT Fizyki, Autonomiczna platforma do wykrywania i niszczenia min
7. . Chemiczny .
Robert Glgbocki . .. niemetalowych
Inz. Produkcji
Identyfikacja stanow katastroficznego i naturalnego zuzycia
3 dr inz. Leszek Inz. Produkcji narzedzi do obrébki plastycznej za pomoca
* | Moszczynski Elektryczny wysokoczgstotliwosciowej emisji akustycznej, wspomaganej
zaawansowanymi metodami numerycznymi
L Poréwnawcze badania moessbauerowskie wzorcow zelaza na
dr Jolanta Fizyki . . . - .
9. . . +2 143 stopniu utleniania oraz siarczkow zelaza (otrzymanych
Gatazka-Friedman | Chemiczny . . . L :
syntetycznie oraz pochodzenia kosmicznego i ziemskiego)
Opracowanie i badanie prototypu "Urzadzenia do wykrywania
.. L stanu obnizonej uwagi" (UWSOU), ktore przedstawione jest
dr inz. Irena Fizyki . > . N
10. Gronowska Mechatroniki w opisie patentowym: "Device for detecting reduced vigilance
condition" EP 04460032.8-2215 (WP/2/20030) w publikacji
EP 1501 051 Al
11 dr inz. Ryszard EiTI, Fizyki Srodowiskowe Laboratorium Zdalnych Pomiaréw Materiatow
" | Piramidowicz Mechatroniki i Elementow Fotonicznych
prof. Urszula . Zastosowanie cieczy jonowych i polimerow
A Chemiczny .
12. | Domarnska- Inz. Materiatowes dendrymerycznych w procesach wytwarzania powlok
Zelazna ) criatowe) metalicznych o dobrych wtasciwosciach tribologicznych
o [t Miions | Hmoee ey ke skt
" | Krzysztof Zdunek | EiTI . “ny wytwarz plazmowej mnzyn
powierzchni
dr inz.Lech ln?. Produkc_] - Technologia wytwarzania plyt z metali o strukturze
14. L Inz. Materiatowe;j R
Olejnik ultradrobnoziarnistej
Elektryczny
15 dr inz. Marek Inz. Produkcji Badania reologiczne kosci implantowanego stawu
" | Pawlikowski MEIL biodrowego
W 2007 roku w konkursie Studenckich Kot Naukowych wylonionych zostato

31 tematow badawczych. Ich zestawienie przedstawiono w tabeli nr 5.4.
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Tabela 5.4. Granty rektorskie realizowane w ramach Studenckich Két Naukowych

Lp. Temat (Koto Naukowe) Kierownik Tematu Wydz_l a
Kolegium
1 Wptyw polityki Unii Europejskiej na wzrost konkurencyjnosci prof. nzw. Wlodzimierz| Kolegium
" |polskich regionow (KN "SONDA") Pulinski NEiS
5 Budowa automatycznego systemu sortowania na bazie manipulatora dr inz. P
" |uniwersalnego REXROTH (KN Automatyki Przemystowej) Piotr Czyzewski
3 Badanie ruchow drazka sterowanego wraz z procesem szkolenia (KN drinz. MEi
. . . I il
Lotnikow) Mieczystaw Litwinczyk
Projekt, wykonanie i oprogramowanie elektronicznego uktadu .
. > , . dr inz. .
4. |sterowania robota humanoidalnego do badan nad generatorami Krzysztof Mianowski MEIL
rytméw chodu (KN Robotykéw) ¥
Opracowanie i budowa eksperymentalnego pojazdu miejskiego
5 |przeznaczonego do udziatu w Shell Eco-Marathon w Nogaro w roku dr hab. inz. MEIL
© 2008 (maj 19-21) i badan zwigzanych z bezpieczenstwem biernym i Janusz Piechna
czynnym pojazdu (KN Aerodynamiki Pojazdow)
Badanie parametrow ruchu obiektow ptywajacych na przyktadzie dr inz.
6. |modelu jachtu. Propozycja metody wyznaczania masy wody Witold Wojciech MEIL
dotaczonej (Jachtowe SKN) Skorski
7 Wdrozenie idei rozwoju systemu akademickich $ciezek rowerowych dr inz. IL
" |(KN Inzynierii Komunikacyjnej) Andrzej Brzezinski
3 Optymalizacja matych BSL w oparciu o wyniki badan w locie prof. Andrzej MEIL
' |(Migdzywydzialowe SKN SAE) Teodorczyk
Analiza oddziatywania zakldcajacego podstacji trakcyjnej pradu
e L prof. nzw.
9. |stalego na zasilajace sieci elektroenergetyczne w warunkach Adam Szel Elektryczny
zmienno$ci obcigzen (KN Trakeji Elektrycznej) a8
10 Budowa podzespotow do satelity PW-Sat (Studenckie Koto prof. MEIL
" |Astronautyczne) Piotr Wolanski
Badania efektow energetycznych i ekologicznych kogeneracji (KN prof. .
11. . . MEiL
Energetykow) Jozef Portacha
Opracowanie konstrukcji zminiaturyzowanej wersji uktadu
interferometru skanujacego ze zrodtem o niskiej koherencji czasowe;j, dr inz. o
12. L , . Mechatroniki
oraz rozszerzenie jego zastosowan poprzez opracowanie Leszek Satbut
dedykowanego oprogramowania (KN Studencki Oddzial SPIE)
Badanie ptynigcia tworzyw w formach wtryskowych
X . prof. nzw.
13. |goracokanalowych na podstawie wybranych systeméw CAE (KN Krzvsztof Wilczviski P
Przetworstwa Tworzyw Sztucznych — POLIMER) ¥ yn
Opracowanie oryginalnej metody otrzymywania nowych magnesow
) dr hab. .
14. |molekularnych opartych na klasterach manganowych, zelazowych, o Chemiczny
. . L Janusz Lewinski
manganowo-zelazowych (Chemiczne KN "Flogiston")
Badania nad opracowaniem miniaturowego systemu bioanalitycznego
15 do oceny i analizy oddziatywania otrzymanych zwiazkow prof. nzw. Chemiczn
" |biologicznie czynnych na wybrang linie komorek eukariotycznych Ryszard Ostaszewski Y
(KN Biotechnologéw "Herbion")
Opracowanie naukowe czgsci kolekcji zdjeé autorstwa Jana Buthaka
z fototeki Zaktadu Architektury Polskiej Wydziatu Architektury
16 Politechniki Warszawskiej w zakresie przeniesienia na nosniki dr inz. arch. Architektur
" |elektroniczne, obrobki cyfrowej, opracowania introligatorskiego, Robert Kunkel Y
sposobu przechowywania i budowy katalogu (KN Architektury
Rodzimej)
17 Projekt stacji naziemnej do tacznoscei z satelitami na orbitach LEO dr inz. EiTI
" |(SKN Inzynierii Kosmicznej) Krzysztof Kurek
18 Opracowanie przeno$nego aparatu EKG w zastosowaniach drinz. EiTI
" |telemedycznych (SKN Inzynierii Biomedycznej i Jadrowej "Biomedyczni")| Ewa Pigtkowska-Janko
Opracowanie efektywnych metod otrzymywania obrazéw dr inz
19. |radarowych w trybie spotlight — SAR (SKN Radiolokacji i Krzysztof Kulpa EiTl

Cyfrowego Przetwarzania Sygnatow)
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Tabela 5.4 cd.

Lp. Temat (Koto Naukowe) Kierownik Tematu Wydziat/
Kolegium
Rozwoj projektu czworonoznego robota kroczacego. Cyfrowy uktad dr inz
20. [sterowania dla serwomechanizméw modelarskich (SKN Robotyki - s EiTI
"Bionic") Wojciech Szynkiewicz
o1 Wiytwarzanie i whasciwosci warstw tytanianu baru domieszkowanych drinz. EiTI
" |niobem (SKN Mikroelektroniki i Nanoelektroniki) Aleksander Werbowy
Laser wioknowy na zakres widzialny - badania generacyjne .
L R . . dr inz. .
22. |$wiattowoddw fluorocyrkonowych aktywowanych jonami Ryszard Piramidowicz EiTI
prazeodymu (KN Optoelektroniki) Y
23 Mobilia - projekt silnika przygodowej gry mobilnej (KN Technologii dr EBiTI
" |Mobilnych) Michat Jarocinski
24 Projekt i wykonanie robota SUMO drugiej generacji (KN Mechanikéw dr inz. Budownictwa,
" |"ROTOR") Henryk Rode M.i Petrochem.
Synchroniczna niwelacja trygonometryczna oraz wyznaczanie
topografii dna zbiornika retencyjnego zapory wodnej w Czorsztynie dr inz. .
25. . i . A GiK
w aspekcie badan geodynamicznych pieninskiego pasa skatkowego Janusz Walo
(Stowarzyszenie Studentow Wydz. GiK PW "GEOIDA")
26 Koncepcja kanatu domykajacego Szlak Wielkich Jezior Mazurskich dr inz. Inzynierii
" |(KN Inzynierii Wodnej) Jacek Stasierski Srodowiska
27 Budowa stanowiska badawczego opartego na systemie SIGNUM IPC dr inz. Elektrvezn
" |(SKN Systemy Inteligentnego Budynku SIB) Krzysztof Duszczyk yeay
2 o oty by 00 PO || o
- |cementowych za p ap U preew yerng Andrzej Garbacz Ladowej
Inzynierii Materiatéw Budowlanych)
Projekt pojazdu bioracego udziat w Shell Eco-marathon, czyli .
. , . . hy . prof. nzw. Piotr .
29. |pojazdu, ktory na 1 litrze paliwa ma pokonac jak najwigkszy dystans Przvbylowicz SiMR
(SKN Mechanikéw Pojazdéw) yoy
Przygotowanie stanowiska pomiarowego do badania urzadzen o rof
30. |zastosowaniach w inzynierii medycznej (KN Biocybernetyka i Inzynieria _ Prob | Mechatroniki
. Zbigniew Dunajski
Biomedyczna)
Aluminium znane i nieznane. Mozliwosci ksztattowania wlasciwosci Inzynierii

31

aluminium serii 2017A (KN Inzynierii Materiatowej "Wakans")

dr inz. Janusz Bucki

Materiatowej

wydziatach w 2006 r. przedstawiono w tabeli 5.5.

Tabela 5.5. Granty MNiSzW realizowane w Politechnice Warszawskiej w 2006 r.

Liczb¢ projektow badawczych (grantow) MNiSzW wykonywanych na poszczegdlnych

Granty
Wydzia%/] ednpstka N ] ] zama | UCZSSIL W | posem
organizacyjna | zwykle | promotor. | habilitac. | rozwojowe | specjalne | celowe wiane | Progr
miedzynar.

Architektury 5 4 1 0 0 0 0 1 11
Chemiczny 31 17 0 1 0 1 6 3 59
EiTI 34 17 2 1 3 2 0 21 80
Elektryczny 17 3 0 0 0 1 3 3 32
Fizyki 6 6 0 0 3 0 0 5 20
GiK 12 6 3 1 0 2 0 3 27
IChiP 15 6 0 0 0 0 0 4 25
IL 10 3 0 1 0 1 0 0 15
™M 46 9 0 5 2 14 20 14 110
P 16 12 0 1 0 2 3 3 37
18 12 8 0 0 1 0 6 28
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Tabela 5.5 cd.

Granty
Wydzial/Jednostka . . . zama Lvl:i;s:; Razem
organizacyjna zwykte | promotor. | habilitac. | rozwojowe | specjalne | celowe wiane |migdzyna
rod.

MiNI 1 0 1 0 0 0 0 0 2
MEIL 25 7 0 1 1 0 0 6 40
M 18 17 0 2 0 0 5 4 46
SiMR 27 3 2 1 0 4 0 2 39
Transportu 11 1 0 0 0 2 0 2 16
SZNTiS 1 1 0 0 0 0 0 2 4
KNSiA 2 0 0 0 0 0 0 0 2
CTT 1 0 0 0 0 0 1 0 2
Panbciomene? |3 0 0 2 1 1 1 1 9
SSIEAES’Irlz‘lgo'viliska 0 0 0 0 0 0 0 1 1
MCB 1 0 0 0 0 0 0 0 1
CWM 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Szkota Biznesu 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Razem 295 125 9 16 11 30 40 83 609

Na rys. 5.1. porownano liczby grantow MNiSzW wykonywanych w latach 2004 — 2006 w
Politechnice Warszawskie;j.
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Wyrazem oceny dziatalno$ci nauczycieli akademickich sa nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego oraz Rektora Politechniki Warszawskiej za wybitne i twodrcze osiagnigcia naukowe,
dydaktyczne oraz za caloksztalt osiagni¢¢ naukowych i dydaktycznych. Liczbe przyznanych w 2006 r.
przez Ministra oraz Rektora PW nagrod nauczycielom akademickim za osiggnigcia w 2005 .
przedstawiono w tabeli 5.6.

Tab. 5.6. Wykaz nagrod ministra i Rektora PW przyznanych w 2006 r.

Nagrody Ministra Nauki i
Sfrkolrzlictwa Wyzszego Nagrody Rektora PW
Nagrody indywidualne Nagrody zespotowe
Wydziat indywidualne | zespotowe Osiagnigcia Catoksztatt Osiagnigcia
Naukowe | Dydaktyczne | 0siagnie¢ | Naukowe | Dydaktyczne

Architektury 1 0 1 1 0 0
BMiP 0 0 1 3 2 2 1
Chemiczny 1 0 2 0 0 1 1
EiTI 3 2 6 3 0 2 5
Elektryczny 1 0 8 1 1 0 3
Fizyki 1 1 6 0 0 3 0
MiNI 0 0 5 0 2 4 1
GiK 1 0 2 0 1 3 1
Inz. ChiP 1 0 2 1 0 0 0
Inz. Ladowej 0 0 4 4 0 4 1
Inz. Materiat. 0 2 2 1 0 1 0
Inz. Produkcji 0 0 4 0 2 10 0
Inz. Srodow. 0 1 5 1 0 0 1
MEIL 1 1 1 0 3 3 2
Mechatroniki 1 0 6 1 1 4 0
SiMR 0 0 6 2 2 3 0
Transportu 0 0 2 0 0 2 2
KNSiA 0 0 3 1 0 1 1
SJO 0 0 0 0 2 0 2
SWEFiS 0 0 0 0 1 0 3
Szkota Biznesu 0 0 0 0 0 0 1
Biblioteka Gt. 0 0 0 0 0 0 2

Razem 11 7 66 19 17 43 27

5.2. CENTRA BADAWCZE

Uczelniane Centrum Badawcze Energetyki i Ochrony Srodowiska w roku 2006 wykonato tacznie
55 prac, z czego 31 prac naukowo-badawczych i planistycznych zlecanych przez jednostki zewngtrzne
oraz 10 prace naukowo-badawczych i planistycznych zlecanych przez jednostki organizacyjne PW
oraz administracje centralng Uczelni.

Centrum kontynuowato wspotprace m.in. z: Vattenfall Heat Poland S.A., Towarzystwem Gospodarczym
Polskie Elektrownie, Polskim Towarzystwem Elektrocieptowni Zawodowych oraz z PKN ORLEN S.A.
W styczniu 2006 r. Ministerstwo Edukacji Narodowej przyznato Centrum srodki finansowe w tacznej
wysokosci 91 000 zt na dofinansowanie w latach 2006-2007 kosztéw uczestnictwa UCB EiOS w
projekcie pt. ,,Rozpowszechnianie strategii bilansowania energii elektrycznej w duzej skali integracji
odnawialnych Zrodet energii” realizowanym w ramach 6 Programu Ramowego. Praca jest realizowana
przez pracownikow Wydziatu Inzynierii Srodowiska oraz Wydziatu MEiL.

Laczny przychod Centrum w 2006 r. wynidst ponad 1,6 mln zk.
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Uczelniane Centrum Badawcze ,,Materialy Funkcjonalne” w 2006 roku zrealizowato kilka prac
badawczych i ekspertyz zleconych przez przemyst. Wszystkie dotyczyly badan materiatowych oraz
wydania opinii o uszkodzeniach réznego typu urzadzen:

1. Akademia Medyczna w Warszawie — Zaklad Propedentyki i Profilaktyki Stomatologicznej —
,,Przeprowadzenie mikroanalizy probek szkliwa w mikroskopie elektronowym w technice EDS i
WDS”.

2. Zaklady Azotowe ,Pulawy” SA — ,Badanie materialu plaszczy aparatéw rozkladowych po

eksploatacji w czasie 100 000 godzin”.
Polska Wytwornia Papieréw Wartosciowych S.A. —,,Wykonanie plytek i moletek™.

4. Poczta Polska Centrum Infrastruktury — Oddzial Regionalny w Warszawie Wydzial Obstugi
Zamiejscowej — ,,Badania zamykaczy plastikowych w zakresie wytrzymatosci na wyrywanie
paska”.

W 2006 roku w UCB MF realizowano nastgpujace projekty finansowane ze srodkéw Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego:
Wspoipraca migdzynarodowa: Integrated Project In VI FP— A systems Approach to Tissue
Engineering Processes and Produkt - STEPS - Systemowe rozwigzania w dziedzinie proceséw i
produktéw inzynierii tkankowej” (2005- 2008).
Projekty badawcze wiasne: Wpltyw mikrostruktury materialdw porowatych na retencj¢ komorek
mikroorganizméw” (2004-2006).
Projekty  zamawiane:  PBZ-KBN-095/T08/2003  ,Materialy = polimerowe  modyfikowane
nanoczasteczkami: Technologie- wlasciwo$ci- zastosowanie”.
Projekty celowe; ,,Opracowanie i wdrozenie technologicznych rozwiazan konstrukcyjnych i
materiatowych przeznaczonych do budowy mobilnej instalacji membranowej do oczyszczania
odciekow ze sktadowisk komunalnych” realizowany z firma MOTO-TRUCK z Kielc (2005-2007).
Projekty rozwojowe:
1.,,Opracowanie technologii nanoszenia na implanty metaliczne biozgodnych warstw polimerowych
spetniajacych funkcje nosnika lekow” (2006- 2009).
2.,,Opracowanie mikrostruktury stopéw metali szlachetnych uzywanych do produkcji siatek
katalitycznych” (2006-2008) we wspotpracy z Mennica Metale-Szlachetne S.A.
Projekty specjalne: ,,Opracowanie biokompozytowego produktu inzynierii tkankowej do regeneracji
tkanki kostnej” w ramach programu ERA NET MATERA — wspotpraca z Finlandia.

had

Centrum Transferu Technologii bralo udziat w projekcie nr PBZ-MIN-/011/013/2004
pt. ,,Modele zagrozen aglomeracji miejskiej wraz z systemem zarzadzania kryzysowego na
przyktadzie m. st. Warszawa" jako koordynator czterech zadan badawczych:

e Nr 13 Monitoring, prognozowanie i symulacja zagrozen dla systemu elektroenergetycznego oraz
zarzadzanie kryzysowe w aglomeracji warszawskiej w sytuacji wystapienia zagrozen dla systemu
elektroenergetycznego (wywotywanych blackout'em), realizowane przez Wydziat Elektryczny,
Instytut Elektroenergetyczny;

e Nr 14 Monitoring, prognozowanie i symulacja zagrozen dla systemu wodociagéw i kanalizacji
oraz zarzadzanie kryzysowe w aglomeracji warszawskiej w sytuacji wystapienia zagrozen dla
systemu wodociagéw i kanalizacji, realizowane przez Wydzial Inzynierii Srodowiska, Instytut
Zaopatrzenia w Wodg i Budownictwa Wodnego;

e Nr 8 Prognozowanie i symulacja zagrozen powodziowych wywotanych wezbraniami Wisty oraz
zarzadzanie kryzysowe w aglomeracji warszawskiej w sytuacji wystapienia powodzi,
realizowane przez Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych, Instytut Automatyki i
Informatyki Stosowanej;

e Nr 21 Monitoring, prognozowanie i symulacja zagrozen dla sieci cieptowniczej oraz zarzadzanie
kryzysowe w aglomeracji warszawskiej w sytuacji wystapienia zagrozenia dla sieci cieplowniczej,
realizowane przez Wydziat Inzynierii Srodowiska, Instytut Ogrzewnictwa i Wentylacji.
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5. 3. PUBLIKACJE NAUKOWE

przedstawiono w tabeli 5.7.

akademickiego wydziatu lub kolegium.

Dane o liczbie publikacji naukowych pracownikow Politechniki Warszawskiej w 2006 r.,
opracowane na podstawie sprawozdan wydzialdw w ,,Ankiecie jednostki naukowej MNiSzW?”,

Na rys. 5.2 przedstawiono liczb¢ publikacji naukowych w 2006 r. przypadajaca na 1 nauczyciela

Tabela 5.7. Liczba publikacji naukowych pracownikéw Politechniki Warszawskiej w 2006 .

Rys. 5.2. Liczba publikacji naukowych w 2006 r. odniesiona do liczby nauczycieli akademickich
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Publikacje naukowe
Lp Wydziat w recenzowanych czasopismach Monqgraﬁe
z listy | zagranicz 0 zasiggu 1 Razem
FIIN nych krajowym | lokalnym | podreczniki
1. | Architektury 0 1 45 20 31 97
2. | Bud., Mech.i Petrochemii 14 1 80 17 31 143
3. | Chemiczny 134 20 32 22 13 221
4. | Elektron. i Techn. Infor. 70 151 87 40 82 430
5. | Elektryczny 26 151 163 35 33 408
6. | Fizyki 98 42 35 0 9 184
7. |GIK 0 22 52 46 17 137
8. |Inz. Chem. i Proces. 42 88 59 8 10 207
9. |Inz. Ladowej 10 14 126 2 26 178
10. | Inz. Materiatowej 87 62 51 34 4 238
11. | Inz. Produkcji 17 52 110 94 93 366
12. | Inz. Srodowiska 4 16 48 10 13 91
13. | Matematyki i Nauk Infor. 33 26 12 3 15 89
14. | MEIiL 22 62 51 0 25 160
15. | Mechatroniki 28 65 53 40 17 203
16. | SiMR 2 21 132 25 7 187
17. | Transportu 12 39 85 94 20 250
18. | Kol. Nauk Ekon. i Spot. 0 1 7 5 4 17
19. | Kol. Nauk Spot.i Adm. 0 3 20 0 56 79
Ogdltem 599 837 1248 495 506 3685
7- =
6,
5
3 -
2
54
3
g 3
2 f
57
3
1,
07‘5&5.:5'295&::12&‘95.&;3&3%53
F & 2 - 3
E: = : - &




Na rys. 5.3 poréwnano liczby publikacji pracownikéw Uczelni w dwoch ostatnich latach.
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Rys. 5.3. Liczba publikacji naukowych w 2005 1. 1 2006 r.

5.4. NADANE STOPNIE NAUKOWE

Liczb¢ nadanych w latach 2004-2006 przez rady wydzialow Politechniki Warszawskiej stopni
naukowych doktora przedstawiono w tabeli 5.8.

Narys. 5.4 przedstawiono ogdlna liczbe stopni naukowych doktora nadanych przez rady wydziatow
w Politechnice Warszawskiej w trzech ostatnich latach.

Tabela 5.8. Liczba stopni naukowych doktora nadanych w Politechnice Warszawskiej w latach 2004 — 2006

2004 r. 2005 1. 2006 1.
Lp. Wydziat . Wt . wt . Wt
Ogdtem prac.yll’nW Ogdlem prac.y;ﬂW Ogdlem prac.ylr’nW

1. Architektury 8 2 5 1 10 1
2. Bud.Mech. i Petrochemii 3 3 7 5 6 4
3. Chemiczny 19 1 26 1 17 3
4. Elektr. i Tech. Informac. 18 6 27 9 24 8
5. Elektryczny 18 3 12 3 11 4
6. Fizyki 7 1 7 0 7 1
7. Geodezji i Kartografii 4 1 8 0 4 2
8. Inz. Chem. i Procesowej 3 0 10 1 5 0
9. Inz. Ladowej 3 3 6 2 2 0
10. | Inz. Materiatowej 10 3 7 1 11 0
11. | Inz. Produkcji 12 3 23 5 18 5
12. | Inz. Srodowiska 12 3 7 0 13 3
13. | Matematyki i Nauk Inform. 8 1 4 0 4 2
14. | Mech Energ. i Lotnictwa 13 5 8 2 8 3
15. | Mechatroniki 7 0 8 3 4 1
16. | Samoch. i Masz. Rob. 6 3 11 2 15 3
17. | Transportu 8 0 4 2 2 0

RAZEM | 159 38 180 37 161 40
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Rys. 5.5. Liczba stopni naukowych doktora nadanych w PW w latach 2004-2006

W tabeli 5.9 i na rys. 5.6 przedstawiono dane o liczbie nadanych w latach 2004-2006 stopniach

Tabela 5.9. Liczba stopni naukowych doktora habilitowanego nadanych w PW w latach 2004 — 2006

=
=}

. | Wydziat

2004 1.

2005 r.

2006 1.

Ogodtem

W tym
prac. PW

Ogoélem

w tym
prac. PW

Ogodtem

W tym
prac. PW

Architektury

[\S]

W

3

Chemiczny

Elektr. i Tech. Informac.

Elektryczny

Fizyki

Geodezji 1 Kartografii

Inz. Chem. i Procesowej

RN W=

Inz. Ladowej

0

Inz. Materiatowej

_
=

Inz. Produkcji

—_
—_

Inz. Srodowiska

_.
Nk

Matematyki i Nauk Inform.

—_
W

Mech Energ. i Lotnictwa

b

Mechatroniki

e

Samoch. i Masz. Roboczych

_.
*

Transportu

= OO === =[N — |||

[ E=d =l el Bl Kl Kl Reo) el Ren) K ) | SRR O 2 Il Rl

== w oo —|—|o| | a|w|—|—

O INO|O|O|C ||| ||| —|—

O N OO O| W[ =W —= O —

Razem

N
=

—
(=]

N
w

—_
W

N
w

_— O OO = O — OO |WwW| O|—

92




@D Razem EPracownicy PW

xR
i
.
0
|

Liczba stopni naukowych dr hab.
w oo
| |
|

Egﬁﬁaﬂzaﬂééﬁég

:

Rys. 5.6. Liczba stopni naukowych doktora habilitowanego nadanych w PW w latach 2004-2006

5.5. GLOWNE OSIAGNIECIA W BADANIACH

Do wazniejszych osiagni¢¢ naukowych i technicznych podstawowych jednostek organizacyjnych
Politechniki Warszawskiej w 2006 r. naleza:

Wydziat Architektury

Monografia Katedry Architektury i Planowania Wsi — podsumowanie 60-letniego dorobku
naukowego — wyd. Oficyna Wydawnicza PW,

Monografia: Architektura gotycka na Mazowszu, R. M. Kunkel,

Zidentyfikowanie istnienia $redniowiecznych obwarowan w Olsztynie typowego dla uktadow
krzyzackich, podzamcza i muréw obronnych zamku, wybudowanych na planie prostokatnym;
zniszczonych w $redniowieczu przez awari¢ budowlana.

Wystawa ,,Plany na Przyszto$¢” projekty Praski Dom Kultury, Plac Weteranow 1863,

Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii

Ocena wptywu dodatkowych czynnikow  ksztattujacych — mikroklimat  obiektow
wielkokubaturowych - zespdt pod kierunkiem prof. Leszka Wolskiego.

Modyfikacja przerobu ropy naftowej z uzyciem odpadowego oleju popirolitycznego -

zespot pod kierunkiem dr inz. Macieja Paczuskiego.

Modyfikacja Wezta Uzdatniania i Neutralizacji Lugéw Zuzytych - zesp6t pod kierunkiem dr
inz. Lecha Wilkanowicza.

Badania wptywu struktury kapilarno-porowatej na procesy korozji ceramicznej materiatow
budowlanych - dr inz. Krzysztof Kaminski.

Medal Srebrny ARCA za rozwiazanie ,,Sposob destylacji surowcoéw naftowych, zwlaszcza
ropy naftowej” na migdzynarodowej wystawie wynalazkow, Zagrzeb, 2006 - zespot pod
kierunkiem dr inz. Macieja Paczuskiego.

Racjonalne uzytkowanie energii w uktadach ztozonych ze zbioru kolumn rektyfikacyjnych,
sieci wymiennikow ciepla oraz zewngtrznych zrodet ciepta - dr inz. Mariusz Markowski.

Wydziat Chemiczny

Zastosowanie sprz¢zonych technik instrumentalnych do analizy specjacyjnej selenu w
probkach biologicznych cykl publikacji — prof. Ryszard Lobinski.

Synteza i badania wilasciwosci jonowo przewodzacych polimerowych elektrolitow cykl
publikacji — prof. Zbigniew Florjanczyk, dr inz. Ewa Zygadto-Monikowska, prof. Wiadystaw
Wieczorek.
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Synteza, badania struktury i reaktywno$ci nowych pochodnych zwiazkéw metaloorganicznych
cykl publikacji — dr hab. Janusz Lewinski, prof. Antoni Pietrzykowski.

Opracowanie elektronicznego jezyka 2z zastosowaniem miniaturowych sensorow
potencjometrycznych cykl publikacji — dr hab. Wojciech Wréblewski.

Synteza 1 badania wilasciwosci elektrochemicznych, spektroelektrochemicznych i
magnetycznych nowych polimeréw przewodzacych cykl publikacji — prof. Matgorzata
Zagorska, dr hab. Irena Kulszewicz-Bajer.

Opracowanie katalizatorow rutenowych do syntezy amoniaku osadzonych na weglu
aktywnym cykl publikacji — prof. Zbigniew Kowalczyk, dr inz. Wioletta Rardg-Pilecka.

Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych

Stworzenie prototypu dwurgkiego robota uslugowego wraz z eksperymentalng weryfikacja
sprawnosci jego dziatania na przyktadzie uktadania kostki Rubika podawanej przez operatora.
Wdrozenie nowej generacji systemu SIMCON 3.1 do sterowania akceleratora
nadprzewodzacego i fotokatodowego dziata elektronowego w Osrodku Badawczym DESY w
Hamburgu.

Opracowanie metody zabezpieczania znakoéw wodnych ukrywanych w obrazie przed atakami
typu przeksztalcenia geometryczne.

Opracowanie systemu szybkiej transmisji danych w oparciu o protokét IP w sieciach telewizji
kablowe;j.

Opracowanie technologii wykorzystujacej ultraptytka implantacj¢ z plazmy w.cz. do
formowania warstw tlenko-azotkow o zatozonym profilu azotu.

Opracowanie i wdrozenie technologii wytwarzania $wiattowodowych dyfrakcyjnych siatek
Bragga (Instytut Systeméw Elektronicznych).

Opracowanie i uruchomienie symulatora nanometrowych proceséw technologicznych CMOS.
Opracowanie narzedzi oraz $rodowiska do weryfikacji i analizy wiarygodnosci aplikacji
programowych. Stworzono symulatory btedow dla srodowiska Windows (FITS) i Linux (LIN)
oraz opracowano oryginalna metodyke testowania aplikacji.

Opracowanie urzadzen konwersji pasm dla radiowych systeméw abonenckich punkt-
wielopunkt.

Opracowanie nowych modeli i algorytméw obliczeniowych dla zadan leksykograficznej mini-
maksymalizacji.

Wydziat Elektryczny

Prace zwiazane z tworzeniem algorytméw i programéw komputerowych dla potrzeb
elektromedycznych.

Opracowanie struktury sprzgtowej i programowej rozproszonego terytorialnie systemu
pomiarowego do monitoringu skazen produktami ropopochodnymi.

Opracowanie nowej metody testowania blach elektrotechnicznych.

Opracowanie struktury platformy dla laboratorium ze zdalnym dostgpem.

Opracowanie nowej teorii sterowania trdjfazowych przeksztattnikow sieciowych oraz
wdrozenie w polskim przemysle produkcji przeksztattnikow o mocy do 315 kVA
wykorzystujacych ta teorig.

Opracowanie metody projektowania nowej generacji ukladow optyczno-$wietlnych
samochodowych projektorow oswietleniowych z wykorzystaniem teorii odbi¢ elementarnych i
systemoéw CAD.

Wydziat Fizyki

Zbadano ewoluujaca w czasie sie¢ ztozona, ktora modeluje populacj¢ jednostek posiadajacych
cechy kulturowe i powiazanych z kontaktami interpersonalnymi.

Otrzymano model fizyczny jednego z elementéow ukladu bodzco-przewodzacego serca
cztowicka, tzw. wezta zatokowego, i zbadano jego wiasnosci pod wpltywem pobudzen
zewngtrznych.
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Zbadano propagacj¢ Swiatta o czgSciowej koherencji czasowej w  osrodkach
cieklokrystalicznych.

Uzyskano efekty polaryzacyjne w ciektokrystalicznych swiattowodach fotonicznych.

Zbadano liniowa i nieliniowa propagacj¢ swiatta w cieklokrystalicznych $wiattowodach
fotonicznych.

Wytworzono i zoptymalizowano nowe struktury dyfrakcyjne o wysokiej jakosci obrazujace ze
zwigkszong glebig ostrosei.

Rozwinigto polarymetryczna tomografi¢ optyczna.

Wykonano $wiattowodowe moduly czujnikow (ciSnienia, temperatury, napre¢zenia
i obrotu) i dokonano instalacji probnej w PKN Orlen w Plocku.

Wydziat Geodezji i Kartografii

Modernizacja stanowiska badawczego w laboratorium grawimetrycznym
i prowadzenie okresowych badan bezwzglednych wartosci natgzenia sily cigzkosci w
Obserwatorium-Astronomiczno Geodezyjnym w Jozefostawiu.

Udziat stacji Jozefostaw w aktywnej geodezyjnej sieci GPS (ASG-PL).

Kontynuacja badan geodynamicznych w ramach CEI (Central European Initiative).
Prowadzenie = grawimetrycznych badan zjawisk plywowych: ciagle obserwacje
i analizy w ramach migdzynarodowego serwisu koordynowanego przez ICET (International
Centre for Earth Tides).

Prowadzenie permanentnych obserwacji satelitarnych w ramach migdzynarodowej stuzby IGS
(International GPS Service) oraz migdzynarodowego serwisu EUREF (EUropean REference
Frame).

Uruchomienie systemu automatycznego przetwarzania danych GPS dla uzytkownikow
indywidualnych.

Wydziat InZzynierii Chemicznej i Procesowej
Wdrozenia:

Technologia produkcji filtrow weglebnych, stosowanych do oczyszczania powietrza oraz
paliwa w silnikach diesla, opracowana dla firmy Cummins, USA.

Instalacja do membranowej pasteryzacji mleka, eksport do Iranu.

Technologia filtrow wgtebnych do oczyszczania wody. Sprzedaz na caty §wiat przez Amazon
Filter Ltd., Anglia (przedsigwzigcie typu R&D na Wydziale)- kontynuacja

Technologia wytwarzania membran kapilarnych do nano i ultrafiltracji. Dystrybucja przez
Bio-Design, Anglia (przedsigwzigcie typu R&D na Wydziale)-kontynuacja

Nagrody i wyrdznienia:

Prof. L. Gradon — nagroda Fundacji na Rzecz Nauki Polskie;j.

Prof. L. Gradon — Cummins Filtration Profesor.

Dyplom Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla prof. A. Chmielewskiego
nominowanego do nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa za wybitne osiagnigcia w badaniach
na rzecz rozwoju gospodarki.

Wydziat Inzynierii Ladowej

STYROPLAST - materiat do izolacji w pomieszczeniach mokrych.

Prace nad materialowo — konstrukcyjnymi uwarunkowaniami ztaczy w obiektach mostowych
z kompozytéw polimerowych.

Opracowanie metodologii okreslania trwatosci drogowych obiektow mostowych.

Wdrozenie systemu badan asfaltow i polimeroasfaltéw wg wytycznych programu SHRP
(Strategic Highway Research Program).

Wydziat Inzynierii Materiatowej

Opracowanie metody otrzymywania nanoczastek magnetycznych, stabilizowanych w
nieorganicznej osnowie, pod katem ich potencjalnych zastosowan do kontrolowanego
dostarczania lekow.
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Opracowanie parametrow wytwarzania masywnych szkiel metalicznych z uktadow Zr-Al-Ni-
Cu i Zr-Al-Ni-Cu-Ti metoda odlewania do formy miedziane;j.

Opracowanie technologii niskotemperaturowych procesow azotowania i tlenoazotowania
jarzeniowego stali austenitycznych (< 450°C).

Opracowanie i wdrozenie do praktyki przemystowej oryginalnych technologii wykonywania
elementow turbin silnikéw lotniczych.

Wdrozenie technologii wytwarzania ultradrobnoziarnistych stopow Al oraz metodyki badan
wiasciwosci wytrzymatosciowych tych materiatléw z zastosowaniem techniki miniprobek.
Opracowanie technologii wytwarzania gradientowych kompozytow W-Cu.

Wydziat Inzynierii Produkcji

Konstrukcja i prototyp modutu kolanowego endoprotezy mobilnej stawu tokciowego, stawu
biodrowego oraz konstrukcja i prototyp modutu kolanowego endoprotezy wydhuzanej
koniczyny dolne;j.

Opracowanie technologii i wykonanie partii doswiadczalnej pretow wolframowych wysokiej
wytrzymato$ci  przeznaczonej do produkcji rdzeni przeciwpancernych  pociskow
podkalibrowych amunicji sredniokalibrowej (25mm, 30mm i 35mm).

Wytwarzanie nanokrystalicznych metali metoda przeciskania przez kanat katowy.

Badania optymalizacyjne i modelowanie procesow wytlaczania tworzyw sztucznych.

Badania nad detonacyjnym nakladaniem metali na ceramik¢ — innowacyjna metoda
modyfikacji i metalizacji powierzchni zaawansowanej ceramiki konstrukcyjne;j.

Rozbudowa stanowiska badawczego do glosowania sterowania gniazdem zrobotyzowanym,
opracowanie metodyki rozpoznawania postaci widréw w oparciu o analiz¢ falkowa sygnatow
sit skrawania.

Analiza stopnia wdrozenia systeméw CRM oraz systeméw SCM w wybranych szwedzkich i
polskich przedsigbiorstwach produkcyjnych.

Badania z zakresu optymalizacji technologii laserowego wytwarzania fleksograficznych form
drukowych oraz badania dotyczace wzajemnych zaleznosci migdzy grubo$cia warstw nadrukow
farb procesowych, procesowych przestrzenia barw odtwarzalnych w reprodukc;ji poligraficzne;.

Wydzat Inzynierii Srodowiska

Dokumentacja dla potrzeb uzyskania pozwolenia zintegrowanego dla Spalarni Odpadow
Medycznych w Belchatowie: Warchatowski A.

Opracowanie sposobu prowadzenia monitoringu wod powierzchniowych oraz zasad
funkcjonowania systemu ocen wg Wymagan Ramowej Dyrektywy Wodnej: Nawalany M.
Badania i charakterystyki hydrauliczne rozdzielaczy do ogrzewania podlogowego firmy
“TECHNIPROT " z zamontowanymi wskaznikami przeptywu i zaworami termostatycznymi z
nastawa wstgpna na powrocie: Dzierzgowski M.

Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych
Opublikowane wyniki naukowe:

B. Karpinska, “How points escape to infinity under exponential maps”.

Z. Lonc, “Computing minimal models, stable models and answer sets”.

R. Matysz, “The Minkowski dimension of the bivariate fractal interpolation surfaces”.
R. Matysz, “Convergence of trajectories in fractal interpolation of stochastic processes”.
A. Smoktunowicz, “A note on the error analysis of classical Gram-Schmidt”.

'Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa

Opracowano projekt i zbudowano prototyp latajacego laboratorium umozliwiajacego badanie
profili aerodynamicznych w warunkach naturalnej atmosfery.

Uruchomiono produkcj¢ ,,endoprotezy gltowy kosci promieniowej” w firmie CLM Sp.z.0o
Juchnowiec Koscielny k. Biategostoku.

Opracowano projekt Krajowego Planu Rozdziatu Uprawnien do emisji CO, na lata 2008 —
2012 (praca zrealizowana na potrzeby Ministerstwa Srodowiska RP).
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Wykonano prace projektowe cze$ci NP. TC-30 nr stacyjny Tz-3 w Elektrocieptowni Siekierki.
Zgloszono patent ”Urzadzenie do samoczynnego tlumienia wybuchéw” dnia 06.02.2006 r.
zarejestrowany pod numerem P.378898.

Stworzono nowy model matematyczny propagacji ptomienia turbulentnego, model oparty na
charakterystykach geometrycznych ptomienia.

Wydziat Mechatroniki

L]

Opracowanie algorytméw rozpoznawania uszkodzen wielokrotnych i ich implementacja w
zaawansowanym systemie diagnostyki procesow przemystowych AMandD - prof. Jan M.
Koscielny, dr inz. Michat Bartys, dr inz. Michat Syfert.

Symulator programowy pieca pirolitycznego - prof. K. Janiszowski, dr inz. P. Wnuk; mgr inz.
P.Wéjkowski (Polski Koncern Naftowy ORLEN, Plock).

Opracowanie rekombinacyjnej metody oceny réwnowaznika dawki fotoneutronéow przy
akceleratorach medycznych - prof. N. Golnik, prof. T. Patko, mgr. inz. P. Tulik.

Opracowanie warunkow ksztattowania elementdw z trudnoobrabialnych wysokokrzemowych
stopow na osnowie aluminiowej metoda obrdbki elektroerozyjnej — prof. D. Biato, mgr inz.
W. Wisniewski.

Metody i urzadzenia do wykrywania i leczenia arytmii serca. prof. T. Patko.

Opracowanie ukltadu BGA do pomiaru rezystancji kontaktow kulistych metoda
czteropunktows - prof. Z. Drozd, mgr inz. R. Wrona.

Wydziat Samochodéw i Maszyn Roboczych

Opracowanie automatyzacji procesu skrawania gruntdw. Metodyka i baza badania.

Jerzy Jachimowicz., Kaniowski J.: Weryfikacja zgodnos$ci stosowanych w firmie Mago S.A.
procedur badawczych i uzyskanych w wyniku ich stosowania z Wytycznymi Europejskiego
Stowarzyszenia Producentow Sprz¢tu Magazynowego FEM.

Opracowanie aplikacji wspomagajacej projektowanie schodéw spiralnych wspoétpracujacej z
systemem AutoCAD 2006 dla POLIMEX-MOSTOSTAL Siedlce S.A.

Wydziat Transportu

,,Interoperacyjno$¢, bezpieczenstwo i pewno$¢ przewozu towardw kolejami szerokosci toru
1435 mm i 1520/1524 mm: nowa technologia transportu tadunkow, tacznie z tadunkami
niebezpiecznymi - Intergauge’’prof. Andrzej Chudzikiewicz - Gtéwny Koordynator Projektu.
Teoretyczne uktady torowe i technologia pracy stanowiska przestawczego. prof. M. Jacyna.
Jerzy Madej, Wtodzimierz Choromanski ,,Uklad biegowy podwieszonej kolejki estakadowej”
- zgloszenie patentowe nr P.381106.

Dostawa dla “PKP Przewozy Regionalne” 11 elektrycznych zespotéw trakcyjnych.
Wykonawca kontraktu: Pojazdy Szynowe PESA Bydgoszcz S.A. Holding.

Dostawa dla miasta Elblag 6 sztuk tramwajow przegubowych, wielocztonowych, catkowicie
lub  czgsciowo  niskopodtogowych,  jednokierunkowych z  napgdem  silnikami
asynchronicznymi. Wykonawca kontraktu: Pojazdy Szynowe PESA Bydgoszcz S.A. Holding.

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych

System wspierania przedsigbiorczo$ci matych i $rednich przedsigbiorstw w polityce rozwoju
regionalnego - dr Irena Bielecka.

Zarzadzanie kosztami szpitala przy zastosowaniu rachunku kosztéow docelowych — ,target
costing” - dr Magdalena Kludacz.

Kolegium Nauk Spolecznych i Administracji

L]
L]
L]

“Nieruchomosci — zagadnienia prawne”. Praca zbiorowa pod red. Heleny Kisilowskiej.
,,Nieruchomosci — wzory pism i umow”. Praca zbiorowa pod red. Heleny Kisilowskie;j.
,,Uzytkowanie wieczyste”. Wozniak C.

,.Zrozumie¢ sztuke”. Gutowska K.
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5.6. LICENCJE KRAJOWE

Biuro ds. Nauki prowadzi gléwnie dzialalnos¢ na rzecz jednostek organizacyjnych Uczelni w
zakresie poradnictwa, udzielania wyjasnien oraz zawierania wszelkiego rodzaju umow, ktére prowadza
do oszczedzania $rodkow finansowych poprzez eliminowanie zbgdnych, czgstokro¢ bardzo drogich
ogniw posredniczacych. W roku 2006 Biuro ds. Nauki PW realizowato 35 umoéw licencyjnych (na
wynalazki, wzory uzytkowe, know-how i znaki towarowe), w tym 2 nowe zawarte w roku
sprawozdawczym.

Zawarte umowy dotyczyty wynalazku 185 972 pt.: ,,Dodatek solubilizujacy wod¢ zwlaszcza w
benzynach” opracowanego w Instytucie Chemii PW w Plocku oraz dokumentacji na produkcje i
sprzedaz Szybowca Klasy Swiatowej PW-5 Smyk opracowanej w Instytucie Techniki Lotniczej i
mechaniki Stosowanej Wydziatu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa PW.

Kontynuowane byly umowy licencyjne na stosowanie zgtoszonego do ochrony patentowej w UP RP
za nr P-342 982 wynalazku pt.: ,Preparat wodochronny i sposdb otrzymywania preparatu
wodochronnego”. Na nazwe powyzszego preparatu STYROZOL Urzad Patentowy RP udzielit prawa
wylacznego na rzecz Politechniki Warszawskiej — nr 156 713.Wynalazek zostal opracowany w
Instytucie Konstrukcji Budowlanych Wydziatu Inzynierii Ladowe;j.

W Instytucie Konstrukcji Budowlanych Wydziatu Inzynierii Ladowej opracowana réwniez zostata
metoda termoiniekcji do osuszania zawilgoconych budynkéw i wykonania izolacji
przeciwwilgociowych. W roku ubieglym réowniez kontynuowane bylty umowy licencyjne zawarte na
stosowanie tej metody.

W ramach umowy licencyjnej zawartej z firma ARKOM prowadzona byta produkcja i sprzedaz
urzadzenia wspomagajacego chod osobom niepelnosprawnym ,,PARAPODIUM” Wynalazek ten
opracowano w Instytucie Techniki Lotniczej i Mechaniki Stosowanej i zostal opatentowany w
Urzgdzie Patentowym RP za nr 176 092 pt.: ,Urzadzenie wspomagajace chdd osobom
niepetnosprawnym”.

W roku ubieglym realizowano dwie umowy licencyjne na opracowania know-how dokonane w
Laboratorium Proceséw Technologicznych Wydziatu Chemicznego. Licencjobiorca obydwu metod
jest Spotka z 0.0. IPOCHEM z Warszawy. Ponadto negocjowana byta kolejna umowa licencyjna z ta
firma na nastgpne rozwigzania opracowane w Laboratorium Procesow Technologicznych..

W roku ubieglym trwaly negocjacje z Polskim Koncernem Naftowym ORLEN S.A. dotyczace
podpisania umowy licencyjnej na stosowanie przez Koncern wynalazku opatentowanego za nr 191 244
pt.: ,,Sposob destylacji surowcow naftowych, zwlaszcza ropy naftowej”. Po wielu uzgodnieniach
opracowany zostat projekt umowy licencyjnej i przekazany Firmie PKN ORLEN do akceptacji.

W roku 2006 trwato postgpowanie egzekucyjne wobec Firmy IMBUD, ktérej w wyniku wyroku
Sadu Okrggowego dla m. st. Warszawy zasadzona zostala do zaplaty oplata licencyjna wraz z
ustawowymi odsetkami.

W dzialalnosci licencyjnej uczestniczylo osiem wydziatéw Uczelni: Budownictwa, Mechaniki i
Petrochemii, Chemiczny, Elektryczny, Inzynierii Chemicznej i Procesowej, Inzynierii Ladowej,
Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa, Transportu.

5.7.OCHRONA PATENTOWA

Dziatalnos¢ Politechniki Warszawskiej w obszarze ochrony patentowej w okresie od 1.09.2006 r.
do 11.06.2007 r. charakteryzuja nastgpujace dane:

1. Liczba projektéw wynalazczych zgtoszonych w Uczelni — 54.

Liczba dokonanych zgtoszen projektow wynalazczych do UP RP — 40 (w tym jeden znak
towarowy).

Liczba uzyskanych w kraju praw wylacznych — 43.

Liczba krajowych praw wyltacznych utrzymywanych w mocy — 116.

Liczba spraw w toku przed UP RP — 270.

Liczba postgpowan prowadzonych za granicg przed Europejskim Urzgdem Patentowym — 1.

A
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6. WSPOLPRACA Z ZAGRANICA
6.1. RODZAJE WSPOLPRACY [ WAZNIEJSZE WYDARZENIA

Wspotpraca migdzynarodowa Politechniki Warszawskiej jest realizowana przez:

e uczestnictwo zespolow badawczych i pracownikow Uczelni w grantach migdzynarodowych
oraz w programach badawczych Unii Europejskiej, m.in. 5.PR i 6.PR.
e udziat nauczycieli akademickich i studentow w bilateralnych i migdzynarodowych programach
wymiany akademickiej oraz w programach mobilnosci studentéw Unii Europejskiej,
e podejmowanie wspolnych przedsigwzig¢ =z partnerami zagranicznymi w ramach
migdzyuczelnianych i migdzywydziatowych umow bilateralnych,
e uczestnictwo indywidualne pracownikéw i studentéw w projektach badawczych oraz
uzyskiwanie stopni naukowych w ramach stypendiow zagranicznych,
e wyjazdy krétkoterminowe pracownikow i studentow do uczelni zagranicznych,
uczestnictwo w mi¢dzynarodowych konferencjach, seminariach i warsztatach naukowych oraz
w imprezach akademickich za granica,
organizacj¢ konferencji i imprez migdzynarodowych w Politechnice Warszawskiej,
przyjazdy pracownikow, stazystow i studentdw zagranicznych uczelni,
wizyty oficjalne Rektora i kierownictwa PW w uczelniach i instytucjach zagranicznych,
podejmowanie oficjalnych delegacji zagranicznych i innych gosci Uczelni,
wspolprace z polskimi placowkami dyplomatycznymi za granica oraz kontakty z
zagranicznymi przedstawicielstwami dyplomatycznymi w Polsce;
e udzial przedstawicieli Politechniki Warszawskiej w organizacjach i komitetach
migdzynarodowych,
e wymiang publikacji naukowych z partnerami zagranicznymi,
e udzial w przedsigwzigciach wspodtpracy migdzynarodowej inicjowanych i realizowanych przez
polskie ministerstwa, w szczegolnosci przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Do wazniejszych wydarzen migdzynarodowych nalezy zaliczy¢ udziat Politechniki Warszawskiej
w programie ATHENS, w ktérym udzial wzigto 1 wyjechato w sesji jesiennej (18-26 listopada 2006 r.)
24 studentéw PW, a przyjechato 20 studentow z uczelni europejskich. Na zajecia w ramach tego
projektu w sesji wiosennej (17-24 marca 2007 r.) przyjechato 20 studentéw z uczelni europejskich,
uczestniczacych w tym projekcie, a wyjechato 39 studentow PW. Warto podkresli¢ pomoc regionu
paryskiego Ille de France w czgéciowym sfinansowaniu udziatu naszych studentéw w programie.
W okresie sprawozdawczym Politechnika Warszawska zorganizowata kilkanascie imprez
naukowych z uczestnictwem gosci zagranicznych i pracownikéw uczelni z terenu catej Polski.
Jako przykiad udzialu Centrum Wspdlpracy Migdzynarodowej mozna podaé wspotorganizacje z
Ambasada W. Brytanii otwarcia projektu inkubatora akademickiego CAMBRIDGE Python oraz
organizacj¢ polsko-singapurskiej konferencji PW-MNiSW-A*STAR.
Centrum Wspotpracy Migdzynarodowej zorganizowato wizyty 23 delegacji zagranicznych,
przyjmowanych przez Rektora, prorektoréw, dziekanow i pracownikow wydziatow.

L]

Organizacja wspolpracy migdzynarodowej Politechniki Warszawskiej

Centrum Wspodtpracy Migdzynarodowej Politechniki Warszawskiej (CWM) aktywnie wspomaga i
koordynuje tradycyjne formy wspolpracy, stymulujac i podejmujac jednocze$nie nowe inicjatywy
wspotpracy migdzynarodowej w sferze badan oraz w sferze ksztalcenia. Dziatalnos¢ CWM
koncentrowata si¢ na zadaniach powierzanych przez kierownictwo Uczelni, bezposredniej wspotpracy
z wydzialami i innym jednostkami PW. Na uwage zashuguje rozwoj wspdlpracy z Komisja
Zagraniczna Samorzadu Studentéw PW, z ktéora CWM przeprowadzito kilka inicjatyw o charakterze
mi¢dzynarodowym, np. wspoétorganizacj¢ obchodéw Jubileuszu XX-lecia ERASMUSA.

W zwiazku z rozwojem studenckiej wymiany migdzynarodowej i przygotowan Uczelni do
zwigkszonego naptywu studentéw z zagranicy w ramach europejskich programéw wymiany
akademickiej oraz na studia ptatne, w Centrum Wspdlpracy Migdzynarodowej utworzono stanowisko
International Students Office, znajdujace si¢ w pokoju 119 w Gmachu Glownym PW.
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Uruchomiono réwniez na stronie internetowej CWM pozycje w jezyku angielskim, zawierajaca
informacje dla kandydatow na studia w PW.

Jednoczesnie, w omawianym okresie, CWM tworzylo i wzmacniato swoja strukturg¢ organizacyjna
oraz baz¢ materialng w Gmachu Gtéwnym i Gmachu Biurowym. Uczelniana Agencja Programow
Edukacyjnych zostata przeniesiona do nowych pomieszczen w Gmachu Biurowym.

Zadania, struktura organizacyjna CWM i inne informacje s zamieszczone na stronie internetowej:
www.cwm.pw.edu.pl

6.2. PROGRAMY MIEDZYNARODOWE

Europejskie Programy Badawcze
Koordynacj¢ dziatalnosci Politechniki Warszawskiej w ramach europejskich programéw
badawczych prowadzi Uczelniany Punkt Kontaktowy Europejskich Programéw Badawczych (UPK) w
Centrum Wspotpracy Migdzynarodowe;.
Programy Ramowe Badan, Rozwoju Technicznego i Prezentacji Unii Europejskie;j

o Pigty Program Ramowy UE

Wszystkie 55 projektow w 5 Programie Ramowym, w ktorych Politechnika Warszawska brata
udziat zostato zakonczonych.

o Szosty Program Ramowy UE

Zespoly badawcze Politechniki Warszawskiej uczestnicza w 93 projektach 6. Programu
Ramowego. Politechnika Warszawska koordynuje 3 projekty, w pozostalych bierze udziat jako
partner. Na dzien 31 maja 2007 zakonczono realizacj¢ 18 projektow. Kwota dofinansowania z KE dla
zakontraktowanych projektow z Politechniki Warszawskiej przekracza 15 min EURO.
Listg zaakceptowanych projektéw PW w 6. Programie Ramowym UW wymieniono w tabeli 6.1.

Tabela 6.1. Projekty z Politechniki Warszawskiej zaakceptowane w ramach 6. Programu Ramowego
UE (stan w maju 2007 r.)

. . Typ Kierownik .
Lp. Konkurs Akronim Tytut projektu projektu projektu Wydziat
Screening methods for Water data
1. |FP6-2002-SSP- SWIFT !nformatlon in support of the STREP prof. Maciej Chemiczny
1 implementation of the water framework Jarosz
directive
Training courses on Analytical Control .
2. iflp(fl;ﬁ?toi TAQC-WFD |and method validation in support to the |[MC -SCF ﬁ’;?(f’sivlamej Chemiczny
Y Water Frame Directive
Advanced lithium energy storage
3, FP6—20_02— ALISTORE  |systems based on t_he use of nano- NoE pr_of. Wiadystaw Chemiczny
Energy-1 powders and nano-composite Wieczorek
electrodes/electrolytes
4. ;?\2;?02_181 SINANO Silicon-based Nanodevices NoE g:::fk Romuald EiTI
5. ll:P6_2002_IST_ MOME Monitoring and measurement Cluster ~ |CA %ﬁgl{\o}\/ ‘?Sck‘imh EiTI
6. |FP6-2003-IST- End-to-end Quality of Service support prof. Wojciech -
2 EuQoS over heterogeneous networks P Burakowski EiTI
Terrestrial Wireless Infrastructure .
7. |FP6-2002- TWISTER |integrated with Satelitte Telecommu- P prof. Andrze] EiTI
Space-1 Lo C Dabrowski
nications for E-Rural applications
8. |FP6-2004-IST- Middleware Platform for developing and dr Jarostaw -
4 MIDAS Deploying Advanced Mobile Services STREP Domaszewicz EiTI
9. 526§IST_2004_ SIMS Semantic Interfaces for Mobile Services |STREP dDrO‘:z;:Sz}eav\:/vicz EiTI
10. |FP6-2005-IST- |y ARMER  |Water Risk Management in Europe STREp  [Prof. Andrzej EiTI
5 Filipkowski
11. |FP6-2003- . . prof. Wojciech :
Aero.l WISE Integrated Wireless Sensing STREP Gwarek EiTI
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Tabela 6.1 cd.

. . Typ Kierownik .
Lp. Konkurs Akronim Tytul projektu projektu projektu Wydziat
12. |FP6-2002-IST- TARGET Top Amplifier Research Groups in a NoE dr Jacek EiTI
1 European Team Jarkowski
13. §P6_2OO4_IST- ACE Antenna Centre of Excellence NoE ?;SEEZg;:ZI;];Z EiTI
14. |FP6-2004-IST- Controlling leakage power in prof. Wiestaw -
4 CLEAN NanoCMOS SoCs P Kuzmicz EITI
Thematic Network on Silicon on
15. 1;P6-2002-IST- EUROSOI Insulator Technology, Devices and CA ﬁ/iz.fl'(fs?ifan EiTI
Circuits J
16. |FP6-2004-IST- PULLNANO PULLing the limits of NANOCmos P prof. Bogdan EiTI
4 electronics Majkusiak
17. |FP6-2004-IST- Cooperative systems for road safety prof. Jozef .
4 SAFESPOT "Smart Vehicles on Smart Roads" P Modelski EiTI
18. |FP6-2004-IST- COre subsystems for Delivery of prof. Jozef .
4 CODMUCA MultiBand data in CAtv networks STREP Modelski EiTI
19. |FP6-2004-IST- |[RESOLUTIO |Reconfigurable Systems for Mobile STREP prof. Jozef EiTI
4 N Local Communication and Positioning Modelski
g B Improved Building Integration of PV by .
20. |EP6-2002 BIPV-CIS |using Thin Film Modules in CIS sTRpp  |dr Stanislaw EiTl
Energy-1 Technology Pietruszko
_ Networking and Integration of National .
21 EI%?/ 1/CA/SSA PV-ERA-NET |and Regional Programmes in the Field of [CA gg::i:iizw EiTI
Photovoltaic
2 gg;égﬂz' EXTAPULT PV Thermal Forum cA gfefﬁiﬁiﬂiw EiTI
23. }1:P6'2002'IST' EURO-NGI  [Next Generation Internet NoE ggionhal EiTI
Design and Engineering of the Future .
24. ZP6_2004_IST_ Euro-FGI Generation Internet - Towards NoE ;‘iﬂgf'oMICha% EiTI
convergent multi-service networks
25. fnl)f?it?ggt-ures» CARE Coordinated Accelerator Research over |, dr Ryszard EiTI
1 Europe Romaniuk
26. |FP6-2002- g Analysis of Marketing Information for prof. Henryk .
SME-1 AMI-SME Small and Medium sized Enterprises CRAFT Rybinski EiTI
The innovative Pathfinder, an IT-solution
27. |FP6-2005- KNOW IT  |guide to support innovation processes in |MC TOK prof. Henryk EiTI
Mobility 3 SME Rybinski
28. |FP6-2005-IST- Networked Audiovisual Media prof. Wiadystaw .
41 VISNETII Technologies NoE Skarbek EiTI
29. |FP6-2002-IST- Networked audiovisual media prof. Wiadystaw .
1 VISNET technologies NoE Skarbek EiTI
30. §P6_2003_IST_ NEMO Network of Excellence in Micro-Optics  [NoE FS’;?:ZCI;:Z:IL EiTI
31. |FP6-2002-I8T- \pypon European Robotic Network NoE prof. 'Ce.zary EiTI
1 Zielinski
Web-based and Mobile Solutions for .
32. §P6_2003_IST_ eLOGMAR-M |Collaborative Work Environment with ~ |[CA dDrZi\el;irsi? Elektryczny
Logistic and Maritime Applications
Development and validation of technical
33. |FP6-2004- Wave Dragon |and economic feasibility of a multi MW prof. Marian
Energy-3 MW Wave Dragon offshore wave energy STREP Kazmierkowski Elektryczny
converter
FP6-2004- High Density Power Electronics for FC- prof.
34. HYDROGEN. 1| HOPE and ICE-Hybrid Electric Vehicle STREP  |Wlodzimierz | Elektryczny
Powertrains Koczara
prof.
35. |FP6-2005- Control of Renewable Integrated .
TREN-4 CRISTAL Systems Targeting Advanced Landmarks cA \gég;l;:;merz Elektryczny
36. |FP6-2005-IST- ReDSceDS Requirements-Driven Software STREP dr Mlchal Elektryczny
5 Development System Smiatek
37. |FP6-2003- Measuring and Modelling Complex prof. Janusz s
NEST-Path MMCOMNET Networks Across Domains STREP Hotyst Fizyki
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Tabela 6.1 cd.

. . Typ Kierownik .
Lp.| Konkurs Akronim Tytut projektu projektu ®|  projektu Wydziat
38. [NEST-2003- General Integration of the Applications prof. Janusz N
Path-1 GIACS of Complexity in Science cA Hotyst Fizyki
39, |[FP6-2004-IST- 3 Open Network for Connecting prof. Janusz o1
3 ONCE-CS Excellence in Complex Systems ca Hotyst Fizyki
40. |FP6-2003- . . . prof. Janusz o1
NEST-Path CREEN Critical Events in Evolving Networks ~ |STREP Holyst Fizyki
Novel devices for optical light .
41. |FP6-2005- CORINWAS  [conversion based on high contrast Mc ol [Prof: Mirostaw Fizyki
Mobility-6 o g Karpierz
refractive index waveguides
42. §P6_2003_IST_ NEMO Network of Excellence in Micro-Optics  |NoE %Eglf.ir;Fs?(rinasz Fizyki
43. |FP6-2004-SSP- ENVASSO Envl_ronr'nental Assessment of Soil STREP ijoﬁ Stanistaw GiK
4 Monitoring Biatousz
Transforming nano-particles into
44. |FP6-2002- sustainable consumer products through prof. Jerzy .
NMP-1 PROFORM advanced product and process STREP Batdyga IChiP
formulation
Intelligent intraoral medicine delivery
45. 1]:P6-2002-IST- IntelliDrug  |micro-system to treat addiction and STREP dcri:;imasz IChiP
chronic diseases
46. |FP6-2003- Integrated Multiscale Process Units with Prof. Ryszard .
NMP-NI-3 IMPULSE Locally Structured Elements P Pohorecki IChiP
FP6-2003- Scientific Network Surfactants and dr Tomasz R.
47. |ACC-SSA- SURUZ Dispersed Systems in Theory and SSA A IChiP
. Sosnowski
General Practice
New and Innovative Concepts for . A
48. _Tﬂrpft;fo‘?i:?’ NICHES Helping European Transport CA g{;ﬁ'}(}l?;‘:kih I]rjz(}i’men}
SP Sustainability adowe)
49. |FP6-2004- ExAct External Activation of Resorbable Inzynierii
NMP-SME-4  |ResoMat Materials 1P ExAct ResoMat Materiatowej
50. |FP6-2002- ExtreMat Ne\y Materials for Extreme P dr_ qufas; Inzy.meru )
NMP-1 Environments Ciupifiski Materialowej
51. |FP6-2005- Simulation-Based Corrosion dr Lukasz InZzynierii
Aero-1 SICOM Management for Aircraft STREP Ciupinski Materiatowej
FP6-2003- . L
52. |ACC-SSA- NENAMAT Network for Nanostructured Materials of SSA prof. Tadeusz lnzyplerll )
G ACC Kulik Materialowe;j
eneral
Knowledge-based Multicomponent s
53. |FP6-2002- KMM-NoE  |Materials for Durable and Safe NoE prof. KIZySZt(.)f any.mem .
NMP-1 N Kurzydtowski | Materiatowej
Performance
dEd MC: Early
Joined Education for Tissue Engineering: |Stage i
54. Il\:/})(?b_lzl?tog JOIN(ed)T  |a multidisciplinary approach to Training IIZS: Ifirhz)}‘/:;t(?f MI Iltzypllerll .
¥ regenerate joints Fellowships 24 ateriaiowej
(EST)
Development of a single cell based oL
55. |[FP6-2004-IST- biosensor for sub cellular on-line prof. Krzysztof | Inzynierii
NMP-2 CellForce monitoring of cell performance for STREP Kurzydtowski | Materiatlowej
diagnosis and healthcare
56. |FP6-2004- ExAct External Activation of Restorable P prof. Krzysztof | Inzynierii
NMP-SME-4  |ResoMat Materials Kurzydtowski | Materiatowej
FP6-2003- . . .
57. |NMP-TL3- FUSION Fundam_cntal studies of transport in STREP prof. Krzyszt(_)f Inzxmeru )
main Inorganic Nanostructures Kurzydtowski | Materiatowej
58. |[ERA- B . prof. Krzysztof | Inzynierii
NET/1/CA/SSA MATERA ERA-NET Materials CA Kurzydiowski | Materiatowej
59. |[FP6-2002- STEPS A Systems Approach to Tissue P dr Malgorzata Inzynierii
NMP-1 Engineering Processes and Products Lewandowska | Materiatowej
g QT Supply Information Exchange and . T
60. | FP6-2002-IST SPIDER WIN |Control by Web-based Interaction STREP prof. Maciej Inzymer{l
1 Bossak Produkcji

Network

102




Tabela 6.1 cd.

. . Typ Kierownik .
Lp.| Konkurs Akronim Tytut projektu projektu | projektu Wydziat
FP6-2004- Women Scientists in Gender Specific oL
61. |Science-and- | WOSISTER Telchnglog'lcal R&D - How do Women SSA dr Jarors}aw Inzynler}}
. Scientists in Technological R&D Domafiski Produkcji
Society-10
Respond
62. |FP6-2004- RIS- Regional Innovation and Development SSA ango‘lr; iv l-ll(zlena Inzynierii
INNOV-4 MAZOVIA  |Strategy for Mazovia Region Mroz ska- Produkeji
63. |FP6-2003- Launch Micro |MicroTechnologies for Re-launching |, dr Przemystaw | Inzynierii
NMP-SME-3 European Machine Manufacturing SMEs Oborski Produkeji
64. |FP6-2003-IST- EIAO European Internet Accessibility STREP dr Bole,slayv Inzynler{l
2 Observatory Szomanski Produkcji
Central and Eastern Europe Climate A
65. |FP-6-2005- . dr Katarzyna Inzynierii
GLOBAL-4 CECILIA Change Impact and Vulnerability STREP Juda-Rezler Srodowiska
Assessment
66. |FP6-2002- Production of Biogas and Fertilizer out RAF dr Ewa Inzynierii
SME-1 PROBIO of Wood and Straw CRAFT Karwowska Srodowiska
67. |FP6-2002- EUR-ACTIVE [EURopean performance requirements  |Collective (dr inz. Maciej Inzynierii
SME-2 ROOFer and guidance for ACTIVE ROOFers Research  |Mijakowski Srodowiska
FP6-2003- An innovative method for the on-site i
68. lINCO- CLEANSOIL |remediation of polluted soil under STREP g/i Qda‘,‘;ki Slnzym‘?r;(‘
Russia+NIS-1 existing infrastructures 2 rodowiska
69. |FP6-2002- Innovative Method for the On-site dr Ewa Inzynierii
SME-1 ECOSOIL Decontamination of Soil CRAFT Zborowska Srodowiska
FP6-2004-
Science-and- : ) : :
70. Society-11- ECFUN Europezll(n Chlldren§ FuT}lreO University SSA prof: Te}lldeus'li MiNI
Science education Network - www.universiYOU.net Rzezuchowski
and careers
Vulnerability analysis for near future
71. |FP6-2005- composite/hybrid air structures: )
" | Aero-1 VULCAN Hardening via new materials and design [STREP dr Adam Dacko MEIL
approaches against fire and blast due to
accidents or terrorist attacks
Simulating Aircraft Stability and Control
72. |FP6-2005- SimSAC Characteristics for Use in Conceptual STREP prof. Zdobystaw MEiL
Aero-1 . Goraj
Design
73. |[FP6-2002- EASN II European Aeronautics Science Network SSA prof. _Zdobysiaw MEiL
Aero-2 — Phase 11 Goraj
74. |FP6-2003- NACRE New Aircraft Concepts Research P prof. Zdobystaw MEiL
Aero-1 Goraj
75. [FP6-2005- NICE TRIP vael Innovative Competitive Effective P prof. 'Jan}xsz MEiL
Aero-1 Tilt Rotor Narkiewicz
76. |FP6-2005- NEFS New Trfick Integrated Electrical Single STREP prof. _Jan}lsz MEiL
Aero-1 Flap Drive System Narkiewicz
77. |FP6-2002- APROSYS  |Advanced Protection Systems P dr Janusz MEIL
Transport-1 Piechna
Adaptive Higher-Order Variational
78. | FP6-2005- ADIGMA methods for Aerodynamic Applications |STREP prof. Jacek MEiL
Aero-1 . Rokicki
in Industry
79. |FP6-2002- APSN Advanced Passive Safety Network NoE dr Cezary MEiL
Transport-1 Rzymkowski
80. |FP6-2002- - prof. Andrzej .
Energy-1 HySAFE Safety of Hydrogen as an Energy Carrier |[NoE Teodorezyk MEiIL
81. [FP6-2002- ECO- - . prof. Andrzej .
Transport-1 ENGINES Energy Conversion in Engines NoE Teodorczyk MEIiL
Removal of Hazardous Substances in . .
82. |FP6-2002- GreenRose Electronics: Processes and Techniques Collective |prof. Zdzistaw Mechatroniki
SME-2 Research  [Drozd
for SMEs
. QT prof.
83. §P6 2003-IST NEMO Network of Excellence in Micro-Optics  |[NoE Matgorzata Mechatroniki
Kujawinska
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Tabela 6.1 cd.

. . Typ Kierownik .
Lp.| Konkurs Akronim Tytut projektu projektu | projektu Wydziat
84. |FP6-2002- . Intelligent Controls for High-Speed dr Mariusz .
NMP-1 ICON-HISIM Injection Moulding Machines STREP Olszewski Mechatroniki
85. 117P6-2002-IST- PATENT Design for Macro and Nano Manufacture |[NoE Il’{r;;li};gm U Mechatroniki
Advanced Methods and Tools for
86. [FP6-2002- ASSEMIC Handling and Assembly in MC RTN prof. Zygmunt Mechatroniki
Mobility-1 . Rymuza
Microtechnology
87. |FP6-2002- . . prof. Zygmunt o
NMP-1 NaPa Emerging Nanopatterning Method P Rymuza Mechatroniki
Contact-free Dynamical Volumetric
88. |FP6-2002- Measurements of Lower Body - s
SME-1 AURORA Functional Clinical and Diagnostic CRAFT  |dr Robert Sitnik | Mechatroniki
Capacity
89. [FP6-2004- — . prof. Antoni .
HYDROGEN-1 HYHEELS  |Hybrid High Energy Electrical Storage |STREP Szumanowski SiMR
90. |FP6-2004- Towards Sustainable Sugar Industry in prof. Krzysztof .
FOOD-3-B TOSSIE Europe SSA Urbaniec BMiP
91. |FP6-2004- HYVOLUTIO [Non-thermal production of pure P prof. Krzysztof BMiP
Energy-3 N hydrogen from biomass Urbaniec
Interoperability, Security and Safety of
Goods Movement with 1435 and 1520 .
92. [FP6-2003- Intergauge (1524) mm Track Gauge Railways: New |STREP prof. Andrzej Transportu
Transport-3 . . Chudzikiewicz
Technology in Freight Transport
Including Hazardous Products
g } Dissemination strategy on Electricity )
93. |FP6-2003 DESIRE balancing for large Scale Integration of [SSA dr Krzysztof UCB EiOS
TREN2 Wojdyga
Renewable Energy

) Typy projektéw i ich liczebnosé w PW:

30  projektow typu STREP 15  Sieci Doskonatosci Noe
15  Projektéw Zintegrowanych IP 10 projektow CA
7  projektow SSA 4 projekty CRAFT
5 projekty Marie Curie 2 projekty Collective Research
1 projekt 13

Liczbe projektow 6.PR realizowanych przez poszczegdlne wydziaty PW przedstawiono na rys. 6.1.

30—

25—

20—

15—

Liczba projektow

10—

Rys. 6.1. Liczba projektow 6 PR w Politechnice Warszawskiej
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Informacje na temat 6. Programu Ramowego mozna znalez¢ na stronie internetowej utworzonej przez
Uczelniany Punkt Kontaktowy — http:/www.cwm.pw.edu.pl/ProgramyBadawcze/6ProgramRamowy/

Politechnika Warszawska zostala po raz kolejny wyrdzniona przez Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, jako jedna z pigciu wyzszych uczelni, nominacja do nagrody ,Krysztalowej Brukselki” w
kategorii uczelni wyzszych. Nagroda ,,Krysztatlowej Brukselki” jest przyznawana najlepszym i najbardziej
aktywnym uczestnikom Programéw Ramowych.

Si6dmy Program Ramowy UE

W dniu 22 grudnia 2006 r. zostaly ogloszone pierwsze konkursy w 7. Programie Ramowym.
Zgodnie z danymi przekazanymi do UPK przez Zespoty badawcze PW zostato ztozonych ponad 40
wnioskow.
Informacje na temat 7. Programu Ramowego mozna znalez¢ na stronie internetowej utworzonej przez
Uczelniany Punkt Kontaktowy — http://www.cwm.pw.edu.pl/ProgramyBadawcze/7ProgramRamowy/

Oprocz Programéw Ramowych, pracownicy UPK udzielali réwniez konsultacji w innych
programach: INTAS, Intelligent Energy Europe, Security Research, EURATOM, Mechanizm
Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweski Mechanizm Finansowy, Fundusz
Kapitalu Poczatkowego Mechanizméw Finansowych, Media Training, Nagrody EURYI, Program
Asia-Link, Program EU-US Atlantic.

W okresie sprawozdawczym pracownicy UPK uczestniczyli w nastgpujacych szkoleniach i
spotkaniach informacyjnych:

1. Spotkanie z przedstawicielami Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego dotyczace
prawidlowosci stosowania i skutecznosci wybranych instrumentéw 6. PR, 6 wrzesnia 2006 r.

2. Konferencja Inaugurujaca 7. Program Ramowy w Polsce, organizator: Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych UE, 16-17
listopada 2006 r.

3. Warsztaty Komunikacja i negocjacje w projekcie, organizator: Krajowy Punkt Kontaktowy
Programéw Badawczych UE, IPPT PAN we wspétpracy z RPK Regionu Centralnego oraz
Stowarzyszeniem Project Management Polska (SPMP), 20-22 listopada 2006 r.

4. Norweski Mechanizm Finansowy EOG — drugi nabor wnioskéw organizator: Biuro Obstugi
Badan Uniwersytetu Warszawskiego, 24 listopada 2006 r.

Szkolenia zorganizowane przez UPK:

1. Doswiadczenia po audycie projektow w 6. PR przez Europejski Trybunat Obrachunkowy (prelegent
Marcin Szumowski — Project Manager, Instytut Biologii Doswiadczalnej im. M. Nenckiego PAN,
Instytut Wysokich Ci$nient PAN, Centrum Badawcze Ochota), 8 listopada 2006 r.

2. Spotkanie informacyjne nt. 7. Programu Ramowego — Ogdlne informacje dotyczace uczestnictwa w
7PR, whasnos¢ intelektualna w 7PR, finansowanie projektow w 7PR (prelegenci: Anna Ostapczuk,
Agnieszka Wozniak, Marta Szajnowska-Ksit — pracownicy UPK), 27 lutego 2007 r.

Europejskie Programy Edukacyjne
Jednostka koordynujaca programy europejskie mobilnosci kadry akademickiej i studentdw jest
Uczelniana Agencja Programéw Edukacyjnych. Politechnika Warszawska w okresie sprawozdawczym
od dnia 1.09.2006 do dnia 31.08.2007 r. uczestniczy w nastgpujacych europejskich programach
edukacyjnych: SOCRATES-ERASMUS, ERASMUS-MUNDUS i LEONARDO DA VINCI.

Program SOCRATES-ERASMUS

W okresie od wrzesnia 2006 Politechnika Warszawska juz po raz dziewiagty prowadzila
dziatania przewidziane kontraktem, zawartym migdzy PW a Narodowa Agencja ds. Programu
SOCRATES-ERASMUS. W ramach tego kontraktu Uczelnia uzyskata nastgpujace fundusze:
e 584 258 EURO na realizacj¢ wymiany studenckiej i przygotowawcze kursy jezykowe typu EILC

(ERASMUS INTENSIVE LANGUAGE COURSE),

e 27500 EURO na krotkoterminowe wyjazdy nauczycieli akademickich,
e 24 930 EURO na organizacj¢ wymiany studentoéw i nauczycieli.
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W ramach podpisanych uméw o wspodtpracy (ponad 140), w okresie sprawozdawczym 304
studentow PW wyjechalo na studia za granic¢ na uczelnie zachodnioeuropejskie. Jest to 0 59 0s6b
wigcej niz w roku akademickim 2005/2006. Natomiast studia na Politechnice Warszawskiej podjeto
65 studentow uczelni zagranicznych. Jest to o 14 0séb wigcej niz w poprzednim roku akademickim.
Stwarza to dalsze efektywne mozliwosci rozszerzania wymiany studenckiej w ramach Karty
ERASMUS-a w najblizszej przysztosci w Programie Uczenie si¢ przez cafe Zycie 2007-2013.

Tabela 6.3. Kraje i liczby studentow PW wyjezdzajacych i przyjezdzajacych w ramach programu
SOCRATES-ERASMUS w roku akademickim 2006/2007

Kraj Liczba wyjezdzajacych Liczba przyjezdzajacych

Austria 10 1
Belgia 12 6
Czechy 5 0
Dania 33 0
Finlandia 3 0
Francja 46 8
Grecja 4 0
Hiszpania 27 26
Holandia 20 0
Litwa 0 1
Malta 2 0
Niemcy 61 3
Norwegia 2 0
Portugalia 8 1
Stowacja 0 2
Stowenia 0 1
Szwecja 11 1
Turcja 0 2
Wielka Brytania 18 3
Wiochy 42 10

Razem 304 65

Siedemnastu studentéw wyjezdzajacych na studia, w tym: 1 osoba do Danii, 1 osoba do Grecji i
15 0s6b do Wioch réwniez otrzymato dodatkowo jednomiesigczne stypendium, aby wziaé udziat w
przygotowawczych kursach jezykowych, majacych miejsce przed rozpoczg¢ciem studiow w danym
kraju. Kursy te (typu EILC) byly organizowane specjalnie dla studentow ERASMUS-a.

W roku akademickim 2006/2007 dwudziestu czterech nauczycieli akademickich wyjechato na
wyklady do uczelni partnerskich. Ponadto odbyly sig¢, lub sa w przygotowaniu, dwadziescia dwie
wizyty monitoringowe w celu dokonania wizytacji i oceny postgpow w nauce wybranych studentow.

Zestawienie wyjazdow na wyklady i wizyty monitoringowe, w uktadzie krajow, do ktérych
nastapity wyjazdy, przedstawiono w tabeli 6.4. Oprocz wyjazdow wymienionych w tabeli 6.4 odbyta
si¢ jeszcze jedna wizyta przygotowawcza do Hiszpanii na Universidad de Vigo.

W roku akademickim 2006/2007 wszystkie wydziaty PW oraz Kolegium Nauk Spotecznych i
Administracji uczestniczyty w realizacji Programu SOCRATES-ERASMUS.

W dziataniach ERASMUS-a, typu kursy intensywne, uczestniczyt Wydziat Architektury, ktory w
ramach projektu Visible & Invisible Context of Architecture zorganizowal we wrze$niu 2006 r. w
Kazimierzu Dolnym Migdzynarodowe Warsztaty Studenckie z udzialem studentéw architektury i
dydaktykow 8 uczelni europejskich (Hogeschool voor Wetenschap & Kunst, Technische Universiteit
Eindhoven, Strathclyde University, University of the West of England, Universita degli Studi Roma Tre,
Chalmers University of Technology, Ecole d'Architecture de Lille) oraz studentéw roku zerowego i lat
wyzszych Wydziatu Architektury PW. Byt to jeden z nielicznych projektéw koordynowanych przez
strong polska w naszym kraju.

Wydziat Architektury bierze réwniez udziat w projekcie Designing in the Dark: multi-sensorial
workshop reconnecting designers with visually impaired end-users, koordynowanym przez
Hogeschool voor Wetenschap & Kunszt w Belgii.
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Tabela 6.4. Wyjazdy nauczycieli akademickich w ramach Programu SOCRATES-ERASMUS w roku
akademickim 2006/2007

Liczba wyjezdzajacych
Kraj na wykltady wizyty monitoringowe
Dania 2 -
Francja 2 6
Grecja 1
Hiszpania 3 1
Holandia - 3
Irlandia 1
Niemcy 2
Norwegia - 2
Portugalia 6 -
Stowacja 3 -
Szwecja - 1
Turcja 2 -
Wielka Brytania 2 -
Wiochy 3 5
Razem 24 22

W lutym 2007 r. wystapiono do Komisji Europejskiej o przyznanie nowej Karty ERASMUSa na
lata 2007-2013, a w marcu 2007 ztozono wniosek do Narodowej Agencji SOCRATES-a o przyznanie
funduszy na zaplanowane dziatania zdecentralizowane, tj. wymiang nauczycieli i studentéw w
przysztym roku akademickim 2007-2008, co zostato rozpatrzone pozytywnie.

Pozostate komponenty Programu SOCRATES-ERASMUS

SIECI TEMATYCZNE
W chwili obecnej PW uczestniczy w nastgpujacych sieciach tematycznych dotyczacych wymiany
informacji na temat ksztatcenia w okreslonych dziedzinach nauki:
e Teaching and Research in Engineering in Europe, TREE, ktéra kontynuuje dziatania podjgte
w poprzednich latach w sieci Enhancing European Engineering Education.
W tym projekcie PW reprezentuje prof. Bohdan Macukow, ktéry jako przewodniczacy podgrupy
Special Interest Group B3 ,Facilitating multidisciplinary projects in international teams” wraz z
przedstawicielem  Politechniki ~ Loddzkiej przygotowal raport podsumowujacy  wyniki
przeprowadzonych badan i dyskusji w tej tematyce.
e EUCIT II — bedacy siecig tematyczng przygotowang specjalnie dla wydzialow inzynierii
ladowej w Europie.

Program ERASMUS MUNDUS

W tym programie PW reprezentujg dwa Wydzialy: Chemiczny w projekcie Maferials for Energy
Storage and Conversion i Mechatroniki, ktéry przystapit w tym roku do projektu Optics in Science
and Technology (OpSciTech). OpSciTech jest unikatowym Europejskim Kursem Magisterskim, ktory
obejmuje swoim obszarem ksztalcenia optyke i fotonikg poczawszy od najnowszych obszarow
naukowych po zagadnienia inzynierskie i aplikacyjne odniesione do najwazniejszych dziatow
gospodarki. Udziat PW w OpSciTech jest wynikiem uznania przez partneréw i ekspertow UE
osiggnie¢ w zakresie nauczania w ramach specjalnosci Inzynieria Fotoniczna, prowadzenia badan
naukowych na poziomie §wiatowym, udziatu w kierowaniu najwigkszymi §wiatowymi organizacjami
optycznymi (SPIE, ICO) oraz w tworzeniu europejskich programéw strategicznych w dziedzinie
studiowa¢ na dwoch réznych wybranych przez siebie uczelniach wchodzacych w sktad konsorcjum,
spedzajac po roku na kazdej z nich. W wyniku ukoniczenia programu EMM uzyskaja oni dyplomy
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tych dwoch uczelni. Studia przygotowuja do pracy naukowej i technicznej w instytucjach
akademickich i przemysle specjalizujacych si¢ w optyce i aplikacjach optyki i fotoniki.

Program LEONARDO DA VINCI
W roku akademickim 2006/2007 Politechnika Warszawska rozpoczeta realizacj¢ projektu wymian

i stazy pt. Europejskie praktyki zawodowe dla absolwentow Politechniki Warszawskiej (akronim

EURO PLACEMENTS-G), dofinansowujacego wyjazdy absolwentéw PW na praktyki zawodowe. W

ramach tego projektu na praktyki do 10 krajéw Unii Europejskiej bedzie moglo wyjecha¢ 30 osdb.

Realizacja projektu zakonczy si¢ dnia 31 maja 2008 r.

W ramach wzajemnej wspOlpracy z europejskimi osrodkami Programu Leonardo da Vinci,
Politechnika Warszawska — za posrednictwem Uczelnianej Agencji Programéw Edukacyjnych
Centrum Wspotpracy Migdzynarodowej — podpisata 15 listow intencyjnych do projektow wymian i
stazy dla absolwentow z 15 osrodkami w 5 krajach Europy. Jezeli osrodki Leonardo otrzymaja
dofinansowanie swoich projektow, absolwenci uczelni z tych krajow beda mogli przyjezdza¢ do
Polski na praktyki.

W roku akademickim 2006/2007 zakonczyta si¢ realizacja dwoch projektow wymian i stazy,
dofinansowujacych wyjazdy studentow i absolwentow PW na praktyki zawodowe:

1. ITEM I (,,Migdzynarodowe staze przemystowe studentow Politechniki Warszawskiej, cz. II”),

2. TIGER I (,,Staze przemystowe absolwentow wyzszych uczelni, cz II7).

W ramach projektu ITEM II na praktyki zawodowe wyjechato 18 studentow do 5 krajow UE (Niemcy,

Hiszpania, W. Brytania, Francja, Wlochy), a w ramach projektu TIGER 1II — 8 absolwentéw do 4 krajow

UE (Grecja, Francja, Hiszpania, Belgia).

Oprocz projektow wymian i stazy, w ramach Programu Leonardo da Vinci Politechnika
Warszawska — jako promotor — otrzymata dofinansowanie na realizacj¢ projektu pilotazowego pt.
Model certyfikacji 1 wzajemnego umawania kwalifikacjyi menedzerow i inzynierow budowlanych w
Unii Europejskiej — opracowanie bazy podrecznikow dla podyplomowych studiow uzupeiniajacych. Ze
strony Uczelni projekt realizowany jest przez Wydziat Inzynierii Ladowe;j.

W ramach wzajemnej wspolpracy PW bedzie partnerem w projektach pilotazowych, ktérych
promotorami i koordynatorami bgda inne uczelnie europejskie. Do projektow tych naleza:

e projekt pt. E-learning Distance Interactive Practical Education (EDIPE), ktérego koordynatorem
jest Delft University of Technology, a partnerem — oprécz naszej Uczelni — Brno University of
Technology. Ze strony PW projekt jest realizowany przez Instytut Sterowania i Elektroniki
Przemystowej (Wydziat Elektryczny);

e projekt pt. Certification of Competences in the Power and Pressure Systems Industry (CCOPPS),
ktorego promotorem jest The University of Strathclyde, a ze strony PW — Wydzial Inzynierii
Materiatowej;

e projekt pt. Numerical Simulation in the Process and Manufacturing Industries NUMSIM_PMI),
ktorego promotorem jest The University of Wales, a ze strony PW — Wydzial Inzynierii
Materiatowe;.

Program TEMPUS
Uczelniana Agencja Programéw Edukacyjnych dokonuje rejestracji i obstugi administracyjne;j
umoéw zawieranych w ramach Programu TEMPUS. W latach 2006-2007 Politechnika Warszawska,
poprzez UAPE CWM, podpisata 2 listy intencyjne do projektow Joint European Project (JEP)
sktadanych przez organizacje partnerskie w swoich narodowych agencjach Programu Tempus. Sa to:
1.List intencyjny do projektu pt. ,,University Management in the Context of the European Higher
Education Area (UNIMAN), ktérego kontraktorem bedzie Vienna University of Technology z
Austrii, a partnerem — oprocz PW — Lviv Polytechnic National University z Ukrainy. Z ramienia
naszej Uczelni projekt bedzie realizowany przez Kolegium Nauk Spotecznych i Administracji, a
osobg odpowiedzialng bgdzie prof. Helena Kisilowska.
2.List intencyjny do projektu pt. Masterstudium in Energiemanagement fiir Erdoel/Chemieindustrie,
w ramach ktérego PW bedzie wspotpracowaé z University of Applied Sciences Cologne (FH-
Koeln). Z ramienia PW projekt bedzie realizowany przez Wydziat Elektryczny, a osoba
odpowiedzialng bedzie prof. Jozef Paska.
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6.3. WYJAZDY ZAGRANICZNE i PRZYJAZDY Z ZAGRANICY DO POLITECHNIKI
WARSZAWSKIE]

W 2006 roku Biuro Wspoélpracy z Zagranica CWM zrealizowato 2895 wyjazdow za granicg
pracownikéw, doktorantéw i studentow Politechniki Warszawskiej. Na pokrycie kosztow wyjazdow
Politechnika Warszawska wydatkowala ok. 11.4 min ztotych, w tym na wyjazdy w ramach programéw
migdzynarodowych ok. 3.2 min zlotych. Podobnie jak w latach ubieglych koszty wyjazdow byly
finansowane w ramach grantow krajowych i migdzynarodowych, dziatalnosci statutowej jednostek i badan
wihasnych, badz przez zagraniczne uczelnie zapraszajace. Ze srodkéw budzetowych finansowane byly
nieliczne wyjazdy o znaczeniu ogélnouczelnianym. Wyjazdy w ramach programéw migdzynarodowych
realizowane byly ze srodkéw przyznanych na ten cel przez centrale programéw migdzynarodowych.

W 2006 roku Politechnika Warszawska przyjeta 1006 0séb z 44 krajoéw, tj. o 8 0sob mniej niz w
roku 2005. Najwigcej przyjazdow byto z krajow europejskich. Wiodacym krajem sa nadal Niemcy,
chociaz liczba osob z tego kraju przebywajacych w Politechnice Warszawskiej w 2006 r. spadta w
poréwnaniu do roku 2005 (193 osoby). Drugim pod wzgledem liczby przyjezdzajacych osob krajem jest
Belgia, ktora podwoita liczb¢ w poréwnaniu do roku 2005 (45 osdb). Wzrost liczby przyjezdzajacych
odnotowujg rowniez panstwa srodkowej i wschodniej Europy (Czechy, Stowacja, Ukraina i Rosja).
Wigksza liczba przyjezdzajacych zostata odnotowana réwniez w przypadku Szwecji, Danii, Kanady i
Chin. Francja i Wielka Brytania rowniez odnotowaly niewielki wzrost liczby przyjezdzajacych.

Dane liczbowe dotyczace realizacji wyjazdow 1 przyjazdow w ramach dziatalnosci
mig¢dzynarodowej Politechniki Warszawskiej przedstawiono w tabeli 6. 5.

Tabela 6.5. Wyjazdy oraz przyjazdy zrealizowane w Politechnice Warszawskiej w ramach dziatalnosci
migdzynarodowej w 2006 r.

Lp. Kraj Wyjazdy Przyjazdy
1. Belgia 129 92
2. Chiny 43 37
3. Czechy 101 26
4. Dania 57 18
5. Francja 302 75
6. Hiszpania 152 11
7. Holandia 74 7
8. Japonia 40 19
9. Kanada 38 22
10. | Niemcy 569 112
11. | Rosja 45 24
12. | Stowacja 52 16
13. | Szwajcaria 81 6
14. | Szwecja 60 43
15. | Ukraina 56 63
16. | USA 134 71
17. | Wegry 52 1
18. | Wielka Brytania 152 36
19. | Wiochy 209 25
20. | Inne kraje 549 D 3022
Razem 2895 1006
D wyjazdy do 65 krajow Iprzyjazdy do 44 krajow
Kraje Wyjazdy Przyjazdy
europejskie 2.544 736
amerykanskie 218 96
afrykanskie 17 33
azjatyckie 114 134
Australia 2 7
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Tabela 6.6 cd.

Cel podrézy Wyjazdy Przyjazdy
Staze naukowe i badawcze 27 24
Udzial w imprezach naukowych 1112 236
Studia wyzsze i doktoranckie 367 101
Inne 1389 545
Razem 2895 1006

6.4. POROZUMIENIA O WSPOLPRACY

Wspodtpraca bilateralna pomigdzy Politechnika Warszawska a instytucjami i uczelniami zagranicznymi
jest prowadzona na podstawie:

uczelnianych umow bilateralnych o wspotpracy (Co-operation Agreement) podpisywanych przez
Rektora za zgoda Senatu PW, po uprzednim zaopiniowaniu przez Komisj¢ Senacka ds.
Wspolpracy z Zagranica;

uczelnianych porozumien o wspdtpracy (Memorandum of Understanding) i listéw intencyjnych
(Letter of Intent) podpisywanych przez Rektora;

wydzialowych porozumien o wspélpracy i listow intencyjnych podpisywanych przez dziekana
wydziatu lub inna osob¢ z upowaznienia Rektora, za zgoda Senatu PW, po uprzednim
zaopiniowaniu przez Komisj¢ Senacka ds. Wspdtpracy z Zagranica;

W okresie sprawozdawczym Rektor podpisat bilateralne umowy migdzyuczelniane z:

- Norwegian University of Science and Technology, N7NU z Trondheim,

- Narodowym Technicznym Uniwersytetem Ukrainy,

- Ukrainskg Akademig Drukarstwa ze Lwowa,

- Ecole Nationale Superieure des Mines de Saint Etienne,

- Berlin University of Technology.

Rektor PW podpisat réwniez trojstronne porozumienie o wspdlpracy migdzy Politechnikg

Warszawska, Narodowym Technicznym Uniwersytetem Ukrainy i St. Petersburg State Polytechnic
University (Rosja).

W pazdzierniku 2006 r. Politechnika Warszawska zostata cztonkiem Stowarzyszenia Europejskich

Uczelni Zawansowanych w Edukacji Inzynierskiej i Badaniach, CESAER (Conference of European
Schools for Advanced Engineering Education and Research.

W ramach istniejacych umoéw i porozumien w 2006 r. realizowane byly 543 tematy, w tym

objete projektami wiaczonymi do protokotdéw wykonawczych uméw migdzyrzadowych. Migdzy
innymi z partnerami z Niemiec zrealizowano 62 projekty, z Francji — 45 projektow, a partnerami z
USA - 35 projektow.
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7. BAZA KSZTALCENIA I BADAN NAUKOWYCH
7.1. CHARAKTERYSTYKA WARUNKOW LOKALOWYCH

Politechnika Warszawska na terenie Warszawy i Plocka posiada 38 budynkéw przeznaczonych do
prowadzenia dzialalno$ci dydaktycznej i naukowowo-badawczej o powierzchni catkowitej 313 600 m?,
w tym taczna powierzchnia uzytkowa wynosi 195 996 m’.

Powierzchnia calkowita innych 195 obiektéw niestuzacych bezposrednio dziatalnosci dydaktycznej
wynosi 221 666 m’.

W budynkach, w ktérych prowadzona jest dziatalnos¢ dydaktyczna i naukowa Uczelnia posiada:
279 sal wyktadowych o tacznej powierzchni uzytkowej 25 259 n’,

235 sal ¢wiczeniowo-audytoryjnych o facznej powierzchni uzytkowej 8 917 m?,
775 sal éwiczeniowo-laboratoryjnych o lacznej powierzchni uzytkowej 52 551 m?,
256 pozostatych sal dydaktycznych.

Biblioteka Gtéwna PW zajmuje powierzchnig catkowita 5 084 m %, w tym powierzchnia uzytkowa
wynosi 4 282 m > Uczelnia dysponuje réwniez obiektami sportowymi, tj. salami sportowymi o
powierzchni uzytkowej 2 479 m ? i krytym basenem o powierzchni uzytkowej 1120 m 2

Systematycznie prowadzone prace inwestycyjne i remontowe majg na celu poprawg stanu
technicznego wszystkich obiektow, w tym podniesienie poziomu bazy naukowo-dydaktycznej Uczelni i
poprawienia warunkow bytowych studentéw. Zadania te realizowane sa przez:

e przebudowe i adaptacj¢ pomieszczen na sale wykladowe i laboratoria (zwigkszenie
powierzchni),
e roboty remontowo-modernizacyjne instalacji elektrycznych i sanitarnych, w tym wentylacji
mechanicznej i klimatyzacji, poprawiajace komfort uzytkowania,
wprowadzenie nowoczesnych technik audiowizualnych,
wykonanie systemow ochrony przeciwpozarowej,
zapewnienie dostepu dla osob niepelnosprawnych,
adaptacj¢ pomieszczen administracyjno-gospodarczych na pokoje mieszkalne w domach
studenckich,
e wykonanie sieci strukturalnych teleinformatycznych zapewniajacych bezposredni dostgp do
Internetu,
e prowadzenie zadan termomodernizacyjnych.

7.2. WYPOSAZENIE W APARATURE BADAWCZA
W 2006 r. wprowadzono na stan $rodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych na
taczna kwote 10 870 601,21 zk. Zrodla finansowania inwestycji aparaturowych, naklady i ich strukture

podano w tabeli 7.1.

Tabela 7.1. Zrédta finansowania inwestycji aparaturowych w 2006 r.

Lp. Zrédto finansowania Na[l;l;]}dy U[C})/Zol]a}
1 | Srodki whasne jednostek " 4737 352,80 43,6
2 Centralny Fundusz Amortyzacji 621 800,38 5,7
3 Fundusz Modernizacji i Rozwoju Uczelni 721 138,98 6,6
4 Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 2 806 941,09 25,8
5 | Fundusze Strukturalne 1 745 039,79 16,1
6 Darowizny finansowe 238 328,17 2,2
Razem| 10870 601,21 100,0

! w tym odpisy amortyzacyjne, zysk, inne decyzje

Udziat poszczegolnych jednostek organizacyjnych Politechniki Warszawskiej w wydatkowaniu
srodkoéw na zakup aparatury w 2006 r. przedstawiono w tabeli 7.2.
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Tabela 7.2. Naktady na inwestycje aparaturowe w 2006 r.

Lp. Jednostka organizacyjna Naktady [z1]
1. Wydziat Architektury 80 612,81
2. Wydzial Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 267 516,58
3. Wydziat Chemiczny 56 696,10
4. Wydz. Elektroniki i Tech. Informacyjnych 403 761,63
5. Wydziat Elektryczny 149 107,24
6. Wydziat Fizyki 1326 140,97
7. Wydziat Geodezji i Kartografii 45 000,00
8. Wydz. Inz. Chemicznej i Procesowej 64 471,00
9. Wydz. Inzynierii Ladowej 138 901,20
10. | Wydz. Inzynierii Materiatowej 4241 252,19
11. | Wydz. Inzynierii Produkcji 417 182,71
12. | Wydz. Inzynierii Srodowiska 146 528,65
13. | Wydz. Matematyki i Nauk Informacyjnych 36 909,33
14. | Wydz. Mech. Energetyki i Lotnictwa 282 267,23
15. | Wydzial Mechatroniki 228 053,76
16. | Wydz. Samochoddéw i Maszyn Roboczych 232 751,85
17. | Wydziat Transportu 410 431,69
18. | Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych 25 000,00
19. |Kolegium Nauk Spotecznych i Administracji 79 850,06
20. | Studium Jezykow Obcych 40 321,13
21. | Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 5946,74
22. | Szkota Biznesu 49 369,61
23. | Biblioteka Gléwna 141 403,86
24. | Centralny Osrodek Informatyki 355 323,74
25. |Zarzad 952 988,22
26. | Jednostki pomocnicze 33121491
27. | Pozostale jednostki ” 361 598,00
Razem 10 870 601,21

1) w tym naktady na potrzeby Samorzadu Studentéw i organizacji studenckich

Przyktadowe aparaty i urzadzenia zakupione przez wydziaty w 2006 r. zestawiono w tabeli 7.3.

Tabela 7.3. Wybrane aparaty i urzadzenia zakupione w 2006 r.

Lp. Wydziat Aparat, urzadzenie
1. | Chemiczny Analizator elementarny vario EL III z zestawem komputerowym
Fizyki Laser femtosekundowy przestrajalny MILLPRO/PW
3, |Elektroniki i Technik Analizator widma Agilent PSA E4440A
Informacyjnych
4. Inz Chemlcz'nej Analizator NANO
1 Procesowej
1. Magnetometr z wirujaca probka
2. Wycinarka elektroiskrowa MK-4 f-my South Bay Technology Inc.
5. | Inzynierii Materiatowej 3. Reometr z przystawka
4. Przystawka STEM/BF/DF
5. Stanowisko do badan wytrzymato$ciowych biomateriatow
6. Defektoskop ultradzwigkowy
. 1. Profilometr New Form Talysurf
6. | Mechatronik . .
echatronixt 2. Wspotrzegdnosciowa maszyna pomiarowa ACCURA 7
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7.3. CENTRALNY OSRODEK INFORMATYKI POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ

W okresie sprawozdawczym 01.09.2005 — 31.08.2006 r. w Centralnym Osrodku Informatyki PW,
realizowane byty (w ramach czterech funkcjonujacych w COI zespotow) nastgpujace zadania:

Prace wykonane przez Zesp6t Rozwoju Serwiséw Internetowych

Utrzymanie i aktualizacja serwisu WWW Politechniki Warszawskiej.

Utrzymanie i aktualizacja serwisu WWW COI.

Przygotowanie tematycznego serwisu inauguracji roku akademickiego.
Utrzymywanie serwisu internetowych zapiséw na Przysposobienie Obronne.
Stworzenie i obstuga systemu internetowej rejestracji kandydatow na studia w PW.

Bl e

Prace wykonane przez Zesp6t Projektowania Systeméw Infor matycznych
Biezace utrzymanie i rozbudowa systemow:

a. Finansowo -Ksiggowego: (Prace/Skarb, Listy, Fakturowanie, Magazyn, Srodki trwate),

b. Zamodwien publicznych (system zamieszczania ogloszen zamowien publicznych),

c. Stypendialnego (Stypendia PW, Kredyty studenckie),

d. Rekrutacyjnego (studia stacjonarne, studnia niestacjonarne),

e. Ewista

f.  System dla Studium J¢z. Obcych (zapisy studentow na egzamin B2+system wewngtrzny),
g. Suplement,

h. Badania naukowe,

i. Portal PW/COL

Prace wykonane przez Zesp6t Sieci i Systeméw Komputerowych

1. Utrzymanie sieci szkieletowej Politechniki Warszawskiej.

2. Udostgpnianie za pomocg serwera komunikacyjnego dostgpu zdalnego do sieci PW.

3. Udostgpnianie zasobéw oprogramowania sieciowego na potrzeby zaje¢ dydaktycznych i prac
naukowo-badawczych oraz utrzymanie serwera licencji na oprogramowanie dostepne poprzez
sie¢ uczelniang.

4. Utrzymanie systemu ochrony dostgpu do sieci Politechniki Warszawskiej.

5. Koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniem i realizacja wnioskéw do Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w zakresie dofinansowania rozbudowy sieci LAN.

6. Obstuga konferencji spotkan i ew. przebudowy infrastruktury PW na ich potrzeby (np.
Kongres technologiczny, ePW).

7. Oddanie do uzytku systemu centralnej obstugi skrzynek pocztowych.

8. Przygotowanie do integracji systemu obshugi skrzynek pocztowych z siecig Wireless.

9. Utrzymanie i obsluga awarii serwiséw internetowych www: pw.edu.pl; coi.pw.edu.pl;
etyka.pw.edu.pl; forms.coi.pw.edu.pl; info.pw.edu.pl; zdrowie.pw.edu.pl; login.pw.edu.pl;
bk.pw.edu.pl; caseweek.pw.edu.pl; eupos.org; swfis.pw.edu.pl; frp.org.pl; ulbs.pw.edu.pl;
wpw.pw.edu.pl; eios.pw.edu.pl; sae.pw.edu.pl; sjo.pw.edu.pl; sc.pw.edu.pl; mpw.pw.edu.pl;
stodola.pw.edu.pl; solidarnosc.pw.edu.pl; iaeste.pw.edu.pl; oja.pw.edu.pl; elc.pw.edu.pl;
azs.pw.edu.pl; krasp.org.pl; svn.coi.pw.edu.pl .

10. Wykonywanie kopii zapasowych systemow informatycznych (systemu finansowo-
ksiegowego, srodowiska IAS Oracle, SVN dla projektu ePW, baz danych na potrzeby
prowadzonych projektow; Zamoéwienia Publiczne; Rekrutacja; Rozliczenie Godzin
Dydaktycznych; Legitymacji studenckich; Stypendiow).

11. Przygotowanie projektu reorganizacji sieci informatycznych w Rektoratach.

12. Wykonanie konfiguracji serwerdw na potrzeby projektéow: Zamowienia Publiczne;
Rekrutacja; Rozliczenie Godzin Dydaktycznych; Legitymacje studenckie; Stypendia.

13. Konfiguracja narzedzi Oracle Forms oraz Oracle Reports dla jednostek organizacyjnych.

14. Konfiguracja serweréw Oracle Forms oraz Oracle Reports i $rodowisk testowych dla
projektow Rekrutacja oraz Rozliczenie Godzin Dydaktycznych.

15. Wykonanie niezbgdnych prac logistycznych i konfiguracyjnych na potrzeby projektu ePW.
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16. Utrzymanie niezbednej infrastruktury testowej i developerskiej na potrzeby projektow
prowadzonych przez COL.

17. Opracowanie, instalacja i konfiguracja systemu antywirusowego — Sophos AV na potrzeby
COl i jednostek korzystajacych z tego oprogramowania.

18. Instalacja i konfiguracja nowego firewalla dla Administracji Centralnej PW, ktore chroni
kluczowe systemy niezbedne do poprawnej pracy sieci.

Prace wykonane przez Zesp6t Utrzymania Osrodka
1. Wykonanie centralnych zakupdéw oprogramowania i licencji oraz obstuga Uczelni w zakresie
korzystania z zakupionego oprogramowania.
2. Realizacja zakupu urzadzen wykorzystywanych w pracy COI PW.
3. Przygotowanie planu zamdowien publicznych na rok 2007
4. Ewidencjonowanie i kontrola zakupéw w systemie Zamowienia Publiczne.

Obecnie w Centralnym O$rodku Informatyki eksploatowane sa nastgpujace wazniejsze systemy
komputerowe:
1. Trzy serwery Fire V490 stuza jako wydajne maszyny produkcyjne, na ktérych uruchamiane sa
aplikacje tworzone przez zespoty informatykéw zatrudnionych w COI PW.

2. SUN Enterpice 250 — serwer obshigujacy system Finansowo-Ksiggowy.

3. IBM xSeries 220 — serwer obstugujacy projekt podpisu elektronicznego.

4. Dwa komputery klasy PC Pentium 3 wykorzystywane jako podstawowy serwer DNS PW.

5. SUN V240 — serwer licencji specjalistycznego oprogramowania naukowego (np: Matlab,
Mathematica) oraz serwer kopii zapasowych dla COI PW.

6. Cztery Serwery IBM xSeries 345 oparte na technologii Intel — spelniajace funkcje:

a. Serwera poczty elektronicznej obstugujacego Rektorat oraz jednostki nieposiadajace
wiasnych zasobow sprzgtowych;

b. Serwera bazodanowego oraz serwera aplikacji Oracle obstugujacego systemy:
»Suplement” ,Rekrutacja”, System dla Biura ds. Nauki, ,Rozliczenie Godzin
Dydaktycznych”, ,,System Ewidencji Studentow”, ,,Zamdwienia Publiczne”;

c. Utrzymuje Portalu Centralnego Osrodka Informatyki Politechniki Warszawskiej;

7. Cztery Serwery IBM xSeries 346 — stluzace m.in. do obstugi projektu WiFi sieci
bezprzewodowe;j.

7.4. SYSTEM BIBLIOTECZNO INFORMACYJNY

System biblioteczno-informacyjny Politechniki Warszawskiej (SBI PW) na koniec 2006 r. liczyt
42 jednostki, w tym:

— Biblioteka Gléwna wraz z 3 filiami i 3 bibliotekami w domach studenckich,

— 13 bibliotek wydziatowych,

— 17 bibliotek instytutowych,

— 5 bibliotek pozawydziatowych.

Stan zatrudnienia wynosit tacznie 132 etaty. Powierzchnia zajmowana przez jednostki SBI
wynosita 9 509 m’, w czytelniach byto tacznie 1 107 miejsc.

W roku 2006 w systemie biblioteczno-informacyjnym PW na stanowisko starszego bibliotekarza
awansowaly 3 osoby i jedna na stanowisko kustosza (wszystkie zatrudnione w Bibliotece Glownej).
Nastapita jedna zmiana na stanowisku kierownika oddziatu.

Zadania Podstawowa dzialalno$¢ systemu biblioteczno-informacyjnego PW obejmuje: gromadzenie,

opracowywanie, przechowywanie oraz udostgpnianie piSmiennictwa naukowego i dydaktycznego, a

takze prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i dydaktycznej w zakresie serwisow i zrodet informacji.

W Bibliotece Gtownej w 2006 r. koncentrowano si¢ na nastgpujacych dziataniach:

— poprawa funkcjonalnosci centralnego katalogu bibliotek PW, przez jego systematyczna, biezaca
aktualizacje, uzupelianie o zbiory kolejnych bibliotek (Biblioteka Instytutu Elektrotechniki
Teoretycznej i Systemow Informacyjno-Pomiarowych Wydziatlu Elektrycznego), a takze
uruchamianie w kolejnych jednostkach modutu obstugi wypozyczalni (Filia Biblioteki Glownej
Bibliotece Szkoty Nauk Technicznych i Spotecznych w Ptocku, Biblioteka DS ,,Babilon”);
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sukcesywne powigkszanie liczby zbioréw udostgpnianych w Internecie, zaréwno oferowanych przez
dostawcow profesjonalnych (zasoby licencjonowane oraz pierwsze ksiazki elektroniczne kupione na
wiasnosc), jak i tworzonych lokalnie, technika dygitalizacji, i zamieszczanych w Bibliotece Cyfrowef
Politechniki Warszawskiej (wprowadzono prawie 230 nowych jednostek — ksiazek, zeszytow
czasopism, obiektow muzealnych);

usprawnienie warunkow dostgpu do licencjonowanych zasoboéw elektronicznych, przez uruchomienie
ushugi roamingowe;j (dostep do baz z dowolnego komputera, a nie tylko z urzadzen sieci PW);
uproszczenie procesu rejestracji nowoprzyjetych studentow, dzigki wykorzystaniu elektronicznych
legitymacji studenckich jako kart bibliotecznych oraz uczelnianej bazy ewidencji tych studentéw do
zarejestrowania ich w systemie bibliotecznym;

aktualizowanie systemu informacji o zbiorach i ushugach oferowanych w BG PW, przygotowywanie
i upowszechnianie materiatéw informacyjnych o nowych zasobach;

rozbudowa systemu szkolen i pokazéw przeznaczonych dla roznych grup uzytkownikow, a
szczegodlnie rozszerzenie zakresu zaje¢ przygotowywanych z mysla o doktorantach i dyplomantach,
a takze o pracownikach bibliotek;

aktualizowanie bazy SYMPONET (tworzonej we wspotpracy z szesnastoma bibliotekami na terenie
kraju); wprowadzono do bazy ponad 2 000 nowych opisow oraz wiele dopisow dla lokalizacji
miejsca przechowywania rejestrowanych materiatéw konferencyjnych;

wspottworzenie bazy BazTech — wprowadzono opisy ok. 850 nowych artykuldow z czasopism
publikowanych na PW (oraz kilku innych wydawcoéw) do ogoélnopolskiej bazy bibliograficznej
pismiennictwa zakresu nauk $cistych i technicznych, wykonano tez inne prace zwiagzane z korekta
i uzupelnieniem bazy.

Wydatki Informacje o wydatkach na wyposazenie jednostek w SBI PW (z uwzglednieniem wydatkow
na zbiory, oprogramowanie, $rodki trwale, Srodki materialowe) zawarto w tabeli 7.4.

W roku akademickim 2006/2007 BG przeprowadzita i w catosci sfinansowata z wiasnych $rodkow

11 etap remontu Filii Biblioteki Gtdwnej Biblioteki Wydziatu Chemicznego.

Tabela 7.4. Koszty rzeczowe dziatalnosci Systemu Biblioteczno Informacyjnego PW w 2006 1.

Lp. | Grupa bibliotek Zakup zbior 6w Inne wydatki Razem [z1]
1. |Biblioteka Gtowna 3 843 559 7412798 11256 358
2. | Wydziat Architektury 34360 979 35339
3. | Wydziat Elektroniki i Tech.Inf. 122 727 11782 134510
4. | Wydziat Elektryczny 16 437 19312 35749
5. | Wydziat Fizyki 4834 - 4834
6. | Wydziat Geodezji i Kartografii 18 776 - 18 776
7. | Wydziat Inz. Chem. i Proc. 25927 4048 29975
8. | Wydziat Inz. Ladowej 34 624 6904 41528
9. | Wydziat Inz. Materiatowe;j 28 454 245 28 699
10. | Wydziat Inz. Produkgji 14 590 - 14 590
11. | Wydziat Inz. Srodowiska 22170 16 160 38330
12. | Wydziat Matematyki i Nauk Inf. 7042 - 7042
13. | Wydziat Mech. Energ. i Lotn. 35687 54 650 90 337
14. | Wydziat Mechatroniki 14 385 423 14 808
15. | Wydzial Samochodéw i Maszyn R. 12 941 1100 14 041
16. | Wydziat Transportu 18 726 602 19 328
17. | Kolegium NSiA 23998 - 23998
18. | Szkota Biznesu 18 764 14374 33138
19. | Jednostki pozawydziatowe inne 69 - 69
Razem PW 4298 071 7543 378 11841 449
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Poréwnanie wartosci wskaznika, okreslajacego $rednia kwote wydatkéw podstawowych jednostek
organizacyjnych i innych jednostek Uczelni na zakup ksiazek polskich w przeliczeniu na 1 studenta, w
latach 2002-2006 przedstawiono w tabeli 7.5.

Tab. 7.5 Wydatki na zakupy ksiazek w przeliczeniu na jednego studenta [zl/osobg]

Lp. Jednostka organizacyjna 2002r.| 2003r.| 2004r.| 2005r.| 2006rt.
Biblioteka Gtowna z 3 filiami i

! bibliotekami w 3 domach studenckich 10,56 7,40 6,95 10,60/ 14,70
2 | Wydzial Architektury 1,92 2,37 2,47 3,67 4,60
3 | Wydziat Elektroniki i T.I. 12,37 12,37 13,70 15,11 10,74
4 | Wydziat Elektryczny 3,24 4,79 4,50 1,59 2,02
5 | Wydziat Fizyki 3,48 1,83 1,90 6,93 5,83
6 | Wydziat Geodezji i Kartografii 5,67 8,61 8,94 7,85 5,61
7 | Wydziat Inz. Chem. i Proc. 20,47 0,48 13,62 5,34 21,76
8 | Wydzial Inz. Ladowej 4,93 3,71 5,22 5,89 3,84
9 | Wydziat Inz. Materialowej 4,24 10,81 11,03 5,82 5,66
10 | Wydziat Inz. Produkcji 1,38 2,19 0,38 3,48 0,72
11 | Wydziat Inz. Srodowiska 4,03 3,20 2,90 5,08 4,01
12 | Wydzial Matematyki i Nauk Inf. 2,58 0,61 0,60 0,46 0,27
13 | Wydziat Mech. Energ. i Lotn. 4,99 6,05 5,56 3,38 4,58
14 | Wydziat Mechatroniki 7,54 8,73 11,36 7,19 6,34
15 | Wydzial Samochodéw i M.R. 3,70 0,70 0,09 1,62 4,18
16 | Wydziat Transportu 1,45 2,02 2,33 4,18 1,14
17 | KNSiA 15,41 12,82 11,28 11,49 | 14,93
18 | Szkota Biznesu 13,82 64,75 40,45 10,20 | 12,71
Sredniow SBIPW | 15,68 12,27 12,10 15,81 19,21
Filia BG — B-ka Wydz. Chemicznego 9,14 14,18 19,49 22,67 29.47
Filia BG - B-ka Szkoty NTiS w Ptocku 11,78 9,81 8,34 8,29 18,63

W ostatnich latach znaczaco ograniczono wydatki na prenumerat¢ zagranicznych czasopism
drukowanych (w roku 2004 wydano na ten cel 1 325,7 tys. zl, podczas gdy w 2006 r. 652,5 tys. zt).
Rosng natomiast wydatki na zakup licencji na dostgp do baz danych i czasopism elektronicznych (w
2006 roku 3 843,5 tys. zt.). Mimo wzrostu nakladow, ze wzgledu na rosnace koszty licencji, po raz
pierwszy niezbe¢dne bylto ograniczenie liczby kupowanych baz (zrezygnowano z prenumeraty INSPEC).
Zbiory W stosunku do lat wezesniejszych taczna liczba zbioréw drukowanych w roku sprawozdawczym
nieznacznie zmalata i wyniosta 1 645 648 jednostek. Biezacy wptyw nowych zbioréw wynidst 20 809
wol. ksiazek i 3 479 wol. czasopism, ale w wyniku selekcji zbioréw zbednych usunigto 25 300 wol.
ksiazek i czasopism. Zwigkszyta si¢ natomiast liczba dostgpnych wydawnictw w wersji elektronicznej
(ok. 2 000 tytutow ksiazek i ok. 12 000 tytutdéw czasopism)

Stan zbioréw zgromadzonych ogétem w SBI PW w 2005 roku przedstawiono tab. 7.6.

Czsopisma Utrzymano zasadg, ze czasopisma dostgpne w wersji elektronicznej nie sa prenumerowane
w wersji drukowanej. Od 2006 r. zakupiono licencj¢ na dostgp do petnotekstowych czasopism

IEEE/IEE, American Chemical Society, ISI Emerging Markets, oraz faktograficzng bazg CINDAS

(o materiatach i ich wtasciwos$ciach). Spis dostgpnych serwisow (baz), zamieszczony na stronie
domowej w zaktadce E-Bazy, jest aktualizowany na biezaco (wraz z informacja o dostgpnych serwisach
bezplatnych), a petna lista tytutéw dostgpnych czasopism elektronicznych jest umieszczona w zakladce
E-Czasopisma (http://www.bg.pw.edu.pl/listabaz_e.html).

Kisigzki 1 zbiory specjalne Na koniec 2006 r. w katalogu centralnym bibliotek PW zarejestrowanych byto
627 550 egzemplarzy wydawnictw z 13 bibliotek PW. Przyrost rekordéow w 2006 r. wyniost 51 497
egzemplarzy i byt o ponad 10 000 wyzszy niz w 2005 r., m.in. dzigki intensyfikacji prac nad wlaczaniem
zbioréw kolejnych bibliotek do katalogu centralnego.

W dalszym ciagu jednak poza systemem ALEPH pozostaje wigkszo$¢ jednostek SBI PW, w tym
najwigkszy ,,lokalny system” grupujacy biblioteki na Wydziale EiTI, co jest przyczyna utrudnien i
gorszej jakosci obstugi pracownikow i studentow przez jednostki SBI PW.
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Tab. 7.6. Stan zbioréw w bibliotekach systemu biblioteczno-informacyjnego PW w 2006 r.

o s . Zbiory
Lp. |Grupa bibliotek Ksiazki Czasopisma specjalne Razem

1 [Biblioteka Gtéwna 611817 239132 296204 | 1147153
2 [Wydziat Architektury 32 703 9190 6235 48 128
3 |Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych 68 763 10514 25716 104 993
4 |Wydziat Elektryczny 5105 188 1681 6974
5 |Wydziat Fizyki 5985 224 714 6923
6 |Wydziat Geodezji i Kartografii 9 649 126 498 10 273
7 |Wydziat Inz. Chemicznej i Procesowej 16 305 1671 0 17 976
8 |Wydziat Inz. Ladowej 41 790 1138 4760 47 688
9 |Wydziat Inz. Materiatowej 18 869 744 2783 22 396
10 |Wydziat Inz. Produkcji 22 661 1688 8 608 32957
11 |Wydziat Inz. Srodowiska 40 542 9521 149 50212
12 [Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych 3427 0 0 3427
13 |Wydzial Mech. Energ. i Lotnictwa 25426 4 628 408 30 462
14 |Wydziat Mechatroniki 13 743 187 649 14 579
15 [Wydziat Samochodéw i Maszyn Roboczych. 22 466 3842 15757 42 065
16 [Wydziat Transportu 14 109 864 12712 27 685
17 [KNSiA 10 087 2 656 1917 14 660
18 |Szkota Biznesu 8 026 0 943 8969
19 Jednostki pozawydziatowe inne 7572 5 551 8128

Razem PW 979 045 286 318 380285 | 1 645 648

Narodowy Zasob Biblioteczny uzupelnito 557 wolumindéw przeniesionych z innych kolekcji oraz

pozyskanych z daréw, a takze z dokonanego po raz pierwszy od wielu lat zakupu antykwarycznego 13
woluminéw przedwojennych wydawnictw PW. Prowadzono tez biezace prace w zakresie ochrony i
przygotowania do konserwacji zbioréw szczegoélnie zniszczonych, obejmujac tymi dziataniami przede
wszystkim kolekcje Biblioteki Instytutu Gospodarki Przestrzennej i Mieszkalnictwa.
W 2006 r. w BG przybylo 2307 norm (w calej SBI 2359), gtéwnie dzigki darom z bibliotek
otrzymujacych egzemplarz obowiazkowy. Istniejaca od kilku lat wspolpraca z innymi warszawskimi
bibliotekami umozliwia bezptatnie przejmowanie wigkszosci wydanych w Polsce norm, co pozwala
zaoszczedzi¢ BG rocznie ok. 100 000 zt.

W bibliotekach systemu przybylo 1401 prac dyplomowych (licencjackich, magisterskich
i doktorskich), co stanowi tylko niewielka czg$¢ sposrdd prawie 5 000 prac bronionych rocznie na
Uczelni. Prace te gromadzi 16 bibliotek PW (w tym BG — tylko prace doktorskie). W systemie ALEPH,
obstugujacym katalog centralny przygotowano odrgbng bazg dla rejestracji prac magisterskich i
licencjackich. Dane do tej bazy w 2006 r. wprowadzata tylko jedna biblioteka — Wydzialu MEiL.
Wspdlna dla wszystkich jednostek PW, dostgpna w Internecie, baza katalogowa prac dyplomowych
moze by¢ dogodnym zZrodtem informacji, $wiadczacym o dorobku dydaktycznym Uczelni, o ile bedzie
uzupelniana na biezaco.

W 2006 roku na stronie domowej pojawita si¢ odrgbna zaktadka E-Ksiazki oraz Lista A-Z dostgpnych
ksigzek elektronicznych. Umieszczenie w jednym pliku wszystkich tytutow ksiazek elektronicznych
ufatwia ich wyszukanie i szybkie dotarcie do pelnego tekstu. Tym samym biblioteka przystapita do
szczegdlnej promocji korzystania z ksiazek elektronicznych kupowanych u profesjonalnych wydawcow, a
takze tworzacych Bibliotek¢ Cyfrowa PW ze zdygitalizowanych zbioréw wlasnych BG.

Ushigi informacyjne i dzalalnos¢ dydaktyczna Wedtug dostgpnych danych we wszystkich bibliotekach
SBI PW w 2006 r. tacznie udzielono ponad 124 000 réznego typu informacji. Byty to krétkie informacje
katalogowe i wykonywane na zamdwienie obszerne zestawienia tematyczne.

W BG prowadzono przysposobienie biblioteczne i szkolenia w zakresie informacji naukowej obejmujac
nimi ponad 4 000 studentéw z 11 wydzialow. Oprocz tradycyjnie prowadzonych zaje¢ z przysposobienia
bibliotecznego w 2006 roku duzy nacisk polozono na rézne formy szkolen dla dyplomantéw i
doktorantow. Szkolenia prowadzono w GG, na Wydziale Chemicznym, w obiektach PW na potudniu, a
takze w Plocku — dostosowujac tematyke zaje¢ do specyfiki potrzeb w danej dziedzinie oraz potrzeb
okreslonej grupy uzytkownikow. Przeprowadzono tez 5 odrgbnych cyklow szkolen dla pracownikow
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bibliotek SBI PW, ktérych celem byto przyblizenie wszystkim bibliotekarzom informacji o nowych
narzedziach i zrodlach informacji oferowanych przez Bibliotek¢ Glowna.

Udostgpnianie Dane dotyczace liczby wolumindéw udostgpnianych zbioréw — drukowanych
przedstawiono w tabeli 7.7. Dane dotyczace udostgpniania zasobow elektronicznych w podziale na bazy
przedstawiono w tabeli 7.8.

Tabela 7.7 Udostgpnianie zbioréw uzytkownikom indywidualnym

o i . Zbiory |Wypozyczenia

Lp. (Grupa bibliotek Ksiazki |Czasopisma specialne razem
1 |Biblioteka Gtéwna 464 769 183 759 18 596 667 124
2 |Wydziat Architektury 11095 12 788 1962 25 845
3 |Wydziat Elektroniki i Technik Inform. 49 501 19 139 11 609 80 249
4 |Wydziat Elektryczny 1719 288 156 2163
5 |Wydziatl Fizyki 1668 60 0 1728
6 |Wydzial Geodezji i Kartografii 6910 4 040 1909 12 859
7 |Wydziat Inz. Chem. i Procesowej 12 400 207 0 12 607
8 |Wydziat Inz. Ladowej 43 082 8359 5795 57 236
9 |Wydzial Inz. Materiatowej 12118 7120 750 19 988
10 |Wydziat Inz. Produkcji 2 693 1618 629 4940
11 _|Wydziat Inz. Srodowiska 92 686 84 460 0 177 146
12 |Wydziat Matematyki i Nauk Inform. 376 0 0 376
13 |Wydzial Mech. Energetyki i Lotnictwa 15 857 2 169 574 18 600
14 |Wydziat Mechatroniki 31400 270 400 32 070
15 |Wydziat Samochodéw i Maszyn Rob. 8534 3016 3018 14 568
16 |Wydzial Transportu 3700 2 000 300 6 000
17 |Kolegium Nauk Spot. i Administracji 16 669 8 899 1274 26 842
18 |Szkota Biznesu 2528 1152 113 3793
19 |Inne jednostki pozawydziatowe 85 0 150 235
PW 777 790 339344 47 235 1164369

Dane o wykorzystaniu baz licencjonowanych, z wykorzystaniem systemu roamingowego, spoza
terenu PW (logowania na numer karty bibliotecznej) zawarto w tabeli 7.9.

Od pazdziernika 2006 elektroniczna legitymacja studencka jest réwnocze$nie karta uprawniajaca do
korzystania z bibliotek objetych wspolnym systemem ALEPH. Jedynie studenci Wydziatu EiTI, ze
wzgledu na wymagania techniczne stosowanego na Wydziale systemu bibliotecznego, w semestrze
zimowym mieli wydawane tradycyjne karty biblioteczne. Wypozyczalnia migdzybiblioteczna w 2006 r.
zrealizowata 3 086 zamoéwien dla czytelnikow z PW. W tym samym czasie zrealizowano 16 581
zamOwien na wypozyczenie lub skopiowanie fragmentdéw ze zbioréw PW.

Inne dzialania Biezace informacje o sprawach waznych dla systemu biblioteczno-informacyjnego PW
byly zamieszczane w biuletynie /nformacje Biblioteki Giownej Politechniki Warszawskiej (5 zeszytow w
2006 r., petny tekst na stronie domowej) oraz w aktualnosciach na stronie domowej. Kilka z nich warto
szczegolnie podkreslic.

Zapisy ustawowe 1 statutowe Od wrzesnia 2006 r. weszly w zycie niektdére zapisy ustawy - Prawo o
szkolnictwie wyzszym, w tym wykreslenie uprawnien starszych bibliotekarzy i kustoszy do 36-
dniowego urlopu wypoczynkowego. W nowym Statucie PW doktadniej okreslone zostaly niektore
zadania Systemu biblioteczno informacyjnego, np. obowiazek tworzenia bibliografii publikacji
pracownikéw PW, czy tez tworzenia bazy publikacji elektronicznych pracownikow PW.

Katalog centralny bibliotek PW Rok 2006 zakonczyt okres wdrazania wspdlnego systemu ewidencji
udostgpniania zbioréw we wszystkich bibliotekach organizacyjnie powiazanych z Biblioteka Gtéwna
(4 wypozyczalnie BG, 3 filie BG, 3 biblioteki w DS). Wspdlna baza czytelnikéw pozwolita na
uproszczenie procedur rozliczen kart obiegowych. Uzytkownicy sa na biezaco informowani o nabytkach
w poszczegdlnych kolekcjach (zakladka Nabytki) oraz o lekturach zalecanych na poszczegodlnych
Wydziatach (zaktadka Lektury). Od 2006 roku w katalogu mozna znalez¢ opisy ksiazek elektronicznych,
ktore sa whasnoscia PW, zbiory dostgpne na podstawie licencji czasowej s rejestrowane na Liscie A-Z.
Przyjety system poprawit skutecznosé informowania o ich dostepnosci.
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Podnoszenie kwalifikacji zawodowych Pracownicy bibliotek uczestniczyli w wielu pokazach baz i
narzg¢dzi informacyjnych organizowanych przez dostawcow, a takze w szkoleniach z zakresu ich obstugi
organizowanych przez Osrodek Informacji Naukowej BG. Wielu pracownikéw bibliotek podnosito
swoje kwalifikacje na studiach réznych typéw (licencjackich, magisterskich, podyplomowych).
Kilkanascie osob kolejny rok uczgszezato na zajecia z jezyka angielskiego. Liczne wyjazdy shuzbowe,
odbywane praktyki i rozmowy z go$¢mi z innych bibliotek byty okazja do poznania, jak pracujg inne
osrodki. Szczegdlnie pouczajacy i ciekawy byl wyjazd studyjny dla 23 oséb (z catego SBI PW) do
bibliotek Pragi, Wiednia i Budapesztu. Wigcej informacji na temat tego wyjazdu mozna znalezé w
numerze specjalnym Informacji BG PW (nr 4).

Spotkania srodowiskowe W 2006 roku pracownicy bibliotek uczestniczyli w spotkaniach:

e przedstawicieli bibliotek uczelni technicznych — POLBIT,

e jednostek wspolpracujacych w projekcie BazTech ,

e pracownikow systemu biblioteczno-informacyjnego PW dotyczacych biezacej wspdtpracy.
Lacznie 65 osob z BG PW wuczestniczylo w 38 konferencjach, seminariach i warsztatach
organizowanych w kraju, 16 osdb uczestniczylo w konferencjach i seminariach zagranicznych.
Pracownicy BG PW wyglosili 7 referatow, opublikowano 4 artykuty i referaty.

Akredytacie W Bibliotece Glownej w 2006 r. goscita Panstwowa Komisja Akredytacyjna, oceniajac
pozytywnie zbiory z zakresu Automatyki i Robotyki. Rowniez zbiory Biblioteki Wydziatlowej MEIL
podlegatly ocenie w zwigzku z prowadzong tam akredytacja dla tego kierunku.

Tabela 7.8. Wykorzystanie e-baz w 2006 r. (A- bazy bibliograficzno-abstraktowe, T- bazy petnotekstowe)

Lp. Nazwa bazy Typ bazy | Czas [h:min:s] olaixczi?:ﬁ Liczba g;tz;slanych
1. |ACS (American Chemical Socicty) 367:43:01 2862 4942366 702
Publications
2. |Cambridge Scientific Abstracts A 37:16:50 735 271763 143
3. | Chemical Abstracts A 2:39:06 60 58 905
4, :angzrrf;:nggflfelglfr;%e;h]g:;ieneering*) A+T 282:20:19 2307 1938 117430
5. ﬁiﬁigszi g:ﬁngASE (Engincering T 349:44:05 3030 | 11945491391
6. | EIFL-EBSCO T 98:19:41 904 1115305893
7. | Elsevier Science electronic journals T 2469:37:17 16 958 31575258 756
8. | IEEE/IEE Electronic Library T 1209:29:20 6930 25416 686 178
9. |INSPEC A 128:56:24 832 489 569 471
10. | IoP Electronic Journals A+T 14:26:39 191 128 768 963
11. | ISI Emerging Markets T 21:17:23 336 336 086 697
12.| Kluwer Academic Publishers T 0:40:24 48 3720
13.|Knovel” T 316:50:01 2 556 10 171 058 759
14.| MyliLibrary” T 26:03:31 268 240 477 651
15.|OCLC A 14:26:29 254 96 032 818
ProQuest ABI/Inform Global + ABI/Inform
16. Tra(g & Industry + ABI/Inform Dateline T 34:39:06 370 756927125
17.| Royal Society of Chemistry T 86:34:28 826 835025 951
18. | SCI — Science Citation Index (Ovid) A 332:06:32 2112 671 304 225
19.| Scopus A 321:37:46 2241 3793 665 259
20. | Springer-ICM T 288:55:28 1750 3296 782 734
21.| Wiley InterScience T 119:38:50 1133 1333261 502
22. RAZEM 6568:11:11 47 408 99 745 293 470

petnotekstowe bazy ksiazek.
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Tabela 7.9. Statystyka polaczen spoza terenu PW

. . Liczba

Lp| Grupy uzytkownikéw odwolak
1. Biblioteka Glowna - pracownicy 822
2. Wydziat Chemiczny 10 021
3. Wydziat Architektury 58
d. Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych 7204
S. Wydziat Elektryczny 1679
6. Wydziat Fizyki 2712
7. Wydziat Geodezji i Kartografii 134
8. Wydziat Inzynierii Chemicznej i Procesowej 3042
9. Wydziat Inzynierii Ladowej 909
10. | Wydziat Inzynierii Materiatowej 1662
11. | Wydziat Inzynierii Produkcji 1472
12. | Wydziat Inzynierii Srodowiska 2122
13. | Wydzial Matematyki i Nauk Informacyjnych 1361
14. | Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 1701
15. | Wydziat Mechatroniki 820
16. | Wydziat Samochodow i Maszyn Roboczych 338
17. | Wydziat Transportu 532
18. | Kolegium Nauk Spolecznych 57
19. | Szkofa Biznesu 73
20. | Studium Jezykow Obcych 56
21. | Plock - Szkota Nauk Technicznych i Spotecznych 681
22. | Migdzywydziatlowe Centrum Biotechnologii 1003
23. | DS,Babilon” 7
P4. | DS, Zaczek” 9
25. | Administracja PW 175
26. | Inne 27
RAZEM: 38 677

7.5. WYDAWNICTWA

Oficyna Wydawnicza PW $wiadczy ustugi na rzecz wszystkich jednostek organizacyjnych
Politechniki Warszawskiej. W 2006 r. w OWPW wprowadzono druk cyfrowy. Pozwolito to na:

- szybkie drukowanie wydawnictw z planu wydawniczego, materialdow szkoleniowych,
konferencyjnych itp., nawet w bardzo matych naktadach (druk na zyczenie),

- bardzo fatwe i stosunkowo proste aktualizowanie — w miar¢ potrzeb — wydawanych publikacji
przy minimalnym zwigkszeniu kosztéw druku,

- oszczedno$ci materiatowe.

Uzyskano rowniez wymierne korzy$ci w postaci zmniejszenia stanow magazynowych z 1 050 000
na dzien 31.12.2005 r. do 640 000 na dzien 31.08.2007 r. Dzigki drukowi cyfrowemu udato si¢
zwigkszy¢ ofert¢ rozpowszechnianych przez Oficyne¢ Wydawnicza publikacji; rozpocze¢to druk
publikacji na prawach r¢kopisu (preskrypty).

W celu przystosowania stanowisk pracy dla dwoch zakupionych cyfrowych maszyn drukujacych
(kolorowej — Docucolor 250 oraz Nuvera 100 firmy XEROX) przeprowadzono modernizacje
pomieszczen w budynku przy ul. Kopinskiej 12/16. Pomieszczenia te zostaly wyremontowane oraz
przystosowane do nowych funkeji, m.in. poprzez zainstalowanie klimatyzacji.

Zestawienie publikacji wydanych przez Oficyng Wydawnicza Politechniki Warszawskiej
od 1 stycznia 2005 r. do 31 sierpnia 2007 r. przedstawiono w tabeli 7.10.
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Tabela 7. 10. Publikacje wydane przez Oficyng Wydawnicza Politechniki Warszawskiej

2005 1. 2006. 2007 r (do 31.08.)

Rodzaj publikacji Liczba| Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba

tytutow | ark. wyd. | tytutéw | ark. wyd. | tytulow | ark. wyd.
Publikacje dydaktyczne 110 1899,0 210°|  3506,3 202" | 26084
Publikacje naukowe 69 920,0 22 322 16 173,4
maskowe nieperiodyerme marcip | M| 2510 29 essal 24| 373
Materiaty informacyjne 40 220 27 137,0
Razem 223|  3070,0 301 4733,7 269 | 3296,1

* wraz z dodrukami z planu wydawniczego

7.6. FINANSOWANIE DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ I BADAWCZEJ

Podstawowym zrodtem finansowania dziatalnosci dydaktycznej PW w 2006 r. byla dotacja
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa. Wyzszego (MNiSzW). Dotacja ta stanowila 76,3 % srodkéw w
dyspozycji. Istotny udzial w finansowaniu dziatalnosci dydaktycznej mialy takze dochody wilasne
wydziatow i kolegiow pochodzace przede wszystkim z oplat za zajgcia dydaktyczne oraz pozostalej
dziatalnosci operacyjnej. Przychody wiasne stanowity 22,3 %. Pozostate 1,4 % to srodki z lat poprzednich
oraz z Centralnego Funduszu Pracowniczego. Strukture finansowania dziatalnosci dydaktycznej jednostek
finansowanych z dotacji MNiSzW wg formuly algorytmicznej (wydzialy, kolegia, studia) w 2006 r.
przedstawiono w tabeli 7.11, a porownanie dotacji i kosztow w tabeli 7.12. Na rys. 7.3 przedstawiono
dotacj¢ na dziatalno$¢ dydaktyczna wynikajaca z podziatu algorytmicznego oraz koszty tej dziatalnosci w
2006 r. w odniesieniu do liczby etatéw nauczycieli akademickich wydziatow, kolegiow i studiow.

Tabela 7.11. Struktura finansowania dziatalnosci dydaktycznej w 2006 r.

[tys. zi] [%]
Dotacja w; . . , . Dotacja
Lp. | Wydziaty, kolegia, studia algori/tmug ZIVI;’I]EE.SSZ?IE Przi/::lr?:y dSrSoikl ?i wg algor]ytmu Przi/:g?:y
2006, | A W YSPOZYA 2006 1. W

1. | Architektury 8176,0 -33,6 4 836,2 12 978,6 63,0 37,3
2. |BMiP 12 407.,6 586,2 3011.8 16 005,6 77,5 18.8
3. |Chemiczny 134735 165.4 18404 15479,3 87,0 11,9
4. |EiTI 32 235,6 -25,5 7 466,3 39 676,4 81,2 18,8
5. |Elektryczny 18 034.9 -139.0 4109.9 22 005.8 82,0 18,7
6. [Fizyki 93893 580,0 372,1 103414 90,8 3,6
7. |GiK 69259 314 3 007,1 9964.4 69.5 30,2
3. [IChiP 50026 31,6 480,4 54014 92,6 3.9
9. |Inzynierii Ladowej 12 293.7 -23.7 5 804.,6 18 074,6 68,0 32,1
10. |Inzynierii Materialowej 48583 -41,7 5503,7 10320,3 47,1 533
11. |Inzynierii Produkcji 19 821,7 167,8 59104 25899,9 76,5 22,8
12. |Inzynierii Srodowiska 13 598.9 -245.2 3369,2 16 722,9 81,3 20,1
13. [MiNI 11 078,2 12849 12442 13 607,3 81,4 9,1
14. [MEiL 12 895,8 -122.8 2 736,1 15 509,1 83,1 17,6
15. |Mechatroniki 10 278,4 -127.4 2 240,1 12 391,1 82,9 18,1
16. [SiMR 10 733.8 -47,1 2 683,8 13 370,5 80,3 20,1
17. [Transportu 9 061,0 -203.,5 5347,0 14 204,5 63.8 37,6
18. |Kolegium NEiS 19533 1717 3948 26764 73,0 334
19. |Kolegium NSiA 44413 -4.7 2 466.5 6903.1 64,3 35.7
20. [SJO 53444 1021,5 687.6) 70535 75.8 9.7
21. |SWFiS 42747 -211,4 9.8 4073,1 104,9 0,2

Razem 226 278,9 23583 64 022,0] 292 659,2] 77,3 21,9

121



Tabela 7.12. Pordwnanie dotacji oraz kosztow dziatalnosci dydaktycznej w 2006 r. (w tys. zt)

Dotacja Dotacja I'(oszty' ' Koszty dziala]ngs’ci
Lp. ) wg dzuﬂalnosq dydaktycznej
Wydziat algorytmu nal na 1 etat dydaktycznej na 1 etat
stud. przelicz. | naucz. akad. | podstawowe;j naucz. akadem.
1. |Architektury 8176,0 4,294 66,6 12 216,8 99,5
2. |BMiP 12 407,6 3,493 89,2 15 543,8 111,7
3. |Chemiczny 13 473,5 3,645 121,9 14 994,3 135,7
4. |EiTIL 32235,6 2,935 109,1 35781,5 121,1
5. |Elektryczny 18 034,9 2,726 112,1 20 734,8 128,9
6. |Fizyki 9389,3 3,012 123,9 9971,7 131,6
7. |GiK 69259 3,130 89,5 8957,0 115,7
8. [Inz. ChiP 5 002,6 3,178 111,7 5345,8 119,4
9. |Inz. Ladowej 12 293,7 3,603 85,3 15314,1 106,2
10. [Inz. Materialowej 4 858,3 2,729 142,9 55278 162,6
11.] Inz. Produkcji 19 821,7 3,376 112,5 22 949,3 130,2
12.|Inz. Srodowiska 13 598,9 2,757 104,8 159254 122,7
13. |MiNI 11078,2 2,864 92,3 13 009,7 108,4
14.IMEiL 12 895,8 3,413 113,1 14 701,5 129,0
15. |Mechatroniki 102784 2,890 110,7 12 081,7 130,1
16. [SIMR 10 733,8 3,766 104,1 12 695,6 123,1
17. | Transportu 9061,0 2,824 95,2 13 287,3 139,6
18. |Kolegium NE i Spot. 1953,3 4,233 79,1 2543,1 103,0
19. |[Kolegium NSi Admin. 44413 4,790 70,0 6299,0 99,2
20.|SJO 53444 5,392 62,0 62339 72,3
21.|SWFiS 4274,7 2,503 109,4 4 006,4 102,5
Razem 226 278,9 3,187 100,6 268 126,5 119,2
T

[ty zHetat NA]

Rys. 7.1. Dotacja i koszty dziatalnosci dydaktycznej w 2006 r. w przeliczeniu na etat nauczyciela
akademickiego

Podstawowym zrodlem finansowania dzialalno$ci badawczej byty dotacje MNiSzW przekazane na
dziatalnos¢ statutowa, badania wlasne, wspotpracg naukows z zagranica, utrzymanie specjalnych urzadzen
badawczych oraz srodki przekazane na podstawie umow na realizacj¢ projektow badawczych, w tym
zamawianych. Realizowane byly takze badania w ramach srodkéw pozyskanych z zagranicy, w tym takze
unijnych, w ramach dziatalnosci naukowo - badawczej umownej oraz na zlecenia z przemystu.
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Dane dotyczace finansowania dziatalnosci naukowo — badawczej przedstawiono w tabelach od 7.13 do
7.16. Natomiast na rysunkach 7.2 — 7.5 przedstawiono poréwnania wielkosci $rodkéw pozyskanych na
badania w odniesieniu do liczby wszystkich pracownikow.

Tabela 7.13. Finansowanie dziatalnosci statutowej w 2006 r.

Lp. Wydziat / Kolegium/Jednostka organizacyjna Sroﬁl;;‘zg{(]m T Sro%l; /Ztaatl] etat
1. Architektury 1777,4 10746
2. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 1047,2 3986
3. Chemiczny 7637,8 40497
4. Elektroniki i Technik Informacyjnych 10522,2 22575
5. Elektryczny 5911,3 23476
6. Fizyki 1934,9 17078
7. Geodezji i Kartografii 2216,3 22342
8. Inzynierii Chemicznej i Procesowej 21374 29360
9. Inzynierii Ladowe;j 2758,4 13813
10.  |Inzynierii Materiatowej 6720,2 98681
11.  |Inzynierii Produkcji 2286,4 7972
12.  |Inzynierii Srodowiska 1346,2 6882
13.  |[Matematyki i Nauk Informacyjnych 838,5 6300
14.  |Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 3415,5 16580,
15.  |Mechatroniki 3259,7 19590
16.  |Samochodéw i Maszyn Roboczych 2566,1 15676
17.  |Transportu 2003,0 14226
18.  |Kolegium Nauk Spotecznych i Administracji 20,2 264

Razem wydzialy i kolegia 58398,7 17932

19.  |Centralny Osrodek Informatyki 917,71
20. |UCB Energetyki i Ochrony Srodowiska 1,2
21. |Biblioteka Gtoéwna 260,0
22.  |Centrum Transferu Technologii 31,7
23.  |Osrodek Ksztalcenia na Odlegtos¢ "OKNO" 24,7
24.  |Migdzywydziatowe Centrum Biotechnologii 6,1

Razem PW 59640,1
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Rys. 7.2. Dotacja na dzialalno$¢ statutowa 2006 r. w przeliczeniu na 1 etat wszystkich pracownikow
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Tabela 7.14. Finansowanie badan wiasnych w 2005 r.

4 . Srodki na 1
Lp. |Wydzial / Jednostka pozawydziatowa smd[l? SZOZOS r etat
¥s. [zW/etat]
1. Architektury 118,8 718
2. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 168,7 642
3. [Chemiczny 257,1 1363
4. |Elektroniki i Technik Informacyjnych 373,1 800
5.  |Elektryczny 219,3 871
6.  |Fizyki 184,6 1629
7. |Geodezji i Kartografii 121,6 1226
8.  |Inzynierii Chemicznej i Procesowej 186,4 2560
9.  |Inzynierii Ladowej 133,0 666
10. |Inzynierii Materiatowej 2459 3611
11. [Inzynierii Produkcji 299,1 1043
12.  |Inzynierii Srodowiska 105,9 541
13. |Matematyki i Nauk Informacyjnych 82,2 618
14. |Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 195,2 948
15.  |Mechatroniki 253,7 1525
16. |Samochodéw i Maszyn Roboczych 334,1 2041
17.  |Transportu 245,71 1745
18. |Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych 17,6 613
19. [Kolegium Nauk Spotecznych i Administracji 54,9 718
X |Razem wydzialy i kolegia 3596,9 1095
20. [Centralny O$rodek Informatyki 565,1
21. |Biblioteka Gléwna 5100,0
22. |Osrodek Ksztatcenia na Odlegtos¢ "OKNO" 30,7
X |Razem jednostki pozawydziatowe 5695,8
Rezerwa Rektora 131,6
x |Razem PW 94243
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Rys. 7.3. Finansowanie badan wiasnych w 2006 r. w przeliczeniu na 1 etat wszystkich pracownikow
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Tabela 7.15. Finansowanie dziatalnosci naukowo - badawczej umownej i projektéw celowych w 2006 r.

Wydziat / jednostka .Prace UMOWRe - Projekty Razem Przychody
Lp. . krajowe ‘ zagraniczne celowe na 1 etat
pozawydziatowa
[tys. zt] [z}/etat]
1. Architektury 0,0 38,2 0,0 38,2 231
2.  |BMiP 876,2 192,6 0,0 1068,8 4069
3.  |Chemiczny 3286,9 638,5 1354 4060,8 21531
4. |EiTI 1803,1 3557,6 394,0 5754,7 12346
5. Elektryczny 1611,3 665,8 154,8 2431,9 9658
6.  |Fizyki 0,0 551,6 0,0 551,6 4868
7.  |GIK 213,5 168,6 269,0 651,1 6564
8.  |IChiP 22,4 771,5 0,0 793,9 10905
9.  |Inz. Ladowej 1621,6 0,0 316,3 1937,9 9704
10.  |Inz. Materiatowej 3886,4 963,3 2549,6 7399,3 108653
11. |Inz. Produkcji 3497,3 153,5 134,0 3784,8 13197
12. |Inz. Srodowiska 1645,5 528,9 0,0 2174,4 11117
13.  |MiNI 689,9 14,2 0,0 704,1 5290
14. |MEIL 480,6 1479,4 0,0 1960,0 9515
15.  |Mechatroniki 605,7 1194,6 0,0 1800,3 10819
16. |SiMR 2773 3,1 2060,0 2345,4 14327
17. |Transportu 563,7 101,1 451,9 1116,7 7931
X |Razem wydziaty 210814 11027,5 6465,0 38573,9 12130
18. |Osrodek Promocji Badan z
zakresu Energoelekir. 8,3
19. |CRP 101,9 0,0 0,0 101,9
20. |UCB Energ. i Ochr. Srod. 1109,4 90,7 0,0 1200,1
21. |CTT 155,5 0,0 155,5
22. |UCB "Mat. Funkcjonalne" 159,4 19,5 290,1 469,0
23. |MC Biotechnologii 16,6 0,0 0,0 16,6
24. |CWM 0,0 13,2 0,0 13,2
25. |Kanclerz PW 64,0
26. |ULBS 148,0 0,0 0,0 148,0
x |Razem jednostki pozawydz. 1763,1 1234 290,1 2104,3
X RAZEM PW 22844,5 11150,9 6755,1 40678,2
3
X
&

Rys. 7.4. Przychody z dziatalnosci naukowo-badawczej umownej i projektéw celowych w 2006 r. w
przeliczeniu na 1 etat wszystkich pracownikéw jednostki

125



Tabela 7.16. Finansowanie grantéw, SPiUB oraz dzialalnosci wspomagajacej badania (DWB)

wspolpr.
naukowa z| - gpjijg Przychody
Lp. | Wydzial/ jednostka pozawydziatlowa Granty ;afr;gzz DWB Razem na 1 etat
MNiSzW
[tys. zt] [z}/etat]
1. |Architektury 4447 34,6 479,3 2898
2. |Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 9,8 289,5 299,3 1139
3. |Chemiczny 3061,8 78,4 3140,2 16650
4.  |Elektroniki i Technik Informacyjnych 3741,6] 25877 6329,3 13579
5. |Elektryczny 1674,9 237,0 1911,9 7593
6.  |Fizyki 654,6 840,5 1495,1 13196
7. |Geodezji i Kartografii 1178,2 179,7 274,3 1632,2 16454
8. |Inzynierii Chemicznej i Procesowej 1203,9 521,1 1725,0 23695
9. |Inzynierii Ladowej 567,1 0,0 567,1 2840
10. |Inzynierii Materiatlowej 7533,7]  1960,8 9494,5 139420
11. |Inzynierii Produkcji 1293,5 190,4 1483,9 5174
12. |Inzynierii Srodowiska 597,1 892,0 1489,1 7613
13. |Matematyki i Nauk Informacyjnych 34,6 0,0 34,6 260
14. |MEIL 24293 544,6 2973,9 14436
15. |Mechatroniki 1566,0 461,7 2027,7 12186
16. |SiMR 21353 105,4 2240,7 13688
17. |Transportu 914,9 122,6 1037,5 7369
18. |Kolegium Nauk Spot. i Administracji 29,9 0,0 29,9 391
x |[RAZEM wydzialy i kolegium 29070,9| 9046,0 274,3 38391,2 11789
19 |Centrum Wspélpracy Miedzynarodowej 0,0 45,0 45,0]
20 [Uczeln. Centrum Bad. Energ. i Ochr. Srod. 0,0 78,0 78,0
21 |Centrum Transferu Technologii 958.,6 0,0 7,5 958,6
22 |Ucz.Cen.Bad."Materiaty Funkcjonalne” 711,4 0,0 7114
23 |Migdzywydzial. Centrum Biotechnologii 77,4 0,0 774
x |Razem jednostki pozawydziatowe 17474 123,0 7,5 1870,4
X RAZEM PW 30818,3] 9169,0 281,8 40261,6
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Rys. 7.5. Finansowanie grantow, wspotpracy naukowej z zagranica finansowanej przez MNiSzW oraz
SPiUB i DWB w przeliczeniu na 1 etat wszystkich pracownikow
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8. ADMINISTRACJA
8.1. INFORMACJE OGOLNE

Okres sprawozdawczy 1.09.2006 r. — 31.08.2007 r. w Administracji Centralnej (AC) nalezy
rozpatrywaé w podziale na trzy etapy zwiazane ze zmianami w kierownictwie administracji.
Do dnia 23 marca 2007 r. Kanclerzem PW byt dr inz. Stawomir Nowak. W tym okresie za cele
strategiczne w funkcjonowaniu administracji uznano:
1. Wdrozenie Systemu Zarzadzania Procesowego.
2. Opracowanie i wdrozenie Systemu Prowadzenia Projektow (Project Management Office).
3. Tworzenie Centréw Ustug Wspolnych.
4. Wsparcie obshugi procesow i projektow realizowanych w Uczelni nowymi rozwigzaniami
technicznymi (informatycznymi i telekomunikacyjnymi).
Dazenie do osiagnigcia wyznaczonych celow zwiazane byto z uruchomieniem nastgpujacych
projektow:

1. System informowania i monitorowania spraw w AC.

2. System budzetowania i biezacej kontroli wykonania budzetu.

3. System modelu kosztow i przychodow, przeptywoéw finansowych i wewngtrznej kontroli
finansowe;.

4. Wdrozenie Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagajacego Zarzadzanie
Uczelnia.

5. Wdrozenie nowego systemu telekomunikacyjnego (razem z systemem zarzadzania zmiang w
tym obszarze).

Sposrdd 4 celow strategicznych udato si¢ rozpoczaé realizacj¢ jedynie celu czwartego poprzez
uruchomienie nastgpujacych projektow:

a) Rozpoczgto Wdrazanie Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagajacego
Zarzadzanie Uczelnia,
b) Podjeto prace nad wdrozeniem nowego systemu telekomunikacyjnego (razem z systemem
zarzadzania zmiang w tym obszarze).
Pozostate cele strategiczne nie zostaty zrealizowane ani tez nie rozpoczgto prac nad ich wdrazaniem.

Od dnia 27 marca 2007 r. do 9 maja 2007 r. pelniacym obowiazki Kanclerza PW byt dr inz.
Krzysztof Dziedzic - Zastgpca Kanclerza ds. Dzielnosci Podstawowej. Zadania, ktore zostaly
zrealizowane, lub ich realizacja zostata zapoczatkowana, w tym okresie skoncentrowane zostaty na
kilku istotnych obszarach.

Glowng sprawa, wymagajaca szybkiej decyzji, byta konieczno$¢ ukonstytuowania si¢ zespotow
wdrozeniowych dla nowego Zintegrowanego Systemu Informatycznego Wspomagajacego
Zarzadzanie Uczelnia. W ramach prac nad powofaniem zespoléw wdrozeniowych pojawila si¢
potrzeba sformalizowania i zdefiniowania zadan i zakresu uprawnien Biura Projektu, w skfad ktorego
mialy wejs¢ osoby kierujace jak rowniez wspomagajace prace nad projektem. Opracowano odrgbny
budzet wdrozenia, ktory stal si¢ integralna czgscia tworzonego na przetomie marca i kwietnia 2007 r.
budzetu Politechniki Warszawskie;j.

Nie bez znaczenia, w $wietle przytoczonych przedsigwzig¢, stata si¢ rola Centralnego O$rodka
Informatyki PW, ktorej zredefiniowany ksztalt i zakres zadan ma okresli¢ nowopowotany Dyrektor, dr
inz. Andrzej Zalewski. Rola, jaka przewidziano dla zespolu informatykéw w Systemie
Informatycznym wymagata spojrzenia na COI PW jako na, w duzej mierze, centrum doradczo-
serwisowe dla potrzeb systemu.

Wartym zauwazenia jest rowniez fakt intensywnego rozpoczgcia prac nad strong internetowa
Administracji Centralnej PW, ktorej przygotowanie w wymiarze jednego miesiaca zamkneto si¢ liczbg
siedmiu serwisoéw dla jednostek AC.

Kolejnym z obszaréw wymagajacych natychmiastowego dziatania byly sprawy remontowo-
budowlane, zarbwno w domach studenckich jak i inwestycji i remontow planowanych centralnie.
Przygotowano, po konsultacjach z Samorzadem Studentéw PW, plan remontéw w domach
studenckich finansowanych z FPMSID oraz informacj¢ dla Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego o budowlanych planach inwestycyjnych Uczelni.
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Odrgbnym problemem bylo opracowanie programu zagospodarowania nieruchomosci bedacych
w posiadaniu PW, ktére z uwagi na przestarzate technologie czy tez utrat¢ funkcjonalnosci nie
spelniaty juz oczekiwan uzytkownikow. W pierwszym rzedzie zajgto si¢: dawna Baza Transportowa
przy ulicy Woronicza 35 oraz Stoléwka Centralng.

Od dnia 10 maja do 31 sierpnia 2007 r. Kanclerzem PW byt dr inz. Andrzej Witczak. W okresie
tym realizowano podstawowe zadania administracji centralnej, a ponadto zrealizowano nastgpujace
najwazniejsze dziatania:

e  Wdrozono nowe regulacje w zakresie sporzadzania, kontroli obiegu i przechowywania
dowoddéw ksiggowych w PW.

e  Kontynuowano prace nad wdrazaniem zintegrowanego systemu informatycznego dokonujac
niezb¢dnych zmian organizacyjnych oraz metodycznych usprawniajacych dziatanie zespotow
wdrozeniowych (w tym poprzez wyposazenie lokalowe i sprzgtowe).

e Przygotowano koncepcj¢ nowego serwisu internetowego PW jako uniwersalnego forum
wymiany informacji wewnatrz i na zewngtrz Uczelni.

e  Przygotowano wydanie w 2007 r. Elektronicznej Legitymacji Studenckiej dla wszystkich
studentow PW.

e  Kontynuowano, przy wspotpracy z JASPERS, prace nad przygotowaniem wniosku w ramach
kompleksowego programu termomodernizacji budynkow campusu PW.

e Rozpoczgto przenoszenie archiwum studenckiego z GG do przygotowanych pomieszczen w
budynku Stotéwki Centralne;.

e  Przeprowadzono akcj¢ waloryzacji ptac dla wszystkich pracownikow PW.

8.2. INWESTYCIJE, REMONTY, MODERNIZACIJE

W Strategii Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego jako jedno z wyzwan rozwojowych zapisano
wyzwanie metropolizacji, bgdace konsekwencja obserwowanych w skali $wiatowej procesow
przejmowania przez niektore wielkic miasta funkcji kierowniczych w zarzadzaniu gospodarka.
Sprostanie temu wyzwaniu nie bedzie jednak mozliwe bez zapewnienia odpowiedniego poziomu
rozwoju zasoboéw ludzkich, co z kolei wiaze si¢ bezposrednio z konieczno$cia stworzenia i utrzymania
nowoczesnego zaplecza naukowo-edukacyjnego. W Politechnice Warszawskiej doskonale rozumiane
jest, ze poziom rozwoju bazy materialnej uczelni jest jednym z wazniejszych czynnikéw decydujacych
o dostgpnosci miodziezy do ksztalcenia na poziomie wyzszym. W zwigzku z powyzszym w ramach
zadan rozwojowych 1 modernizacyjnych kontynuowane sa prace projektowe koncepcyjne i
architektoniczne dotyczace nastgpujacych zadan:

e budowa Centrum Sportowego Politechniki Warszawskiej (hala sportowa, basen, modernizacja
stadionu sportowego) na terenie kompleksu sportowego PW w Warszawie przy ul. Batorego 10;
budowa obiektu naukowo-dydaktycznego dla Wydziatu Matematyki i Nauk Informacyjnych w
Warszawie przy ul. Koszykowe;j;
rozbudowa Gmachu Wydziatu Elektroniki.

W ramach modernizacji bazy materialnej Uczelni, dzigki swojemu wieloletniemu dos§wiadczeniu z
zakresu termoizolacji budynkow, Politechnika Warszawska bedzie realizowaé posrednio w ramach
tzw. inicjatywy JASPERS bardzo wazny priorytet Unii Europejskiej mowiacy o koniecznosci
zmniejszenia zanieczyszczenia $rodowiska naturalnego. Kompleksowe dziatania modernizacyjne
zmierzajace ku ograniczeniu zuzycia energii cieplnej przyczyniaja si¢ bezposrednio do zmniejszenia
zamOwionych mocy, posrednio natomiast do zredukowania emisji gazéw cieplarnianych do atmosfery.
Zakres projektu obejmuje nastgpujace zadania:

e Rewitalizacja Gmachu Gléwnego PW wraz z zabudowa dziedzincéw wewngtrznych na
potrzeby dydaktyki i szkoleniowo-konferencyjne,

e Rewitalizacja zabytkowych gmachoéw Terenu Centralnego PW: Gmachu Architektury,
Chemii, Fizyki, Mechaniki, Aerodynamiki, Lotniczego, Nowego Lotniczego, Elektrotechniki,
Inzynierii Srodowiska,

e Wykonanie termomodernizacji Gmachu Wydziatu SIMR wraz z przebudowa czgsci niskiej,

e Dokonczenie termomodernizacji DS ,,Riviera”,
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Rewitalizacja doméw studenckich: ,,Akademik”, ,Bratniak”, ,Muszelka”, ,Tulipan”,
,,Pineska”,
Wykonanie termomodernizacji budynku przy ul. Filtrowej 2.

Aktualnie prowadzone s prace polegajace na przygotowywaniu dokumentacji.

Caty czas prowadzone sa prace modernizacyjne dotyczace posiadanych zasobow lokalowych, ze
szczegdlnym zwroceniem uwagi na modernizacj¢ funkceji, integracje terendw Uczelni a takze ochrong
dziedzictwa kulturowego. W ramach unowoczesniania skladnikow majatkowych w okresie
sprawozdawczym zrealizowano nastgpujace zadania inwestycyjne:

modernizacja pomieszczen na potrzeby Laboratorium Badan i Rozwoju Systemow i1 Aplikacji
Mobilnych BRAMA Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych,

budowa Centrum Syntezy i Badan Materialdw Wysokoenergetycznych dla potrzeb
bezpieczenstwa procesow chemicznych i obronnosci kraju - adaptacja i modernizacja
wybranych pomieszczen Wydzialu Chemicznego PW w Gmachu Technologii Chemiczne,
instalacja systemow fotowoltaicznych na fasadzie i dachu Gmachow Politechniki
Warszawskiej (Laboratorium Fotowoltaiczne Wydziatu EiTI) — etap I,

wykonanie rob6t remontowo-modernizacyjnych pomieszczen 437 a.b.c. dla potrzeb sali
dydaktycznej w Gmachu Glownym PW,

wykonanie kablowej linii zasilajacej niskiego napigcia pomigdzy rozdzielnig R1-0 w Gmachu
Fizyki i rozdzielnig R10-5 w Gmachu Technologii Chemiczne;j,

dostosowanie ~ Gmachu  Inzynierii ~ Srodowiska do  wymogéw  bezpieczenstwa
przeciwpozarowego — etap I,

wykonanie robdt remontowo-modernizacyjnych elewacji budynkow (od strony Alei
Niepodlegtosci) Wydziatu MEiL wraz z wymiana stolarki okiennej- etap I,

wykonanie robdt remontowo-modernizacyjnych rozdzielnicy R10-8 i R10-12 w Gmachu
Nowolotniczym i w Gmachu Nowej Kreslarni,

nadbudowa i1 modernizacja Gmachu Samochodéw i Ciagnikéw — etap III — budowa i
modernizacja laboratoriow naukowo-badawczych.

Laczne naklady na realizacje zadan inwestycyjnych w 2006 r. wynosity 11 229,2 tys. zt. Zrodta i
struktura ich finansowania przedstawiono w tabeli 8.1

Tabela 8.1. Zrédta finansowania inwestycyjnych zadan budowlanych

Lp. Zrédia finansowania [If;:’ot;] U[%/ZO 1]ai
1. | Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego| 5 098,2 45,4
2. | Srodki wlasne 5130 45,7
3. | Fundusze Strukturalne 938,3 8,4
4. | Sponsorzy 62,7 0,5

Razem 11 229,2 100,0

W ramach $rodkdéw remontowych zatwierdzonych w planie rzeczowo-finansowym prowadzono
systematyczne prace remontowe majace na celu utrzymanie sktadnikéw majatkowych we wlasciwym
stanie technicznym, zapobiegajace przedwczesnemu niszczeniu catosci lub czgsci tych skfadnikow,
niepowodujace zmiany sposobu uzytkowania, prowadzace do podniesienia poziomu bazy naukowo-
dydaktycznej jak i bytowej studentéw oraz pracownikéw PW.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastgpujace zadania remontowe:

wykonanie remontu pokrycia dachowego wraz z wymiang obrobek blacharskich w Gmachu
Lotniczym i Nowolotniczym,

wykonanie robot remontowych sal sportowych w budynku SWFiS PW przy ul. Warynskiego 12,
wymiana stolarki okiennej i drzwiowej (okna skrzynkowe i drzwi wejsciowe o charakterze
zabytkowym) w wytypowanych pomieszczeniach (Dziekanat Wydzialu MiNI) Gmachu
Gloéwnego PW,
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e wykonanie robdt remontowych wytypowanych pomieszczen (100, 103, 105) w Gmachu
Biurowym PW,

e wykonanie remontu pokrycia dachowego wraz z wymiang obrobek blacharskich w Gmachu
Gtoéwnym Szkoty Nauk Technicznych i Spotecznych w Ptocku przy ul. Lukasiewicza 17,

e wykonanie remontu pokrycia dachowego wraz z wymiang obrobek blacharskich w Gmachu

Mechaniki Szkoty Nauk Technicznych i Spotecznych w Ptocku przy ul. Jachowicza 2/4,

wykonanie remontu stropu Matray’a w pomieszczeniu 117B w Gmachu Fizyki,

wymiana dzwigow osobowych (etap I - 1 szt.) w DS , Mikrus”,

wymiana dzwigoéw osobowych (etap I — 2 szt.) w DS ,,Akademik”,

wymiana dzwigéw osobowych (1 szt.) w DS ,,Wczesniak” w Ptocku (etap I),

wykonanie remontu pomieszczenia (sitownia) w DS , Tatrzanska”,

wykonanie robdt remontowych pomieszczen mieszkalnych - pomieszczenia sanitarne (WC) w

DS ,,Akademik”,

wykonanie robdt remontowych pomieszczen mieszkalnych VIII pigtra w DS ,,Akademik”,

wymiana dzwigéw osobowych (etap I - 2 szt.) w DS ,,Babilon,

wykonanie robdt remontowych V, VI pigtra w DS , Mikrus”,

wykonanie robot remontowych pomieszczen sanitarnych — natryski w DS ,,Riwiera”,

wykonanie robdt remontowych pomieszczen mieszkalnych (dwa pigtra) w DS ,,Wczesniak” w

Plocku,

e wykonanie robdt remontowych pomieszczen sanitarnych (natryski, WC) - przebudowa
instalacji kanalizacyjnej wraz z ewentualna wymiang biatego montazu (dwa piony) w DS
Zaczek”,

e wykonanie robdt remontowych pomieszczen kuchennych w DS ,,Ustronie”,

e wykonanie robot remontowych zestawu hydroforowego w DS ,,Mikrus”,

e wykonanie rob6t remontowych wytypowanych pomieszczen kuchennych (8 szt) zgodnie z
zaleceniami Powiatowego Inspektora Sanitarnego w DS ,,Riwiera”,

e wykonanie rob6t remontowych instalacji elektrycznej w pomieszczeniach piwnicznych i na
strychu w DS ,,Babilon’ (etap II),

e dostosowanie klatek schodowych do aktualnych przepisow p.poz. (system oddymiania i
przewietrzania klatek schodowych - zalecenie PSP) w DS ,,Wczesniak” w Ptocku przy ul.
Dobrzynskiej 5 (etap I),

e wykonanie robdt remontowych pomieszczen kuchennych w DS ,,Wcze$niak” w Plocku,

¢ wykonanie robot remontowych pomieszczen mieszkalnych (1 pion) w DS ,,Muszelka”.

Lacznie na roboty remontowe wydatkowano kwote 9 796,9 tys. zt (z tego ze srodkéw Funduszu
Pomocy Materialnej Studentéw i Doktorantow 4 575,3 tys. zt). Pozostate 5 221,60 tys. zt obciazyty
koszty ogdlne i wydzialowe.

8.3. STRAZ AKADEMICKA

Dziataniami zwigzanymi z zapewnieniem porzadku i bezpieczenstwa w Uczelni zajmuje si¢ Straz
Akademicka oraz nadzorowane przez nig wewngtrzne stuzby zatrudnione przy pilnowaniu mienia, a
takze zewngtrzne agencje ochrony mienia. Problem bezpieczenstwa jest istotnym czynnikiem
warunkujacym niezaktocone i prawidlowe funkcjonowanie wszelkich proceséow spotecznych, do
ktérych zaliczy¢é mozna w obszarze szkoty wyzszej ksztalcenie, wychowanie i prace.

Sprawozdanie niniejsze sporzadzono opierajac si¢ na danych przygotowanych w ramach
funkcjonujacego systemu zglaszania informacji, na podstawie zasad ochrony mienia, zatacznik do
zarzadzenia Nr 1 Rektora PW z dnia 3.01.1995 r., oraz dane wynikajace z istniejacych procedur
organizacyjnych Strazy Akademickiej zawarte w comiesigcznych ,,meldunkach o stanie
bezpieczenstwa i porzadku w obiektach i na terenach PW”.

W przedstawionym materiale uwzglgdniono pelny katalog zdarzen wystgpujacy w PW na
podstawie wypracowanej w Strazy Akademickiej procedury dostosowawczej, stad tez aktualne
poréwnania dotycza okresu od 2004 r. do 31.05.2007 r. Obejmuja one w podanym zakresie zmieniajace
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si¢ jakosci i liczby rejestrowanych zdarzen, ktére w sposdb istotny moga

pokaza¢ nowe, dotad

sporadycznie wystepujace lub sygnalizowane zagrozenia.

Tabela 8.2. Zestawienie zdarzen przestgpnych na terenach PW

Lp. Kategoria 2004 r. | 2005r. | 2006rT. ( dj(;(;?oré,)
1. | Zdarzenia $miertelne (zabdjstwa, samobojstwa, wypadki) 1" 12 17 0
2. |Rozboje 0 1 1 0
3. | Wiamania 9 14 1 1
4. | Usitowanie wtamania 8 2 2 0
5. | Wtamania do samochodéw 3 4 5 0
6. | Kradzieze 36 24 37 12
7. | Bojki, pobicia, wybryki chuliganskie 3 14 14 4
8. |Narkomania 8 7 4 1
9. | Naruszenie ustawy o zwalczaniu alkoholizmu 62 55 69 26
10. | Pozary 7 7 7 4
11.| Uszkodzenie mienia — PW 17 10 12 5
12.| Uszkodzenie — samochody 6 9 1 5
13.| Zaktécenie porzadku 20 19 24 13
14.| Zgloszenie zamachu terrorystycznego 0 0 0 0
15. | Kolizje drogowe 0 2 5 1
16.| Inne 7 4 13 0

Ogétem 187 173 196 72

D'~ upadek z dachu budynku,

% _ zastabniecie podczas zaje¢, utrata przytomnosci, zgon w szpitalu,
% _ wypadnigcie z okna w DS.
Dane przedstawione w tab. 8.2 obrazuja ogdlny wzrost liczby zdarzen. Znaczny jest wzrost
kradziezy, natomiast znaczny spadek uwidocznit si¢ w kategorii wlamania. Odnotowac¢ rdwniez nalezy
duzy wzrost liczby zdarzen zwigzanych z naruszeniem ustawy o zwalczaniu alkoholizmu i zwigzany z
tym podobny wzrost zaklocenia porzadku.
W tabeli 8.3 przedstawiono zagrozenia w zakresie podmiotowosci mienia, poziomu reakcji stuzb
ochrony, jak réwniez podejmowanych dziatan interwencyjnych i porzadkowych oraz innych
czynnikéw mogacych mie¢ wplyw na stan bezpieczenstwa.

Tabela 8.3.Zestawienie ogolne

Lp. Kategoria 2004r. | 20051. | 2006t (33217 0
1. | Zdarzenia przeciwko mieniu PW 45 38 24 8
2. | Zdarzenia przeciwko mieniu prywatnemu 40 34 37 12
3. | Zdarzenia na terenie PW 183 166 193 71

Zdarzenia odnotowane w bezposrednim
4. - 4 7 3 1
otoczeniu PW
5 Sprawcy ujeci na goracym uczynku 10 10 13 4
przestgpstwa
6. | Dziatania interwencyjne 167 149 234 159
7. | Niewlasciwie zabezpieczone mienie 37 10 4 0
8. | Dzialania prewencyjne 491 351 354 172
9. | Udzielenie pierwszej pomocy przedlekarskiej 14 3 17 7

Z danych tych wynika znaczny spadek zdarzen przeciwko mieniu PW. Jest to tendencja stala i
$wiadczy¢ moze o lepszym zabezpieczeniu w sferze fizycznej, technicznej i organizacyjnej. Wptywaja
na to rowniez jakosciowo lepsze dziatania prewencyjne, o czym $wiadczy wzrost ujgcia sprawcow
przestepstw na goragcym uczynku lub po bezposrednim poscigu.
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Straz Akademicka uczestniczyla ponadto w zabezpieczeniu 54 imprez lub uroczystosci, w tym z
udziatem VIP’6w, w ktorych uczestniczyto tacznie ponad 87 000 osdb oraz 38 krotnie brata udziat w
akcji usuwania skutkéw awarii.

Bezpieczenstwo Uczelni pozostaje w S$cistej wspotzaleznosci z ogélnym poczuciem
i stanem bezpieczenstwa w kraju. Jest to bardzo wazne i wciaz aktualne zagadnienie. Kierownictwo
Politechniki Warszawskiej problem ten dostrzega, podejmujac systemowe dziatania nakreslone
stosownymi aktami normatywnymi. Poprawa stanu bezpieczenstwa w Uczelni wymaga dokonania
nastgpujacych inwestycji:

e modernizacji monitoringu wizyjnego Terenu i Gmachu Gléwnego,

e modernizacja Catodobowego Centrum Kierowania STA PW,

e instalacja monitoringu wizyjnego na Terenie Glownym-Bis,

e doposazenia w trzeci samochdd stuzbowy zmotoryzowanych stuzb patrolowych (poprzedni
zostat z uwagi na zuzycie wycofany z eksploatacji).

Czgs¢ tych przedsiewzig¢ zostata wiaczona do planu finansowania w 2007 r.

Ponadto, powinno podejmowac si¢ dziatania zwiazane z:

e obejmowaniem stala ochrong coraz wigkszych obszaréw PW zabezpieczeniem technicznym,
sygnalizujacym zagrozenie chronionych osob i mienia oraz zabezpieczeniem fizycznym,
polegajacym na staltym dozorze obiektow i obszaréw, jak rowniez dozorze sygnalow
elektronicznych urzadzen alarmowych i monitoringu wizyjnego,

e podnoszeniem kwalifikacji pracownikow ochrony mienia poprzez organizowanie
odpowiednich szkolen i uzyskiwania certyfikatow,

e doszkolenie pozostatych oraz nowoprzyjetych pracownikow Strazy Akademickiej w tym
zakresie udzielenia pierwszej pomocy przedlekarskiej.

Straz Akademicka poprzez podejmowane czynnosci stara si¢ spelnia¢ swoja role, zapewniajac
porzadek i poczucie bezpieczenstwa na terenach Uczelni. Dziatania realizowane sa konsekwentnie i
planowo jako staly element strategii funkcjonowania jednostki. Wazna rol¢ w tym zakresie odgrywa
prewencja, czyli minimalizowanie i eliminowanie zagrozen, w ramach ktorej brane sa pod uwage
réwniez zagrozenia globalne terroryzmem. Terroryzm nie stanowil (w oparciu o dostgpne dane)
czynnika bezposrednio zagrazajacego bezpieczenstwu Uczelni.

8.4. BEZPIECZENSTWO I OCHRONA PRZECIWPOZAROWA

W okresie od 1 wrze$nia 2006 r. do 31 sierpnia 2007 r. w sposob ciagly realizowano zadania
zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa w obiektach PW na wypadek powstania pozaru lub
innego miejscowego zagrozenia. W okresie sprawozdawczym zadania skupiaty si¢ na dalszej
realizacji ustalen zawartych w zarzadzeniach wewngetrznych Rektora jak réwniez w podstawowych
aktach prawnych z tego zakresu spraw.

Dziatania te zmierzaja do zapewnienia dojazdu i szybkiej pomocy dla obiektow Uczelni. W tym
przypadku istotne znaczenie ma czas oraz dojscie ratownikow na miejsce zdarzenia i udzielenia
skutecznej pomocy. W tym celu lustracja obiektow poswigcona byta drozno$ci drog ewakuacyjnych
poziomych i pionowych, w tym klatek schodowych, drzwi i wyjs¢ zewngtrznych oraz ich budowlane
wydzielenie ze stref pozarowych. Wiele uwagi poswigcono drogom dojazdowym do obiektow i
sprawnosci instalacji hydrantowych dla zapewnienia wydajnosci cisnienia.

W wyniku podjetych dziatan sa w realizacji:

e wydzielanie klatek schodowych w Gmachu Inzynierii Srodowiska,

e wyposazenie w pompy pozarowe w Gmachu Elektroniki i w DS ,,Ustronie”,

e wykonanie systemu sygnalizacji pozarowej w Domu Go$cinnym ,,Sezam”.

Obiekty, w ktorych organizowano imprezy majace charakter masowy (konferencje, koncerty, bale,
uroczystosci okolicznosciowe, juwenalia, spotkania partii politycznych), jako miejsca o zwigkszonym
ryzyku, byly objete indywidualnym przygotowaniem zabezpieczenia. Kazdorazowo opracowywano
plany postgpowania ratowniczego i ewakuacji ludzi na wypadek powstania pozaru lub innego
miejscowego zagrozenia uwzgledniajace szkolenia osob bioracych udzial w organizacji uroczystosci
oraz przeprowadzano rozpoznanie taktyczno-operacyjne wspdlnie z ekipami ratowniczymi
Panstwowej Strazy Pozarne;.
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W zwiazku m.in. z wynajmowaniem Duzej Auli GG na organizacj¢ imprez o charakterze
masowym z uzywaniem silnych wzmacniaczy gto$nikowych, w trosce o bezpieczenstwo osdb, a takze
bezpieczenstwo budowli powolany decyzja Prorektora ds. Ogodlnych Zespot Zadaniowy pod
przewodnictwem dr inz. Szczepana Lutomirskiego opracowal ,,Raport o stanie technicznym $wietlika
nad Duza Aula w Gmachu Gléwnym Politechniki Warszawskiej w aspekcie bezpieczenstwa
konstrukcji z uwzglednieniem wptywu dzwigku”. Zawarte w Raporcie wnioski i zalecenia beda
realizowane etapami. Swietlik moze by¢ bezpiecznie uzytkowany pod warunkiem wykonania zadan
opisanych w zaleceniach.

Szkolenia z zakresu przepisOw ochrony przeciwpozarowej osob zatrudnianych w Uczelni
prowadzone sa na biezaco w ramach szkolenia wstgpnego. Dodatkowo przeszkolono wszystkich
pracownikow Biblioteki Gloéwnej oraz Strazy Akademickiej w systemie stacjonarnym. Wzorem lat
ubieglych realizujac zalecenia wladz uczelni zapoznano nowoprzyjetych studentow zamieszkujacych
domy studenckie z bezpieczenstwem pozarowym przez dostarczenie im materialtow do
samoksztatcenia.

Kontynuujac dziatania zmierzajace do dostosowania obiektow i pomieszczen do wymagan
przepiséw ochrony przeciwpozarowej w okresie sprawozdawczym wykonano:

- drzwi od pokoi mieszkalnych o wymaganej odporno$ci ogniowej na kolejnych dwoch pigtrach

w DS ,,Mikrus”,

- remont klubu studenckiego ,,Amplitron” uwzglgdniajacy poprawne warunki ewakuacji oraz

wymogi w petnym zabezpieczeniu z zakresu ochrony przeciwpozarowe;.

W okresie sprawozdawczym realizacja decyzji pokontrolnych oraz upomnien wydanych przez
Komendy Panstwowej Strazy Pozarnej przedstawia si¢ nastgpujaco:

Liczba przeprowadzonych kontroli — w 4 obiektach.

Liczba wydanych decyzji pokontrolnych - na 2 obiekty.

Liczba wydanych upomnien - na 1 obiekt.

Liczba obowiazkéw do wykonania zawarta w decyzjach pokontrolnych -11.
Liczba wykonanych obowiazkéw - 9.
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Uchwata nr 174/XLVI/2007
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 25 kwietnia 2007 r.
w sprawie utworzenia Szkoly Zaawansowanych Technologii Chemicznych i Materiatowych

PW i uchwalenia jej Regulaminu

Senat Politechniki Warszawskiej, dzialajac na podstawie § 28 i § 25 ust. 4 Statutu PW,
tworzy Szkole Zaawansowanych Technologii Chemicznych i Materiatowych PW i uchwala

jej Regulamin, przedstawiony w zataczniku do niniejszej uchwaty.

Sekretarz Senatu elkktor
%z@
dr inz. Teresa Ostrowska prof. dr hab. {iz. Wiodzimierz Kurnik
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3)

4)

5)
6)

zatacznik do uchwaty Senatu PW nr 174/XLV1/07 z dn. 25.04.2007r.

Regulamin organizacyjny
Szkoty Zaawansowanych Technologii Chemicznych
i Materialowych Politechniki Warszawskiej

§ 1. Postanowienia ogdlne

Szkola Zaawansowanych Technologii Chemicznych i Materialowych Politechniki
Warszawskiej, zwana dalej Szkola, jest zwiazkiem Wydzialn Chemicznego, Wydzialu
Inzynierii Chemicznej i Procesowe]j oraz Wydziatu Inzynierii Materiatowej, ktére sa zwane
dalej wydziatami tworzacymi Szkote.

Wydzialy tworzace Szkole wspélpracujg ze sobg w zakresie dzialalnosci dydaktycznej,
naukowo-badawczej i organizacyjnej, zwigzanej z kierunkami studiéw prowadzonymi przez
te wydzialy.

Celem powolania Szkoly jest poszerzenie i uatrakcyjnienie oferty dydaktycznej oraz
poprawa konkurencyjnosci badan naukowych prowadzonych przez wydzialy tworzace
Szkole.

§ 2. Zadania Szkoly

Do zadan realizowanych przez Szkote nalezy w szczegélnosci:

Prowadzenie kierunkéw studiéw, specjalnosci i studiéw podyplomowych w
obszarze: nanomaterialy i nanotechnologie oraz biomaterialy, bioprodukty i inzynieria
biomedyczna, a takze rozszerzenie oferty na juz istniejacych kierunkach studiéw, w tym na
kierunku biotechnologia.

Prowadzenie wspdlnego programu studiéw dla studentéw pierwszego roku na I
stopniu ksztalcenia wydziatéw tworzacych Szkote.

Realizacja programéw studiéw I i II stopnia umozliwiajacych studentom
dokonywanie zmian kierunkéw studiéw prowadzonych na wydziatach tworzacych Szkote
bez potrzeby uzupeiniania réznic programowych (elastyczna zmiana kierunku studiéw przy
przejsciu na studia II 1 IIT stopnia).

Prowadzenie wspélnych wykladéw dla uczestnikéw studiéw doktoranckich
wydziatéw tworzacych Szkofe.

Prowadzenie studiéw I, I i ITI stopnia w jezyku angielskim.

Koordynacja udostgpniania unikatowej aparatury, bedacej w posiadaniu
poszczegdlnych jednostek, pracownikom i doktorantom wydziatéw tworzacych Szkote na
warunkach identycznych jak dla pracownikéw i doktorantéw wydzialu macierzystego oraz
pozyskiwanie nowej aparatury dla badan miedzywydziatowych.
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7)

8)

!\)

Prowadzenie wsp6lnych seminariéw i sesji plakatowych, w ramach ktérych
prezentowane beda wyniki prac doktorskich i dyplomowych.

Promocja dziatalnosci Szkoly w srodowisku akademickim i wér6d kandydatéw na
studia.

Zadania Szkotly, o ktérych mowa w ust. 1, sa realizowane przez pracownikéw wydzialéw

tworzacych Szkote, zgodnie z programem ustalonym przez Rade Szkoly, o ktérej mowa w §
3

§ 3. Organizacja Szkoly

. Dzialalnos¢ Szkoly koordynuje Rada Szkoty powolywana przez Rektora w uzgodnieniu z

radami wydziatléw tworzacych Szkole na okres jednej kadencji organéw Uczelni.

W sklad Rady Szkoty wchodza dziekani i przedstawiciele rad wydzialéw tworzacych
Szkote, po jednym z kazdego wydziatu.

Rada Szkoly sktada Rektorowi doroczne sprawozdania ze swojej dzialalnosci.
Sprawozdania sg opiniowane przez rady wydzialéw tworzacych Szkote.

Radzie Szkoly przewodniczy, kolejno przez okres jednego roku akademickiego, jeden z
dziekanéw wydziatéw tworzacych Szkofe, wybrany przez Rade Szkoly, zwany dalej
Przewodniczacym Rady Szkoty.

Za realizacj¢ zadafh dydaktycznych w ramach Szkoly odpowiadajg dziekani wydziatéw
tworzacych Szkote, w zakresie wtasciwych kierunkéw studiow.

Zadania administracyjne Szkoty realizuje dziekanat wydziatu, ktérego dziekan petni funkcje
Przewodniczacego Rady Szkoty. Dziekanat ten jest dalej nazywany sekretariatem Szkoty.

§ 4. Finanse Szkoly

Koszty zwigzane z dziatalnoscia Szkoly s pokrywane wspdlnie przez wydzialy tworzace Szkote,
w proporcjach ustalonych przez Rade Szkoty.

L.

§ 5. Zadania Przewodniczacego Rady Szkoly

Do zadan Przewodniczgcego Rady Szkoty nalezy, w szczeg6lnoscei:

1 kierowanie pracami Rady Szkoty,
2) nadzorowanie pracy sekretariatu Szkoty,
3) reprezentowanie Szkoty wobec organéw Uczelni, w tym rad wydzialéw tworzacych

Szkolg i w kontaktach z instytucjami zewnegtrznymi.
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Przewodniczacy Rady przygotowuje preliminarz wydatkéw zwiazanych z praca sekretariatu
Szkoly i promocjg Szkoty. Preliminarz podlega zatwierdzeniu przez rady wydzialéw
tworzacych Szkote.

Na koniec roku akademickiego Przewodniczacy Rady Szkoty sklada radom wydzialéw
sprawozdanie finansowe.

§ 6. Postanowienia koncowe
1. Zmian niniejszego Regulaminu dokonuje Senat, na wniosek Rektora.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie odpowiednio
postanowienia Statutu PW.
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Uchwala nr 122/XL.VI/2006
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 29 listopada 2006 r.

w sprawie zatozen do Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej

Senat Politechniki Warszawskiej, dziatajac na podstawie § 45 ust. 1 pkt 1 w zwiazku z § 179
Statutu PW, majac na celu zapewnienie najlepszych warunkéw dziatania i rozwoju Uczelni, uznaje
za konieczne wprowadzenie Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Politechnice
Warszawskiej oraz odpowiednich instrumentow dla jego wlasciwego funkcjonowania
i doskonalenia.

Wytyczne dla dziatan zmierzajacych do zapewniania wysokiej jakosci ksztalcenia, odpowiedniego
monitorowania i doskonalenia tego procesu zawierajg zataczniki do niniejszej uchwaly:

1. ,Zatozenia Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w PW”,

2. ,,Wytyczne do tworzenia wydzialowego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia”,

3. ,Zadania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia”,

4. ,Zadania wydzialowego pelnomocnika ds. zapewnienia jako$ci ksztalcenia” ,
Zataczniki te sa opracowane zgodnie ze standardami miedzynarodowymi, okreslonyml m.in. w
dokumencie dotyczacym jakosci ksztalcenia, przyjetym przez ministrow odpowiedzialnych za
szkolnictwo wyzsze w krajach europejskich w Bergen w 2005 .

Sekretarz Senatu ektor
mgr Danuta Soltyska prof. dr hab. inz. Wiodzimierz Kurnik

141



Zatacznik nr 1 do Uchwaly Senatu PW nr 122/XLV1/2006
z dnia 29 listopada 2006 r.

Zatozenia Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia

w Politechnice Warszawskiej

§1

Jednym z gidwnych warunkéw wlasciwej realizacji zadan oraz wypelniania Misji oraz
realizacji strategii Uczelni jest wprowadzenie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztalcenia. System powinien obejmowac caly proces ksztatcenia, odnoszac si¢ do wszystkich
aspektow, ktore maja wplyw na jego whasciwy przebieg i wysokg jako$é, a takze na sprawne
zarzadzanie Uczelnia.

Podstawowe dzialania systemu majg na celu doskonalenie dziatalnosci dydaktycznej Uczelni

poprzez:
L ]

podniesienie rangi pracy dydaktycznej,

przestrzeganie standardow akademickich,

wprowadzenie mechanizméw i standardow ogdlnouczelnianych gwarantujacych
wysoka jako$¢ ksztatcenia,

wprowadzenie mechanizméw zapewniajacych, ze programy nauczania beda opieraé
si¢ na najnowszych osiagnieciach nauki i techniki oraz spetnia¢ wymagania rynku
pracy,

zapewnienie wysokiego poziomu i statego rozwoju kadry nauczajacej.

Systém zapewnienia jakosci ksztalcenia w PW powinien spelniaé nastepujace zatozenia:

musi by¢ zgodny z ogblnymi zatozeniami systemu edukacji wyzszej w Polsce oraz
typowymi rozwiazaniami w uczelniach Unii Europejskiej,

musi byé zgodny ze standardami miedzynarodowymi, okreslonymi m.in. w
Deklaracji Bolofiskiej i w dokumencie dotyczacym jakosci ksztalcenia, przyjetym
przez ministrow odpowiedzialnych za szkolnictwo wyzsze w krajach europejskich
w Bergen w 2005 1.,

musi by¢ zintegrowany z innymi dzialaniami w obszarze szeroko pojetego
ksztatcenia (elastyczny system studiéw, system akumulacji i transferu punktow,
komputerowy system zarzadzania Uczelnia, a szczegélnie system wspomagania
procesu dydaktycznego) oraz zjuz istniejacymi metodami 1 procedurami
zapewniania jakosci, a w tym z Systemem Zapewnienia Jakosci w Badaniach
Naukowych (§ 180 Statutu PW), Systemem Oceny Pracownikow (§181 Statutu
PW), Systemem Zarzadzania Jako$cia w Administracji (§182 Statutu PW),
Systemem Wewnegtrznej Kontroli Finansowej i Systemem Audytu Wewnetrznego
(§183 Statutu PW).

nie powinien przysparzaé zbyt duzej ilosci dodatkowych obowiazkéw kadrze
akademickiej oraz osobom zwigzanym =z zarzadzaniem uczelnia i procesem
ksztalcenia,
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e powinien gwarantowal daleko idaca dobrowolno$¢ prowadzonych dzalan z
uwzglednieniem specyfiki , wynikajacej z rodzaju kierunku studidéw,

e powinien okreslac warunki i sposoby premiowania dziatan zmierzajacych do
poprawy jakosci ksztalcenia (w tym — premiowania finansowego).

§2
Systc:1 musi obejmowaé nastepujace obszary dziatan, zwiazane z procesem ksztalcenia:

A. Organizacja systemu studiow.

B. Plany studiéw i programy nauczania.

C. Organizacja i realizacja procesu dydaktycznego.
D. Kadra bioraca udziat w procesie ksztalcenia.

E. Studenci.

2.1 Analiza i ocena organizacji systemu studidw musi polega¢ na systematycznej kontroli,
obejmujacej m.in. wdrazanie i realizacje:

elastycznego systemu studiéw trzystopniowych,
systemu akumulagji i transferu punktéw,

zasad mobilnosci poziomej i pionowej,
poszerzania oferty edukacyjnej,
umigdzynarodowienia ksztatcenia,

praktyk studenckich, :

dobrych praktyk w procesie dydaktycznym.

2.2 Plany studiéw i programy nauczania powinny by¢ oceniane gléwnie na podstawie
dokumentacji dla danego kierunku, specjalnosci oraz formy studiowania, uwzgledniajac:

o charakterystyke i specyfike kierunku,
e wypehnianie standardow ksztatcenia dla kierunku,
e kwalifikacje absolwenta.

2.3 W zakresie organizagji i realizacji procesu dydaktycznego ocenie musza podlegac:

wydziatowe systemy zapewniania jakosci,
zasady studiowania: proces rejestragji, sposoby egzaminowania i zaliczen, zasady
realizacji procesu dyplomowania,
e system komputerowego wspomagania procesu dydaktycznego,
e warunki realizacji ksztalcenia, infrastruktura dydaktyczna, biblioteki, czytelnie
i dostep studentéw do baz danych.
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2.4 Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia wymaga profesjonalnej i zaangazowanej kadry
z dorobkiem naukowym i dydaktycznym w danej dziedzinie. Sprzyja¢ temu powinno:

wprowadzenie kurséw pedagogicznych (dla mtodych pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i doktorantow),

wprowadzenie szkolen dla kadry naukowo-dydaktycznej, obejmujacej
akademickie funkcje kierownicze ,

opracowanie zasad oceny kadry a szczegolnie nauczycieli akademickich,
prowadzenie systematyczaych hospitacji,

prowadzenie systematycznej anonimowej ankietyzacji zajg¢ dydaktycznych.
prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowe;.

2.5 System zapewnienia jakoSci uwzglednia dzialania skierowane i skoncentrowane na
studentach, pamigtajac, ze sa oni najwazniejszym podmiotem dziatai Uczelni. System
powinien zapewniac:

zapewnienie udziatu studentow w Zyciu Uczelni, w tym w ksztaltowaniu procesu
nauczania i w podejmowaniu decyzji, zwiazanych z tym procesem,

wiaczenie student6éw starszych lat w realizacje procesu dydaktycznego,
zwigkszenie udziatu studentow oraz doktorantow w pracach badawczych,
dziatania adaptacyjne i doradcze w odniesieniu do procesu ksztalcenia,
inspirowanie i ksztattowanie wia$ciwych warunkéw do zdobywania wiedzy.

§3

System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia musi byé oparty na systemach wydzialowych
iscidle z nimi powiazany. Wszystkie te systemy powinny byé wykorzystane do realizacji
celow podanych w §1 a w szczegdlnoécei do:

ciagtego doskonalenia procesu dydaktycznego i warunkow jego realizacii,
wspierania inicjatyw majacych na celu unowocze$nienie procesu ksztatcenia,
prowadzenia przejrzystej polityki kadrowej w tym zasad wynagradzania
pracownikow,

whasciwej polityki rekrutacyjnej Uczelni i wydziatow.

144



Zatacznik nr 2 do Uchwaly Senatu PW nr 122/XLV1/2006

z dnia 29 listopada 2006 r.
Wytyczne do tworzenia

wydzialowego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia

Zasadniczymi celami systemu zapewniania jakosci ksztalcenia sa;

e wprowadzenie mechanizmdw zapewniajacych wysokg jako$¢ ksztalcenia,

o podniesienie rangi pracy dydaktyczne;,

o wprowadzenie mechanizméw zapewniajacych, ze programy nauczania beda opierac
sie na wspolczesnych osiagnieciach nauki i techniki oraz spetnia¢ wymagania
rynku pracy,

o zapewnienie wysokiego poziomu i statego rozwoju kadry nauczajacej.

o przestrzeganie standardow akademickich,

o informowanie spoleczeistwa (a w szczegdlnosci potencjalnych kandydatow na
studia, pracodawcow oraz wladz roznych szczebli) o jakosci i poziomie
wyksztatcenia absolwentéw Uczelni.

Pewna, czes¢ tych dziatan powinno si¢ zapewnié na poziomie Uczelni, i jest to zadanie dla jej
Wiadz, Senatu, Komisji Senackich oraz odpowiednich zespotéw — jak np. dla Zespotu ds.
Rekrutacji, Uczelnianej Rady ds. Jakosci. Wickszoé¢ zadan, a przede wszystkim ich
realizacja, spoczywa jednak na jednostkach organizacyjnych Uczelni, na wydziatach
ikolegiach. Ze wzgledu na réznorodno$é jednostek nie jest celowe tworzenie na poziomie
Uczelni sztywnych regul, obowiazujacych we wszystkich wydzialowych systemach
zapewniania jakodci ksztalcenia, natomiast pewne skladniki systemu musza byé wspolne,
chociaz ich realizacja moze by¢ w poszczeg6lnych jednostkach — rézna.

Wydzialowy System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia powinien by¢é umocowany uchwata
rady wydzialu. Dokument ten musi zawieraé opis systemu, okreslenie odpowiedzialnosci
0sOb zarzadzajacych systemem i odpowiedzialnosci kierownikow jednostek wydziatu
(instytutow, katedr czy zakladow) za wykonywanie przepisanych dziatan, sposob
wykorzystywania przez statutowe organy wydziatu informacji o sukcesach i niepowodzeniach
w realizacji zadaf oraz sposob wykorzystywania tych informacji do prowadzenia racjonalnej
polityki kadrowej i finansowej wydzialu (kolegium). W uchwale powinny by¢ wskazane
rowniez $rodki finansowe, potrzebne do realizacji zadan.

Wydzialowy System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia to zbiér postgpowan w zakresie
dzialan na rzecz jakos$ci ksztalcenia. System ten bedzie wspomagany przez ustalenia
ogolnouczelniane, takie jak Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
Vademecum Prodziekana ds. Studiéw, System Zapewnienia Jako$ci Badan Naukowych,
System Oceny Pracownikow, System Zarzadzania Jako$cia w Administracji, System
Wewnetrznej Kontroli Finansowej i Audytu Wewngtrznego, Uchwaly Senatu i
Rozporzadzenia Rektora.
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Na wydziale system powinien mie¢ charakter samooceny i obejmowaé procedury
wewnetrzne, uwzgledniajace nastgpujace elementy:

1. Struktura studiéw
A. okresowy przeglad dziatania Elastycznego Systemu Studiéw (ESS) i Systemu
" Akumulagji i Transferu Punktowego (Systemu punktowego).
2. Plany studiéw i programy ksztalcenia
hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
ocene zaje¢ dydaktycznych przez studentéw i zasieganie opinii absolwentow,
okresowy przeglad planow i programéw ksztalcenia,
. monitorowanie systemu egzaminowania,
. monitorowanie procedur dyplomowania.
3. Kadra nauczajaca
A. dziatania na rzecz rozwoju i doskonalenia kadry dydaktyczne;.
4. Warunkow technicznych realizacji zaje¢ dydaktycznych
A. okresowy przeglad warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, warunkow
studiowania oraz materiatow dydaktycznych,
B. okresowy przeglad laboratoriow i pracowni specjalistycznych przeznaczonych
do prowadzenia w nich zaje¢ dydaktycznych.
5. Qceny dziatania Systemu
A. przygotowanie raportéw o stanie realizacji zadan, wynikajacych z Systemu dla
Rady Wydziatu,
B. przygotowanie raportoéw dla Wiadz Uczelni i Uczelnianej Rady ds. Jakosci
Ksztalcenia.

Tow>

[z2]

1. Ustawa ,Prawo o szkolnictwie wyzszym” okreéla, ze wszystkie kierunki studiéw na

Politechnice Warszawskiej musza by¢ powadzone w ukladzie dwustopniowym.

2. Prawidlowe dziatanie  Elastycznego Systemu Studidow wymaga opracowania
odpowiednich procedur i przygotowania dokumentdw dotyczacych:

a. Okreslenia warunkéw mobilnoéci poziomej, czyli realizacji czesci programu na innych
wydzialach, badz w innych uczelniach krajowych czy zagranicznych, oraz mobilnosci
pionowej polegajacej na zmianie wydzialu, uczelni badZz kierunku studiow po
ukoiczeniu studidw pierwszego stopnia.

b. Okreflenia, w ramach kazdego kierunku studiow, wymagan programowych
niezb¢dnych przy zmianie kierunku studiow.

c. Opracowania zasad i procedur w zakresie przenoszenia studentéw i wznawiania
studidw.

d. Wykorzystania systemu punktowego jako podstawowego narzedzia w procesie
monitorowania procesu dydaktycznego i elementu umozliwiajacego elastycznos$é
studiowania.

e. Dostosowania regulaminow prowadzenia i zaliczania przedmiotéw do systemu
punktowego i wykorzystania systemu punktowego w procesie rejestracji postepéw
studenta.

f. Ustalenia przez Rad¢ Wydzialu zasad rejestracji na kolejne okresy rozliczeniowe.
Ustalenie deficytu punktowego, czyli dopuszczalnego niedoboru osiagnigé studenta
na poszczegolnych etapach studiowania.
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§2

~ A) Istotnym instrumentem oceny jakosci procesu dydaktycznego sa okresowe hospitacje
zajgé. Musza one dotyczyé wszystkich nauczycieli akademickich, a przede wszystkim
mtodszych pracownikéw naukowo - dydaktycznych, doktorantéw i oséb rozpoczynajacych
prace w uczelni. Bardzo wazne jest ugruntowanie opinii, ze hospitacje stuzg poprawie
ewentualnych bledow czy usunigciu brakéw w prowadzeniu zajeé¢ dydaktycznych. Powinny
by¢ one prowadzone przez doswiadczonych nauczycieli akademickich, uznanych
dydaktykow, a takze przez emerytowanych profesoréw Uczelni.

D
2)

3)
4
5)

6)

7)

Na potrzeby hospitacji musi by¢ opracowany ogélnouczelniany wzor protokotu.

Na poczatku kazdego semestru kierownik jednostki organizacyjnej przygotowuje
ramowy plan przeprowadzania hospitacji, ktory jest przekazywany do Prorektora
ds. Studiow. Plan zawiera wykaz kursow przeznaczonych do hospitacji, miejsca
odbywania zaje¢ i nazwiska os6b hospitowanych (ew. nazwiska o0s6b
hospitujacych). Hospitacje powinni przeprowadzaé kierownicy zakiadow lub
katedr). Kazdy z pracownikéw Uczelni powinien by¢é hospitowany nie rzadziej niz
raz na trzy lata. . '

Dla zaje¢ ogolnouczelnianych (matematyka, fizyka, HES, jezyki) plan hospitacji
jest przygotowywany w porozumieniu z kierownikiem jednostki o zadaniach
ogolnouczelnianych odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

Z przeprowadzonej hospitacji sporzadza si¢ protokdt, zgodnie z zalecanym
wzorem. Osoba hospitujaca jest zobowiazana przekaza¢ swoje uwagi
hospitowanemu i oméwi¢ tre$¢ protokotu. Protokét po podpisaniu przez
wizytujacego i osobg wizytowang jest przekazywany do dziekanatu.

Protokoty z hospitacji sa poufne, dostgp do tych danych ma jedynie kierownik
jednostki oraz bezposredni przetozony osoby hospitowanej.

Wyniki hospitacji powinny byé wykorzystywane w okresowych ocenach
pracownikow, a takze do prowadzenia polityki finansowej i awansowej.

Za organizacje, realizacje oraz wykorzystanie wnioskow z hospitacji odpowiada
kierownik jednostki.

B) Istotnym mechanizmem oceny zajgé dydaktycznych jest anonimowa ankieta oceny zajgé,
przeprowadzana przez studentow.

1)
2)

3)

4

Ankietyzacja zaje¢ dotyczy kazdego przedmiotu zawartego'w programie studiow
dla danego kierunku, poziomu i formy studidéw.

Niezaleznie od ankietyzacji prowadzonej centralnie w Uczelni jednostka moze
prowadzi¢ wiasny system ankietyzacji.

Na poczatku kazdego semestru kierownik jednostki organizacyjnej przygotowuje
ramowy plan przeprowadzania oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentow, ktory
jest przekazywany do Prorektora ds. Studidw. Plan zawiera wykaz przedmiotow
przeznaczonych do ankietyzacji, miejsca odbywania zaje¢ i liczbg studentow
zapisanych na przedmioty. Kazdy przedmiot (z tym samym prowadzacym),
powinien podlegaé ocenie nie rzadziej niz raz na dwa lata. Ocena powinna sie
odby¢ podczas ostatniego miesigca semestru.

Wydzialowa ankieta moze uwzglednia¢ specyfike kierunku i przedmiotu.
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0

1.

5) Ankietyzacja moze by¢ prowadzona w formie tradycyjnej (ankiety ,,papierowe”)
lub elektronicznej (,,przez Internet™).

a) Ankiety oceny sa rozdawane, a nastgpnie zbierane przez osoby upowaznione
przez: kierownika jednostki. Wypelnione ankiety sa przekazywane
kierownikowi jednostki lub osobie przez nia upowaznionej.

b) Materialy ankiety prowadzonej w sposob elektroniczny zostaja wstgpnie
opracowane przez 0sobg upowazniona przez kierownika jednostki.

6) Wypelnione ankiety sa poufne. Prowadzacy zajecia nie moze mie¢ dostgpu do
wypetnionych ankiet przed opracowaniem ich wynikow. Dostgp do danych ma
jedynie kierownik jednostki i dyrektor instytutu. Kierownik jednostki jest
zobowiazany do zapoznania prowadzacego zajecia o wynikach ankiety w okresie
dwoch miesigcy od jej przeprowadzenia.

7) Absolwenci danego kierunku studidw wyrazaja swojg opini¢ za pomoca
anonimowej ankiety, przeprowadzanej corocznie po egzaminach dyplomowych
oraz w okresie jednego roku po ukoficzeniu studiow. Formularz ankiety powinien
dotyczyé calego toku studiow, ze szczegdlnym uwzglednieniem oceny
przydatnos$ci poszczegdlnych kurséw w pracy zawodowej.

8) Za organizacjg, realizacj¢ oraz wykorzystanie wnioskow z oceny zajeé
dydaktycznych przez studentow i absolwentéw odpowiada kierownik jednostki.

Ocena procesu ksztalcenia odbywa si¢ na podstawie dokumentacji dla danego kierunku,
specjalnosci, poziomu i formy studiéw. Dokumentacja obejmuje:

1) charakterystyke kierunku, w tym standardy nauczania dla kierunku, uchwaly
Senatu i uchwaty RW

2) zalozenia programowe niezbgdne do uzyskania przez absolwentow okreslonych
kwalifikacji,

3) plan studiow, :

4) szczegblowe programy poszczegolnych przedmiotéw, wraz z systemem
punktowym.

Od roku akad. 2007/08 obowiazywaé beda nowe standardy ksztalcenia, dostosowane do
studiéw dwustopniowych. Idea nowych standardow jest takie ich sformutowanie, aby nie
byly wzorcem czy substytutem programéw studiéw. Stanowia one baze do przygotowania
planéw i programow studiéw. Okreslaja one obszary wiedzy i tresci ksztalcenia stanowiac
podstawg niezbedna do przygotowania autorskich, uczelnianych planéw i programéw
studiow na danym kierunku studiéw, poprzez okreslenie ramowych tresci ksztalcenia,
kwalifikacji, umiejetnosci i kompetencji absolwenta, oraz spodziewanych efektow
ksztatcenia,

Rady wydzialéw na podstawie § 5 Regulaminu studidéw w PW uchwalaja plany studiow
inrogramy ksztalcenia dla kazdego z kierunkdw, specjalnosci, poziomu i formy studiow
prowadzonych na wydziale. Wszelkiego rodzaju modyfikacje planéw musza zostaé
uchwalone nie pézniej niz do dnia 31 maja poprzedzajacego roku akademickiego
i wterminie 1 miesiaca zosta¢ przekazane do Dzialu Studiow. Nowe plany i programy
studiow musza zosta¢ uchwalone nie pdzniej niz do dnia 30 listopada poprzedzajacego
roku akademickiego i w terminie 1 miesiaca zosta¢ przekazane do Komisji Senackiej ds.
Ksztalcenia.
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3. Programy nauczania musza zawierac:

® Qe o

f
g

h.
4. Minim

opis kwalifikacji absolwenta,

wykaz przedmiotow obowiazkowych wraz z przyporzadkowana liczbg punktow,
wykaz przedmiotéw obieralnych wraz z przyporzadkowang liczba punktow,

wykaz przedmiotow konczacych sig egzaminem (w ukfadzie semestralnym),

karty przedmiotéw i regulaminy przedmiotéw, obejmujace szczegdétowy opis
przedmiotdéw, warunki zaliczania, terminy i sposéb przeprowadzania egzamindw i
sprawdziandw, liczb¢ punktow, tematyke poszczegolnych form zajec, wymagania
wstepne, sekwencje przedmiotow i zalecana literature.

rodzaj i wymiar praktyk zawodowych,

liczbe godzin przeznaczona na realizacje pracy dyplomowej (projektu koncowego)
wraz z przyporzadkowang liczba punktow,

zakres egzaminu dyplomowego,

alne wymagania w zakresie przedmiotdéw podstawowych (matematyka, fizyka

jezyki obce i przedmioty z grupy HES) dla studiow pierwszego i drugiego stopnia, oraz
wielkos¢ obcigzen tygodniowych studenta zostaly okreslone w Uchwale Senatu Nr
101/XLI11/98 z dnia 25 marca 1998.

5. Kazda

zmiana w uchwalonych planach studiéw i programach ksztatcenia musi by¢

zatwierdzona przez rade wydziatu, a nastepnie w terminie miesigca przestana do Dziatu
Studiow.

6. Kazdemu przedmiotowi musi by¢ przyporzadkowany jednoznaczny kod.

7. Wszystkim przedmiotom w planie studiéw nalezy przyporzadkowaé odpowiadajace im
nazwy w jezyku angielskim,

D) Prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego wymaga:

1
2)

3)
4)
5)
6)

7

Okreslenia formalnych zasad przeprowadzania zaliczen i egzaminow.
Udostepniania studentom zadan z poprzednich edycji egzamindéw facznie

z rozwiazaniami.

Wprowadzenia funkcji zewnetrznego egzaminatora.

Sformutowania wyraznych zasad prowadzenia procesu dyplomowania.
Sprecyzowania wymagan stawianych poszczegdlnym typom prac dyplomowych
oraz spisanie ujednoliconych zasad przeprowadzania egzaminu dyplomowego.
Wprowadzenia przepiséw zapewniajacych terminowo$( realizacji prac
dyplomowych.

Nawiazania $cistej wspotpracy z przemystem tak, aby prace dyplomowe,
szczegdlnie inzynierskie, mialy w wigkszym stopniu charakter aplikacyjny.

§3

1. Zapewnienie wysokiej jakoSci procesu ksztalcenia wymaga kadry nauczajacej
reprezentujacej wysoki poziom naukowy, dydaktyczny i etyczny. Aby to uzyskac,
niezbedne jest:

a.

powierzanie podstawowych wyktadéw profesorom i doktorom habilitowanym,
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b. przygotowanie pedagogiczne miodszych pracownikéw i doktorantow,
opieka nad mtodszymi pracownikami (stazystami, asystentami i doktorantami),
udziat mlodszych pracownikow w roznych formach ksztalcenia (studia
podyplomowe, kursy, seminaria i konferencje dydaktyczne, zajgcia prowadzone
przez uznanych dydaktykow),
e. rozwd) naukowy miodej kadry, jej udzial w seminariach 1 konferencjach
naukowych,
2. Wiadze jednostki organizacyjnej Uczelni powinny opracowaé strategie rozwoju
naukowego kadry oraz programy, zapewniajace doskonalenie kwalifikacji dydaktycznych
nauczycieli akademickich. Powinny tez jasno precyzowa¢ zasady nagradzania
ipremiowania nauczycieli akademickich za osiagniecia w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej.

oo

§4

A) Ocena warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych dotyczy infrastruktury dydaktyczne;,
pomocy dydaktycznych oraz dostgpnosci nauczycieli i obejmuje:

1) sale wyktadowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe, laboratoria (komputerowe i nauki
jezykow obcych),

2) wyposazenie w $rodki audiowizualne,

3) liczebno$¢ grup studenckich,

4) konsultacje dla studentow,

5) pomoce dydaktyczne — podreczniki, skrypty, instrukcje laboratoryjne,
oprogramowanie,

6) rozktad zajec.

B) Ocena warunkéw studiowania, (chociaz nie zwiazanych bezpo$rednio z prowadzeniem
zzigc), obejmuje tez:

1) dostep do bibliotek i czytelni, dostep do komputerowych baz danych i katalogow,

2) mozliwo$¢ uczestniczenia w studenckim ruchu naukowym,

3) mozliwo$¢ uczestniczenia studentoéw starszych lat w badaniach naukowych,

4) bazg socjalna,

5) opieke medyczna i zdrowotna,

6) infrastrukture sportowa i rekreacyjna,

7) mozliwosci uczestniczenia studentéw w organizacjach sportowych,

8) mozliwos¢ uczestniczenia studentéw w dziatalnoéci spotecznej, kulturalnej,
rozrywkowej itp.

C) Laboratoria i pracownie specjalistyczne musza speinia¢ okreslone warunki, aby mogly
by¢ w nich prowadzone zajecia dydaktyczne. Warunkiem ich dopuszczenia do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych jest: speinianie wymagan przepisow techniczno-
budowlanych, ogélnych i branzowych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy,
zgdydnych z funkcja i przeznaczeniem pomieszczen oraz zapewnienie odpowiedniego
nadzoru osob posiadajacych odpowiednie przygotowanie, gwarantujace przeprowadzenie
zaje¢ zgodnie z przepisami BHP.

W wyjatkowych przypadkach, kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktorych sa
laboratoria czy pracownie specjalistyczne niespelniajace wszystkich wymagaf, moga
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zwroci¢ si¢ do Rektora o zgode na warunkowe dopuszczenie tych pomieszczen do
prowadzenia 2aje¢ dydaktycznych, z podaniem tych wymagan, ktore nie sa speinione i
planem ich usunigcia.

§5

. Wydzialowy System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia powinien takze obejmowaé peine
i aktualne informacje o ofercie dydaktycznej wydziatu, jakosci ksztatcenia i poziomie
wyksztalcenia — dostepne dla zainteresowanych, a szczegdlnie dla uczniow szkot
$rednich, studentéow, doktorantéw, nauczycieli akademickich, srodowiska naukowego,
pracodawcow i wladz panstwowych i samorzadowych.

. Oferta dydaktyczna wydziatu powinna zawieraé dane o zasadach rekrutacji, poziomach
i formach prowadzonych studiow i kwalifikacjach absolwenta. W ofercie nalezy
podkresla¢ mozliwosci uzyskania profesjonalnych certyfikatow, wyjazdow zagranicznych
oraz warunki do prowadzenia dziatalnosci naukowej kulturainej i sportowej.

. Wydzialowe Systemy Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia musza by¢ integralnie zwiazane
z ogolnouczelnianym Systemem Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia (zasadami zapewnienia
jakosci ksztalcenia).

. Rada Wydzialu powinna raz do roku po$wigci¢ jedno z posiedzen zagadnieniom jakosci
ksztalcenia. Protokoly z posiedzen rady wydziatu oraz sprawozdania z dziatalnosci
wydzialu w zakresie realizacji procedur zapewnienia jakosci ksztalcenia i realizacji
Wydzialowego  Systemu Zapewnienia Jakodci Ksztalcenia s3  przekazywane
Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia i Akredytacji w terminie do konca maja
kazdego roku akademickiego.
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Zatacznik nr 3 do uchwaty Senatu PW nr 122/XLV1/2006

z dnia 29 listopada 2006 r.

Zadania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia

Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztalcenia powoltuje Rektor na okres kadencji. W sktad Rady
wchodza przedstawiciele wydzialow, kolegidw i Szkoly Biznesu (Pelnomocnicy ds. Jakosci
Ksztalcenia), przedstawiciele jednostek o zadaniach ogodlnouczelnianych (Studium Jezykow
Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, Centralnego Osrodka Informatyki) oraz
Pelnomocnik Rektora ds. Wdrazania Procesu Bolonskiego. Przewodniczacym Rady jest
Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia i Akredytacji.

Podsi~we prawna stanowia przyjete przez Senat zalozenia ,Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w PW”, a takze Regulamin dziatania Rady, zatwierdzony przez Rektora.

Do zadan Rady nalezy caloksztalt spraw zwiazanych z jako$cia ksztatcenia w Politechnice

Warszawskiej, a przede wszystkim nadzér i koordynacja prac prowadzonych w ramach
»Systemu”,

Do zadan Rady naleza w szczegdlnosci:

nadzor nad prawidlowa realizacja celéw ,,Systemu”,

koordynowanie prac zwiazanych z reformowaniem struktury studiéw w PW,
nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem Elastycznego Systemu Studiow (ESS)
i Systemu Punktowego,

ocena realizacji wdrazania wydziatowych ,,Systeméw” na podstawie corocznych
sprawozdan wydzialowych Petnomocnikéw ds. Jakosci Ksztalcenia,

okresowy przeglad programéw i planow studiow i ocena ich zgodnosci ze standardami
ksztatcenia MNiSW,

nadzor nad prawidlowym przebiegiem dziatan akredytacyjnych w Uczelni,
przygotowanie sprawozdan i raportéw dla Rektora i Senatu o stanie jakosci
ksztalcenia w Uczelni.
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Zatgcznik nr 4 do Uchwaty Senatu PW nr 122/X1.V1/2006

z dnia 29 listopada 2006 r.

Zadania Wydzialowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci

Ksztalcenia

Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia inspiruje i koordynuje
dzialania majace na celu podnoszenie poziomu ksztalcenia. Pelnomocnik odpowiada za
wdrazanie i realizacj¢ Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia i dziata na
podstawie planu pracy zaakceptowanego przez radg wydziatu. Swoje zadania realizuje przez:

1.

Zbieranie, gromadzenie i rozpowszechnianie informacji i wszelkich innych danych
dotyczacych dziatan w zakresie jakosci ksztalcenia na wydziale, wewnatrz Uczelni
oraz w kraju. Dotyczy to takze danych o akredytacji kierunkow ksztatcenia.
Organizowanie i koordynacje dziatafi prowadzacych do akredytacji panstwowej

i srodowiskowej kierunkow studiow realizowanych na wydziale (w tym pomoc

W przygotowaniu raportu samooceny jednostki).

Koordynacje i kontrole prawidtowosci realizacji procesu oceny zaje¢ dydaktycznych
przez studentéw oraz zasiggania opinii absolwentéw (w tym pomoc w zakresie
przygotowania ankiet i opracowywania wynikow).

Koordynacje procesu hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Kierowanie pracami powotanych na wydziale grup zadaniowych zwiazanych z
jakoscia ksztalcenia.

Prowadzenie biezacej kontroli realizacji zaakceptowanego planu zapewniania jakosci
ksztalcenia i sporzadzanie raportu oceniajacego efekty przeprowadzonych dziatan.
Sporzadzanie corocznego raportu o stanie jakosci ksztatcenia na wydziale, prezentacje
raportu na posiedzeniu rady wydziatu, przygotowanie planu dziatan majacych na celu
podnoszenie jakosci ksztatcenia w okresie do nastgpnej oceny. -

Przekazanie corocznego raportu o stanie jakosci ksztatcenia na wydziale dla
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.
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Uchwata nr133/XLV1/2006
Senatu Politechniki Warszawskiej
2z dnia 20 grudnia 2006 t,

W sprawie przyjecia Programu Rewitalizacji Gmachu Gtéwnego i Terenu Centralnego PW

Senat Politechniki Warszawskiej, na podstawie § 45 ust. | pkt 1 Statutu PW nawiazujac
do uchwaly nr 61/XLIV/2000 Senatu PW z dnia 6 lipca 2000 r. w sprawie przyjecia Programu
Inwestycyjnego PW do roku 2010, podkresla koniecznosé podjecia dziataf majacych na celu
rozwdj i unowoczednienie infrastruktury Uczelni.

Senat PW, $wiadomy znaczenia, jakie dla utrzymania pozycji i wysokiej renomy Uezelni
W obszarze dzialalnosci dydaktycznej i naukowo-badawczej ma podstawowa baza materialna, a
dla wizerunku Uczelni — stan, wyglad i funkcje Gmachu Gtoéwnego oraz terenu centralnego PW,
ktory jest istotna, czgéeig kulturowego i architektonicznego dziedzictwa miasta st. Warszawy,
przyjmuje zadania inwestycyjne, wymienione w zalaczniku do niniejszej uchwaly, jako Program
Rewitalizacji Gmachu Gtéwnego i Terenu Centralnego Politechniki Warszawskie], zwanego
dalej Programem.

Realizacje Programu z przewidywanym terminem zakoficzenia do roku 20 15, w ktorym
Politechnika Warszawska bedzie obchodzié stulecie odrodzenia Jjako uczelni z polskim jezykiem
wyktadowym, pod obecna nazwa i w obecnej siedzibie; Senat uznaje za przedsiewziecie
kluczowe w obszarze inwestycyjnym Uczelni. '

Senat PW zwraca si¢ do Rektora o podjecie wielokierunkowych dzialan majacych na
celu pozyskanie ze Zrodet zewnetrznych srodkow niezbgdnych do realizacji Programu.

Sekretarz Senatu TOR

drinz. fé,rasa Ostrowska prof. dr hab. inz. Wiodzimierz Kurnik
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Zatgezaik do uchwaly nr 133 7XLVI2006
Senatu PW 2 dnia 20.12.2006'r,

Program Rewitalizacji Gmachu Glownego i Terenu Centralnego Politechniki Warszawskiej

Lp. Nazwa zadania inwestycyjnego

Zabytkowy Gmach Glowny:
o odnowienie elewacji
L s odrestaurowanie wnetrza wraz z odnowieniem Duzej Auli
°  przystosowanie do uzytkowania przestrzeni dwéch dziedzificow wewnetrznych z
ich stalym zadaszeniem przezroczystym przekryciem '

Zabytkowy Gmach Chemii;
2, o odnowienie elewacji
° odrestaurowanie wnetrza

Zabytkowy Gmach Fizyki

3. o odnowienie elewacji
» _dokoficzenie restauracii wnetrza
Zabytkowy Gmach Mechaniki '
4, e odnowienie elewacji

e _odrestaurowanie wnetrza

| Zabytkowy Gmach Nowej Kreslarni
5. s odnowienie elewacji
o _odrestaurowanie wnetrza

Zabytkowy Gmach Architektury
6. e odnowienie elewacji
o _odrestaurowariie i modernizacja wnetiza

7. | Odbudowa zabytkowego ogrodzenia terenu centralnego PW

Gmach Aerodynamiki
8. o odnowienie elewacji
°__modernizacja wnefrza
Gmach Elektrotechniki
9. o odnowienie elewacji

o modernizacja wnetrza

Gmach Inzynierii Srodowiska

10. © odnowienie elewacji
© przebudowa wnetrza
Gmach Lotniczy
11 o odnowienie elewacji
e _modernizacja wnetrza
Gmach Nowy Lotniczy
12, o odnowienie elewaciji

o _modernizacja wnetrza

Gmach Technologii Chemicznej
13. s -odnowienie elewacji
° modernizacja wnetrza

14. | Odnowienie elewacji dw6ch budynkaw mieszkalnych

15. | Budowa Gmachu Wydziatu Matematyki | Techmik Informacyjnych

16, | Budowa nowego skrzydla Gmachu Nowej Kreslarm

17. | Rewitalizacja przestrzeni parkowe] terenu centralnego PW

18. | System komunikacji wewnetrznej i informacji wizualnej

Przewiduje sie, ze realizacja wymienionych zadas Programu wiaze si¢ z nakiadami ok, 225 min. 21,
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Uchwala nr 128/XLVI/2006
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 20 grudnia 2006 r,

w sprawie Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagania Zarzadzania Uczelnig

Senat Politechniki Warszawskiej, dziatajac na podstawie art. 62 ust. 2 pkt 4a ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. ~ Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164 poz. 1365 z pozn. zm.)
oraz §45 ust. 1 pktl, ust. 3 pkt6a i §129 Statutu PW, w nawiazaniu do Uchwaty
nr 200/XLIV/2002 Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 20 marca 2002 r w sprawie
przyjecia . Strategii rozwoju systemu informacyjnego zarzadzania Uczelnia”, postanawia, co
nastepuje;

1. Senat akceptuje sposdb wdrazania Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagania
Zarzadzania Uczelnia, wynikajacy z Umowy z dnia 6 listopada 2006 r, zawartej przez
Politechnike Warszawska, Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet §Iqski i Uniwersytet im,
Marii Curie-Sklodowskie] z Konsorcjum zrzeszajacym PROKOM SOFTWARE . A,
SIEMENS Spotka z o. 0. oraz SAP POLSKA Spétka z o. o., oraz aneksu do tej umowy z
dnia 18 grudnia 2006 r. zawartego przez Politechnike Warszawska | Konsorcjum.,

2. Ecnat wyraza zgode na przeznaczenie na cel wskazany w pkt 1 ze érodkéw Uczelni kwoty
nie wigkszej niz 17.143.500,00 zt w okresie 10 lat, od roku 2007 do 2016, zgodnie z umows
o ktorej mowa w pkt. 1.

3. Senat zwraca si¢ do Rektora o podjgcie niezbednych dziatan dla uzyskania na cel wskazany
w pkt 1 dodatkowych érodkéw ze rodet zewnetrznych,

Sekretarz Senatu EKTOR

%gmﬁl

dr Teresa Ostrowska prof. dr hab. 7

nz. Wiodzimierz Kurnik
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Uchwala nr 176/XL.VI/2007
Senatu Politechniki Warszawskiej
Z dnia 25 kwietnia 2007 1.
W sprawie ustanowienia Medalu Mtodego Uczonego i regulaminu jego przyznawania

Senat Politechniki Warszawskiej, dzialajac na podstawie § 15 ust. 5 Statutu PW,
ustanawia Medal Mlodego Uczonego.

Rownoczednie Senat uchwala Regulamin przyznawania Medalu, przedstawiony w
zalaczniku nr 1.

Wzér Medalu stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

Sekretarz Senatu Rektor
dr inz. Teresa Ostrowska prof. dr hab. inz. Wiodzimierz Kurnik
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zalgeznik nr 1 do uchwaly Senatu PW nr 176/XLVI07 z dn. 25.04.2007r.

REGULAMIN Medalu Miodego Uczonego
ustanowionego przez Politechnike Warszawska

§1

Medal ustanowiony przez Politechnike Warszawska, zwany dalej Medalem Miodego
Uczonego jest nadawany za wybitne i uznane osiggniecia w dziedzinie nauki,
innowacji technicznej i sztuli. Stuzy promocji dokonadi mlodych wybitnych
indywidualnoSci wyrdzniajacych sig¢ samodzielnoscia koncepcji  tworczych i
charakteryzujacych sie szczegdlna dynamika rozwoju.

Medal Mtodego Uczonego jest nadawany osobom, ktdre nie przekroczyly 35 roku
zycia.

§2
Medal Miodego Uczonego jest nadawany w jednej klasie. Na Medalu znajduje sie imie
i nazwisko osoby wyréznionej oraz kolejny numer.
Prawo do medalu Mlodego Uczonego stwierdza Dyplom. Na Medalu znajduje sie
przestanie "Quantum Scimus, Gutta Est, Ignoramus Mare" oraz stwierdzenie
wygloszenia wykiadu na Konserwatorium Uczelnianym "Wyklad Miodego Uczonego".
Medal Mlodego Uczonego nadaje Rektor Politechniki Warszawskiej na wniosek
Kapituly Medalu w liczbie nie wiekszej niz trzy wyréznienia w okresie roku.
Kapitula Medalu Mtodego Uczonego sklada sie z pieciu oséb powolanych na okres
kadencji organéw Uczelni przez IM Rektora PW, spoéréd aktualnych pracownikéw
Uczelni cieszacych sig zaufaniem spolecznosci akademickiej.
Kapitula na pierwszym posiedzeniu, ktére otwiera Rektor, wybiera w glosowaniu
tajnym swojego przewodniczacego. Kapituta Medalu dziata na podstawie uchwalonego
przez nig regulaminu, '

§3
Kandydatury do wyrdznienia Medalem Miodego Uczonego moga zglaszad:
a czionkowie Kapituly Medalu, ‘
b. wybitni specjalisci dziedzin wymienionych wp. 1 § 1, do kiérych na wniosek

Kapituly imiennie zwréci sie Rektor Politechniki Warszawskiej

Laureat Medalu Mtodego Uczonego zobowiazany Jjest wyglosi¢ wyklad, zwany dalej
Wykladem Mlodego Uczonego.

§4
Medal wrecza Rektor. Wreczenie odbywa sie w sposéb uroczysty podczas jednej z
trzech waznych uroczystosci uezelnianych. Wreczenie polaczone jest z zaproszeniem
Srodowiska do wyshichania Wyktadu Mlodego Uczonego w wyznaczonym uprzednio
terminie.
Termin i okolicznosci wreczenia Medalu Mtodego Uczonego, jak réwniez wygloszenia
Wykladu Mtodego Uczonego okresla Rektor w porozumeniu z przewodniczacym
Kapituly. Wyktad Miodego Uczonego poprzedzony jest laudacia.
Nazwiska 0s0b wyrdznionych Medalem podawane sa do publicznej wiadomosci oraz
utrwalane we wlaciwych miejscach dokumentacji Uczelni, m. in. w Ksiedze
Wyr6Zniefi a sprawozdanie z uroczystosci wreczenia przechowuje Muzeum
Politechniki Warszawskiej,
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zaleznik nr 2 do uchwaly Senatu PW nr 176/XLVI/07 z dn. 25.04.2007r.
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Uchwata nr 123/XLV1/2006
Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 29 listopada 2006 roku
w sprawie projektu edukacyjnego Politechniki Warszawskiej
,Uniwersytet Trzeciego Wieku”

Ksztalcenie ustawiczne spetnia wielka role w rozwoju intelektualnym spoteczenstwa i zaspokojeniu
jego aspiracji. Dotyczy to réznych grup spotecznych i adresatami tych dzialan - oprocz osob
aktywnych zawodowo - powinny by¢ réwniez osoby, ktére okres tej aktywnosci maja juz za soba.
Rosnie bowiem liczba osob, ktore po zakonczeniu pracy zawodowej wykazuja ciekawo$¢ swiata i
poszukuja mozliwosci zaspokojenia swoich zainteresowan.

Biorac powyzsze pod uwage oraz realizujac Misje Politechniki Warszawskiej, zobowiazujaca
Uczelni¢ do promowania ksztalcenia ustawicznego i tworzenia do tego wlasciwych warunkow,
Senat uznaje za celowe prowadzenie na Uczelni dziatan edukacyjnych przeznaczonych dla tych
0s6b, w formie ,Uniwersytetu Trzeciego Wieku”. Formy dziatan edukacyjnych ,Uniwersytetu”
powinny by¢ ksztaltowane elastycznie, tak aby zaspokoi¢ rozne potrzeby i zainteresowania
stuchaczy, powinny by¢ one jednak w swojej tematyce zwiazane z dydaktyka i pracami
badawc.»mi Uczelni.

Senat zwraca si¢ do Rektora o nadanie tej inicjatywie odpowiedniej formy organizacyjnej oraz
upowaznia go do wydatkowania na ten cel niezbednych kwot oraz do podjecia staran o uzyskanie
dofinansowania ze Zrodet zewnetrznych.

Sekretarz Sj?atu Rektor
mgr Danuta Soityska prof. dr hab. inz. Wlodzimierz Kurnik

161



Uchwala nr 167/XLVI/2007
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 21 marca 2007 1.
w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw doktoranckich w Politechnice Warszawskiej

Senat Politechniki Warszawskiej, dziatajac na podstawie art. 161 ust. 112 w zwiazku
2z art. 196 ust: 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr
164, poz. 1365 z p6zn. zm.) oraz § 45 ust. 2 pkt 2 Statutu PW, uchwala Regulamin studiow
doktoranckich w Politechnice Warszawskiej, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.
Tracs moc "Zasady prowadzenia dziennych studiéw doktoranckich w Politechnice
Warszawskiej" ustalone uchwalg nr 184/XLV/2005 z dnia 23 lutego 2005 r.

Regulamin wehodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2007 roku,

tor

Sekretarz Senatu

mgr Danuta Soltyska prof. dr hab. ih. Wiodzimierz Kurnik
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v Senatu PW nr /£ £/XLYU2007 z dn. 21.03.2007

Regulamin studiéw doktoranckich
‘w Politechnice Warszawskiej

Nuuq;szy dokument obejmuje przepisy stanowiace regulamin studiow doktoranckich w

rozumienin art. 196 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wysszym oraz Statutu PW, a takze

inne przepisy, dotyezace prowadzenia studiéw doktoranckich.

§1. Postanowienia ogdlne

. Regulamin = dotyczy stacjonarnych 1 niestacjonarnych studiéw doktoranckich

prowadzonych w jezyku polskim.

. Uczestnikami studiéw doktoranckich moga byé:

a) obywatele polscy;

b) obywatele innych pafstw czlonkowskich Unii Europejskiej oraz panstw
cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym.

3. Zasady odbywania studiéw doktoranckich przez inne osoby reguluja odrebne przepisy.
4. Studia na wydziale tworzy i znosi Rektor na wniosek rady wydziatu.

5. Studia doktoranckie mogg byé réwniez prowadzone wsp6lnie przez kilka wydziatow PW

(studia srodowiskowe), ewentualnie z udzialem innych jednostek lub instytucji, takze
spoza PW. Zasady prowadzenia takich studiéw sa okre§lone w innych dokumentach.

. Na wydzialach, na ktérych wprowadzono elastyczny system studiéw trzystopniowych,
studia doktoranckie s studiami I1I stopnia..

. Stacjonarne studia doktoranckie sq bezplatne.

8. Niestacjonarne studia doktoranckie sg odplatne. Wysokosé optat za studia prowadzone na

wydziale ustala Rektor na wniosek dziekana. Rektor, na wniosek doktoranta
zaopiniowany przez dziekana, moze zwolni¢ doktoranta z catodei lub czeéci oplat za
studia.

. Rektor okresla proporqe podziatu wptywow z oplat wnoszonych przez uczestnika
studidw niestacjonarnych pomiedzy Uczelmg i wydzial.

10. Studia doktoranckie sa prowadzone w dyscyplinach naukowych okreslonych przez

f—

Centralng Komisj¢ do Spraw Stopni i Tytuléw. W ramach dyscyplin naukowych moga
by¢ zdefiniowane specjalnogei.

11. Ogolny nadzér merytoryczny nad dzialainodeia studiéw doktoranckich prowadzonych na

‘wydziale sprawuje rada wydziatu, Rada wydziahi uchwala w szezegélnosci:

a) plan i program studiéw, po- zasiggnigeiu opinii wilasciwego organu samorzadu
doktorantow;

b) zasady rekrutacji, zgodnie z warunkami ustalonymi przez Senat PW:

¢) szezegblowe zasady orgamzaejl studiéw. )

Uchwaty rady wydziatu w wyzej wymienionych sprawach sq przekazywane Rektorowi.

12. Biezaca dzialalnodcig studiow prowadzonych na wydziale kleruje kierownik studiéw.

Jezeli studia doktoranckie na wydziale prowadzone sq zardwno w formie studiéw
stacjonarnych jak i niestacjonarnych, to funkcje kierownika obu rodzajéw studiéw pelni
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13.

ta sama osoba. Kierownik studiow jest powolywany przez Rektora na wniosek rady
wydzialu, po zasiggnigciu opinil wlasciwego organu samorzadu dokiorantéw, sposréd
pracownikéw wydziatu uprawnionych do pelnienia funkeji promotora w przewodach
doktorskich, zatrudnionych w PW jako podstawewym miejscu pracy.

Rada wydzialu rozpatruje ziozone do dzickanma zastrzezenia doktorantéw dotyczace
decyzji podejmowanych przez kierownika studiéw, w szczegdlnodei wymienione w
odpowiednim rozporzadzeniv ministra wlasciwego ds.  szkolnictwa  wyzszego
dotyczacym studiéw doktoranckich prowadzonych przez jednostki organizacyjne uczelni.

§2. Rekrutacja

. Liczbg miejsc na stadiach doktoranckich prowadzonych na wydziale ustala Rektor na

wniosek dziekana.

O przyjecie na studia doktoranckie moze si¢ ubiegaé osoba, kiéra:

a) posiada tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera lub inny réwnorzedny,
uzyskany w Polsce lub w innym kraju (w przypadku braku umowy miedzynarodowe;
o wzdjemnym uznawaniu réwnowaznodcl dyploméw osoba ubiegajaca sig o preyiecie
na studia zobowigzana jest dostarczy¢ kopie wniosku o nostryfikacje dyplomu);

b} uzyskala zgode na opieke nankows od pracownika wydziatu uprawnionego do
pelnienia funkeji promotora w przewodach doktorskich, zwanego dalej opiekunem
naukowym; liczbe uczestnikéw studiéw doktoranckich bedacych pod opieka jednego
pracownika oraz zasady sprawowania opieki nad doktorantami przez emerytowanych
pracownikéw Uczelni 1 pracownikéw zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu
pracy okreéla rada wydziatu;

¢) uzyskala od kierownika jednostki organizacyjne] wydziatu (instytutu, katedry), w
ktore] realizowana bedzie praca doktorska, zgode na wykonywanie pracy w
jednostee.

Szczeglowe tozwiazania dotyczace rekrutacii na studia ustalone przez rade wydziatu
powinny okresla¢ sposéb przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego.

Czynnosci zwiazane 'z rekrutacja na studia prowadzone na wydziale przeprowadza
wydzialowa komisja rekrutacyjna ds. studiéw doktoranckich, powolana przez rade
wydzialu, Komisji przewodniczy kierownik studiéw doktoranckich. Ponadio, w skiad
komisji wehodzi co najmniej dwéch pracownikéw uprawnionych do pelnienia funkcji
promotora w przewodach doktorskich oraz przedstawicicle doktorantéw w liczbie
okredlonej decyzja rady wydziatu, desygnowani przez wydzialowy organ samorzadu
doktorantow,

Wydzialowa komisja rekrutacyjna ds. studiow doktoranckich podejmuje decyzje o
przyjeciu na studia, Decyzja o przyjeciu na studia rozpoczynajace sie w danyim semestrze
musi byé podjeta przed rozpoczeciem semestru,

0Od decyzji wydziatowe] komisji rekrutacyjnej ds. studiéw doktoranckich o nieprzyjeciu
na studia kandydatowi stuzy odwolanie w terminie 14 dni od j&j doreczenia. Odwotanie
wnosi sig do Uczelnianej Komisji Relrutacyjnej. Podstawa odwolania mioze by jedynie
naruszenie warunkdw i trybu rekrutacji. Decyzje w sprawie odwelania podejmuje Rektor
po rozpatrzeniu whiosku Uczelnianeg) Komisji Rekrutacyjnej,

Warunki i tryb rekrutacii na studia prowadzone na wydziale sa podawane do wiadomodei
publicznej za posrednictwem internetu (informacja powinna byé dostepna za
posrednictwem strony internetowej studiéw doktoranckich PW) oraz ewentualnie innych
srodkéw masowego przekazu nie péZniej niz do dnia 31 maja roku poprzedzajacego rok
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akademicki, bedacy plerwszym rokiem studiéw dla kandydatow przyjetych w wyniku
relrutacii.

. Przyjecie w poczet doktorantéw PW nastepuje z chwila immatrykulacji 1 po zlozenin
Slubowania akademickiego o treSei okzeslonej w Statucie PW. Slubowania nie skiadaja
absolwenci PW,

- W przypadku studiéw niestacjonarnych przyjecie w poczet dokiorantdw PW jest
uwarunkowane wniesieniem przez kandydata oplaty za co najmniej jeden semestr
studidw,

§3. Organizacja i program studiow

. Studia doktoranckie trwajg 4 lata. W uzasadnionych przypadkach, okreslonyeh w
rozporzadzeniu ministra wlaseiwego ds. szkolnictwa wyzszego dotyezacym studidw
doktoranckich prowadzonych przez jednostii organizacyine uczelni, uczestnik studidw
moze uzyska¢ zgode na przediuzenie okresu odbywania studidw, nie wiecej jednak niz o
jeden rok. Decyzje w sprawach przedhuzenia okresu studidéw podejmuje kierownik
studidw, Okres studidw przedhuza sie dodatkowo o czas trwania urlopu macierzynskiego.

. Na studiach doktoranckich obowigzuje taki sam kalendarz roku akademickiego jak na
innych rodzajach studidéw prowadzonych na Uczelni, Nie dotyezy to indywidualnej pracy
naukowej,

. Ramowy program studiéw doktoranckich, ustalany przez rade wydziatu obejmuje:

a) indywidualng prace naukows prowadzong pod kierunkiem opiekuna naukowe g0,

b) przedmioty zaawansowane o charakterze podstawowym lub zwigzane =z dyscypling
naukowa, w kiérej prowadzone s studia, z oferty wydzialowej, uczelnianej lub z
innej Gezelni, w ktdrej prowadzone s studia doktoranckie, przy czym:

- program studiéw  stacjonamnych obgjmuje min. przedmicty podstawowe
znajdujace sie w uczelnianej ofercie dla dokiorantéw, w wymiarze co najmmiej 60
godzin zajeé; przedmioty te muszg by¢ zaliczone w trakeie pierwszych 3
semestrow studidw, ‘

- laczny wymiar przedmiotéw - zaawansowanych w  programic  studiéw
niestacjonarnych wynost co najniniej 180 godzin;

¢} przedmioty humanistyczne, ekonomiczne i specjalistyczne zajecia z jezykéw obeych,
zwigzane z dodatkowymi egzaminami doktorskimi oraz zajecia ksztaltujace
umiejgtnosei o charakterze ogdinym, takie jak rozumienie aspekiGw prawnych i
etycznych srodowiska badawczego, umiejetnoécei pedagogiczne, komunikatywnosé
itp., znajdujace sie w uczelnianej ofercie dla doktorantéw.

Ramowy program studiéw doktoranckich obeimuje co najmmniej jeden przedmiot z grupy

przedmiotéw wymienionyeh w puskeié (b) prowadzony w jezyku obcym.

Ramowy program studidw doktoranckich okresla takze harmonogram realizacji

poszezegolnych zadad, w tym muin. termin wszezecia przewodu dokiorskiego oraz

zlozenia rozprawy doktorskie]. Wszezecie przewodn doktorsiiego powinno nastgpié
przed ukoficzeniem frzeciego roku studidw doktoranckich. Warunkiem ukoficzenia
studiéw jest zlozenie rozprawy dokiorskiej pozytywnie zaopiniowanej przez promotora,

« Na podstawie ramowego programu studidw doktorant ustala w  porozumieniu
z opiekunem naukowym indywidualny program studiow, okredlajacy  zadania
przewidziane do realizacji w kolejmych semestrach. Indywidualny program studiow moze
obejmowaé przedmioty prowadzone na PW (na tdznych wydziatach) i na innych
uczelniach. Szczegdly indywidualuego programu studiéw mogg by¢ ustalane przed
rozpoczgciem kolejnych semestréw studidw,

165



. Dokiorant moze uczestniczyé w zajgciach na innym wydziale PW, niebedacych
elementem oferty uczelnianej za zgoda dziekanéw obu zainteresowanych wydzialéw.
Udziat w takich zajeciach nie podlega rozliczeniom mi¢dzywydziatowym. Odmowa
rgjestracji dokioranta z innego wydzialu przez dziekana wymaga uzasadnienia
przekazanego do wiadomosci Reldora. Uczestnictwo doltoranta w wykiadzie
prowadzonym na innym wydziale PW, uruchamianym niezaleznie od zgloszet
doktorantéw z innych wydzialéw, odbywa sie za zgoda prowadzacego wyktad oraz
kierownika studiéw na macierzystym wydziale doktoranta. Odmowa przyjecia doktoranta
z innego wydzialu przez prowadzacego wyklad wymaga uzasadnienia przekazanego do
wiadomosei dziekanow obu zainteresowanych wydzialéw.

. Absolwent studiow doktoranckich otrzymuje $wiadectwo ukofczenia studiow
doktoranckich wediug wzoru okreslonego przez ministra wiadciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

§4. Zasady studiowania

. Doktorant jest zobowiazany do postepowania zgodnic z trescig $lubowania i
regulaminem studiéw doktoranckich, realizacji ustalonego indywidualnego programu
studiow oraz prowadzenia badan naukowych i sktadania sprawozdafi z ich przebiegu.

. Kierownik studiow dokonuje nie rzadziej niz co rok oceny realizacji programu studiéw i
postepéw  w pracy naukowe] uczestnikéw studiéw doktoranckich. Na podstawie
dokonanej oceny kierownik studiow podejmuje deeyzje w sprawie zaliczenia kolejnych
lat studiéw | pizeprowadza rejestracie dokioraniéw w terminach wynikajacych =z
kalendarza roku akademicldego, dokonujac odpowiednich wpiséw w , Karcie uczestnika
studidw doktoranckich™

. Po zakoficzeniu kazdego roku akademickiego kierownik studiéw przedstawia radzie
wydzialu oraz Relitorowi oceng postepéw w pracy uczestnikéw studiéw doktoranckich.

. Doktorant, ktéry nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw, o ktérych mowa w ust. 1 lub nie
realizuje powierzonych mu obowiazkéw dydaktycznych, moze zostaé skreslony z listy
uczestnikow studiéw doktoranckich. Decyzje o skredleniu podejmuje kierownik studidw.
O zamiarze skreslenia kierownik studiéw informuje opiekuna navkowego doktoranta fub
jege promotora co najmniej tydzien przed podjeciem tej decyzji. O decyzji kierownika
studidw informowana jest osoba skreélona z listy uczestnikdw studiéw doktoranckich
oraz dziekan i Rektor. Od decyzji o skresleniu doktorantowi przystuguje prawo
odwotania do Rektora, w terminie 14 dni od jej otizymania.

. Doktorant, kidry badania naukowe zwigzane z tematem pracy dokforskiej realizuje na
innej uezelni ub w oérodku badawczym (zwlaszeza za graniea), powinien mied
stworzone mozliwosel zlagodzenia badz zrealizowania w indywidualnie okreglony
spos6b niekidrych obowiazkéw wynikajacych z zasad okredlonych w ninisjszym
dokumencie. Decyzje w tych sprawach podejmuje kierownik studiéw, informujac o nich,
zwlaszeza gdy zwigzane sa one z okresowym wstrzymaniem wyplacania stypendium,
odpowiednie jednostki administracji centralne.

- Szezegblowe zasady organizacii studiéw na wydziale, a zwlaszeza warunki rejestracii na
kolejne semestry studiéw, zasady 1 tryb zaliczania zajeé prowadzonych poza wydzialem,
sposéb skladania sprawozdan z realizowanej pracy naukowe] oraz wymiar zajec
dydaktycznych prowadzonych przez doktorantéw w poszezegélnych latach studidw
uchwala rada wydziahu.
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§5. Prawa i obewigzki uezestnika studiéw doktoranckich

- Doktorant moze pozostawaé w stosunku pracy w pelnym lub niepelnym wymiarze etatu.

Wykonywanie pracy nie moze kolidowaé z zajeciami wynikajgeymi z programu studidw
ani obowiazkami dydaktyeznymi.

Doktorant bedgey uczestnikiem studidw stagjonarnych moze otrzymaé stypendium
doktoranckie ze srodkéw Uczelni, Stypendium takie nie przyshiguje uczestnikowi
studiéw mniestacjonarnych. Doktoranet otrzymujgey stypendium moga podejmowad prace
zarobkows wylacznie w niepelnym wymiarze czasu pracy. Rektor, po zasiggnigoiu opinii
wiadciwego organu samorzadu doktorantéw, ustala regulamin przyznawania stypendiéw
doktoranckich. Decyzje o przyznaniu stypendium doktoranckiego i okresie jego
pobierania podejmuje Rektor po zasiegnieciu opinii dziekana i kierownika studidw
doktoranckich.

Doktorant pobicrajacy stypendium doktoranckie ma obowiazek prowadzenia zajeé
dydaktycznych w ramach praktyk zawodowych w wymiarze 60-90 godzin
obliczeniowych na rok. Wymiar prowadzonych zaje¢ moze zostad zmniejszony w
nastepujacych przypadkach:

a) wprzypadku prowadzenia przez doktoranta badan naukowych zwigzanych z tematem
pracy doktorskiej na innej uczelni lub w odrodku badawczym i zwiazanej z fym
okresowe] zmiany miejsca zamieszkania (zwlaszeza w przypadku wyjazdu za
granicg), wymiar prowadzonych zajeé dydaktyeznych zostaje zmniejszony
proporcjonalnie do okresu pobytu w innym oérodku;

b) osoba przebywajaca na urlopie macierzyfskim jest zwolniona od realizacji w tym
okresie obowigzkéw dydakiycznych, bez koniecznodcei ich péniejszego odrabiania.

Zapewnienie dokiorantowi mozliwosel zrealizowania obowiazkéw dydaktycznych jest

zadaniem kierownika jednostki organizacyjnej wydziahu (instytutu, katedry), w ktorej

realizowana bedzie praca doktorska, Doktorant nie moze samodzielnie prowadzi¢ zajed
laboratoryjnych, w ktérych wczesinictwo zwiszane jest z zachowaniem szezegblnych
wymagan bezpieczenstwa.

Doktoranci  niepobierajacy — stypendium, w tym takse uczestnicy  studiéw
niestacjonamych, nie maja obowiazku samedzielnego prowadzenia zajed dydaktycznych,
majg jednakze obowiazek uczestniczenia w procesie dydaktycznym.

Doktorant ma -obowiazek przed przysiapieniem do prowadzenia zajeé dydaktycznych
adby¢ przeszkolenie w zakresie BHP,

Za udzial w realizowanyeh pracach badawczych doktorant moze nzyskiwaé dodatkowe
wynagrodzenie ze Srodkéw pozostajacych w dyspozyeil kierownikéw tych prac. W
szezegblnoded, doktorant moze uzyskiwa¢ dodatkowe wynagrodzenie za udziat w pracach
zwiazanych z realizacig projektdw badawczych finansowanyeh z Programéw Ramowych
UE. Za prace wykonywane na rzecz Uszelni, wykraczajace poza zakres obowigzkow

‘wynikajacych z regulaminu studiéw doktorant otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie.

Doktforant moze otrzymaé pomoc materialna w formic:

a) stypendium socjalnego,

b) zapomogi,

¢} stypendium za wyniki w nauce,

d) stypendium na wyzywienie,

e} stypendiwm mieszkaniowego,

f) stypendium specjalnego dla os6b niepelnosprawnych.

Zasady i tryb przyznawania i wyplacania ww. $wiadezefi pomocy matérialngj okreéla
zarzgdzenie Rektora w tej sprawie, uzgodnione z uczelnianym organem samorzgdu
doktorantow.,
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9. Skreslenie z listy uezestnikéw studiow doktoranckich powoduje utrate $wiadezeti,

10. Srodki na badania realizowane przez doktoranta w ramach uzgodnionego programu
studiéw zapewnia jednostka organizacyina wydzialu (instytut, katedra), w kidrej
przygotowywana jest praca doktorska.

11. Doktorant ma prawo do ubiegania sie 6 dofinansowanie przez jednostke organizacyjng
wydziaht, w kidref przygotowywana jest praca doktorska, udziatu w konferencjach,
kursach itp., zakupbw aparatury (oprogramowania) i materiatow potrzebnych do
wykonywania badafi, na zasadach okreslonych przez kierownika jednostki i
przekazanych do wiadomosci doktorantéw i ich opiekundw.

12: Doktorant ma prawo korzystania z aparatiury, materiatow, obshugi sekretariatu itp. na
zasadach obowiazujgcyeh pracownikéw jednostki organizacyjnej wydzialu (instytuty,
katedry), w kiérej realizowana jest praca doktorska.

13. Doktorantowi bedacemu uczestnikiem studiéw stacjonarnych powinno by¢ przydzielone
stanowisko pracy, w tym dostep do komputera z Internetem, oraz "skrytka pocztowa',
tzn. miejsce, W kidrym umieszczana jest korespondencia adresowana do doktoranta,
Doktorant jest zobowiazany do przebywania w miejscu pracy w terminach uzgodnionych
z opiekunem naukowym.

14. Doktorant ma prawo ublegania sie o kredyt studencki na zasadach okredlonyeh przez
obowiazujace przepisy. Wylanianie 5% najlepszych absolwentéw studidw doktoranckich,
kitbrym przyshiguje umorzenie czesel kredytu, nastepuje na poszezegdlnych wydziatach,
z uwzglednieniem m.in. dhugosci procesu doktoryzowania (od momentu ToZpoCzEcia
studidw do nadania stopnia doktora).

15. Doktoranci maja prawo do korzystania z oSredkow sportowych PW na takich samych
zasadach jak studeneci.

16, Doktorant otrzymuje legitymacje uczestnika studiéw doktoranckich. Za wydanie
legitymacji pobierana jest oplata, ktore] wysokodé okreslona jest w rozporzadzeniu
ministra. Osoba, ktéra utracila prawa doktoranta, ma obowiazek zwrécenia le gitymacii.

17. Doktorantom pizystuguje uprawnienie do $wiadezefi publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej na zasadach ustalonych dla pracownikéw. Niepracujacy wspélmalzonek oraz
dzieci doktoranta sg uprawnieni do korzystania ze Swiadezen publicznych zakladow
opieki zdrowotnej na zasadach ustalonych dla czionkéw rodzin pracownikéw.

18.W sprawach nieunormowanych w ninigjszym dokumencie stosuje sie przepisy
powszechnie obowigzujace dotyczace studiéw doktoranckich i doktorantéw oraz uchwaly
1 decyzje organéw Politechniki Warszawskiei,

§6. Postanowienia koricowe
1. Niniejszy dokument obowiazuje od 1 pazdziernika 2007 . W zakresie rekrutacii dotyczy
on takze kandydatow ubiegajacych sig o przyjecie na studia rozpoczynajace sic w roku
akademickini 2007/08.
Przy interpretacjl zapisow zawartych w ninigjszym Regulaminie stosuje sie zasady
okreslone w Europejskiej Karcie Naukowea.

N
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Uchwala nr 206/XLVI/2007
Senaiu Politechniki Warszawskiej
z dnia 27.06.2007 r.

W sprawie kryteriéw i trybu oceny funkcjonowania administracji Uczelni w kadencji 2005/2008
oraz powolania Senackiego Zespotu ds. Oceny Funkcjonowania Administracji

Dzialajac na podstawie § 122 ust. 2 Statutu PW, Senat Politechniki Warszawskie] przyjmuje
Kryteria i tryb oceny funkcjonowania administracji Uczelni w kadencji 2005/2008 przedstawione w
zalaezniku nr | do niniejszej uchwaly.,

Merytoryezny nadzér nad oceng administracji sprawuje Senacki Zespét s, Oceny
Funkcjonowania Administracji, kitdrego sktad jest okredlony w zalgezniku nr 2 do niniejszej
uchwaty.

Harmonogram przeprowadzenia oceny funkcjonowania administracji okresli w drodze decyzji
Rektor,

Sekretarz Senatu %ATOR
2
= -

dr inz. Teresa Ostrowska prof. dr hab. T/Z Wiodzimierz Kurnik
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Zatqezatk fr T uchivaly redl XLVI2007
Senatu PW z dnia 27.06.2007 ¢

Kryteria i tryb oceny funkcjonowania administracji
w Politechnice Warszawskiej
w kadencji 2005/2008

1. Zalozenia i zakres oceny

1. Oceniany jest spos6b i system funkejonowania administracji centralnej i administracji
wydzialowej, . jednostek i komorek organizacyjnych wykonj acych na rzecz wydzialow,
kolegiow, instytutow i pozawydzialowych jednostek organizacyjnych PW zadania o cha-
raklerze administracyjnym, finansowym, gospodarczymi, technicznym i ushigowym.

2. Ocena jest dokonywana z punktu widzenia zadan, jakie w Uczelni real izuje administracja.

3. Ocenie podlega réwniez wspbldzialanie jednostek organizacyjnych administracji cen-
tralnej i administracji wydzialowych.

4. Ocena zostanie przeprowadzona z uwzglednieniem zasad stosowanych przy ocenach
przeprowadzonych w poprzednich latach.

2. Kryteria oceny
Kryteria oceny funkcjonowania administracji Uczelni dotyeza:
1) zasebéw,w tym:
a. potencjatu kadrowego,
b.  zasobéw materialnych 1 stanu bazy materialnej,
¢. struktury organizacyjnej Jednostek administracii.
2) procesow 1 procedur dzialania administracji, w zakresie:
a. uregulowan formalnych,
b. systemu obiegu informaci,
¢. nadzoru nad funkcjonowaniem jednostek administracji.
3) wynikéw dziatalnosei administracyjnej w zakresie:
a. jakosci obstugi,
b. wykorzystania $rodkéw,
¢. kosztéw dzialania jednostek administracji.

3. Tryb przei:rnWadzunia oceny

L. W jednostkach administracji oceng przeprowadzaja audytorzy i specjaliei powolani przez
Rektora sposrod kandydatéw wskazanych przez kierownikéw jednostek organizacyjnych
PW. Audytoréw i specjalistéw moze ponadto wskazaé przewodniczacy Senackiego Ze-
spolu ds. Oceny Funkcjonowania Administracji,

2. Ocenie podlegaja wszystkie jednostki organizacyjne administracji centralnej i admini-
stracji wydzialowej.

3. Ocena sklada sig z:

1) Samooceny, tj. oceny funkejonowania jednostki administracji dokonywanej przez
jej kierownika,
2) Opinii wzajemnej (krzyzowej) dotyezace] wspétdziatania komorek administracji

wydziatewych z jednostkami administracji centralnej,
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3)" Opinii wzajemne) (krzyzowej) dotyczace] wspéldzialania Jednostek administracj;
centralngf z komorkami administracji wydzialowych,

4) Opinii wzajemne] (krzyzowej) dotyczace] wspéldzialania pomigdzy jednostkami
administracji centralnej,

5) Opinii wzajemne; thrzyzowey) dotyezace] wspéldzialania pomigdzy komérkami
administracji wydzialowych,

G) Opinii opracowanej przez audylora, Jub audytora i specjalistow,

Opinie wzajemne {krzyzowe) dotyezace wspoldzialania z jednostkami administracji
Uezelni mogy przedstawié: Rektor, prorekiorzy, dziekani, Kanclerz, Samorzad Stu-
dentdw i Samorzad Doldorantéw oraz organizacje uczelniane zwiazkow zawodowych,
a takze powolani specialisci.

Raport z oceny jednostki na podstawic wszystkich elementéw przygotownje audytor.
Przygotowany raport z wnioskami audytor przedstawia kierownikowi oceniane] jed-
nostki.

Kierownicy jednostek organizacyjnych we wspdlpracy v audytorami przygotowujg
propozycje dzialan doskonalacyeh.

Raport zbiorczy na podstawie czastkowych raportdw audytordw opracuje Zespbt ds,
Systemu Zarzadzania Jakogeiq w Administracji.

Na podstawie raportu ebiorczego | raportdw czastkowych Senacki Zespsi ds. Oceny
Funkcjonowania Administracji opracuje waioskd, kire zostang przedstawione Rekio-
rowi i Senatowi.

Senat PW dokona oceny funkcjonowania administraci na podstawie raportu zbiorcze-
go § wnioskéw Zespolu.
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zalacznik nr 2 do uchwaly nr 206/AXLVI2007 2 dnia 27.06.2007r.

Senacki Zesp6t ds. Oceny Funkcjonowania Administracji Uczelni

1. prof. nzw. dr hab. inz.Tadeusz Krupa - przewodniczacy
prof. dr hab. inz. Jerzy Kurek - zastepca przewodniczacego
prof. nzw. dr hab. inz. Jan Bagifiski

Adam Borowski-Dobrowolski - student

mgr inz. Stefan Przekopiak

dr inz. Boleslaw Szomariski

o v s W
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POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Decyzja
Rektora Politechniki Warszawskiej

z dnjazvlipca 2007 r.

w sprawie harmonogramu przeprowadzenia oceny funkcjonowania administracji Uczelni w
kadencji 2005-2008

Na podstawie § 54 ust. 1 pkt 4 Statutu PW, w zwiazku z uchwata nr 206/XLVI/2007
Senatu PW z dnia 27 czerwca 2007 r. w sprawie kryteriéw i trybu oceny funkcjonowania
administracji Uczelni w kadencji 2005/2008 oraz powolania Senackiego Zespolu ds. Oceny
Funkcjonowania Administracji, ustala si¢ nastgpujacy harmonogramu przeprowadzenia oceny
funkcjonowania administracji Uczelni w kadencji 2005-2008.

23.07-31.08.2007 1. - Zglaszanie do Biura Rektora kandydatéw na audytoréw i
specjalistow przez kierownikéw jednostek organizacyjnych
PW, Kanclerza i przewodniczacego Senackiego Zespotu ds.
Oceny Funkcjonowania Administracji.

- Przygotowanie przez Senmacki Zespél ds. Oceny
Funkcjonowania Administracji, zwany dalej Zespolem,
szczegblowych kryteriow i wzoréw formularzy oceny oraz
wzordw raportow.

3.09. — 14.09.2007 r. - Zaopiniowanie audytoréw i specjalistow przez Zespot.
- Powotanie audytoroéw i specjalistéw przez Rektora.

- Druk formularzy oceny oraz formularzy raportéw.

17.09. — 28.09.2007 r. - Szkolenie andytoréw i os6b oceniajacych w jednostkach
organizacyjnych i administracji centralnej.

2.10. - 19.10.2007 1. - Przeprowadzenie oceny funkcjonowania administracji.

22.10.-9.11.2007 r. - Przeprowadzenie przez audytoréw audytéw jednostek

administracji centralnej i wydziatowe;.
12.11. - 30.11.2007 r. - Opracowanie raportéw przez audytorow.

- Spotkania  audytoréw z  kierownikami  jednostek
organizacyjnych,

- Opracowanie przez kierownikéw jednostek organizacyjnych
propozycji  dzialan  poprawiajgcych  funkcjonowanie
administracji.
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3.12.-14.12.2007 r.

17.12.2007 — 4.01.2008 r.

7.01.-11.01.2008 r.

16.01.2008 r.

23.01.2008 r.

PWR-240/07

Przetwarzanie i opracowanie danych oceny przez Zespol ds.
Systemu Zarzadzania Jakoscia w Administracji.

Opracowanie przez Zespél ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia
w Administracji raportu zbiorczego na podstawie oceny oraz
propozycji  dzialan  poprawiajacych  funkcjonowanie
administracji.

Opracowanie przez Zespot wnioskéw koricowych.

Przedstawienie przez Zespol wnioskow koficowych na
spotkaniu z audytorami.

Przedstawienie Rektorowi wynikéw przeprowadzonej oceny
przez Zespol oraz przedstawienie projektu uchwaty Senatu.

Przedstawienie przez Zespdl wynikéw przeprowadzone;
oceny na posiedzeniu Senackiej Komisji ds. Organizacji
Uczelni.

Przedstawienie Senatowi opinii Senackiej Komisji ds.
Organizacji Uczelni w sprawie oceny funkcjonowania
administracji uczelni.

Ocena funkcjonowania administracji Uczelni przez Senat,

TOR

prof. dr hab. i 7. Whodzimierz Kurnik

174




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /GRE <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUS <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




