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Produkcji Materjalów Budowlanych 
,, .• 

dla odbudowy wsi i .mlast polskich. 
' 

Nadejdzie koniec wojny i kraj nasz pokryty ruinami 
i zgliszczami przystąpi do odbudowy siedzib. Świadomość 
olbrzymich strat, a więc i niezwykłych zadań w kierunku 
dostarczenia ludności niezbędnych materjałów budowlanych 
musi być troską każdego obywatela kraju 

W tym wyjątkowym stanie zwykła wytwórczość i zwy:. 
kłe środki nie będą mogły w żadnym razie zadowolić nie 
zmiernych potrzeb. Tylko organizacja zbiorowa i mobilizacja 
wszystkich sił społeczeństwa mogą dać rękojmię, iż z nadej 
ściem upragnionego pokoju kraj odbudowywać się będzie 
trwale, celowo, oszczędnie i estetycznie. Dzisiaj już należy do 
stworzenia odpowiedniej organizacji. przystąpić. 

Organizacja taka oparta być mnsi na zdrowych zasa 
dach finansowych, zapewnić godziwe zyski, lecz nie dopu 
ścić do rozpętania dążności spekulacyjnych, jakie ujawnić 
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się mogą ż chwilą, gdy kraj stanie w obliczu niespółmier 
nych do zwykłej wytwórczości potrzeb. 

Niech liczby udzielą przybliżonego pojęcia o ogromie 
tych potrzeb: 

Rozmiar zniszczenia .budowli w kraju. 

Rozmiar zniszczenia budowli w kraju, a ztąd i przy 
szłe zapotrżebowanie rnaterjałów budowlanych wobec braku 
ścisłej rejestracji dziś jeszcze dokładnie nie da się określić. 
Prowizoryczne jednak przybliżone obliczenie pozwala z pew 
nem prawdopodobieństwem wyprowadzić liczby, które do 
orjentacji posłużyć mogą. 

Wartość , budowli włościańskich na całym terenie Kró 
lestwa Polskiego, obliczona podług daray,ch Zarząd.u Ubezpie 
czeń Wzajemnych z podniesieniem zbyt nizkiego urzędowe 
go szacunku o 75¼, wynosi 977 miljonów rubli. Biorąc 
pod uwagę. że na obszarze 1/3 Królestwa 25¾ gospodarstw 
zostało zupełnie zniszczonych, wysokość strat w budynkach 
własności małorolnej określi się w sumie . 81..500..000 rubli 
w ten sam sposób liczone str.aty w budyn- 

kach większej własności rolnej ,. . . 23 . .7-50.000 „ 
straty w budynkach ptzemysłu, licząc je za 

5¼ wart wszystkich- budynków .. . 18.850.000 „ 
straty w budynkach większych miast, licząc 

je za 1 ¼ wartości 12.550:000 „ 
straty w budynkach w osadach i .miastecz- 

kach, licząc je .za 5~/.0 wart . 10.250.000 • 
straty w budowlaoh publicznych . l.450.000 • 

fRazem 148.350.000 rubli 

Suma ta po sprawdzeniu strat niewątpliwie okaże się 
znacznie większą. 

=- ~ = 

;P.etrż~bne · d,o ():<IJnu,lo~-y Uo~~;, m_ą,tevjał-O'w .. · 

Licząc prze~tęt.nie procentowe wartości _poszcżegó~ny~ 
materjałów w ~ud.ynkach rrrnrowanych, ottz~tp~TY 'dl~ c~wł~ 

20¼ czyli . . . . . . . . . . 29.670.009 r't10h 
d)a dachówl,łi 3°/9 cżyli . . .· . . . . 4.'100.000 ~ 

· v wapna '2% 'czyli . . . . . . _ . 2.9'70.000 ,, 
i µwzglęc).n1ając spadek wartości rubla i '6'.gól 

_ny po wojnie wzrost cen w wysokości 
30°/ nadwyżki, liczyć należy wartość 
potr;ebnej ,Ćegły . : 38.5'70.00'0 rb. 
, ' dachówki . 5.780.000 rb. 

" ,, wapna . . .. ·. 3,-860:00'0 rb. 48.210.000 rub 1 

··Uc'tąc· ceny po wojnie: c~gło/ przeciętnie po 1 i ,t0. -za 
1000, ctac!ttowki · · p0 · 35 rb. za ' tysiąc ,i wapna 25 Mp. ta 
pud - wypadnie ilość potrzebnej cegły ·21f 4 rhilja-rda•, 
dachówki 1_(?3 miljony sztuk 
wapna . . . . . . . . . . . 15 rniljonów pud. 

Dotychczasowa wytwórczość naszego przemysłu. 

, . a) Cęgłą. 

Przed wojną Królestwo rńiało: 
163 cegielnie duże i średnie z og. prod. 364.500.000 szt. te'gty 
372 „ polowe z og. prod. . . 56.000.000 „ n 

Całkowita zatem produkcja 
cegły w Kt-01Iestwit• wynostła 420,50@.0(,)0 szt .cegły 

' . 

Biorąc pod uw.a~ę dwuletni .oknes o,dbudo,w,y; ,otr~1N,Hł- 
1i~yśmo/ przy .dotyonezasowe] Jj.O,I\IJlie pr9~ukcji 84:1.,00,0~0Q,O. 
ce:gły CZlf li .37)4.0./o ogólnego ~ap~trżel;>,(i).wanią. Bra:l<t~jąe_ę 
62;6¼ ~z;yli 1,.@A9. iniJ,j0n.ów :WlY'.J?-ądni.e .~<;>,kry,ć Qz_ęś.c;i0wo 
psżez pod1niesieńia iclot.y,cl1tiz~s0iw.ej pr.°'d1;1.\xcj:i; _co ,p;r-zypus?f;za,I-· 
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nie dałoby się osiągnąć do wysokości 30¼ czyli 252,3 mi 
ljona, pozostałe zaś 1156 miljonów należałoby wyproduko 
wać. na nowych warsztatach w ciągu najbliższych· trzech lat, 
czyh po 385.000.000 rocznie. , · 

. Cegieln~e nas_ze zgrupowane są przeważnie ~ pobliżu 
większych miast, me mogą zatem wobec braku komunikacji 
zaspokoić potrzeb wsi i miasteczek. Stosunek ilości cegielni 
przemysłowych do liczby mieszkańców u nas i w Niemczech 
jest zbliżony. W Ni_emczec_h jedna cegielnia przemysłowa 
wypada na 80 tysięcy mieszkańców, w Królestwie zaś na 
75 tysięcy mieszkańców, a zatem ilość cegielni przemysło 
wych odrowiada _istotnym normalnym potrzebom kraju. Nc1. 
tomias~ średni~ i ?1ałe cegielnie, produkujące cegłę na uży 
t_e~ ,wsi, osad i _miasteczek, nie mogą_ w części ,nawet zaspo 
koić potrzeb bieżących: konsumcja cegły z cegielni .gospo- 
darczych wynosi na. jednego mieszkańca: · 

w Niemczech 
w Galicji · 
w Królestwie 

200 sztuk 
43 
4½ " 

. Zakładanie zatei:n nowych cegielni powinnoby · pójść 
w kierunku budowania w różnych punktach kraju średnich 
cegielni gospodarczych z rrodukcją 6-ciu do 7 miljonów 
cegły. · · 

·b) Dachówka. 

. Królestwo posiada 32 fabryk dachówek z , łączną pro 
dukcją 11.223.000 sztuk. Istniejące fabryki dachówek mo 
gł~by zwiększyć produkcję przynajmniej o 30¼, otrzymali 
bysmy wtedy w• ciągu 2-ch • lat 29.180.000 sztuk, co stanowi 
dopiero 18¼ przewidywanego zapotrzebowania,· licząc, że 
wszystkie' zniszczone budynki kryłyby się dachówką, wobec 
jednak stosowania na pokrycie dachów wielu innych· mate- 

. 5 -,- 

rjałów, ilość niepokrytego zapotrzebowania znacznie się 
zmniejszy. Naogół jednak dachówki w Królestwie produko 
wano dotychczas bardzo mało'. Ogólna produkcja Królestwa 
stanowi zaledwie ¼ produkcji Galicji, powiększenie zatem 
wytwórczości fabryk dachówek, jak i pobudowanie nowych 
fabryk jest sprawą bardzo na czasie. 

c) Wapno. 

Przed wojną produkcja wapna w 37 zakładach, jakie 
· posiada Królestwo wynosiła ·12.600.000 pudów, co stanowiło 
70¼ w stosunku do produkcji Cesarstwa. Zapotrzebowanie 
do przyszłej odbudowy wynosi ~5 _ipilj~1::ów pudów w ciągu 
2-ch lat, dotychczasowa produkcja zatem wystarczy· w .zupeł 
ności na pokrycie' zapotrzebowania, Należy tylko doprowa 
dzić zniszczone zakłady wapienne do normalnego stanu. 

W powyższych obliczeniach brano jedynie pod uwagę 
zapotrzebowanie .. materjałów na odbudowę, nie uwzględniając 
normalnego spożycia, które ze wzmożonym po wojnie ruchem 
budowlanym wzrośnie w stopniu ,bardzo znacznym . 

Z pośród różnych materjałów budowlanych projekt 
nasz zatrzymuje się przedewszystkiem na tych materjałach, 
na których przyszła odbudowa kraju oprzeć się musi, a więc 
na cegle, dachówce i wapnie. Materjały te, jako wytwarzane 
ze znajdujących się poddostatkiern w kraju· naszym surow 
ców, będą najdostępniejsze dla odbudowującej się ludności. 
Inne materjały, jak np. drzewne, wobec wielkiego zniszcze 
nia lasów, nie będą mogły w szerszym zakresie zaspokoić 
potrzeb budowlanych kraju.' Przygotowanie materjałów drzew 
nych usuwamy zatem na· plan dalszy, tak ze względu na 
łatwość szybkiej ich obróbki, jak i z racji dużego ryzyka 
związanego z przygotowaniem już dzisiaj tak łatwopalnego 

J__ 
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'.11a_ter~ał11. Niet:Ye'ipieezeń1stw6 tefł5ci t-y,zy-k~ nie istnieje, ~d,y 
chodzi o przygbtbwanie gliny, surówk] lub eegly i- a·aohówk-i, 
oraz kamienia wapiennego i cementów-ego, a- już. santo ty,J:li'.ó 
~rzygofowanie surowych mafor'jał61w· na -&.rielo'któtne miljorij: 
w wiutośei ś'wej b'b'litzbrle, da'. ujście tiatyehmfastowe dla 
pracy tysięcy rąk robocżyćh dziś pracy' poebawłonyćh, p@ 
zwoli ludowi roboczemu zamiast poniżającą jałmużną żywić 
się wytwórczą pracą. 

C~y przygotowanie mąterjałó.w budewlaayęh 
pozbawiane , [est ryzyka?. 

Twierdzenlt', iż przystąpienie już teraz db pi-zygofowa 
?ia mafetjał6w biiddwlanyćh późbawiorle jest ryzyka, oparte 
Jest na następująeyćh załoźeniacłr: 

1), wielka dżiś podaż rąk róboczych gwarantuje dosta 
~~cż~,ą. i~h i_lość tł©_ jaknajszerszej wytwórcżośct, podczas gdy 
po woJiite rąk , tyeh w wielorakich kierunkach -niezbędnyeh 
zabraknie, iż Mil to wszystko, cd dziś może być wytworzo 
ne, będzie istotnym dorobkiem, koszty bowiem produkcji 
wzrastać będą w stosunku do popytu na pracę ludzką; 

. 2) po wojnie pięciokrotnie większy od normalnej po 
daży popyt ria rnaterjały budowlane z natury prawa ekono 
micznego podniesie ich cenę do fanfa§t-ycinycli granic; 

_ 3) 2 czynnild powyższe dostatecznie zabezpieczająod 
strat, .jakie skutkiem nowej fali wojennej mogłyby wyniknąć, 
nie, dotkną one bowiem nigdy całości dokonanych robót, 
natomiast zmieszczą się zawsze ·W granicach niewątpliwej 
znacźhej zwyżki kosztów pl'dtli.tkći,i rozpoczętej po wojnie. 

_ (?pierają_c się na powyższych przesłankach, należy dojść 
do wniosku, że powołanie do ·życia Towarzystwa, któreby 
rilezwłocznie siłą kapitału swego przystąpiło do pracy dla 
odbudowania miast i wsi polskich, jest wolne od wszelkiego 
ryzyka. 

7 

Zadania Tow. Akc, Produkcji Materjałów 
Budowlanych. 

W myśl powyższych · założeń, dla ujęcia . w stopniu 
możliwie najszerszym poważnej celowej organizacii dla przy 
gotowania materjałów bud_owlariych przez silną instytucję 
ekonomiczną, w łonie członków Centralnego Komitetu Oby 
watelskiego pqwstała inicjatywa zorganizowania Towarzy 
stwa Produkcji Materjałów Budowlanych. Po zamknięciu 
C. K. _ O. taż sama grupa inicjatorów w poczuciu doniosłości 

·sprawy pragnie myśl tę wcielić w życie, przystępując do 
założenia· Towarzystwa Akcyjnego, którego zadaniem będzie-: 
1) natychmiastowe podniesienie gq. ~tanu_ :wzmożonej zdol 
ności wytwórczej zniszczonych cegielni, fabryk dachówek 
pieców wapiennych i cementowni, przez udzielenie właści 
cielom na podstawie odpowiednio zagwarantowanych umów 
prawnych zaliczek na rachunek przyszłej produkcji; 2) przy 
stąpienie .-niezw:łoc.znię „<.io pr2:yg9!<?'Y"ani.a sur.owego mat.erjału,_ 
korzystaj ac z obfitej podaży rąk rob9czyc~, celem zapewnie 
nia sobie materjału do przyszłej kampilnji wytwórczej, Judno- · 
ści zaś dostarczenia pracy; 3) zakontraktowanie całkowitej 
produkcji_ istniejących fabryk, i w miarę fabrykacji dostar 
czenie gotowych materjałów do miejsc przyszłej odbudowy; 
4) dopomagan~e. ~abfykqm _ do podniesienia produkcji przez 
zwiększenie _zdolności wytwórczej warsztatów; 5) zakup i do 
pomaganie do sprowadzenia opału, maszyn i mąjęrjafów 
pomocniczych na potrzeby fabrykacji; 6) zakładanie ma 
łych cegielni i pieców polowych dla wsi i małych miast 
w tych okolicach kraju, które poniosły największe skutki 
zniszczenia; 7) przygoto:wanie materjałów drzewnych; 8) przy 
gotowanie odpowiedniego zastępu sił fachowych dla cegielni 
i fabryki dachówek. 

W ten sposób Towarzystwo, ujmując w swe ręce po 
ważną część krajowej produkcji materjałów budowlanych, 

) 
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regulowałoby ceny rynkowe, zapobiegając wyzyskowi i spe 
kulacji, nie ponosząc jednocześnie samo żadnego ryzyka. 
Do Towarzystwa tego rodzaju powinny przystąpić jako akcjo 
narjusze wszystkie organizacje spółdzielcze, a więc: Kółka 
i Spółki Rolnicze, Kasy Pożyczkowo-Oszczędnościowe, Sto 
warzyszenia Spożywcze, Syndykaty Rolnicze, Towarzystwa 
Rolnicze z Centralnym na czele, oraz każdy członek naszego 
społeczeństwa, oceniający .niezwykłą doniosłość sprawy od 
budowy kraju. 

Potrzebny na prowadzenie przedsiębiorstwa kapitał za 
kładowy obliczony został na 2½ miljona rubli. PROJEKT 

USTAWY SPÓŁKI AKCYJNEJ 
PRODUKCJI MATERJAŁÓW BUDOWLANYCH 
DLA . ODBUDOWY WSI i MIAST POLSKICH. 

I ---•-·-- 

Cel, nazwa I siedziba. 
§ 1. 

, r 

I ' ' 
, Do wyrobu, kupna, sprzedaży i zastosowania materja- 

łów budowlanych wogóle, a cegły, dachówki, wapna, ce 
mentu i materjałów drzewnych w szczególności zawiązuje się 
spółka pod nazwą: ,,Spółka akcyjna produkcji. ni.aterjałów 
budowlanych dla odbudowy wsi i miast polskich". 

§ 2. 

Spółka jest osobą prawną, może nabywać nieruchomo 
ści" miejskie i ziemskie i wszelki majątek ruchomy sposo 
bami w prawie przewidzianymi, zawierać wszelkie umowy 
i bronić swoich interesów w sądach i wszelkich urzędach: 
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§ 3. 

Siedzibą Spółki jest stołeczne miasto Warszawa. 

Kapitał zakładowy 
§ 4. 

Kapitał zakładowy Spółki określa się na rubli 2,500,000 
podzielonych na 10,000 akcji po rubli 250 każda. 

akcje. 

§ 5. 

. Oznaczona w § 4 ilość akcji rozdzięla się pomiędzy 
założycielii osoby zaproszone przez nich do udziału w Spółce. 

§ 6. 
I • 

W terminie ni~dłuższym jak 6 miesięcy od' dat...!- 
ogłoszenia usawy na pocze . !{az eJ a cji winna~ być wpła- 
cona pierwsza rata rb. 62.50. Wpłacone sumy winny być 
zapisane o księgi uprzednio poświadczonej i oparafowanej 
przez Zarząd miasta Warszawy. Na ipłac011e· sumy wydane 
zostaną pokwitowania z podpisem założycieli, a następnie 
w każdym zaś razie nie później jak w ciągu 3-ch miesięcy 
od daty ukonsty'tuowania się 20 1 yrncz, owe · aectwa 

'1m1enne. Po wpłaceniu na pbCTet akcji pierwszej raty, t: j. 
czwartej części ' kapitału zakładowego Spółka rozpoczyna 
swoją działalność, W razie niedopełnienia tego warunku, 
Spółka uważa się za niedoszłą do skutku, pieniądze 'zaś 
wpłacone na poczet akcji winny być zwrócone komu należy. 

Terminy i raty następne na poczet akcji określone zo 
staną przez Radę Spółki i podane do · wiadomości akcjonar 
j uszów przez ogłoszenia. Spłata · całej należnej za akcję 
sumy (rb. 250) winna być dokonana n!_L óźhiej jak w dwa 
lata od daty ukonstytuowania Spółki. Wpłaty na poczet 

- Il _:__ 

akcji zapisują się na świadectwach tymczasowych, które 
;z chwilą ostatniej wpłaty będą zastąpione przez akcje. 

Jeżeli , właściciel tymczasowych świadectw nie .złoży 
przypadającej wpłaty w terminie,. to może korzystać 1, jedno 
rniesięcznęj projonga{Y, płacąc , na korzyść Spółki _l °'Io mie 
sięcznie ed s,umy niezapłaconej n terminie. Jeżeli ~(lś 

I 
po 

upływie, czasu prolongaty należność za świadectwa nie bę 
dzie złożona, tą , świadectwa takje , zostają m;~ię}Vatnippe, ,o 
czem podaje się do ogólnej wiadomości, i zastąpione .no 
wemi z temi samemi numerami świadectwami. które zostają 
sprzedane przez.' Zarząd Spółki. Z otrzymanych pieniędzy 
za . nowe świadectwa potrąca się, zalęgte należności wraz 
7 procentem za przetrzymanie terminu, tuGl.zięi"fo'śtty· 'sprze 
daży. i ogłoszeń, a resztę wydaję się byłemu właścicielowi 
unieważnionych świadectw. 

§ 7- 
0 zawiązaniu się Spółki lub, też o, niedojściu do skutku 

czyni odpowiednie , ogłoszenia . w pierwszym . wypadku Zą 
rząd ą .w drugim założyciele, 

§ 8. 

, , Spółka .11a mocy uchwały .ogólnego zgromadaenlą .ak 
cjonarjuszy mote. powi_ększ_Y;~ swój: .kapitał .4ąkłą.dowy przez 
;wypuszczęn,te dodatkowych ęrnis,.ji akcji. , 

Za każda akcję nowej emisji nabywca winien wpłacić 
oprócz jej wartości nominalnej premię w wysokości conaj 
mniej tej części kapitału zapasowego, jaka przypada pod 
ług ostatniego- bilansu na; każdą akcję poprzednich emisji. 
Premie te powiększają kapitał zapasowy.. 
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§ 9. 

Pierwszeństwo do nabywania akcji nowych emisji przy 
sługuje przedewszystkiem właścicielom akcji · emisji poprzed 
nich, w stosunku do ilości posiadanych już akcji. 

Jeżeli właściciele posiadanych już akcji poprzednich 
emisji nie rozbiorą pomiędzy siebie całkowicie akcji, nowej 
emisji, to na pozostałą część ogłasza się zapisy publiczne 
na. warunkach uprzednio przez ogólne zgromadzenie akcjo 
narjuszy uchwalonych. 

§ 10. 

Akcje są nnienne. Akcje wycina' się z odpowiedniej 
księgi, oznacza numerami porządkowerni i wydaje z podpi 
sami dwóch członków Zarządu; buchaltera, kasjera i pieczę 
cią Spółki. 

§ 11. 

Do każdej akcji dołącza się arkusz kuponów na otrzy 
manie dywidendy w ciągu lat dziesięciu; na kuponach tych 

• oznacza się numer akcji, do których one należą, oraz 
lata w porządku kolejnym. Po upływie lat dziesięciu wła 
ściciele akcji otrzymują nowe arkusze kuponów na następne 
lat dziesięć i t. d. 

§ 12. 

Przelew tymczasowych świadectw i akcji przez jedną 
osobę na rzecz drugiej uskutecznia się przez zaznaczenie 
cesji na świadectwie lub akcji; które winny być przedsta 
wione z odpowiednią deklaracją Zarządowi Spółki dla odno 
towania dokonania przelewu w księgach. 

§ 13. 

Świadectwo tymczasowe, na którem nie, będzie adno 
tacji Zarządu o przyjęciu wpłaty, termin której stosownie do 
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-§ 6 upłynął, nie może być przekazywane lub odstępowane 
drugiej osobie i wszelkie tranzakcje takiem świadectwem 
uznane będą za nieważne; warunek ten winien być zazna 
czony na samych świadectwach. 

§ 14. 

Kupony nie mogą być odstępowane oddzielnie od· ak 
cji, z wyjątkiem kuponów za czas ubiegły i bieżący. W tym 
ostatnim wypadku ani cesja' na kuponach, ani też zawiado 
mienie o ich odstąpieniu nie są wymagane. 

§ 15. 

W razie zagubienia świadectw tymczasowych, akcji lub 
też kuponów, z wyjątkiem kuponów za czas ubiegły i bie 
żący, właściciel takowych winien zawiadomić o tern Zarząd 
na piśmie i podać numery zagubionych świadectw, akcji lub 
kuponów. Zarząd robi ogłoszenia na koszt właściciela. Je 
żeli po upływie 6-ciu miesięcy od dnia ogłoszenia nie będzie 
otrzymana żadna wiadomość o zagubionych świadectwach, 
akcjach lub kuponach.wówczas wydaje się nowe świadectwa, 
akcje lub kupony za temi samemi numerami z adnotacją 
że zostały one wydane zamiast zagubionych. O zagubieniu 
kuponów· za czas ubiegły i bieżący, Zarząd żadnych zawia 
dornień nie przyjmuje i właściciel, który je zgubił, traci prawo 
do otrzymania dywidendy. 

Kierqvy_niq!~o .Spółki. 
§ 16. 

Interesami Spółki kieruje: 
a) Zarząd 
b) Rada i 
c) ogólne zgromadzenie akcyonarjuszy. 
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Zarząd. 
§ 17. 

Zarząd składa się conajmriiej z trzech członków i dwóch 
zastępców wybieranych przez ogólne zgromadzenie akcyona: 
rjuszy. 

ich miejsce wybierani są nowi członkowie Zarządu i zastęp- 
ca; ustępujący członkowie Zarządu i zastępcy mogą być wy 
bierani ponownie. 

§ 18. 

Osoba wybrana . pa członka zarządu . lub zastępcę; 
z chwilą objęcia obowiązków winna posiadać na swoje imię 
conajmniej 20 akcji, które przechowują się w kasie Zarządu 
aż do zatwierdzenia przez ogólne zebranie sprawozdań za 
cały czas sprawowania prżez nią urzędu członka zarządu lub, 
zastępcy. 

§ 21.. 

Członkowie Zarządu wybierają z pośród siebie Prezesa 
i jego zastępcę. 

§ 19. 

Zastępcy zastępują członków Zarządu według starszeń 
stwa wyboru; w razie posiadania jednakowych praw z tego· 
tytułu-zastępuje ten, który przy wyborze otrzymał większą 
ilość głosów; w wypadku otrzymania jednakowej ilości gło 
sów przez zastępców-rozstrzyga los. Zastępca, zastępują 
cy członka Zarządu, pełni jego obowiązki do upływu czasu, 
na jaki został wybrany .członek Zarządu, którego zastępuje, 
w każdym razie nie przekraczający terminu, na jaki na sam 
wybrany został. Zastępcy . podczas pełnienia obowiązków 
członków Zarządu korzystają ze wszystkich ich praw. 

, ••• ,.. 1,1,, ., ••• ,. ł~I .#O I li •Ilf'_, "J I> I I r I 1.. ,,,_. 

§ 20; 

Po upływie roku od dokonania pierwszych wyborów 
członków Zarządu i zastępców corocznie ustępuje z począt 
ku przez losowanie, a następnie według starszeństwa wybo 
ru trzecia część członków Zarządu i jeden zastępca, a na- 

§ 22. 

Zarząd zbiera się w miarę potrzeby lecz conajmniej raz 
na tydzień. · Dla ważności uchwał Zarządu wymagana jest 
obecność trzech członków. Uchwały · zapadają prostą 
większością głosów. W razie równości głosów przeważa 
głos Prezesa; gdyby zaś zdania członkow podzieliły się wię 
cej niż na dwa, przyczerń żadne z nich nie będzie miało ab 
solutnej większości głosów, to sprawę która wywołała różni 
cę zdań, przedstawia się do decyzyi Rady. 

· § 23. 

Do kompetencji i obowiązków Zarządu należy prowa 
dzenie wszystkich Interesów Spółki i administrowanie całym 
majątkiem Spółki jako też reprezentowanie Spółki wobec 
wszelkich władz i osób. 

I I ; ~ ,, • •O, \ 1 'ł ł § .. 24, ,.,. . ......... ; .. _ 

Wszelką korespondencją w imieniu Spółki pod 
pisuje jeden członek Zarządu. Weksle, pełnomocnic 
twa, umowy, kontrakty, akty hipoteczne i notarjalne, 
tudzież żądanie zwrotu sum z instytucji kredytowych pod 
pisuje conajmniej dwóch członków Zarządu ... Czeki na ra 
chunek bieżący podpisuje jeden z członków Zarządu, upo- 
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ważniony do tego przez uchwałę Zarządu. Do odbierania 
z poczty pieniędzy, posyłek i dokumentów dostatecznym jest 
podpis jednego członka Zarządu. 

§ 25. 

Do bezpośredniego zarządzania interesami Spółki lub 
poszczególnych oddziałów Zarząd w porozumieniu z Radą 
mianuje z członków Zarządu lub z osób z zewnątrz jednego 
lub więcej dyrektorów otrzymujących szczegółową instruk 
cją, którą mają się kierować. przy pełnieniu obowiązków. 
Urnowa zawierana z dyrektorem podlega zatwierdzeniu przez 
Radę. 

§ 26 ... 

Wynagrodzenie członków Zarządu za ich pracę przy 
zarządzaniu sprawami Spółki wypłaca się w formie ókreślo 
nej naprzód pensji. Niezależnie od tego członkowie Zarządu 
mogą otrzymywać dodatkowe wynagrodzenie drogą odlicza 
nia do podziału między nich pewnej części rocznych zy• 
zków. 

2.- Rada. 
§ 27. 

Rada składa_s_ię_z_.12 złonków i 6 zastępców wybie 
ranych przez ogólne. zebranie z pośród a~cjonarjuszy posia 
ctarącyc na SWOJe imię conaJmmej 10akcji. 

§ 28, 

Członkowie Rady wybierają corocznie ze swego grona· 
prezesa i dwóch wiceprezesów. 
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§ 29. 

Wybrani przez ogólne zebranie członkowie Rady za 
stępcy piastują ten urząd trzy lata. Corocznie wychodzą 
czterej członkowie Rady i dwaj zastępcy według starszeń 
stwa wyboru, w ciągu zaś pierwszych lat przez losowanie. 
Wychodzący członkowie Rady i zastępcy mogą być ponow 
nie wybierani. W razie wyjścia któregokolwiek członka Ra 
dy przed upływem terminu, miejsce jego zajmuje zastępca 
tej samej kurji, .który otrzymał największą liczbę głosów 
i pozostaje na tym urzędzie do terminu wyjścia członka Ra 
dy, którego zastępuje. 

§ 30. 

Dla ważności uchwał Rady winni w niej uczestniczyć 
prezes lub jeden z wiceprezesów, oraz połowa członków Ra 
dy. Sprawy decyduje się większością głosów, a w razie ich 
równego podziału, przeważa głos przewodniczącego. 

§ 31. 

Rada zbiera się raz na miesiąc lub częściej i bywa zwo 
ływana przez prezesa lub w razie jego nieobecności przez 
zastępującego go wiceprezesa Rady, tudzież na żądanie trzech 
członków Rady, Zarządu albo Komisji rewizyjnej. 

§ 32. 

Do kompetencji i obowiązków Rady należą:· 
a) ogólny nadzór nad prowadzeniem spraw Spółki zgo 

dnie z ustawą, oraz rewizja kas Spółki i rachunkowości 
w każdym czasie według swego uznania; , 

b) ostateczne rozstrzyganie kwestji, co do których zda 
nia Zarządu podzieliły się, przyczern żadne z nich nie otrzy 
mało absolutnej większości głosów; 

, ...,. - ,.I..,,.. -- 
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c) zatwierdzenie przedstawionego przez Zarząd projek 
tu budżetu wydatków; 

d) rozpatrzenie sprawozdania rocznego i wniesienie go 
z własnym wnioskiem na ogólne zebranie w celu ostatecz 
nego zatwierdzenia; 

e) uprzednie rozpatrzenie wszystkich spraw wnoszo- 
nych na ogólne zebranie; . 

f) rozważanie wszystkich spraw, które na mocy mniej 
szej ustawy albo dla tego; że' Zarząd uznaje to za potrzeb 
ne, zostaną złożone Radzie do rozpatrzenia; 

g) zatwierdzanie wszelkiego rodzaju przepisów dla Za- 
rządu; . 

h) decyzja w sprawach o 1:abyc1e lub alienowanie nie- 
ruchomego majątku i obciążanie hipoteki. 

§ 33. 

Członkowie Rady za pełnienie włożonych na nich 
obowiązków otrzymują określone z góry wynagrodzenie za 
każdorazowy udział w posiedzeniach. Oprócz tego mogą 
otrzymywać dodatkowe wynagrodzenie drogą odliczenia do 
podziału pewnej części rocznych zysków Spółki. 

§ 34. 

Prezes albo upoważnieni członkowie Rady mogą ucze 
stniczyć w posiedzeniach Zarządu, . zaś członkowie Zarządu 
obowiązani sa brać udział w posiedzeniach Rady na każde 
jej żądanie. ·1 

3. O·gólne zebranie akcjonarjuszy. 
§ 35. 

Ogólne zebrania , akcjonarjuszy by.wa ją zwy~zajn_e 
nadzwyczajne. Zebrania zwyczajne zwołuje Zarząd me po- 
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źniej jak w kwietniu, dla przejrzenia i zatwierdzenia spra 
wozdania i bilansu za rok ubiegły, budżetu wydatków i pla 
nu działań na rok następny, tudzież dla wyboru członków 
Zarządu, Rady i Komisji Rewizyjnej. Na zebraniach tych. 
rozstrzygane są również i inne kwestje, przekraczające kom 
petencję Zarządu i Rady lub sprawy, które Zarząd i Rada 
wniesie na ogólne Zebranie. 

· Zebranie nadzwyczajne Zarząd zwołuje albo według 
własnego uznania, albo. na żądanie Rady lub Akcjonarju- · 
szów, reprezentujących łącznie nie mniej jak ½o część kapi 
tału zakładowego, lub też Komisji Rewizyjnej. Przy przed- 
stawieniu żądania o zwołanie zebrania winny być ściśle, 
wskazane sprawy podlegające rozpatrzeniu, żądanie zwoła- · 
nia nadzwyczajnego Zebrania winno być wykonane najdalej 
w ciągu· miesiąca od daty otrzymania stosownego zawiado 
mienia. 

§ 36. 

Ogólne zebranie decyduje we wszystkich sprawach do 
tyczących interesów Spółki, jednak decyzji ogólnego zebra 
nia wymagają bezwarunkowo kwestje: 

a) wybór i usuwanie członków Zarządu, Rady, zastęp 
ców, Komisji Rewizyjnej i Komisji Likwidacyjnej; 

_b) ¾a twierdzenie i zmiana instrukcji dla Zarządu J Rady;: 
c) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdań rocznych, 

podział zysku, zatwierdzenie budżetu oraz określenie wyna 
grodzenia dla Zarządu, Rady i Komisji Rewizyjnej; 

d) uchwały dotyczące zmiąny lub uzupełnienia ustawy,. 
powiększenia kapitału, rozwiązania Spółki i likwidacji, 

§ 37. 
. . . 

O zwoływaniu ogólnych· zebrań paciaje się do wiadomo- 
ści przez ogłoszenia conajmniej na 21 dni, wcześniej, przy- 
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czern w ogłoszeniu powinny być wyszczególnione: a) dzień 
i godzina, na które zwołuje się Ogólne Zebranie; b) miej 
sce, w którem ma się ono odbyć; c) wszystkie kwestje, ja 
kie przez ogólne zebranie mają być rozstrząsane. · O po 
wyższern zawiadamia się miejscową władzę policyjną. 

Właścicieli akcji żaprasza sią na zebranie niezale 
żnie od ogłoszeń, za pomocą awizacji rekomendowanych, 
rozsyłanych w wyżej wspomnianym terminie według adre- 

. ( 

.sów zanotowanych w księgach Zarządu. · 

§ 38. 

Referaty Zarządu w kwestjach wnoszonych do rozpa 
trzenia winny być przygotowane w dostatecznej ilości egzem 
plarzy i dostępne dla akcjonarjuszów co najmniej na 7 dni 
przed Ogólnern Zebraniem. 

§ 39. 

Kwestje, podlegające decyzji ogólnego zebrania winny 
być wnoszone jedynie za pośrednictwem Zarządu, zatem ak 
-cjonarjusze życzący sobie wystąpić z jakimś wnioskiem na 
-ogólnern zebraniu, powinni zwrócić się w tym celu piśmien, 

- nie do Zarządu nie. później, jak na 2 tygodnie przed ogól- 
nem zebraniem. Jeżeli wniosek podany został przez akcjo 
narjuszy, posiadających łącznie nie mniej jak 10 głosów, 

·to Zarząd obowiązany jest bezwarunkowo przedstawić go ze 
.swerni uwagami na najbliższe Ogólne Zebranie. 

§ 40. 

Każdy akcjonarjusz ma prawo osobiście lub przez swe 
:go pełnomocnika brać udział w Ogólnem Zebraniu i ucze, 
stniczyć w roztrząsaniu· wniesionych na zebranie kwestji. 
W razie, gdy akcjonarjusz uczestniczy w zebraniu przez 
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swego pełnomocnika, Zarząd winien być piśmiennie o tern 
zawiadomiony. Pełnomocnikiem może być· tylko akcjona 
rjusz, a jedna ósoba nie może mieć więcej jak dwa pełno 
mocnictwa. Decydują w kwestjach jednak tylko akcjonarju 
sze, lub ich pełnomocnicy, którzy mają prawo głosu. 

§ 41. 

..,._ Pierwsze 10 akcji a każde następne 20 akcji dają pra 
wo do jednego głosu, jednak jedeh akcjonarjusz nie może 

a pódstaw1e sw01ch akcji posiadać więcej głosów, nad tę 
ilość, do jakiej daje prawo posiadanie dziesiątej części całe 
go kapitału zakładowego. 

Akcjonarjusze posiadający mniej niż 10 akcji, mogą 
łączyć się, wydając ogólne pełnomocnictwo, w celu otrzy 
mania prawa do jednego lub więcej głosów, lecz w gra 
nicach wyżej wskazanych. 

§ 42. 

Właściciele akcji korzystają z prawa głosu na Ogól 
nem Zebraniu o ile są zapisani do ksiąg zarządu najmniej 
na 7 dni przed ogólnem zebraniem, . przyczem dla brania 
udziału w zebraniu nie wymaga się od nich przedstawiania 
akcji. 

§ 43. 

Akcjonarjusze będący członkami Zarządu Rady lub Ko 
misji Rewizyjnej; albo też Komisji Likwidacyjnej, nie c.ko 
rzystają z prawa głosu ani osobiście, ani też jako pełnomoc 
nicy innych akcjonarjuszów przy rozstrzyganiu kwestji po 
ciągnięcia ich do odpowiedzialności lub zwolnienia od ta 
kowej, usunięcia ich z zajmowanych stanowisk, określenia 
ich wynagrodzenia i zatwierdzenia podpisanych przez nich 
sprawozdań. Przy uchwale o zawarciu przez Spółkę urno- 
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wy z osobą będącą akcjonarjuszem, osoba ta nie korzysta 
_z prawa głosu, ani osobiście, ani też jako pełnomocnik in 
nych akcjonarjuszy. 

§ 44. 

· Jeżeli akcje drogą spadku lub inną przejdą na wspólną 
własność kilku osób, to , prawo uczestniczenia i , głosu na 

-Ogólnem Zebraniu przysługuj.e tylko jednej z nich.. podług 
wyboru właścicieli. 

· Insty,tucje państwowe, .społeczne i prywatne, jak rów 
nież stowarzyszenia i towarzystwa korzystają z prawa ucze- · 
stniczenia i, ,gł01iU na, .. ogólnem zebraniu w osqbie swych 
prawnych przedstawicieli. 

§ 45. 

Sporządzona przez Zarząd lista akcjonarjuszy, mają 
-cych prawo uczestniczenia w zebraniu, z wykazaniem 
.numerów należących. do nich akcji wywiesza się w lokalu 
Zarządu na· 4 dni przed ogólnern zebraniem. Kopia tej 
Iisty wydaje się na 'żądanie każdemu akcjonarjuszowi. 

J ' 1 I . ' l' ł 

. r 
§ 46. 

Przed rozpoczęciem ogólnego zebrania Komisja Rewi 
zyjna sprawdza.sporządzoną przez Zarząd listę akcjonarjuszy 

--przyczem, na żądanie przybyłych na zebranie akcjonarjuszy, 
.reprezentujących nie mniej jak 1/20 -część kapitału zakłado 
wego, sprawdzanie tej listy winno odbyć się i na' samem 

.zebraniu akcjonarjuszy, przez wybranych z pośród-siebie 
akcjonarjuszy ·w liczbie nie mniej jak trzech, z których 

· przynajmniej jedna osoba powinna być wybrana przez tę 
grupę. akcjonarjuszy, · która zażądała sprawdzenia listy. 
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§ 47. 

Zebranie otwiera Prezes Rady lub jego zastępca. Pierw 
sze zebranie otwiera jeden z założycieli. Po otwarciu ze 
brania, akcjonarjusze, mający prawo. głosu wybierają z po-. 
śród siebie. Przewodniczącego. Przewodniczący nie ma pra 
wa samodzielnie odkładać . rozpatrywania i decydowania 
spraw, przedstawionych na ogólne zebranie. 

§ 48. 

. Dla ważności ogólnych zebrań wymagana jest obec 
nosc akcjonarjuszy lub ich pełnomocników reprezentują 
cych łącznie najmniej - l/5 część kapitału zakładowego; dla 
rozstrzygnięcia zaś. kwestji zwiększenia lub zmniejszenia ka 
pitału zakładowego, zmiany ustawy, lub likwidacji interesów, 
wymaganą jest obecność akcjonarjuszy lub ich pełnomocni 
ków reprezentujących conajmniej połowę kapitału zakładowego. 

§ 49. 

Uchwały ogólnego zebrania stają się prawomocne, 
gdy są przyjęte prostą większością - głosów akcjonarjuszy 
lub ich pełnomocników biorących udział w głosowaniu na 
podstawie § 41. 

§ 50. 

Jeżeli zebrani na ogólnem zebraniu akcjonąrjusze lub 
ich pełnomocnicy nie będę reprezentowali tej części kapitału 
zakładowego, przy której zebranie uważa się za prawomocne, 
to najpóźniej po 4 dniach zwołuje się na zasadach wskaza 
nych w § 37 powtórne ogólne zebranie, którego termin wy 
znacza się niewcześniej, jak po upływie 14 dni od 'daty po 
dania do •wiadomości przez ogłoszenia. Zgromadzenie to 
uważa się za prawomocne, a uchwały jego za ostateczne 
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bez względu na liczbę akcji reprezentowanych przez akcjo 
narjuszy lub ich pełnomocników, uczestniczących w tem 
zebraniu, o czem Zarząd winien uprzedzić akcjonarju 
szy w samem wezwaniu na zebranie. Na takiem powtór 
nem zebraniu mogą być rozstrząsane te tylko sprawy, które 
miały być rozpatrywane, lub które zostały· nierozstrzygnięte 
na pierwszem ogólnem zebraniu, 

§ 51. 
- . _,, __ Kkc{onar1usż; .. -nie zgadza.Jący-· śfę-·z ·więksżoscią;· · 'ma 
prawo zgłosić osobny wniosek, który zapisuje się do proto 
kułu ogólnego zebrania. Zgłaszający osobny wniosek może 
w ciągu 7 dni od daty zebrania przedstawić do protokułu 
szczegółowe wyjaśnienie swego osobistego zdania. 

§ 52. 

Głosowanie na ogólnem zebraniu odbywa się na ży 
czenie chociażby jednego z, mających prawo głosu akcjona 
szy, za pornocę zamkniętych kartek. Balotowanie za po 
mocą kartek zamkniętych jest obowiązujące dla uchwał przy 
wyborach i usunięciu członków. Zarządu, Rady i Komisji 
Rewizyjnej oraz Likwidacyjnej Towarzystwa,' jak również. 
przy pociągnięciu ich do odpowiedzialności, 

§ 53. 

Uchwały zapadłe na ogólnem zebraniu obowiązują 
wszystkich akcjonarjuszy, tak obecnych jak i nieobecnych, 

§ 54. 

_ W sprawach, podlegających rozpatrzeniu i decyzji ogól 
nego zebrania prowadzi się szczegółowy protokuł. Przy wy 
szczególnieniu uchwał zebrania winno być wskazane, jaką 
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większością głosów uchwały zostały powzięte, jak również 
zaznaczają się zgłoszone przytem osobne zapatrywania. Pro 
tokuł prowadzi osoba, zaproszona przez Prezesa zebra 
nia z pośród akcjonarjuszy lub osób obcych, przyczem 
przewodniczący odpowiedzialny jest za zgodność protokułu 
z rozstrząsanemi na zebraniu .sprawami i powziętemi uchwa 
łami. Zgodność protokółu zaświadczają swymi podpisami 
Przewodniczący a na żądanie i inni akcjonarjusze w liczbie 
nie mniej jak trzech. Każdy akcjonarjusz na żądanie po 
winien otrzymać zaświadczoną przez Zarząd kopję protokułu 
ogólnego zebrania, osobnych zdań zgłoszonych i wszelkich 
dodatków doń należących. 

_Sprawozdanie z biegu interesów Spółki, 
podział zysków i wydanie dywidendy. 

§ 55. 

Rok operacyjny Spółki trwa od 1 stycznia do 31 gru 
dnia włącznie, z wyjątkiem pierwszego okresu operacyjnego, 
który oznacza się od dnia rozpoczęcia działalności Spółki 
do 31 najbliższego grudnia włącznie, o ile wyniesie conaj 
mniej sześć miesięcy lub do 31 grudnia następnego roku, 
jeżeli będzie mniejszy od tego okresu. Zarząd układa za 
każdy rok ubiegły szczegółowe sprawozdanie z działalności 
Spółki i bilans z obrotu sum i podaje takowe do rozpatrze 
nia i zatwierdzenia przez zwyczajne doroczne ogólne zgro 
madzenie akcjonarjuszy. Każdy akcjonarjusz może na żą 
danie otrzymać w Zarządzie na dwa tygodnie przed ogól 
nem zebraniem drukowane egzemplarze sprawozdania 
i bilansu. Od tejże chwili dostępne być winny dla akcjona 
rjuszy w godzinach biurowych w Zarządzie wszystkie księgi 
wraz z rachunkami, dowodami i· aneksami odnoszącerni się 
do sprawozdania i bilansu. 
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§ 56. 

Sprawozdanie powinno zawierać szczegółowo· następu 
jące pozycje: a) stan kapitału zakładowego, zapasowego 
i amortyzacyjnego, przyczem kapitały Spółki umieszczo~e 
w papierach procentowych, powinny być wykazane .w ce~1e 
nie przenoszącej cenę ich nabycia, jeżeli zaś kurs ich gieł 
dowy w dniu sporządzenia bilansu okaże się niż~zy~ od 
ceny nabycia, to wa,rtq~ć .. tych papi~ró:-' nąleży ?b~1c~a.c P? 
dług kursu giełdowego .z. 1a~y za~km~.cia rachunków, b) ogol- 

. ny vrzychód i rozchód okresu sprawózdawczego, c) rachu~e~ 
wydatków na pensje personelu służbowego ~połk1 
i inne wydatki na administrację, d) rachunek rzeczywistego 
majątku Spółki i należących do niej zapasów; e) rachunek 
należności przypadającyd1 Spółce od osób , trzecich i tym 
ostatnim od Spółki, t) rachunek zysków i strat; i g) rachu 
nek czystego zysku i przybliżony rozdział takowego. 

§ 57. 

Do sprawdzenia sprawozdania i bilansu wybierana jest 
corocznie na rok zgóry komisja rewizyjna złożona z pięciu 
akcjonarjuszy, nie należących do Rady ani Zarządu i nie 
piastujących ani z wyboru ogólnego zebrania, ani z polece 
nia Zarządu żadnych godności w Spółce. . 

Osoby reprezentujące piątą część ~gólnej il°:ści akcji 
obecnych na zebraniu ogólnern akcjonariuszy lub ich .P:łno 
mocników, mają prawo wybrać jednego członka Kom1sJ1 re 
w,-izyjnej, ale w takim razie nie biorą już udziału '!" wybo 
rach pozostałych członków tej Komisji. Członkowie Rady, 
Zarządu i Dyrektor nie mogą być wybierani do Komisji te 
wizyjnej po złożeniu tych mandatów w ciągu l~t 2-ch: Ko 
misja rewizyjna ~1;1a prawo na. mocy zezwolenia ogoln~go 
zebrania powoływać do czynności, które wykonywa, ekspertów. 
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Komisja rewizyjna obowiązana jest niepóżniej jak na 
miesrąc przed dniem o·gcślńego zebrania przystąpić do spraw 
dze:rira: kasy r kapitałów i da rewizji wszystkich, mających 
[akikolwiek związek ze sprawczdsniern i bilansem ks1ąg, ra 
chunków, dowodów i wogóle działalności Spółki.: Po &praw 
dzeniu sprawozdania i bilansu Komisja Rewizyjna przedsta 
wia swój wniosek o nich Zarządowi, który ze swej strony 
przekłada go ogólnemu zebraniu ze swą o uwagach poczy 
nionych przez Komisję Rewizyjną opinją. 

Komisja Rewizyjna może dokonywać oględzin i prze 
prówadzać rewizję całego majątku Spółki, a także 
sprawdzać wszvstkie, wykonane przez Spółk~ prace i wy 
datki na nie poczynione. Wszystkie środki ułatwiające Ko, 
misji Rewizyjnej te czynności i konieczne dla ich przepro- 
wadzenia, Zarząd powinien jej dostarczyć, · 

Komisja Rewizyjna ma prawo żądać od Zarządu w ra 
zie potrzeby przez nią uznanej zwołania nadzwyczajnego 
zebrania o~ólnego akcjonarjusży. 

komisja Rewizyjna z czynności swoich sporządza pro 
tokuł, w którym notowane być mogą poglądy· i zdania po 
szczególnych członków Komisji, różniące się swą treścią od 
zdania większości Komisji, Protokuł ten, a takźe wnioski 

• i sprawozdania Komisji Rewizyjnej Żąrząd ze swęmi ob}ąś 
nieniami przedkłada najbliższemu zebraniu. 

§ 58. 

. Wyciąg ze sprawozdania i bilans, po zatwierdzeniu ich 
przez og_óine zebra:tJ.ie, podaje się do publicznej wiadomości. 

§ 59. 

Z ciyst<rgo zysku roc~nego, jaki się okaże po potrą 
c<rniu wszystkich wydatków i strat, potrąca się conajmniej 
10¼ na kapttał zapas0wy- i kwotę określoną przez ogólne 
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zebranie na amortyzację ruchomego i nieruchomego majątku 
Towarzystwa, wydziela się na dywidendę sumę w wysokości: 
6¼ od kapitału zakładowego, a z reszty zysków wydziela się 
nie mniej jak 50¼ na superdywidendę, a także 5¼ na do 
datkowe wynagrodzenie członków Zarząd u, 5° / 0 - Rady i 10° / o - 
pracowników, reszta zaś przeznacza się według uznania ogól 
nego zebrania. 

.§ 60. 

Obowiązkowe potrącanie na kapitał zapasowy trwa do 
póki kapitał ten nie dosięgnie połowy kapitału zakładowego. 
Obowiązkowe potrącanie wznawia się jeżeli kapitał ten lub 
jego część została wydatkowana. 

Kapitał zapasowy winien być umieszczony w ten spo 
sób, aby realizacja jego mogła się odbywać bez żadnych 
przeszkód. . 

. Kapitał zapasowy przeznacza się wyłącznie na pokry- 
cie nieprzewidzianych wydatków. Wydatkowanie z kapitału 
zapasowego może mieć miejsce jedynie z decyzji ogólnego 
zebrania akcjonarjuszy. 

§ 61. 

O terminie i miejscu wypłaty "dywidendy Zarząd po 
daje do publicznej wiadomości. 

§ 62. 

Dywidenda, po którą nikt się nie zgłosił w ciągu 
lat 5-ciu przechodzi na. własność Spółki z wyjątkiem gdy 
przedawnienie na mocy praw istniejących uważane jest za 
przerwane. Od nieodebranych z kasy Spółki i w niej prze 
chowywanych sum, pochodzących z dywidend, procenty 
wypłacane nie będą. 

Zarząd nie rozpatruje kwestji, czy istotnie kupon jest 
własnością okaziciela, który go do zapłacenia przedstawia, 
z wyjątkiem, gdy na wypłacenie dywidendy władza sądowa po- 
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łożyła areszt lub też, gdy do zapłacenia przedstawiony zo 
stanie kupon, o którego -zaginięciu Zarząd otrzymał zawia 
domienie. 

Odpowiedzialność Spółki i likwidacja 
jej działalności. 

§ 63. 

Odpowiedzialność Spółki rozciąga się tylko. na ten ma 
jątek, jaki ona posiada; z tego· też względu w razie, niepo 
wodzenia interesów Spółki lub .z powodów wytoczonych Jei 
spraw, każdy akcjonarjusz odpowiedzialny jest tylko swym 
wkładem, będącym własnością Spółki ponadto materjalnie 
odpowiedzialnym nie jest., · 

I • 

· § 64. 

Czas istnienienia Spółki jest nieokreślony. Likwidacja 
działalności Spółki następuje na skutek uchwały ogólnego 
zebrania w wypadkach następujących: l} jeżeli z powodu 
stanu interesów, Spółki zamknięcie jej uznane będzie za 
konieczne i 2) jeżeli bilans Spółki wykaże stratę. 2/5 kapita 
łu zakładowego, a akcjonarjusze nie pokryją tej straty 
w ciągu· roku od dnia zatwierdzenia przez zebranie ogólne 
sprawozdania, które tę stratę wykazało. 

Jeżeli w razie straty 2/5 kapitału. zakładowego, ogól 
ne . zebranie. akcjonarjuszy postanowi uzupełnienie tego: 
funduszu, a którykolwiek z akcjonarjuszy w ciągu powyżej 
określonego czasu. nie wpłaci przypadającej na· niego w sto 
sunku do ilości posiadanych przez niego akcji dodatkowej. 
kwoty, akcje, których jest w posiadaniu, uważa się .za unie 
ważnione, ó czem podaje , się do publicznej wiadomości, 

' 
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' I 

l 
a na ich miejsce wydaje $'i:ę nowe ~ temi samemi numera 
ml; akcje te Zarząd Spdłk) sprzedaje -pr-ży po.śr_ę,d,nictw,ie 
miejscowego maklera giełdowego. Z sumy otrzymanej za 
te akcje, po zaspokojeniu z niej kosztów sprzedaży i ogło 
szeń, część równająca się dodatkowej wpłacie za akcje- 
przeznacza się na uzupełnieaie ·kapi.tału .ż~~ln:.~<l>we~. .!POZO 
.stałość zaś otrzymuje t~'J.:Y posiadacz zniszczonych akcji. 

• 1' . 

§ ,€>5,. 

'Po ,1Jap-adłęj µthWJ:1J:e o elikwidowaniu d.zi,ał.A1tJ,QŚCJ Spół 
ki, ggól-Fl'e ,że0rai\ilie :a,kejonarj~szy wyibier:a ze -SIW"ego grona 
pir-tynaj,fllllil.iei t.tz,y osoby d,o Ko@llftsj4 iL~kwidaeyjnej i określa 
miejsce -SifiMego jej p:0tiy.tu a it•akż:e .sposesu zlikwidowania 
iWtet.eoow 1 'Sp>ół.kl\· · _Mi~sce · p(plb:YiM K.omisjii :Ukw.idaćy~bej 
może być zmienione na skutek uchwały ogólnego ·1Zebr~ia. 

Komisja Likwidacyjna po objęciu spraw od Zarządu, 
wzywa przez ogłoszenie i @wizacje wierzycieli Spółki, do 
kłada wszelkich starań, aby pretensye ich zadowolnić, rea- 
11złlje m-a.1-a.tek -Spółki, ,wgaGl.z-a się -i z:awiera ,<ll.0.bro,woLHe umo 
Wf 2: 0st1bami tr,żecie-mi -na -podstawie achw-M i -w .g.ra.lilk-ach, 
-ókr-eślonyeh przez ogólne zetmtni·e. 

S11Jtly należne wierżyeielem Spółki ,a także t<\ z 1rotó, 
ryoh -pokr~te ;t1Jy,ć•-wirtny ,p1a~tensj~ spome, Komisja .Uk,wi~ 
dacyjna: wnosi do kasy rządowej; dt,i czasu. wifiiesiieN,ia .tyahl 
sum, nie można przystępować .d0 zaspckojenia akcj◊_ńariju"' 
szy w stosunku do środków, •}al;t;ie Spółce peizos;tainą. Komi 
sja 'Lik-witlac-y~-fia zdaje ogółnemu zebraniu .sprawczdanie ze 
swej działalności w terminach przez ~ie ,us_tanow.fonych~ nie~ 
zależnie od ftyth spr}lWGt"Jdaifi,, po ,dakonanil.t J.i.k,wid?cji, Ko. 
misja LHtw.i·<!latyjma :Sk-ł•acfa ,ógólne sprnwo·idanie. Jeśli ip@ 
d0·k0nan:iu 1lik\:w,idacli •n'.,ie wsz1stkie s11imy odrebtane ,zostaną 
przez osoby, na k!tór.e pirzypadają i które s,ię po nie zgłoszą, 
0gok1e żgbr-anie ,ućhwal.a, ,gełzie ,pieoiądz_e ,te mają by,ct .@Gida~ 

1 

' , 
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ne na przechowanie do czasu wypłaceni-a ich _i co z niemi 
zrobić należy w razie niezgłoszenia się ich wł-aśckieli p.o 
upływie terminu p'rzedawnienia. 

• 

§ ~6. 

O przystąpieniu do likwidacji Spółki i o je] ukończe 
niu w pierwszym wypadku Zar_ząd) w drugim Komisja L_i 
kwidacyjna zawiadamiają 9dnośne władze rządowe 'i podają 
do publicznej wiadomości dla infonnacji akcjouarjuszy 
i wszystkich tych ,o.sób, które z Spółką łączyły stosunki. 

§ 67. 
Publikacje przez ustawę żądane winny ·być-pemi~szcz-ane 

w urzędowym organie w Warsza-wie i ,w jedJJYm z dzienni 
ków warszawskich podług wyboru Zarządu. 

§ 6-8 . 

Założycielami Spółki są: 

Zygmunt Chrzanowski, dyrektor· Warszawskiego Syn 
dykatu Rolniczego. 

Stanisław Dzierzbicki, prezes Rady Gł. Opiekuńczej, 
radca Tow. Kred. Ziemsk., prezes Tow. Wzaj. Ub. ,,Snop". 

Józef Grabowski, inżynier-technolog, dyrektor fabryki 
dachówek Tow. Akcyjn. ,,Pustelnik". 

Ja-n Hebdzyński, adwokat przysięgły. 
Jan Heurich, architekt, prezes Koła Architektów (w imie 

niu Koła Architektów). 
Stefan ks. Lubomirski, właściciel dóbr, prezes Nowo 

Radomskowskiego Komitetu Ratunkowego. 
Antoni Łuniewski, właściciel dóbr, prezes Mińska-Ma 

zowieckiego Okręgowego Tow. Rolniczego. 
Stanisław Manduk, inżynier, przemysłowiec. 

' 

' 

' 
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Adam hr. Ronikier, przemysłowiec, prezes Zarządu Ra 
dy Gł. Opiekuńczej. 

Jan Rogowicz, mżynter-technolog, członek Zarządu Wy- 
działu Budowl. Rady Gł. Opiekuńczej. 

Ignacy Ruplewicz, przemysłowiec, prezes Stow. prze 
; mysłowców budowlanych Kr. Polsk. 

Aleksander Karszo '_ Siedlewski, właściciel dóbr i za- 
kładów przemysłowych, radca Tow. Kred. Ziernsk. · 

Antoni Stamirowski, inżynier, przemysłowiec, prezes 
Łódzkiej Rady Opiekuńczej, 

Bronieraw szlubowski, właściciel dóbr i zakładów prze 
mysłowych. , 

Jan Ulanicki, przemysłowiec, dyrektor zarządu Tow. 
Akc. fabryki dachówek. ,,Pustelnik" .. 

Karol Wo zbUJI . inżyąi~ rzemysłowiec. ~~___, -.;...=~s· ,t? 

Stefan Dziewulski., adwokat przysięgły, właściciel 
dóbr, przemysłowiec. 

Antoni Wieniawski, właściciel dóbr, wice-prezes Centr. 
Tow. Rolniczego w Królestwie Polskiem. 
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