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Drzewiecki.

Za redaktora odpowiedzialnego Witold Eychler.

REDAKCJA i ADMINISTRACJA: Warszawa, ul.

Prenumerata wynosi z przesytka w kraju: zt 5 kwartalnie

TRES¢ NUMERU: Zmiana adresu. — Z orzecznictwa. —

ce. —

Marszatkowska 140, tel. 594-26.

Zaliczenie przemystu wyrobu samochodo.v do przemystéw koncesjonowanych.

Adres telegr.: ,Metalowcy—Warszawa".

Numer pojedynczy zt. 1.—

Podatek dochodowy od $wiadczen, pokrywanych przez pracodaw-

— Przemyst meta-

lowy na tle ogdlnej konjunktury. —Konjunktura w krakowskiem hutnictwie w 1934 r.— Polska w miedzy-
narodowych organizacjach hutniczych.—Poprawa warunkéw bezpieczeAstwa pracy, a zmniejszenie sktadki

na ubezpieczenia.— Korespondenci w sprawach eksportowych

— Eksport do Indyj Brytyjskich.—Eksport

wyrobéw metalowych do Wegier.—Zmiana przepiséw dewizowych w Niemczech. — Kronika Zwigzkowa.—
Wiadomosci z zagranicy. — Komunikaty.
T SB?-
ZMIANA ADRESU POLSKIEGO ZWIAZKU BiftjotSiLit F. be 5% zeniu pracownikéw umystowych, bez

PRZEMYSLOWCOW METALOWYCH

Od dnia 26 lipca b. r. Polski Zwigzek Prze-
mystowcow Metalowych, Zjednoczeni Polscy Prze-
mystowcy Metalowi S. A., oraz Zwiagzek Ekspor-
towy Przemystu Metalowego Przetwdrczego, spoit-
ka z ograniczong odpowiedzialnoscig, mieszcza

sie w nowym lokalu przy
Ul. MARSZALKOWSKIEJ 140 1 p.

Numery telefonéw brzmia:

Polski Zwiazek Przemystowcow Metalowych
Dyrekcja 222-44
Redakcja Przemystu Mctalowego 594-26
Biuro
Grupa Obrabiarek | R
Grupa Opakowan Blaszanych J 594-26
Grupa Producentéw Narzadzi
Grupa Fab. Rowerdéw i Czeéci Row. . 626-40
Grupa Przemystu Motoryzacyjnego |
Grupa Odlewni przy P. Z. P. M. 584.06

Zjednoczeni Polscy 211-15

Przemystowcy Metalowi S. A.  681-20

Zwigzek Eksport. Przemystu 257-95

Metalowego Przetwoérczego

ORZECZNICTWA W SPRAWACH PRACY

Podajemy ponizej dwa orzeczenia Sadu
Wyzszego w sprawach pracy:

Orzeczenie Sagdu Najwyzszego lzby I-e¢j z dn. 8
listopada 1932 r. C 279/32.

1. Pracodawca odpowiada za szkode,
wyniktg dla pracownika umystowego wskutek
samego faktu zaniedbania przez pracodawce
zgtoszen przepisanych rozporzadzeniem o u-

Naj-

wzgledu na niedokonanie zgloszen przez sa-
mego pracownika.

2. Zabezpieczenie przez pracodawce w
dobrej wierze pracownika w Funduszu Bez-
robocia zwalnia pracodawce od wyptaty od-
szkodowania, naleznego pracownikowi z po-
wodu nie ubezpieczenia go w Zaktadzie Ubez-
pieczen Pracownikow Umystowych tylko o tyle
i w takiej wysokosci, o ile pracownik otrzy-
mat zasitek z Funduszu Bezrobocia.

Molywy Sadu-.

Powéd wystapit o odszkodowanie z powodu nieotrzyma-
nia z Zaktadu UbezpieczeA Pracownikéw Umystowych zwiny
pozwanego sze$ciomiesiecznego zasitku na wypadek braku
pracy.

Sad Pracy powodztwo uwzglednit,
rok pierwszej instancji zatwierdzit.

W skardze kasacyjnej pozwany zada uchylenia zaskarzo-
nego wyroku, zarzucajgc Sadowi, ze: 1) opart wyrokowanie
na btednej wyktadni art. 112 ust. 3 rozp. Prezydenta Rzpli-
tej z dn 24 listopada 1927 r. (Dz. U. Nr. 106. poz 911), uzna-
jac, ze dobra wiara i brak winy pracodawcy nie wykluczaja
jego odpowiedzialnosci za niezgtoszenie pracownika do ubez-
pieczenia i pominagt te okoliczno$¢, ze powo6d zostat ubezpie-
czony w Funduszu Bezrobocia, 2) pomingt, ze i powdd miat
mozno$¢ zgtoszenia sie do ubezpieczenia, wobec czego szko-
da, wynikta wskutek nie ubezpieczenia nie moze obcigzaé
jedynie pracodawcy.

Pierwszy zarzut skargi kasacyjnej nie jest stuszny, w mysl
bowiem art. 112 ust. 3 rozp. o ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych, zaniedbanie zgtoszenia pracownika do ubezpie-
czenia samo przez sie stanowi wine pracodawcy i skutkuje
jego odpowiedzialno$¢ niezaleznie od tego. czy dziata on
w dobrej wierze, czy tez $wiadomie na szkode pracownika;
ubezpieczenie powoda w innej instytucji mogtoby jedynie
skutkowaé¢ zmniejszenie poszukiwanych pretensyj, o ile zo-
statoby stwierdzone, ze instytucja ta wyptacita mu pewna

a Sad Okregowy wy-
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sume z tytutu utraty pracy, w przypadku za$ Sad ustalit, ze
nie zostalo udowodnione, azeby powé6d otrzymat zasitek
z Funduszu Bezrobocia gdzie zostat ubezpieczony przez po-
zwanego.

Niestuszny jest réwniez i drugi zarzut skargi, wprawdzie
bowie n pracownik ma prawo sam dokonaé¢ zgtoszenia, nie
wyklucza to jednak odpowiedzialno$ci pracodawcy, o ie
zadna ze stron zgtoszenia takiego nie dokonata; w mysl
art. 1C6 rozp. o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych
zgtoszenie pracownika do ubezpieczenia stanowi obowigzek
pracodawcy, gdy dokonanie tej czynno$ci przez pracownika
stanowi jedynie prawo, z ktdrego moze skorzysta¢ lub nie.

Wobec powyzszego poglad skarzacego na wadliwos$é ist-
nienia w przypadku winy mieszanej nie znajduje oparcia
w obowigzujacych w tej materji przepisach ustawowych.

Orzeczenie Sadu Najwyzszego lzby Il z d. 30

grudnia 1932 roku 1 Rw 1906/32.

poprzedzajgca produkcje
i po niej nastepujaca, S$wiadczong w godzi-
nach nadliczcbowych, nalezy sie pracowniko-
wi wynagrodzenie nie wedtug stawek ustawy
z dn. 18 grudnia 1919 r. o czasie pracy w
przemys$le i handlu (Dz. U. z r. 1920 Nr. 2,
poz. 7), ale odpowiednia doptata wedtug
przepisbw prawa cywilnego.

2. Pracownik jest obowigzany zawiado-
mi¢ pracodawce niezwtocznie, iz pracowat
w godzinach nadliczbowych; w razie zanie-
dbania takiego zawiadomienia traci prawo
do zgadania zaptaty za prace w tych godzi-
nach.

1 Za prace,

Motywy Sadu:

Powdéd opier.i swoje roszczenia skargi widocznie na prze-
pisach art. 16 ustawy z dn. 18 grudnia 1919 r. o czasie pracy
w przemys$le i handlu (Dz. U.z r. 1920, Nr. 2 poz. 7), gdyz
policzg sobie wynagrodzenie za godziny nadliczbowe w staw-
kach wyzszych od ptacy normalnej. Roszczenia te jego nie
znajdjug atoli w przepisach art. 16 uzasadnienia, albowiem
praca, ktéra w w-ykazanych przez siebie godzinach nadlicz-
bowych wedtug swych wiasnych wyjasnien Swiadczyt, nie
podpada pod pojecie pracy, przewidzianej w art. 6 lub 8
tejze ustawy, a tylko za tego rodzaju prace ustawa przyznaje

pracownikowT wynagrodzenie w rozmiarze, unormowanym
art. 16. Praca w godzinach nadliczbowych, przez powoda
przedstawiona podpada pod pojecie pracy, poprzedzajacej

produkcje i po niej nastepujacej, przewidzianej w art 4 tejze
ustawy i w rozporzadzeniach z dn. 15 stycznia 1924 r. (Dz.
U. poz. 188) i z dn. 22 lutego 1924 r. (Dz. U. poz. 249). Praca
ta nie byta wiec pracag zakazang, o ile byta wykonywana
w dni powszednie i nie przekraczata godziny na dobe. Czy
i jakie wynagrodzenie nalezy sie pracownikowi za prace
w dozwolonych godzinach nadliczbowych, podpadajgcych pod
przepisowy art. 4 ustawy, o tem ani ustawa z dnia 18grud-
nia 1919 r.. ani zadna inna ustawa nie zawiera postanowien
kazuistj cznych. Wchodzi¢ tu mogg wiec w zastosowanie
przedewszystkiem postanowienia umowy, a w ich braku po-
stanowienia ogélne § 1152 u. c, przyznajace za prace ,o0dpo-
wiednig odptate”.

Sad Najwyzszy podziela poglad prawny Sadu odwotaw-
czego, ze jest rzeczg pracownika zaraz po przepracowaniu
godzin nadliczbowych zgtosi¢ je swemu pracodawcy. Wyma-
gajg tego zawarte w przepisach 8§ 363 ust. 2 i 914 u. c. za-
sady uczciwo$ci w obrocie, albowiem pracownik, ktéry nie
zgtasza swych roszczeA o wynagrodzenie za prace w godzi-
nach nadliczbowych, pozbawia pracodawce nietylko mozli-
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woséci skontrolowania i sprawdzenia tej pracy, lecz i mozli-
wosci uwzglednienia jej kosztéw przy kalkulacji cen sprze-
daznych dla swej produkcji i naraza nadto pracodawce przez
sp6znione zgtoszenie na zwichniecie réwnowagi budzetowej.
Przestanki wustalenia Sadéw, ze powdéd w czasie trwania
stosunku stuzbowego nie zgdat wynagrodzenia za prace
w godzinach nadliczbowych, nie wykazujg jakiejkolwiek
sprzecznosci z aktami.

Zarzut, ze pracownik, ktory zgtasza roszczenie o wyna-
grodzenie za prace w godzinach nadliczbowych naraza sie
na wypowiedzenie mu pracy, mdgitby zaniechanie zgtoszenia
tylko woéwczas usprawiedliwi¢, gdyby zaszty konkretne pod-
stawy do takich obaw, czego jednak w danym przypadku
powo6d nie wykazat, ktory utracit prace z innych przyczyn,
niz wskutek swych roszczen o wynagrodzenie za prace w go-
dzinach nadliczbowych.

PODATEK DOCHODOWY OD SWIADCZEN
SOCJALNYCH PRACOWNIKA POKRYWANYCH

PRZEZ PRACODAWCE

Najwyzszy Trybunat Administracyjny w wyroku
z dnia 13 marca 1935 r. (L Rej. 8572/32) ustalit
nastepujaca teze:

Pracodawca, optacajacy za swych pracowni-
kéw Swiadczenia socjalne, do ktorych ponoszenia
sg ustawowo obowigzani sami pracownicy, powi-
nien potrgca¢ powyzszym osobom podatek docho-
dowy (zgodnie 1z dziatem Il ustawy o podatku
dochodowym) od kwoty ogdlnego wynagrodzenia,
a wiec z uwzglednieniem takze tych kwot, ktore
pracodawca uiszcza tytutem Swiadczen socjalnych
zamiast pracownika.

Z motywow Trybunatu:

LW mys$l art. 109 i 110 ustawy o podatku dochodowym,
podatek dochodowy z dziatu Il tejze ustawy przypada do
zaptaty od uposazen stuzbowych, emerytur i wynagrodzen
za najemng prace. W mys$l art 20 ustawy za dochéd z upo-

sazen stuzbowych emerytur i z najemnej pracy uwaza sie
wszelkiego rodzaju wynagrodzenia, jakie podatnik uzyskuje
ze swego stosunku stuzbowego Ilub z tytutu najmu pracy

tacznie ze wszystkiemi dodatkami. Rozwazajgc na tle powyz-
szych przepis6w prawnych charakter wydatkéw, ponoszo-
nych przez pracodawcow za pracownikéw’ ztytutu Swiadczen
socjalnych, do ponoszenia ktérych sg ustawowo obowigzani
pracownicy — N. T. A. zgodnie ze stanowiskiem witadzy po-
zwanej uznat, iz tego rodzaju wydatki sa podwyzszeniem
wynagrodzenia wzglednie dodatkowem wynagrodzeniem pra-
cownikéw. W tych bowiem przypadkach pracownicy obok za-
sadniczego wynagrodzenia otrzymuja ponadto kwoty, ktére
za nich pracodawca wyptaca tytutem $wiadczen socjalnych,
a ktére to $wiadczenia w przeciwnym razie bytyby potrag-
cone z zasadniczego uposazenia wzglednie wynagrodzenia
pracownikow.

Na tego rodzaju kwalifikacje kwot wyptacanych przez
pracodawcoéw za pracownikéw tytutem Swiadczen socjalnych,
pozostaje bez wptywu fakt, Zze kwot tych nie otrzymujg do
rgk pracownicy. W my$l art. 110 ust. 2 ustawy o podatku
dochodowym, podatek dochodowy z dziatu Il ustawy potraca
sie od wszelkich uposazen, wzglednie wynagrodzen za na-
jemng prace, bez jakichkolwiek potracen, a nie ulega watpli-
wosci, ze w rozpoznanym przypadku uposazenie, wzglednie
wynagrodzeuie og6lne pracownika stanowig wyptaty uposa-
zenia wzglednie wynagrodzenia zasadniczego plus kwoty,
do ktorych uiszczenia zobowigzat sie pracodawca tytutem
Swiadczen socjalnych.
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Na powyzsza kwalifikacje optat socjalnych, ponoszonych
przez pracodawce za pracownikéw w Swietle przepisé6w usta-
wy o podatku dochodowym, musi réwniez pozostaé bez
wptywu, jako nieistotny dla sprawy, przytoczony w skardze
ok6lnik Ministerstwa Opieki Spotecznej, postanawiajacy, ze,
o ile pracodawca wuiszcza przypadajagca na ubezpieczonego
cze$¢ sktadki ubezpieczeniowej, to kwoty tej nie nalezy wli-
cza¢ do zarobku ubezpieczeniowego.

Rozpoznawana kwestja byta juz posrednio przedmiotem
orzecznictwa N. T, A., ato w sprawie potrgcalnosci $wiadczen
socjalnych, ponoszonych przez pracodawcéw za pracowni-
kéw przy wymiarze podatku dochodowego dla pracodawcow.
W orzecznictwie swoim, a w szczeg6élno$ci w wyroku z dnia
18 lutego 1931 r. L. Rej. 4135/2? r. (zbiér wyrokéw N. T. A.
z 1931 roku Nr. 425 S) N. T. A stanat na stanowisku, ze je-
zeli ..pracodawca przyjmuje wobec pracownika zobowigzanie
do uiszczenia za niego optaty do Kasy Chorych, Swiadczenie
to ma charakter dodatkowego wynagrodzenia, dawanego pra-
cownikowi ze wzgledu na stosunek stuzbowy". Z wyroku te-
go wynika zatem, ze optaty socjalne, ponoszone przez pra-
codawce za pracowThika sa dodatkowem wynagrodzeniem
pracownika, a poniewaz tego rodzaju dodatkowe wynagrodze-
nia podlegajg podatkowi dochodowemu =z dziatu I ustawy
o podatku dochodowym, przeto i pod tym katem widzenia
stanowisko zajete przez witadze pozwang w zaskarzonem
orzeczeniu nalezato uznac za trafne.

W zwiagzku z podniesiong w skardze okolicznoscia, iz
w przypadku wymiaru zurzedu podatku dochodowego z dziatu
Il ustawy o podatku dochodowym wstecz za okresy przeszie
pracodawca niema moznoéci potragcenia podatku z wynagro-
dzenia pracownika, nalezy zauwazy¢, ze ustawa o podatku
dochodowym nie uzaleznia dokonywania z urzedu wymiaru

PRZEMYSt METALOWY NA TLE OGOLNEJ
KONJUNKTURY W I KWARTALE 1935 R.
Instytut Badarn Konjuktur Gospodarczych i Cen

podaje nastepujacg ocene sytuacji przemystu meta-
lowego w Il kwartale 1935 r.
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podatku dochodowego z dziatu Il ustawy od mozliwosci po-
tracenia przez pracodawce wymierzonego z urzedu podatku
od wynagrodzen pracownikéw, wrecz przeciwnie — z prze-
pis6w tej ustawy wynika niedwuznacznie, iz za wymierzony
z urzedu podatek wobec Skarbu Panstwa jest odpowiedzialny
pracodawca*.

Ustalenie zasady, ze optaty ponoszone za pra-
cownika stanowig podwyzszenie wynagrodzenia pra-
cownika, w konsekwencji powoduje obowigzek:

a) optacania rowniez i Swiadczen socjalnych
od kwot, ktdre zamiast pracownika zaptacit praco-
dawca;

b) optacania w wypadkach gdy pracodawca
optaca za pracownika podatek dochodowy $wiad-
czen socjalnych i podatku dochodowego od tej
kwoty.

KURSY TOWARZYSTWA WOJSKOWO-
TECHNICZNEGO

W roku szkolnym 1935/36 Towarzystwo Woj-
skowo - Techniczne ma wuruchomi¢ nastepujace
kursy dzienne: 1) $lusarsko-monterskie kursy uzbro-
jeniowe (dziaty: rusznikarski, puszkarski) w Warsza-
wie; 2) Slusarsko-monterskie kursy lotniczo samo-
chodowe (dziaty: lotniczo -silnikowy, ptatowcowy,
samochodowo-czotgowy) w Warszawie; 3) $lusarsko-
monterskie kursy rusznikarskie (dziat: rusznikarski)
w Radomiu; 4) Slusarsko-monterskie kursy okreto-
we (dziat okretowy) w Gdyni.

Kursy te majg za zadanie teoretyczne i prak-
tyczne usprawnienie $lusarsko-monterskie.

istotnie nastgpit i poniesiona w poprzednim kwar-
tale strata zostata z nadwyzkg powetowana: wskaznik
produkcji podniost sie w drugim kwartale z 62,2
do 66,5 —o0 69" przekraczajac w ten sposob nieco
poziom z ostatniego kwartatu 1934 r. (65>3), a wiec
stanowigc najwyzszy dotagd punkt w okresie od osig-

ZASADNICZE WSKAZNIKI KONJUNKTURY
W jednostkach odchylenia $redniego od przecietnej z lat 1926 — 1931

Produkcja — ogélny wskaznik produkcji przemystowej.

Ceny — wskaznik cen hurtowych

surowcow i pétfabrykatéw przemystowych, zaleznych od rynku wewnetrznego i nieskartelizowanych.

Kursy

Oczekiwany wzrost produkcji ogolnoprzemysto-
wej po okresie zimowego ostabienia wytwadrczosci

akcyj —logarytm wskaznika kurséw 7 akcyj przemystowych.

latach 1932 — 1933. Wzrost
kwartatu: w kwie-

gniecia dna kryzysu w
ten nastgpit juz na poczatku
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tniu wskaznik produkcji wyniost 66,5, po przejsciowem
obnizeniu sie — wynikajgcem z okoliczno$ci czysto
przypadkowych — w maju (650), w czerwcu pod-
niést sie juz tylko niewiele. W pordwnaniu z po-
ziomem z przed roku, osiggnieta w produkcli prze-
mystowej poprawa wynosi 4,6%. Wzrost odbyt sie
zarowno w produkcji dobr wytwdrczych jak i dobr
spozycia.

Wzrost wytwdérczosci w pierwszej dziedzinie
(z 55,0 do 60,4) jest wyrazem zwigkszania sie ru-
chu inwestycyjnego, ktdry dos$¢ znacznie przekro-
czyt w obecnym sezonie rozmiary zesztoroczne.
Podniést sie wiec poziom produkcji w przemysle
mineralnym (z 51,5 do 62,3) i metalowym (z 58,6
do 64,7), przyczem w obu tych gateziach urucho-
mienie zaktadéw byto wieksze niz przed rokiem:
w przemys$le mineralnym o 1,6%, w metalowym
nawet o 18,9% JeSli przytem wskaznik zatrudnie-
nia w przemysle budowlanym, podnoszgc sie zresztg
(z 14,1 do 22,5), pozostat na niezmiernie niskim
poziomie to wynika to ze zmienionej struktury ru-
chu budowlanego, w ktdérej wieksze przedsiebior-
stwa budowlane (obejmowane statystyka; majg znacz-
nie zmniejszony udziat. Jedyng gatezig, ktéra w obre-
bie produkcji dobr wytwdrczych nie wykazata
w ostatnim kwartale wzrostu, jest hutnictwo ze-
lazne (spadek z 66,9 do 63,0, wobec 66,2 przed ro-
kiem). Wynikato to oczywiscie — w opisanych wa-
runkach —nie z pogorszenia zbytu krajowego, ktory
osiggnat stosunkowo wysoki poziom, ale ze zmniegj
szenia sie wywozu oraz — w przeciwienstwie do
poprzedniego kwartatu, kiedy produkcja znacznie
przewyzszyta zbyt — z odcigzania skiadéw, Kktdre
osiggnety juz bardzo duze rozmiary.

W przemys$le weglowym wydobycie zmniejszyto
sie ponadsezonowo z 71,1 do 68,3, co wynika zwy-
stepujacego stale w ostatnich latach silniejszego niz
normalnie kurczenia sie zapotrzebowania w mie-
sigcach wiosennych, a takze z ograniczania wydo-
bycia w stopniu silniejszym od zmniejszenia zbytu,
w celu odcigzenia zwatdéw. JeSli natomiast pewna
znizka okazuje sie rowniez w porownaniu wydoby-
cia z zesztorocznem (68,3 — 68,9), to — przy zwiek-
szonym zbycie wewnetrznym — wynika to wytgcz-
nie z dokonanego w miedzyczasie zredukowania ek-
sportu, w ostatnim kwartale zresztg nie wykazujg-
cego juz silniejszego spadku ponadsezonowego.
Ustat tez w ostatnim kwartale spadek wytwdrczosci
cynku, artykutu zaleznego gtéwnie od wywozu. Na-
tomiast zmniejszeniem eksportu dotkniety byt prze-
myst drzewny, co zresztg jeszcze nie odbito sie na
produkcji, utrzymujagcej sie na do$¢ wysokim po-
ziomie (w ostatnim kwartale wzrost z 63 3 do 66,5).

Ogolnie scharakteryzowaé mozna tendencje roz-
wojowe produkcji przemystowej w ostatnich czasach
w ten sposdb, ze czynnikiem wzrostu jest w gtow-
nej mierze ruch inwestycyjny, w niewielkim za$ sto-
pniu tylko wzrost konsumcji lub powiekszania za-
paséw w handlu artykutami konsumcyjnemi; czyn-
nikiem za$ hamujacym w pewnej mierze wzrostu
sg trudnosci w eksporcie przemystowym, ktore
w poprzednim kwartale wystgpity w przemystach
weglowym i cynkowym, w ostatnim za$ — w zelaz-
nym i drzewnym. W najblizszych miesigcach liczyé
mozna w tych warunkach na utrzymywanie sie pro-
dukcji w niewiele zmienionych rozmiarach, przy-
czem mozliwe jest, w zwigzku z przejawami zao-
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strzonej sezonowosci, jakie$S nieznaczne obnizenie
poziomu wytworczosci.
Wszystkie rodzaje przemystu metalowego wy-

kazaty w kwartale sprawozdawczym znaczny wzrost.

ZATRUDNIENIE W PRZEMYSLE METALOWYM
Skala logarytmiczna

A — przemyst maszynowy, 6 — przemyst elektrotechniczny,
C — pozostate gatezie przemystu metalowego. Wskazniki
poprawione przez usuniecie wptywu wahan sezonowych.

W przemy$le maszynowym zatrudnienie po
przejsciowem zahamowaniu wzrostu w kwartale po-
przednim podniosto sie znowu o 11%, przekracza-
jac juz poziom zesztoroczny o 23%. Fabryki maszyn
przemystowych wykazaty nieco mniejszy wzrost,
0 7%, przy poziomie wyzszym od zesztorocznego
0 17.4. Bardzo silnie (zgdrag dwukrotnie przy pozio-
mie wyzszym od zesztorocznego o 35%) wzrosty
zamdwienia na obrabiarki do metali, osiggajac
wskaznik 97,5, gtéwnie pod wptywem znowu silnie
zwiekszonych zamodwien rzgdowych. Jednak réwniez
1zamoOwienia prywatne, pod wptywem pomysinej
sytuacji w przemys$le metalowym, podniosty sie sil-
nie, o0 34% do poziomu wyzszego anizeli przed ro-
kiem o 83%. Obrabiarki do drzewa wykazujg wciggu

ZATRUDNIENIE W FABRYKACH MASZYN PRZEMYSLO-
WYCH 1 TABORU KOLEJOWEGO
Skala logarytmiczna
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A — zatrudnienie w fabrykach maszyn przemystowych, B —
zatrudnienie w fabrykach taboru kolejowego.

kwartatu rowniez silny wzrost, jednakze przy wy-
jatkowo niskim poziomie, pozostajgcym w zwigzku
z niekorzystng konjukturg eksportowag w tartacznic-
twie. Zbyt maszyn widkienniczych podnidst sie 0 19%
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zarowno przez zwiekszenie zbytu w kraju, jak zwtasz-
cza eksportu, ktdry jednak mimo tego wzrostu nie
osiagnat stosunkowo wysokiego poziomu zesztorocz-
nego, powodujac, ze zbyt ogdlny jest o 10% mniej-
szy niz przed rokiem. Zamodwienia na maszyny witoé-
kiennicze obnizyty sie, pociggajac za sobg ogdlny
wskaznik zamoOwien na maszyny przemystowe, co
wszakze miato raczej charakter przypadkowy.
Fabryki taboru kolejowego wykazaty silny wzrost
zatrudnienia (o 20%), osiggajac poziom o0 55% wyz-
szy niz przed rokiem. Pozostaje to w zwigzku zza-
mowieniami dla elektryfikacji wezta warszawskiego.
W fabrykach maszyn rolniczych zatrudnienie
podniosto sie dosy¢ znacznie, kompensujgc stosun-
kowo silny spadek w kwartale poprzednim. Prze-
cietnie w pierwszem pétroczu poziom zatrudnienia
byt wyzszy niz przed rokiem o 7%. Zamdwienia na
maszyny rolnicze w ciggu calego poOtrocza utrzy-
mywaty sie mniejwiecej na niezmienionym pozio-
mie, przekraczajgc poziom zesztoroczny o 30%.

PRZEMYSt MASZYN ROLNICZYCH
Skala logarytmiczna

B — zaméwienia, C — zapasy (na koniec
kwartatu)
zatrudnienia i zamdéwien poprawione przez usu-

niecie wptywu wahan sezonowych.

A — zatrudnienie,

Wskazniki

W przemysle metalowym, w Scistem tego stowa
znaczeniu, zwigzanym gtdwnie z budownictwem ito
w  wiekszym stopniu z budownictwem objektow
wiekszych —zatrudnienie podniosto sie o 19%, przy
poziomie wyzszym o 16% anizeli przed rokiem.
Zbyt odlewdéw kuchennych podnidst sie o 17%, osig-
gajagc  stosunkowo dos$¢ wysoki wskaznik 76,4
(1928 = 100), jakkolwiek nizszy niz przed rokiem,
kiedy jednak byt pod wplywem gromadzenia za-
pasé6w w handlu. Zbyt sanitaryj, rur i ksztattek zle-
wowych (uzywanych gtéwnie w budownictwie wiek-
szem) obnizyt sie w stosunku do poprzedniego
kwartatu, w ktorym osiggnat byt bardzo wysoki po-
ziom; przecietnie w ciggu poétrocza zbyt tych arty-
kutéw byt wyzszy niz przed rokiem o 12% i osig-
gnat przecietny wskaznik 90,3 (1928 = 100). W zwigz-
ku gtéwnie z podjeciem w do$¢ znacznych rozmia
rach rob6t na kolejach podniést sie trzykrotnie
zbyt nakretek i nitéw, przekraczaczajgc poziom ze-
sztoroczny o 50%. ROwniez zgdrg trzykrotnie zwiek-
szyt sie zbyt rur wodociggowych, pozostajac jed-
nakze znacznie (o 35%) ponizej poziomu zprzed
roku. Zbyt naczyn zeliwnych podniést sie o 29%,
a naczyn blaszanych emaljowanych o 43%, gtdéwnie
w zwigzku z uzupeinieniem zapasow w handlu, po
dokonaniu oczekiwanej znacznej obnizki cen na po-
czatku roku. Zbyt naczyn zeliwnych byt nizszy niz
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przed rokiem, natomiast naczyn blaszanych

byt wyzszy o 10%.

zbyt

KONJUNKTURA W KRAKOWSKIEM HUTNICTWIE
W 1934 R.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie w spra-
wozdaniu swem za rok 1934 podnosi znamienny
fakt dla konjunktury 1934 r. ze w hutnictwie zelaza
zamoOwienia przemystu zwiekszyly sie w stosunku
do 1933 r. w silniejszym stopniu niz zlecenia handlu.
Ze strony przemystu drucianego zanotowano 4-ro
krotny wzrost zamowien, cynkowni blach 2-u krotny
oraz przemystu metalowego 50%.

Spadek zaznaczyt sie w zakupach zelaza ze
strony rafinerji nafty, przemystu chemicznego i hut
szklanych.

Zamowienia za$ handlu powiekszyty sie 0 26%.
Ogdblna ilos¢ zamobwien dla hutnictwa zelaza w okre-
gu krakowskim wzrosta o 51% w stosunku do roku
1933 i wynosita 18.464 tonn.

POLSKA W MIEDZYNARODOWYCH
ORGANIZACJACH HUTNICZYCH

Zakonczone ostatnio rokowania w Brukselli, w
ktérych poza przedstawicielami hutnictwa europej-
skiego wzieli rédwniez udziat reprezentanci hutni-
ctwa Standéw Zjednoczonych A. P. doprowadzita do
ostatecznego uzgodnienia postulatow, stojacych do-
tychczas na przeszkodzie w podjeciu jednolitej akcji
wywozowej przez wszystkie wchodzgce w rachube
panstwa Europy Zachodniej.

Konferencja brukselska zakonczyta przede-
wszystkiem—toczgce sie od diuzszego czasu—roko-
wania o przystapienie do Miedzynarodowego Kar-
telu Eksportu Stali grupy angielskiej, ktéra zgodzi-
ta sie poddaé swoOj wywo6z pod kontrole Miedzy-
narodowego Kartelu. Ze wzgledéw czysto organiza-
cyjnych, wejscie w zycie uktadu podpisanego w dniu
31Vl r. b. w Londynie, ustalono na dzien 8-go
grudnia r. b. Do tego za$ czasu utrzymano w mo-
cy zawarty w maju r. b. uktad prowizoryczny. Po-
rozumienie obowigzuje na okres lat5-ciu (liczagc od
dnia 8-go sierpnia b. r.) z zastrzezeniem, ze po
uptywie lat 3 ch moze nastgpi¢ wypowiedzenie.

W wyniku rokowan brukselskich, w skiad mie-
dzynarodowych porozumien stalowych weszto row-
niez hutnictwo polskie, ktérego reprezentaci podpi-
sali umowy z Miedzynarodowym Kartelem Stali
Surowej (E. 1 A) oraz z Miedzynarodowym Karte-
lem Szyn (IRMA).

Miedzynarodowy Kartel Stalowy rozpada sie
na odcinku eksportowym na szereg biur sprzedazy
ktérych bezposrednim celem jest utrzymanie odpo-
wiedniego poziomu cen na rynku S$Swiatowym.

Polska, uzyskujagc w Miedzynarodowym Kartelu
Stalowym globalng kwote eksportu w wysokosSci
330 tys. tonn rocznie, ustalita jednocze$nie kwoty
eksportowe narazie tylko w 2 ch biurach sprzedazy,
a mianowicie w Miedzynarodowym Kartelu Drutu
Walcowanego (E. I. F. M.) oraz ostatnio w Miedzy-
narodowym Kartelu Szyn (IRMA).

Kwota uzyskana przez polskie
Miedzynarodowym Kartelu Szyn nie jest mniejsza
od kwoty, ktdérg otrzymata grupa belgijska. Wynik
ten przypisa¢ nalezy powaznym rezultatom ekspor-
towym, jakie hutnictwo nasze osiggneto w okresie

hutnictwo w
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ostatnich kilku lat. Poza zasadniczym momentem
uporzagdkowania $wiatowego rynku szyn i catkowi-
tego prawie pozbycia sie konkurencji wazng jest
takze dla nas mozno$¢ uzyskania wyzszych cen,
ktore ostatnio wykazywaty wobec naszej konkuren-
cji tendencje znizkowg

Reasumujac, stwierdzi¢ nalezy, iz przystgpienie
hutnictwa polskiego do miedzynarodowych porozu e
mien — ktérych wiasciwem zadaniem jest przeciw-
stawienie sie rosngcej konkurencji ze strony kra-
jow pozaeuropejskich, w szczego6lnosci Japonji —
stworzyto warunki, sprzyjajace podjeciu w szerokiej

skali prac nad uporzadkowaniem rynkéw zbytu
i poprawg poziomu cen eksportowych, z drugiej
za$ strony zapewnito hutnictwu polskiemu bardzo

powazne miejsce w rzedzie europejskich producen-
tow zelaza.

POPRAWA WARUNKOW BEZPIECZENSTWA PRACY
W PRZEDSIEBIORSTWIE A ZMNIEJSZENIE
SKLADKI NA UBEZPIECZENIE OD WYPADKOW

Ogo6lng zasade w tym wzgledzie ustala art. 222
ustawy o ubezpieczeniu spotecznem z dn. 28 marca
1933 r. (Dz. U. R P. nr 51) stwierdzajacy, ze ,sktadki
moga by¢ obnizone nie wiecej niz o 25% ich wy-
soko$ci dla tych zaktadow, w ktorych warunki hi-
gieniczne i bezpieczenstwa pracy wydatnie réznig
sie od przecietnychll..

Zasade te rozwija 8 9 rozporzadzenia Ministra
Opieki Spotecznej z dn. 30 grudnia 1933 r. (Dz. U.
R. P. nrl) wyznaczajac nastepujgce warunki zmniej-
szenia sktadki:

1) zastosowanie specjalnych wurzgadzen ochron-
nych ponad wymagania ustalone przepisami;

2) przestronno$¢ pomieszczen, celowos$é drég
komunikacyjnych, ratowniczych w obrebie zabudo-
wan, wzajemne rozplanowanie zabudowan iurzadzen;

3) zatrudnienie z pos$rod robotnikow przy ma-
szynach, wiecej niz potowy przy maszynach bez-
posrednio potgczonych z silnikiem elektrycznym,
a przedewszystkiem —

4) prowadzenie przy pomocy stuzby bezpieczen-
stwa pracy, utworzonej w obrebie zaktadu pracy
i personelu zaktadu dla przeciwdziatania wypadkom,
a uznanej przez Zaktad Ubezpieczen, systematycznej
akcji zapobiegania wypadkom, dajacej ‘trwate
wyniki.

Ten ostatni punkt moze mie¢ najwieksze zna-
czenie dla obnizenia sktadek, taczy sie jednoczes$nie
z akcjg zastugujacg na jaknajwyzsze rozpowszech-
nienie sie, akcje zwiekszenia bezpieczenstwa pracy.
Mimo stusznych intencyj rozporzadzenie nie daje
w tym wzgledzie dostatecznej zachety do rozbudo-
wy tej akcji, bo nie daje dostatecznej rekompensaty
za wytozone przez pracodawce koszty, aby zwie-
kszy¢ bezpieczenstwo pracy.

Pierwszy warunek — to prowadzenie przy po-
mocy specjalnej stuzby bezpieczenstwa pracy, ,utwo-
rzonej w obrebie zaktadu pracy", systematycznej
akcji przeciwdziatania wypadkom. Wydawatoby sie,
iz jest to warunek wystarczajgcy. Instytucja ubez-
pieczeniowa ma przeciez mozno$¢ zaréwno ustalic¢
typ odpowiedniej organizacji, gdyz jag zatwierdza,
jak i przeprowadzaé kontrole jej dziatalnosci. Do-
dany zostat jednak drugi warunek, aby przedsie-
biorstwo wykazato, ze uzyskane korzysci w zakre-
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sie zmniejszenia sie ilosci wypadkow sg trwate. Co
oznacza stowo trwate? Moze to by¢ poprawa, utrzy-
mujaca sie tak dobrze przez dwa, trzy, jak i dzie-
sie¢ lat. Jak wykazaé¢ te trwatos¢ i udowodni¢ po-
step bezpieczenstwa pracy w zywem przedsiebior-
stwie, ktore rozwija sie w zakresie dziatéw i metod
wytworczosci? Jak wreszcie wykaza¢ te trwatos¢
w mniejszych przedsiebiorstwach, gdzie wypadek
przy pracy w stosunku do niewielkiego personelu
jest rzadkiem zjawiskiem, wynikiem prawa wielkich
liczb, ktére co pare lub nawet kilka lat przejawia
sie  w jakiem$ przedsiebiorstwie danej branzy?
Stwierdzenie stopnia natezenia lub spadku niebez-
pieczenstwa pracy w tych przedsebiorstwach jest
niezwykle trudne. W sumie wymaganie obu wspom-
nianych warunkéw moze pozwala¢ instytucji ubez-
pieczeniowej na uchylenie sie od niewielkich zreszta,
ulg, lub ulgi te przyznawa¢ z opGzZznieniem, mimo
spetnienia przez przedsiebiorstwo obu warunkow,
a wiec mimo zyskOw ubezpieczenia. Przeciez nie
chodzi tylko o to, aby falszywa zacheta skionita
pewng cze$¢ przedsiebiorstw do nowych inwestycyj
i zatozenia nieraz do$¢ kosztownej organizacji, lecz
0 to, aby zacheta ta dziatata stale i data wyniki jak
najbardziej powszechne. W tym celu muszg by¢ ja-
sno sformutowane wulgi dla przedsiebiorstwa, ktore
zastosuje sie do zarzadzen instytucji ubezpieczenio-
wej, aby wiadomem byto, ze wytozone wkiady cho¢
w czeSci sie zwrdcg. Tej pewnosci przepisy obecne
nie daja.

W akcji podniesienia bezpieczenstwa pracy do-
niostg role moze odegra¢ ubezpieczenie od wypad-
kow. Powotane jest ono do zapewnienia S$rodkow
do zycia pracownikom, poszkodowanym na skutek
wypadkoéw przy pracy, jest wiec bezpos$rednio zain-
teresowane juz nietylko ze spotecznego punktu wi-
dzenia, lecz i materjalnie w zmniejszaniu sie ilosci
wypadkow. Analogicznie do dziatalno$ci prywatnych-
towarzystw ubezpieczeniowych nalezatoby oczeki-
waé od instytucji spotecznej jak najdalej idacej za-
chety do rozwijania ws$rod przedsiebiorstw $srodkow
ochrony przed wypadkami.

Wreszcie gdyby nawet przedsiebiorstwo uzy-
skato ulgi, nie moga one przekracza¢ 25% wysoko-
$ci sktadki normalnej. Chocéby udato sie wypadko-
wos¢ zredukowa¢ np. do 80% to sktadka zmniejszy
sie w najlepszym wypadku tylko o 25%. Reszta ma
by¢ zyskiem ubezpieczenia. Trudno to pogodzié¢ ze
spotecznym charakterem wubezpieczenia od wy-
padkéw.

Aby podnies¢ warunki
w fabrykach nie wystarczy
pieknych haset.

Przemyst w miare moznos$ci bierze juz udziat*
w tej akcji, chciatby go jednak rozszerzy¢ Na
przeszkodzie temu stoi brak racjonalnej zachety ze
strony ubezpieczenia od wypadkow. Nalezatoby
zawrdci¢ z dotychczasowej drogi i zaczagé od po-
czatku, t. j. od wydania nowych racjonalnych prze-
pisow.

bezpieczenstwa pracy
tylko propagowanie

KORESPONDENCI W SPRAWACH
EKSPORTOWYCH
W Ns 13 ,Przemystu Metalowego* podaliSmy

szereg firm i placowek zagranicznych do ktérych
nalezy sie zwraca¢ w sprawach dotyczacych eksportu
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Do szeregu tych placdwek przybywa obecnie
Polsko Amerykanskie Towarzystwo Handlowe Sp.
z 0. 0. (Polish American Trading Company) War-
szawa, Koszykowa N° 11, ktéra to spétka, oparta
o firme American Trading Company w Nowym
Yorku oraz o bank Amsinck, Sonne & Co z siedzi-
bg tamze moze nam odda¢ duze ustugi w dziedzi-
nie eksportu do Standéw Zjednoczonych Ameryki
Po6tnocnej.

Placéwke powyzsza interesujg wszelkie artykuty
przemystu metalowego przetwdrczego nadajgce sie
na eksport.

EKSPORT DO INDYJ BRYTYJSKICH

W sprawie ew. eksportu doJndyj Brytyjskich zaleca sie
poczatkowg korespondencje, az do czasu ustalenia istotnego
kontaktu z firmami indyjskiemi kierowa¢ przez konsulat
R P. w Bombaju (Whiteway Laidlaw Bldg. Hornby Road,
Kort) z prosbg o bezpo$rednie skomunikowanie sie z zainte-
resowang strong, lub tez, aby polscy eksporterzy przysytane
przez siebie odpowiedzi kierowali w odpisie do Konsulatu

Przy istniejagcych obecnie tendencjach mozliwie szero-
kiej rozbudowy stosunkéw wymiennych Polski z Indjami
Brytyjskiemi kierowanie w poczatkach wszelkiej korespon-
dencji i zapytan przez Konsulat R. P. w Bombaju, ktéry pro-
wadzi energiczng prace w tej dziedzinie na terenie Indji,
przyczyni sie do doktadnego poznania solidnosci i zdolnosci
kredytowej danego importera i pozwoli uniknaé¢ ew. znie-
checenia kupiectwa polskiego do rynku indyjskiego.

EKSPORT WYROBOW METALOWYCH
PRZETWORCZYCH DO WEGIER

Stosunki gospodarcze polsko-wegierskie, jezeli
chodzi o eksport artykutéw metalowych przetwér-
czych do Wegier, sg nader nikle. Obydwa kraje
Polska i Wegry sa wybitnie rolniczo - przemystowe
i o ile w zakresie ptodéw rolnych, Polska, jako znaj-
dujgca sie klimatycznie w gorszych warunkach, jest
zalezna od Wegier i wymiana w tym dziele artyku-
téw ustosunkowywa sie na korzy$S¢ Wegier, to w za
kresie przemystowym Kkraje te stojg na réwnym po
ziomie z niejakg przewagg w pewnych branzach,
to w jedng, to w drugg strone, co powoduje, ze
w obrotach artykutow przemystowych wogdle, a me-
talowych w szczeg6lnosci, Polska zajmuje jedno
z ostatnich miejsc w obrotach z Wegrami, osigga-
jac w ostatecznym bilansie nieznaczny minus Dobrze
rozwiniety przemyst metalowy na Wegrzech moze
sie obywa¢ w zupetnosci bez artykutdow tego dziatu
polskiego pochodzenia, z czego jedyny wyjatek sta-
nowig maszyny witokiennicze, ktérego to przemystu
Wegry nie posiadajg, a ktéry u nas jest dobrze
rozwiniety i przygotowany do eksportu. To tez eks-
port z dziatu artykutow metalowych ogranicza sie
prawie jedynie do wywozu maszyn widkienniczych.
Wywo6z ten waha sie w granicach od 100 do 200
tonn rocznie przy warto$ci okoto 200—400.000 zto-
tych. Przypuszcza¢ mozna, ze wywdz ten bytby
znacznie wiekszy, gdyby nie ograniczenia dewizowe
i inne utrudnienia, na jakie napotykajg nasi dostaw-
cy na tamtejszym terenie.

ZMIANA PRZEPISOW DEWIZOWYCH
I IMPORTOWYCH W NIEMCZECH

W dn 29 lipca weszto w Niemczech w zycie
rozporzadzenie, zaostrzajace dotychczasowe posta-
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nowienia o kontroli dewizowej, przewidziane w t. zw'
»nhowym planie gospodarczym" z dnia 4 lutego r. b’

Stosownie do przepisow, dotychczas obowigzu-
jacych, istniata mozno$¢ importu do Niemiec towa-
row niezaopatrzonych w$wiadectwa dewizowe. Tego
rodzaju import nie gwarantowat przydziatu dewiz,
dopuszczat jednak mozliwo$¢ sprowadzenia do Nie-
miec towar6w zagranicznych, co powodowato jed-
nak wzrost zadtuzenia Rzeszy wobec zagranicy.

By temu przeciwdziataé, ogtoszono zarzadzenie,
nakazujace przy imporcie okreslonych towardw przed-
ktada¢ Swiadectwo dewizowe, badz dokument z
niem rownoznaczny. Lista towardéw, ktérych import
uzalezniony jest od uzyskania pozwolenia dewi-
zowego, bedzie ustalana przez centrale dewiz w Ber-
linie. Za dokumenty réwnoznaczne ze Swiadectwem
dewizowem sa uznane: pozwolenia, wystawiane
przez urzedy nadzoru, pozwolenia wiadz dewizo-
wych, poswiadczenia wtadz dewizowych, o zgodzie
na przeprowadzenie prywatnych tranzakcyj kompen-
sacyjnych i inne. Rozporzadzenie przewiduje, ze
omawiane przepisy stosowane bedg do towarow, po-
chodzacych z wszelkich krajow.

Centrala dewizowa w Berlinie ustalita juz pier-
wszg liste towar6w, ktérych import wymaga bez-
wzglednego przedtozenia pozwoleh dewizowych lub

kompensacyjnych. Nalezy zaznaczyé, ze bez tych
pozwole nie bedzie przeprowadzana odprawa cel-
na towarow importowych.
KRONIKA ZWIAZKOWA

Zaswiadczenia eksportowe

Pan Minister Przemystu i Handlu upowaznit
Polski Zwiazek Przemystowcéw Metalowych do
wydawania zaswiadczen eksportowych, przewidzia

nych w art. 5-ym Rozporzadzenia Ministra Skarbu
z dnia 25.X.1934 roku w sprawie zwrotu cta przy
wywozie niektérych towardw.

Dotychczas zaswiadczenia te
przez Zwigzek Eksportowy Przemystu
Przetworczego.

byty wydawane
Metalowego

Na podstawie tego upowaznienia, ogtoszonego
w ,Monitorze Polskim* z dnia 1 sierpnia b. r. Pol-
ski Zwigzek Przemystowcow Metalowych rozpoczat

z tym dniem wydawanie zaSwiadczen.

Wystawa przemystu metalowego przetwdrczego

W zwigzku z majacg sie odbyé w r. 1936 wy-
stawg przemystu metalowego przetwoOrczego, prace
organizacyjne sg w toku. Ostatnio Zarzad Zwigzku
zajmowat sie sprawg zorganizowania Komitetu Orga
nizacyjnego Wystawy, oraz wyszukaniem odpowie-
dniego lokalu. W sktad komitetu wchodzg przed-
stawiciele Rzadu, m. stot Warszawy, Samorzadu
Gospodarczego oraz przemystu metalowego prze-
twérczego. Komitet zbierze sie w najblizszym czasie.

Przemyst motoryzacyjny na Wystawie Drogowej

W czasie od 7—23 wrze$nia rb. odbedzie sie
w Warszawie na terenie Politechniki Wystawa Dro-
gowa, organizowana przez Lige Drogowa, pod pro-
tektoratem Pana Prezydenta Rzeczypospolitej

Jednym z najciekawszych dziatéw bedzie pokaz
sprzetu motoryzacyjnego, ktérego organizacjg zaj-
muje sie Grupa Przemys$lu Motoryzacyjnego Pol-
skiego Zwigzku Przemystowcéw Metalowych.
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Staraniem Grupy jest, droga umiejetnego do-
boru eksponatéw i firm wystawiajgcych, zobrazo-
wacé catoksztatt dotychczasowych wysitkéw polskie
go przemystu samochodowego, poczawszy od odkué,
poprzez czeSci obrobione i materjalty pomocnicze,
az do gotowego samochodu.

Nic dziwnego, ze szczupte ramy jednej sali wy-
stawowej, udzielonej Grupie przez komitet wystawy
nie wystarczajg na umieszczenie wszystkich firm
zainteresowanych w produkcji samochodowej. Juz
dzi§ wszystkie miejsca w sali GMupysa zajete przez
wystawcdOw, zrzeszonych w Grupie.

W pokazie przemystu motoryzacyjnego uczest-
niczy¢ beda nastepujace firmy (podajemy w kolej-
nosci w jakiej umieszczone bedg stoiska na Wy-
stawie): 1) Wspoélnota Interesow Katowickiej Spotki
Akc. i Goérnosl. Zjedn. Hut Krolewska i Laura 2)
Huta Pokéj, 3) Tow. Starachowickich Zaktadow Gor-
niczych, 4) Lilpop Rau i Loewenstein S. A., 5) ,,Huta
Ludwikéw", 6) Steinhagen i Stransky, 7) Autoremont,
8) As, 9) Magnet, 10) Krusche i Ender, 11) Piastow,
12) Tudor, 13) Stomil, 14) Panstwowe Zaktady Inzy-
nierji, 15) Brevillier i S ka i A. Urban Synowie, 16)
Zjednoczone Polskie Fabryki Srub, 17) H. Cegielski,
18) Efes, 19) J. Czyz 20) Szlif, 21) Spiral, 22) S. A
Leonowit, 23) St. Kubiak, 24) Mieszczanski i Jaro-
szewski, 25) Ergo Motor, 26) Elis, 27) A Marciniak,
28) Wolanowski i Graff, 29) Grupa Fabryk Rowerdéw
i CzeSci Rowerowych.

Nalezy spodziewaé sie, ze pokaz przemystu
motoryzacyjnego bedzie nietylko dla laikéw, ale
nawet dla fachowcéw pewna rewelacja, gdyz da

mozno$¢ naocznego stwierdzenia, ze przemyst mo-
toryzacyjny w Polsce rozwija sie powaznie i tylko
szczupte zapotrzebowanie rynkowe wstrzymuje jego
rozwoj.

Grupa Fabryk Rowerow w Wystawie Drogowej

Prezydjum Grupy Fabryk Rowerdw i Czesci
Rowerowych Polskiego Zwigzku Przemystowcow
Metalowych zainicjowatlo w swoim czasie, przyje-

cie przez Grupe udziatu w formie zbiorowego stoi-
ska na Wystawie Drogowej organizowanej przez
Lige Drogowg na terenie Politechniki Warszawskiej
w okresie od 7—22 wrze$nia b. .

Mys$lg przewodnig, postanowienia
ze na wystawie obejmujgcej wszystkie $rodki ko
munikacyjne kraju nie powinno zabrakngé roweru
jako bardzo powaznego, bo najtanszego $Srodka lo-
komocji. My$l ta znalazta zrozumienie wsrod czton-
kow, tak, ze okoto 12 wiekszych fabryk zgtosito
swdéj udziat w Wystawie.

Celem udziatj Grupy Fabryk Roweréw i Czesci
Rowerowych w Wystawie jest wykazanie, ze krajo-
wa wytworczos¢ rowerdw i sprzetu rowerowego
osiggneta juz wysoki poziom, oraz podkre$lenie
zwigzku jaki ma rozbudowa drég z rozpowszech
nieniem uzywania roweru.

tego byto,

WIADOMOSCI Z ZAGRANICY

Ozywienie w przemyS$le kanadyjskim. Wskutek
zwiekszonego ruchu budowlanego w Kanadzie na-
stapito znaczniejsze ozywienie w przemysle hutni-
czym i metalowym.
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Produkcja suréwki odlewniczej
miesigce 1935 r. wyniosta 169 790 t.
tonn za te miesigce roku poprzedzajgcego,
nowi 106% wzrostu produkcji.

Natomiast zaznaczyt sie nieznaczny spadek w
produkcji blokéw i odlewow stalowych z 262 072 t.
w 4 pierwszych miesigcach r. 1934 na 241 902 tonn
w tychze miesigcach roku biezgcego.

Zakupy rosyjskie we Francji. Prasa niemiecka
donosi o rokowaniach pomiedzy rzadem sowietow
a francuskiem konsorcjum bankowein w sprawie
sfinansowania wielkiego zamoOwienia na dostawe
materjatow dla nawierzchni kolejowych w Rosji.

»Deutsche Bergwerks-Zeitung" wymienia francus-
kie konsorcjum ,Syndicat Europe'en d' Entreprises”,
w sktad ktérego wchodzi rdwniez angielski koncern
Dorman Long and Co.

BIURO ORGANIZACYIJNO-HANDLOWE ZWIAZKU

IZB RZEMIESLNICZYCH

»Kurjer Polski”, donosi o utworzeniu organizacji pod
nazwg ,Biuro Organizacyjno-Handlowe Zwigzku Izb Rze-
mieélniczych. Biuro ma za zadanie skupi¢ rozstrzelone wy-
sitki poszczegdlnych warsztatéw w celu rozszerzenia zbytu
na rynkach krajowych i zagranicznych.

Biuro zamierza opracowac spis wyroboéw rzemiesélniczych
iwyda¢ w kilku jezykach ilustrowany katalog. Dalej do zadanh
biura nalezy: zbieranie wiadomos$ci o rynkach zbytu i poda-
wanie wszystkich informacyj poszczegélnym gateziom wy-
tworczosci, a co najwazniejsze — organizowanie rzemie$Ini-
czych spétek handlowych, takze w celach eksportowych.
Zapoczatkowano réwniez przy Biurze wystawe prob i wzoréw.

ALBUM KONSTRUKCYJ SPAWANYCH GMACHU

P. K. 0. W WARSZAWIE

W celu najlepszego wyzyskania doswiadczen dla dal-
szego rozwoju spawania i udokumentowania waznej zdoby-
czy polskiej mys$li technicznej, Spétka Akc. ,Perun®. ktdra
wykonata niedawno szkielet stalowy gmachu P. K.O. w War-
szawie wydata wraz z zaprzyjaznionem Tow, ,L’Air Liquide*
w Paryzu, album, do ktérego zalgczony jest opis oraz
studjum o projektowaniu i obliczaniu konstrukcji spawanych
w budownictwie, piéra dr. inz. St. Bryty, profesora Politech-
niki Lwowskiej.

Album zawiera 132 zdjecia, ilustrujace poszczeg6lne kon-
strukcje nowej cze$ci gmachu P. K. O. i nadbudowy dawne-
go gmachu. Dotaczone don studjum prof. St. Bryly zaopa-
trzone jest ponadto w 88 rysunkéw, obrazujacych najbardziej
typowe elementy potgczen spawanych.

Dla konstruktoréw szkieletéw stalowych budowlanych
wydawnictwo to stanowi podrecznik o duzej wartosci pra-
ktycznej.

KOMUNIKAT GRUPY ODLEWNI

Zarzad Grupy Odlewni przy P. Z. P. M. po-
daje do wiadomos$ci Zarzgdom odlewni w kraju
oraz wszystkim zainteresowanym, ze Biuro Grupy
Odlewni przy P. Z. P. Al. miesci sie obecnie w no-
wym lokalu Zwiazku przy ulicy MARSZALKOW -
SKIEJ Nr 140 1 pietro, numer telefonu Biura
Grupy 5-86-06. Wiasne konto Grupy v P. K. O.
brzmi:

»Polski Zwiazek Przemystowcow Metalowych
Rachunek Odlewni P. K. O. Warszawa 1Nr 7907*.
Godziny urzedowania Biura Grupy od 9 — 15.30.

Zakt. Graf. ,Nowa Ksfagzka”, Elektoralna 25.



