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URZEDOWY ODBIOR MATERJALOW DO KOTLOW

PAROWYCH.

W N° 158 ,,Monitora Polskiego” z r. b. zostato
ogtoszone obwieszczenie Ministra Przemystu i Handlu
z dnia 6 lipca 1931 r. w sprawie wykazu rzeczoznaw-
céw, upowaznionych do urzedowego odbioru tech-
nicznego materjatow, uzywanych do budowy kottow
parowych nastepujacej tresci:

W wykonaniu § 3 przepisébw o warunkach technicznych,
dotyczacych materjatdbw, uzywanych do budowy kottéw paro-
wych (zat. do rozporzadzenia Ministra Przemystu i Handlu z dnia
8 listopada 1930 r. — Dz. U. R. P. N° 91, poz. 714), podaje sie
do wiadomosci, ze do urzedowego odbioru technicznego mater-
jatdbw do budowy i naprawy kottéw parowych zostajg upowaz-
nieni, az do odwotania:

1) Ministerstwo Komunikacji przez swych Inspektoréw —
Odbiorcéw i Komisarzy Rzadowych w wytwdrniach;

2) Mechaniczna Stacja Dos$wiadczalna Politechniki Lwow-
skiej z Oddziatami w Wielkich Hajdukach i Borystawiu;

3) Politechnika Warszawska;

4) Stowarzyszenie Dozoru Kottéw Parowych w Warszawie,
Poznaniu i Katowicach;

5) .Miedzynarodowy Rejestr Klasyfikacji Okretéw i Stat-
kéw Powietrznych Bureau Veritas w Paryzu*—tylko dla odbioru
materjatéw zagranicznych.

ULGI CELNE.

W N° 57 Dziennika Ustaw z dnia 30 czerwca r. b.
zostalo ogloszone rozporzadzenie Ministrow: Skarbu,
Przemystu i Handlu oraz Rolnictwa z dnia 22 czerwTa
1931 r. o ulgach celnych.

Rozporzadzenie powyzsze przedtuza moc obo-
wigzujaca istniejgcych dotychczas rozporzadzen o ul-
gach celnych z dn. 30 grudnia 1930 r. (,,P. M.* N° 2
z 1931 r) i z dnia 31 marca 1931 r. (,P. M.”“ N° 22
z 1931 r) do dnia 31 grudnia 1931 r.

Przy przywozie maszyn i aparatow niewyrabia-
nych w Kkraju rozporzadzenie przewiduje stosowanie
nadal cta ulgowego, wynoszgcego 35% cta normalnego
(autonomicznego).
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W rozporzadzeniu wyzej przytoczonem wprowa-
dzono przytem stosowanie cta ulgowego do nastepu-
jacego towaru:

Podiug pozycji 140 p. 8 i uwagi 5 Taryfy Celnej:

Stal tasmowa hartowana o wytrzymatosci
powyzej 70 kg na | mm kw. do wyrobu pitek—
za pozwoleniem Ministerstwa Skarbu bedzie opta-
ca¢ ctlo w wysokosci 50% cta normalnego.

Procz tego nowowydane rozporzadzenie kasuje
stosowanie cta ulgow'ego do todzi sportowych, zaopa-
trzonych w staly kil, oraz do todzi sportowych wysci-
gowych fornierowych. nu.-—j

UDZIELANIE URLOPOW W OKRESIE
WYPOWIEDZENIA.

Pod powyzszym tytutem podaliSmy w N° 19 , Prze-
mystu Metalowego" zr. b. artykut, w ktéorym przytoczyli-
Smy orzeczenie Sadu Najwyzszego z dn. 28 maja 1930 r.,
Rw. 2429/29 w sprawie, dotyczacej zwolnienia pracow-
nika umystowego, tej tresci, ze o ile wypowiedziano prace
na 3 miesigce naprzéd, nie zadajac od pracownika pet-
nienia stuzby, to pracownikowi nie nalezy sie dodatkowe
wynagrodzenie za niewykorzystany w tym samym roku
urlop. Obecnie znajdujemy nastepujgce orzeczenie Sadu
Najwyzszego, ktore podaje ,,Gazeta Sadowa Warszaw-
ska" z dn. 19 czerwca 1931 r. na str. 362.

JURYSPRUDENCJA CYWILNA.

Uprawnienia urlopowe pracownika, ktéremu wypowie-
dziana zostata umowa o prace.

Kumulacja naleznego zwolnione-
mu pracownikowi urlopu z okresem wy-
powiedzenia umowy 0O prace jest bez
zgody pracownika niedopuszczalna.

Sad Najwyzszy na posiedzeniu 17 kwietnia 1931 r. w spra-
wie Augustyna Pasternaka przeciwko Towarzystwu Zaktadéw
Metalowych B. Hantke w Warszawie, Spo6tka Akcyjna, Huta
.Czestochowa* o 364 zt 49 gr, rozpoznawat skarge kasacyjng
Augustyna Pasternaka na wyrok Sadu Okregowego w Piotrkowie
z dnia 29 pazdziernika 1930 r.
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Powdéd wystapit przeciwko firmie pozwanej o wynagrodze-
nie za czas naleznego mu w 1930 r. urlopu miesiecznego, wy-
jasniajac, ze firma, wypowiedziawszy mu prace w dniu 28 lutego
1930 r. z dniem 31 maja tegoz roku, wyznaczyta mu urlop, po-
mimo sprzeciwu z jego strony, na miesigc maj, czyli w okresie
wypowiedzenia. Sad pracy powdédztwo uwzglednit,lecz Sad Okre-
gowy wyrok Sadu Pracy uchylit i powddztwo oddalit, uznawszy,
ze wskazane przyznanie powodowi urlopu wyczerpato juz jego
uprawnienia w tej mierze.

W skardze kasacyjnej powdd zada uchylenia wyroku Sadu
Okregowego z powodu obrazy art. 129 i 142 U. P.C., art. 1, 2,
4 i 5 ustawy o urlopach oraz § 22 rozporzadzenia wykonawczego
do tejze ustawy.

Po wystuchaniu sprawozdania Sedziego -referenta oraz
wnioskoéw Prokuratora,

ZWAZYWSZY:

ze stosownie do art. 1 ustawy z dn. 16 maja 1922 r. o urlo-
pach dla pracownikéw, zatrudnionych w przemys$le i handlu
(Dz. Ust. poz. 334) kazdy pracownik, ktéry, wskutek przepraco-
wania w zakladzie pracy oznaczonego w ustawie (art. 2) okresu
czasu, uzyskat juz prawo do urlopéw, nabywa prawo do urlopu,—
a przez to i do wynagrodzenia za czas urlopu (art. 4 tejze usta—
wy) — w Kazdym roku kalendarzowym z poczatkiem roku (por.
Zb. Orz. Og. Zgrom. S. N. z 1926 i 1928 r. N 3), utraci¢ za$ rze-
czone uprawnienia moze jedynie w przypadkach wymienionych
w art. 3 powotanej ustawy; zatem rozwigzanie umowy O prace
moze pozbawi¢ pracownika owych praw nabytych jedynie w razie
jezeli sam rozwigzat umowe lub tez jezeli pracodawca rozwigzat
ja z powoddéw uprawniajgcych do zerwania umowy bez wypo-
wiedzenia; wszelkie za$ inne przypadki rozwigzania umowy pracy
pozostajg bez wptywu na wytuszczone wyzej prawa pracownika;

Ze rozwigzanie umowy przez pracodawce bez waznej przy-
czyny i bez zachowania obowigzkowego okresu wypowiedzenia
nadaje pracownikowi prawo do otrzymania od pracodawcy pet-
nego wynagrodzenia za okres wypowiedzenia (art. 39 rozporza-
dzenia z dn. 16 marca 1928 r. 0 umowie O prace pracowni-
kéw umystowych Dz. Ust. poz. 323, art. 20 rozporzadzenia z tejze
daty o umowie o prace robotnikéw Dz. Ust. poz. 324); w razie
przeto rozwigzania w ten sposéb umowy o prace przed wykorzy-
staniem w danym roku przez pracownika naleznego mu urlopu,
stuzg temuz pracownikowi wspétrzednie dwa zupetnie samodziel-
ne i na odrebnych tytutach oparte uprawnienia do odpowiednich
kwot wynagrodzenia;

ze potozenie pracownika nie moze by¢ gorsze w razie wy-
powiedzenia przez pracodawce umowy O prace z zachowaniem
terminu ustawowego (p. 4 art. 25 rozporzadzenia Dz. Ust. poz.
324), zwlaszcza gdy taki tryb rozwigzania umowy z samej natury
swej stawia juz pracownika w warunkach mniej korzystnych,
gdyz utrzymuje dlan obowigzek pracy przez caty okres czasu,
przez ktéry w pierwszym przypadku byitby od tego obowigzku
wolny, i uzaleznia wyptate mu za ten czas wynagrodzenia od
nalezytego wykonywania przezen rzeczonej pracy, zatem i takie
wypowiedzenie nie moze pod zadnym wzgledem uchybia¢ moz-
nosci wykorzystania przez pracownika jego uprawnien urlopo-
wych niezaleznie od dokonanego wypowiedzenia, a wiec po za
okresem wypowiedzenia; odmienny za$ stan rzeczy mégtby sku-
tecznie nastgpi¢ jedynie za zgoda pracownika (art. 5 ustawy
o urlopach);

ze takg mys| prawa potwierdzajg tez przepisy ust. 1 art. 29
rozporzadzenia Dz. Ust. poz. 323 i p. c. ust. 4 art. 11 rozporza-
dzenia Dz. Ust. poz 324, wzbraniajagc pracodawcy wypowiadania
umowy o prace podczas trwania urlopu, a $wiadczace o trosce
ustawodawcy o zapewnienie pracownikom nalezytego wykorzy-
stania wypoczynku urlopowego;

ze za taka wyktadnia przemawia réwniez wzglad, iz w ra-
zie przeciwnym ulegtoby ponadto pomniejszeniu prawo pracowni-
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kéw umystowych do otrzymania w okresie wypowiedzenia wska-
zanej w ustawie ilosci dni wolnych od pracy w celu szukania
nowej posady (art. 30 rozporzadzenia Dz. Ust. poz. 323), szcze-
gblnie za$ mogtyby by¢ zagrozone uprawnienia urlopowe robot-
nikéw, ktére co do czasu trwania moga nawet przekracza¢ okres
wypowiedzenia (art. 2 ustawy o urlopach, art. 11 rozporzadze-
nia o umowie o prace robotnikéw);

ze zatem uzna¢ nalezy, iz kumulacja naleznego zwolnio-
nemu pracownikowi urlopu z okresem wypowiedzenia umowy
0 prace jest bez zgody pracownika niedopuszczalna; nie jest to
oczywiscie réwnoznaczne ani z przesunieciem urlopu, ani z prze-
dtuzeniem czy to okresu trwania umowy, czy tez okresu wypo-
wiedzenia, a sprowadza sie jedynie do obowigzku pracodawcy
wyptacenia pracownikowi wynagrodzenia za czas urlopu ponad
naleznosci przypadajgce temuz pracownikowi z mocy wiasciwych
przepiséw o umowie 0O praceg;

7ze wreszcie wbrew bezpodstawnym wywodom zaskarzo-
nego wyroku obojetne tu jest czy wyznaczenie urlopu nastgpito
przed wypowiedzeniem umowy, czy tez po jej wypowiedzeniu,
zgota za$ nietrafne jest uzaleznienie rozstrzygniecia od okolicz-
nosci, czy ze strony pracodawcy nie bylo rozmys$inego dazenia
do pozbawienia pracownika urlopu;

ze w tym stanie rzeczy zarzuty, podniesione w skardze
kasacyjnej, sa o tyle stuszne, iz przestanki zaskarzonego wyroku
nie znajdowaly oparcia w prawie, a wiec wyrok, jako nie czy-
nigcy zado$¢ wymaganiom art. 142 U. P. C., nie moze by¢ utrzy-
many w mocy;

z tych zasad Sad Najwyzszy wyrok Sadu Okregu w Piotr-
kowie z dnia 29 pazdziernika 1930 r. z powodu obrazy art. 142
U. P. C. uchyla i sprawe temuz Sadowi do ponownego rozpo-
znania w innym skladzie Sedziéw przekazuje (N.l.C.— 157/31).

Po oddaniu do druku powyzszego orzeczenia
Sadu Najwyzszego otrzymaliSmy No 28 , Prawdy”
z d. 12 b. m., w ktérym znalezliSmy wyrok Sadu Naj-
wyzszego zapadty w dniu 20 marca 1931 roku w spra-
wie urlopu w okresie wypowiedzenia pracy. W tej
sprawie ,,Prawda" przedstawia stan rzeczy w sposoéb
nastepujacy:

Panstwowy Bank Rolny wyznaczyt jednemu ze swoich
pracownikéw urlop na lipiec. Pracownik prosit o przesuniecie
urlopu na wrzesien i Bank sie na to zgodzit. Tymczasem w koncu
sierpnia z powodu redukcji personelu czy z innego jakiego$ po-
wodu pracownik ten zostat zwolniony z pracy bez wypo-
wiedzenia i wyptacone zostalo mu przewidziane w ustawie
odszkodowanie w wysokosci trzymiesiecznych poboréw. Na to
pracownik zazadat wyptacenia réwniez i naleznosci za urlop. Bank
odmowit, twierdzac, ze zaptacit mu przeciez za trzy miesiace,
przez ktére pracownik nie bedzie pracowat. Sprawa znalazia
sie w rezultacie przed Sadem Najwyzszym, ktéry zgodnie ze
stanowiskiem, jakie zajat w poprzednich sprawach, orzeki, ze
pracownikowi nalezy sie odszkodowanie za urlop, a to
z powod6w nastepujacych.

Bank Rolny rozwigzat umowe o prace ze skarzacym pra-
cownikiem w dniu 31 sierpnia bez poprzedniego wypowie-
dzenia pracy. Ustawa przewiduje w podobnym przypadku od-
szkodowanie w wysokosci trzymiesiecznych poboréw. Odszko-
wanie to zostato zaptacone. Niezaleznie od tego pracownik,
w chwili rozwigzania umowy, miat jeszcze prawo do
niewykorzystanego w tym roku urlopu. Prawa tego zostat
przez Bank pozbawiony, wobec czego odszkodowanie za niewy-
korzystany urlop nalezy mu sie, poniewaz w chwili rozwigzy-
wania umowy o prace wszelkie wynikajagce z ustaw pretensje
pracownika musza by¢ zaspokojone. W danym wypadku nalezato
sie pracownikowi i trzymiesieczne odszkodowanie i zaptata
za niewykorzystany urlop.
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Z powyzszych trzech zasadniczych orzeczen Sadu Naj-
wyzszego')— pisze. Prawda"—wynika zupetnie jasno, ze praco-
dawca moze udzieli¢ pracownikowi urlopu wzglednie
czasu wolnego od pracy w czasie trwania umowy 0 prace,
niezaleznie od tego czy umowa ta zostata wypowiedzia-
na czy tez nie, byleby tylko przed udzieleniem urlopu
nie byta rozwigzana. Jezeli natomiast umowa zostaje przed
udzieleniem urlopu rozwigzana z winy pracodawcy, t. j.
jezeli na skutek rozwigzania umowy pracodawca wyptaca praco-
wnikowi przewidziane przez ustawe odszkodowanie, to musi mu
réwniez zaptaci¢ za urlop, gdyz odszkodowanie za urlop
nie miesci sie w odszkodowaniu za rozwigzanie umowy
bez wypowiedzenia.

Jednem stowem, jezeli zwalnia sie przed urlopem praco-
wnika bez wypowiedzenia, trzeba mu zaptaci¢ trzymiesieczne
odszkodowanie i oddzielnie za urlop, jezeli za$ wypowiada mu
Sie prace na trzy miesigce, mozna udzieli¢ mu w tym okre-
sie urlopu. Mozna nawet zamiast zwolnienia wypowiedzieé
pracownikowi prace na trzy miesiace i z pracy jego w tym cza-
sie zrezygnowa¢ — woéwczas caly ten czas traktowany jest jak
urlop i pracownikowi nie przystuguje prawo po uptywie tych
trzech miesiecy upominac¢ sie jeszcze o wynagrodzenie za urlop.
Oczywiscie w takim przypadku pobory pracownik musi otrzy-
mywaé¢ miesiecznie, az do czasu uptywu terminu wypowiedze-
nia, a nie z géry za trzy miesigce, gdyz w takim przypadku za-
istniatoby domniemanie, ze umowa o0 prace zostala nie wypo-
wiedziana, lecz rozwigzana bez wypowiedzenia.

Powyzszej wyktadni tygodnika ,,Prawda” przeczy
nastepujace twierdzenie Sgdu Najwyzszego w przyto-
czonem wyzej in extenso orzeczeniu z dn. 17 kwiet-
nia 1931 r.:

»-zatem i takie (3 -miesieczne — przyp. Red.)
wypowiedzenie nie moze pod zadnym wzgledem
uchybia¢ moznosci wykorzystania przez pracowni-
ka jego uprawnien urlopowych niezaleznie od doko-
nanego wypowiedzenia, a wiec poza okresem wypo-
wiedzenia; odmienny za$ stan rzeczy mogtby sku-
tecznie nastgpi¢ jedynie za zgodg pracownika?)
(art. 5 ustawy o urlopach)".

Bytoby do zyczenia, zeby Centralny Zwigzek
P. P. G. H. i F. wystgpit do Ministra Sprawiedliwosci
0 spowodowanie w sprawie urlopéw wigzgcego orze-
czenia, wydanego przez zwiekszony komplet Sadu Naj-
wyzszego.

Zanim to nastgpi, uwazamy za stosowne zaleci¢
cztonkom P.Z P. M. nastepujacg rade. Wobec sprzecz-
nosci orzeczen Sadu Najwyzszego z d. 28 maja 1930 r.
Rw. 2429/29 i z d. 17 kwietnia 1931 r. N. 1 C. 157/31
mozna spodziewac sie, ze nastepne orzeczenie S. N.
moze byc¢ inne, anizeli ostatnie. Niech wiec tylko te
firmy zwigzkowe, ktére zechcg przeprowadzi¢ robote
pionierska, bronig sie przeciwko niestusznym zgda-
niom urlopowym do ostatka, przeprowadzajac wyto-
czong sobie sprawe sgdowag az do Sadu Najwyzszego.
Natomiast te fiimy, ktore ryzyka takiej roboty pono-
si¢ nie zechca, niech lepiej zaspokajajg niestuszne zg-
dania urlopowe powyzszego rodzaju, gdyz w Sadzie
Pracy niewatpliwie sprawe przegraja, ponoszgc na-
prézno koszty.

Z ostatniego orzeczenia S. N. ptynie nastepujacy
wniosek. Gdy firma zamierza pozby¢ sie pracownika,
niech mu wypowie prace w takim terminie, zeby mo-

) z d. 24.VI111.1927, 28.V.1930 i 20.111.193t r.
J) Podkreslenie nasze (przyp. Red.).
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ment rozwigzania umowy przypadt najpézniej na osta-
tni dzien roku kalendarzowego (31 grudnia), gdyz
w wypadku, gdy ten moment przypadnie na dzien 1
stycznia nastepnego roku lub na dzien pédzniejszy,
firma bedzie musiata placi¢ jeszcze za niewykorzysta-
ny urlop w rozpoczetym roku kalendarzowym.

ZNACZENIE NORMALIZACJI DLA GOSPODARKI

MATERJALOWEJ >).

Obok wielkiego znaczenia normalizacji dla wia-
Sciwej produkcji warto omoéwi¢ réwniez wielkie zna-
czenie jej w zwigzku z zamawianiem, odbieraniem i prze-
chowywaniem materjatéw, czyli z gospodarkag mater-
jatowa.

Chodzi tu gtéwnie o dwie sprawy:

1) o sciste okreslenie cech wymaganych,

2) o umiejetny dobor i przez to zredukowanie
do minimum ilosci rodzajéw i wymiarow materjatow
trzymanych na skiladzie.

1) Cechy wymagane.

Aby Scisle okresli¢ co sie zamawia i unikngé¢ po-
tem nieporozumien przy odbiorze, nalezy dla kazdego
towaru zamawianego ustali¢ warunki techniczne, jakim
powinien odpowiadac.

W dobrze prowadzonem przedsiebiorstwie, duzem
czy matem, dla kazdego materjalu czy towaru zama-
wianego powinny istnie¢ tego rodzaju normy oraz
przepisy dotyczace préb, jakim nalezy poddawac¢ go
przy odbiorze.

Jezeli nie zostaly ustalone takie normy ogdélno
branzowe, np. jasno okreslone przez t zw. zwyczaje
handlowe i nie mozna powota¢ sie na nie lub na inne
normy o znaczeniu krajowem lub miedzynarodowem,
to do zamoéwienia nalezy zalagczy¢ wilasne normy o cha-
rakterze wewnetrznym danego przedsiebiorstwa. Chodzi
tu nie tylko o sprawy jakosciowe; czesto do cech wy-
maganych od jakiego$ wyrobu nalezg i pewne szcze-
g6ty dotyczace ustalonych form lub wymiaréw, czy
to catosci, czy tez poszczegdlnych czesci wyrobu
(w zardwkach elektrycznych np. miedzynarodowo znor-
malizowany jest gwint cokulu, pasujagcy do kazdej
oprawki; w materjatach tkanych zwykle znormalizo-
wana jest szeroko$¢ i t. p.).

2) Dobdér materjatow.

Przez umiejetng selekcje mozna ogromnie zredu-
kowaé¢ kapitat obrotowy uwieziony w skladach, oraz
zmniejszy¢ pomieszczenia potrzebne, osiggna¢ znaczne
oszczednosci w asekuracji, obstudze i w wielu innych
pozycjach kosztéw zwigzanych z utrzymaniem skladu.

Taki racjonalny dobér moze dotyczy¢é w znacz-
nej mierze i jakosci, w sensie raczej okres$lenia ,ro-
dzaju" towaru, ale gtéwnie chodzi tu o ograniczenie
ilosci rodzajéw i wymiaréw réznych surowcéw i pot-
fabrykatéw, narzedzi i t. p.

Tu normalizacja zaréwno wewnetrzna, dotyczaca
tylko danego przedsiebiorstwa, jak branzowa, krajowa
lub miedzynarodowa ma wdzieczne pole do dziatania.

Chodzi tu czesto o dobdr prawidilowo utozonego
szeregu racjonalnie stopniowanych wymiaréw jakie-
go$ materjalu czy towaru.

Jako charakterystyczne przykiady takich szeregow
znormalizowanych wymiaréw mozemy tu przytoczy¢:

") Patrz artykut .Gospodarka materjatowa' w 171 18

.Przemystu Metalowego* z r. 1930.
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Formaty papieru, od kilku lat znormalizowane
przez Polski Komitet Normalizacyjny; numery obuwia,
rekawiczek i t. p.; grubosci nici oznaczone numera-
mi; przekroje przewodnikéw elektrycznych (w mm2
1, 15 25; 4, 6; 10; 16; 25; 35; 50; 70; — do 1000
mm32. Widzimy tu wyrazna ceche szeregu wymiarow
racjonalnie stopniowanych. Stopniowanie to polega

na tem, ze kazdy wymiar jest zawsze o taki sam
mniej wiecej procent wiekszy od poprzedniego, z u
wzglednieniem potrzebnych zaokraglen.

Podobny szereg mamy w wielkosci zardwek,

mierzonych przez ilo$¢ wattéw pobranych, mianowi-
cie: 15, 25. 40, 60, 100, 150, 200,300,500, 750, 1000,
1500. Wielkosci zaréwek i przekroje przewodow elek-
trycznych sg znormalizowane miedzynarodowo.

Analogiczne szeregi norm dotycza: $rednic okrag-
tego zelaza walcowanego i rur, wymiarow zelaza
kwadratowego i ptaskiego, grubosci blach, $rednic dru-
tow walcowanych i ciagnionych i t. p.

Narodowy albo Miedzynarodowy Komitet Nor-
malizacyjny przy ustalaniu norm zalecanych zmuszo-
ny jest bra¢ pod uwage wszystkie mogace sie zda-
rzy¢ potrzeby, przyczem czesto niektére wymiary,
w celu ograniczenia ich ilosci, sg zalecane w pierw-
szej linji, inne za$ tylko dopuszczane w miare ko-
niecznej potrzeby.

Kierownictwo przedsiebiorstwa, gdy ma zdecy-
dowac¢ jakie wymiary trzymac¢ na skladzie, musi wsrod
norm takich dokona¢ odpowiedniej selekcji i moze
tez ze swej strony pewne wymiary lub rodzaje towa-
row zaleci¢, inne za$ tylko dopusci¢ w wypadkach
wyjatkowych.

Pewne wymiary lub rodzaje bedg stale trzymane
na skiadzie, inne bedg zamawiane tylko w razie po-
trzeby; dalszy ewentualnie szereg wolno sprowadzac
albo stosowac¢ tylko za specjalnem zezwoleniem od-
powiedniej instancji, ale taki szereg powinien by¢ juz
przewidziany z gory, aby uniknaé¢ chaotycznej gospo-
darki od wypadku do wypadku.

Taka instancja w matem przedsiebiorstwie be-
dzie jego kierownik; w wiekszym zaktadzie pozgdane
jest utworzenie wiasnego, wewnetrznego komitetu nor-
malizacyjnego, ztozonego z zainteresowanych kierow-
nikéw oddziatéw, np. biura konstrukcyjnego, warszta-
tow, skladu, biura zakupdéw i t. p.

Ta sama wiadza bedzie tez wog6le miarodajna
dla wszystkich spraw normalizacyjnych, t. j. spraw
dotyczacych jakosci, rodzaju i wymiaréow towarow za-
mawianych i trzymanych na skiadzie.

Doswiadczenie pokazato w wielu zaktadach prze-
mystowych, ze przez umiejetng normalizacje rodza-
jow i wymiaréw mozna bylo paro albo nawet kil-
kakrotnie zredukowa¢ kapitat unieruchomiony w skia-
dach, nie moéwigc o innych korzysciach posrednich,
rowniez bardzo powaznych. a q

Z WYCIECZKI DO RUMUNIJIL.

W czerwcu 1931 r. odbyla sie wycieczka przed-
stawicieli izb przemystowo-handlowych polskich do
Rnmunji w celu rewizytowania izb przem.-handl. ru-
munskich, ktoérych reprezentanci odwiedzili Polske
w roku 1930 we Lwowie podczas kongresu izb prze-
mystowo-handlowych polskich i rumunskich. Przy tej
sposobnosci obie strony mialy mozno$¢ nawigzania
blizszego kontaktu w sprawach gospodarczych i za-
ciesnienia wzajemnych stosunkéw handlowych.
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Delegacji polskiej, skiadajgcej sie w przewaznej
czesci z radcow izb polskich, przewodniczyt prezes
izby stotecznej b. minister Czestaw Klamer. Z obszer-
nego sprawozdania, ktére ziozyt swojej izbie p. Wi-
told Eychler, radca izby przemystowej w Sosnowcu,
wyjmujemy nastepujace krétkie wiadomosci.

Eksport Rumunji do Polski wynosi okoto 5%
ogodlnego eksportu rumunskiego; import z Polski —
okoto 7— 8% ogodlnego importu. Najwiekszg prze-
szkodg w imporcie do Rumunji jest wysoka taryfa
celna, ktorej stawki — o ile chodzi o przemyst me-
talowy — dochodzg np. w odlewach do 80% <d va-
lorem. ,Nic zatem dziwnego — pisze p. Eychler
w swem sprawozdaniu — ze eksport odlewow zeli-
wnych w roku 1931 spadt do absolutnego zera. Spra-
wa odlewéw zeliwnych z natury rzeczy interesowata
mnie najwiecej (p. Eychler byt wieloletnim dyrekto-
rem Oddziatlu Radomsko Kieleckiego P.Z. P. M. Przyp.
Red.); przyszediem do przekonania, po przeprowadze-
niu szeregu rozmoéw, ze na ten artykut rynek rumunski
jest dla nas bezpowrotnie stracony. W tym zakresie
jest ten kraj obecnie samowystarczalny, z wyjatkiem
rur wodociggowych stojgco-lanych. Tego artykutu od-
czuwa sie brak, ktory niewatpliwie bedzie jeszcze
wiekszy, gdyz — jak styszalem — szereg gmin za-
mierza przystapi¢ do robot kanalizacyjnych. Tu jednak
napotkamy silng konkurencje niemieckg fabryki Bude-
rusa, ktéra sprzedaje te rury po 10V2 lei (56 groszy,
Przyp. Red.) franco Bukareszt z ctem i z transportem.
W Sibiu produkuje je fabryka Riigera w ilosci 1V2 wa_
gonu dziennie. Wanny oferujag Niemcy po 39 mk.
(83 ziote, Przyp. Red.), za sztuke franco Bukareszt,
gdy nasze wanny w kraju loco fabryka najtansze ko-
sztujg 120 ziotych sztuka.

Sprawa, co moze by¢ przedmiotem naszego eks-
portu, zajmie sie, w mys$l postanowien debat wspoél-
nych w Bukaresztenskiej Izbie Przemystowo-Handlo-
wej w czasie pobytu tam delegacji polskiej, mieszana
Komisja Polsko-Rumunska, w sktad ktorej weszli ze
strony polskiej pp. Czestaw Klarner, Jerzy lwanowski,
Roger Bataglia i Teofil Wdziekonski. Komisja po zba-
daniu mozliwosci pobudzi eksporteréw do silniejszej

aktywnosci i oddziala na rzady w zakresie rewizji
traktatu handlowego. To bylyby konkretne rezultaty
wycieczki".

Przypisek Redakcji ,,Przemystu Metalowego".

Pesymizm p dyr. Eychlera codo bezpowrotnosci
utraty rynku rumunskiego na odlewy polskie nie jest —
naszem zdaniem — dostatecznie uzasadniony. Zapewne,
sa juz obecnie i beda jeszcze w przysztosci polskie
odlewy, ktére nawet bez cla rumunskiego nie bedg
sie kalkulowaty na rynku rumunskim, ale tez beda
wypadki (jezeli jeszcze nie sg), gdy dzieki pomysto-
wosci kupieckiej, postepowi techniki i umiejetnej or-
ganizacji, dzieki premjom wywozowym i wyjgtkowym
taryfom przewozowym pewne odlewy polskie znajdg
korzystny zbyt na tym rynku. Proroctwa wogédle s
rzeczag zawodng, a zwlaszcza w sprawach przemy-
stowych.

FUNDUSZ BEZROBOCIA,w NIEMCZECH.

Wobec braku trwatej wiekszosci w parlamencie
Rzeszy Niemieckiej, realizacja do$¢ wyraznie okreslo-
nego planu gospodarczego postepuje od diuzszego
czasu droga rozporzadzen Prezydenta Rzeszy.

W ostatniem rozporzgdzeniu wydanem na poczatku
czerwca b. r. zwrdécono gtébwng uwage na ubezpiecze-
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nie na wypadek bezrobocia, w ktérem przewidywano
deficyt roczny conajmniej 400 milj. mk.

W pierwszym rzedzie obnizono wymiar zasitkéw
o 5%. co oznacza redukcje kwot zasitkowych o 6 —
15°/0- Obnizenie bowiem najwyzszej normy zasitku
z 75°/0 podstawowego zarobku na 70°/0 daje znizke
okoto 7%, podczas gdy obnizenie najnizszej normy
z 35°/0 na 30°/o daje znizke okoto 15°/0.

Niezaleznie od tego zostal skrocony okres zasit-
kowania z 26 na 20 tygodni oraz przediuzony czas
wyczekiwania. Ograniczono pozatem prawa do zasit-
kéw bezrobotnych w wieku do 21 roku zycia, jezeli
posiadajg rodzing, ktéra moze im da¢ Srodki utrzy-
mania. Jest to przepis, ktérego wprowadzenia od-
dawna domagajg sie sfery gospodarcze w Polsce.

Wprowadzono roéwniez przepis, ze bezrobotny
musi przyja¢ kazda prace, do ktérej bedzie fizycznie
zdolny, choéby ta praca nie odpowiadata jego upodo-
baniom i byla zupetnie odmienna od dotyczczas wy-
konywanej.

Przepisy oszczednosciowe, obowigzujace dla
Swiadczen udzielanych bezrobotnym, odnosza sie
w réwnym stopniu do funduszu kryzysowego (Krie-
senfUrsorge), ktéry, nawiasem moéwiac, jest pod wzgle-
dem ptacenia zapomég drugim etapem zasitku dla bez-
robotnych.

Najwazniejszem jednak jest postanowienie, ze
obecny zakres pomocy bezrobotnym w formie zasit
kéw nie moze by¢ przekroczony droga zadtuzania sie
funduszu bezrobocia w skarbie panstwa, natomiast
minister oracy, a nawet zarzagd wspomnianego fundu-
szu uzyskujg prawo takiego redukowania normy zasit-
kéw, czasu ich trwania, i t. p., azeby nie tworzyt sie
deficyt. W ten sposo6b instytucja ubezpieczeniowa
otrzymuje w szerokim zakresie te uprawnienia, ktérych
doniedawna w zakresie niezwykle wazkim nie mogt
otrzymaé¢ rzad od parlamentu. j g

ZAKONCZENIE ROKU SZKOLNEGO NA KURSACH ZA
WODOWYCH DLA PRACOWNIKOW PRZEMYStU
METALOWEGO.

W dniu 28 czerwca r. b. w lokalu Towarzystwa Kurséw
Zawodowych dla Pracownikéw Przemyslu Metalowego przy ul.
Kopernika N» 28 odbvl sie uroczysty akt zakonczenia roku szkol-
nego, poprzedzony nabozenstwem w kosciele pp. Wizvtek w obec-
nosci cztonkéw Zarzadu T-wa, dyrekcji i nauczycieli szkoty,
oraz przedstawicieli Ministerstwa Wyznan Religijnych i Os$wie-
cenia Publicznego, Polskiego Zwiazku Przemystowcéw Metalo-
wych, Cechu Slusarzy Chrzeécijan, Zwigzku Rzemies$Inikéw
Chrzescijan, Izby Rzemie$lniczej w Warszawie, Polskiego Czer-
wonego Krzyza, licznie przybytych gosci i rodzicow stuchaczy.

Prezes Zarzadu p. Antoni Mencel zagait zebranie i zaprosit
na przewodniczacego p. dyrektora Polskiego Zwigzku Przemy-
stowcow Metalowych inz. K. Pichelskiego.

Prezes Zarzadu strescit historje kurséw, oraz warunki w ja-
kich sie one rozwijaly, wyrazit podziekowanie za poparcie ma-
terjalne Ministerstwu Wyznan Religijnych i O$wiecenia Publicz-
nego, Polskiemu Zwigzkowi Przemystowcéw Metalowych, Ce-
chowi Slusarzy Chrzescijan, Magistratowi m. st. Warszawy
I wszystkim ofiarodawcom, ktérzy przyczynili sie do prowadzenia
tej pozytecznej placoéwki, przysparzajgcej polskiemu przemystowi
wyszkolonych pracownikéw w zawodzie metalowym.

Uczelnia zostata zatozona w roku 1907 i zawdziecza swoje
24-0 letnie istnienie i rozwdj umiejetnemu kierownictwu i do-
borowym sitom nauczycielskim. Dyrektorem szkoty jest inz. A.
Ptocki, wyktady prowadzone sg przez 24 inzynieréw zatrudnio-
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nych w przemysle metalowym, majacych stale kontakt ze stu-
chaczami.

W roku 1930/31 zapisato sie na kursy doksztatcajgce 351
stuchaczy, na kursy dla majstréw fabrycznych 52 — razem 403
stuchaczy. Ukonczyto kursy doksztatcajace 56 stuchaczy, kursy
dla majstrow fabrycznych 13 stuchaczy — razem 69 stuchaczy.

Wydatki na utrzymanie szkoty w roku sprawozdawczym
wynosity zt 46 067 13. Szkota otrzymata nastepujace znaczniejsze
zapomogi:
od Ministerstwa Wyznan Religijnych i O$wiecenia

PUublicznego......ooooiiiiiie s zt 16504,21
Polskiego Zwigzku Przemystowcéw Metalowych 1901,00
Magistratu m. st. WarSzawry ..........ccccccceeeeeennen. 10 000,00

Razem ziotych . . 2840521

Prezes Zarzadu, konczac sprawozdanie cyfrowe, wyrazit
podziekowanie dyrektorowi Kurséw inz. A. Plockiemu, wszystkim
pp. wykladajacym za ofiarng prace, oraz Polskiemu Zwigzkowi
Przemystowcéw Metalowych i Cechowi Slusarzy Chrzescijan
w m. st. Warszawie za nadestane nagrody dla pilnych stuchaczy.

Z kolei zabrat gtos dyrektor Kurséw' inz. A. Ptocki, przed-
stawit postepy w naukach, zobrazowat korzysci i odczytat liste
promowanych i nagrodzonych shtuchaczy, ktérym Swiadectwa
i nagrody wreczyl przewodniczacy zebrania. W koncu swego
przeméwienia p. Ptocki nadmienit, ze przy szkole Towarzystwa
Kurséw' Zawodowych dla Pracownikéw Przemystu Metalowego
prowadzone s3g kursy dla instruktoréw' druzyn ratowniczych
przeciwgazowych Polskiego Czerwonego Krzyza i wyrazit po-
dziekowanie catemu zarzadowi, w osobach: przewodniczacej p.
A. Roszkowskiej, wyktadowcom z dr. majorem L. WirszyHo na
czele, oraz wieloletniej organizatorce i opiekunce tych kurséw7
p. S. Wasilewskiej.

Nastepnie zabierali gtos: dyrektor Polskiego Zwigzku Prze-
mystowcéw Metalowych inz. K. Pichelski, ktéry w imieniu prze-
mystowcéw metalowych podziekowat Zarzadowi Kurséw', preze-
sowi A. Menelowi i dyrektorowi Plockiemu oraz nauczycielom
za owocng prace na kursach; p. inz. G. Hensel, ktéry w imieniu
Ministerstwa Wyznari Religijnych i Oswiecenia Publicznego wy-
razit podziekowanie zarzadowi i kierownictwu kurséw oraz, zwra-
cajac sie do miodziezy, zachecal do dalszej wytrwatej pracy.
W imieniu Cechu Slusarzy i Zwigzku Rzemie$Inikéw Chrzescijan
przemawiat p. Jan Mencel, w imieniu lzby RzemieS$Iniczej War-
szawskiej p. D. Sobol, w imieniu Polskiego Czerwonego Krzyza
p. A. Roszkowska i major dr. L. WirszyHo.

Na zakonczenie uroczystosci wreczono $wiadectwa ukon-
czenia kurséw instruktoréw' druzyn ratowniczych przeciwgazo-
wych Polskiego Czerw'onego Krzyza, poczem przewodniczacy
zebrania podziekowat wszystkim obecnym za liczny udziat i za-
prosit do zwiedzenia wystawy prac stuchaczy, urzadzonej w sa-
siednich salach szkoty. A. P.

ZNACZENIE JEDNOTYPOWOSCI W PRZEMYSLE.

Do bardzo stusznych wywodoéw p. inz. Goldsztau-
ba w No 27 ,Przemystu Metalowego* nasuwajg mi sie
nastepujgce uwagi:

WsSréd 10 punktéw wyliczonych na str. 224, brak
jednego bardzo waznego czynnika zwigzanego z pro-
dukcjg jednotypowsg, czyli masowg. Czynnikiem tym
jest mozno$¢ zastapienia potrzebnego dawniej drogie-
go robotnika wykwalifikowanego przez znacznie tan-
szego robotnika przyuczonego tylko.

Przy masowej robocie stale powtarzajgcej sie
i przy daleko idgcym podziale pracy kazdy niemal
cztowiek wziety z ulicy moze, przy pewnej selekciji,
po paru dniach lub tygodniach przygotowania wyko-
nywa¢ najbardziej zitozone i trudne roboty.

Taki robotnik przyuczony ma mniejsze potrzeby
i mniejsze pretensje od robotnika wykwalifikowanego,
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nie tak tatwo strajkuje, bo wie, ze z latwoscig moze
by¢ zastgpiony przez innego, zwlaszcza, ze nie on po-
siada tajemnice fachowe, ale uczy sie ich u przedsie-
biorcy i otrzymuje od niego dokfadne instrukcje jak
ma pracowac.

Poniewaz robota sie ciagle powtarza, cztowiek
taki moze dojs¢ do kolosalnej wprawy, co ogromnie
zwigksza wydajno$¢ pracy jego i maszyny czy przy-
rzadu, przy ktérym pracuje, tembardziej ze odpadajg
roboty przygotowawcze i koncowe, potrzebne zawsze
przy produkcji roznorodnej, jak nastawianie maszyny,
badanie rysunkéw czy innych danych lub instrukcyj
dotyczacych nowej roboty.

Wszystko to prowadzi do tego, ze 1) robocizna
na jednostke produktu jest znacznie tansza i 2) dzieki
lepszemu wyzyskaniu urzadzen technicznych koszta
ogo6lne roéwniez znacznie mniej obciazajg jednostke pro-
dukcji.

llez to niepotrzebnych sit wykwalifikowanych pra-
cuje w naszym przemysle metalowym, w naszem hu-
tnictwie i t. p., niepotrzebnie podrazajgc produkcje.

Racjonalna kalkulacja, tak mato niestety dotad
stosowana zwiaszcza u nas, wykaze predko, ze koszty
wiasne w takich warunkach produkcji masowej ogrom-
nie sie zmniejszaja.

Niestety, wiekszos¢ przemystowcoéw, nawet tych,
ktorzy stosuja nowe metody, nie rozumie jednej rze-
czy: ze nie mozna rzuca¢ na rynek wielkich ilosci to-
waru bez odpowiedniego obnizenia ceny.

Pierwszy bodaj Ford to zrozumiat i zarobit na
tem i na racjonalnej organizacji swej produkcji kolo-
salng fortune w czasie prawdziwie rekordowym. Drugi
podobny genjusz przemystowy, to Bata w Czechosto-
wacji, z ktorego ogromng i tanig produkcjg obuwia
wszystkie niemal panstwa europejskie walczg z trud-
noscia.

Jest to dowdd, ze liczne celne granice w Euro-
pie. wysokie cla i t. p., przy rzeczywiscie racjonalnem
postawieniu przemystu, nie stanowig jednak tak nieprze-
zwyciezonych barjer. Jako podobne przykiady mozna
jeszcze przytoczy¢ niemiecka fabryke ,,Bosch’a“ (Swie-
ce samochodowe, magneto i t. p.) i szwedzkg fabryke
tozysk kulkowych ,,SKF*“.

Swego czasu pisma techniczne niemieckie poda-
waly, ze samoch6d Forda loco Detroit kosztowat Mk.
1000, franco za$ port niemiecki z opakowaniem, prze-
wozem, ctem i t. d. 4000 MK. i ze pomimo tak znacz-
nie zwiekszonej ceny i znacznie tanszego robotnika,
fabryki niemieckie nie mogty konkurowaé z Fordem!
Cyfry te sg niezmiernie charakterystyczne i dowodza,
jakie znaczenie w dzisiejszym przemys$le ma masowos$¢
produkcji przy odpowiedniej racjonalizacji technicznej
i handlowej.

Podobnie jak Ford przez obnizenie ceny stworzyt
dopiero wiasciwie rynek masowy dla samochodow,
ktére dzieki temu przestaly by¢ przedmiotem zbytku,
tak samo skutki przeprowadzanej stopniowo wszedzie
racjonalizacji dopiero wtedy okaza sie rzeczywiscie
zbawienne, skoro ceny ulegna odpowiedniemu obni-
zeniu.

Zanim to nastgpi musimy przejs¢ kryzys, na ktory
sie skarzymy, podobnie jak sto lat temu Europa prze-
chodzita kryzys zwany ,rewolucjg przemystowg" spo-
wodowany przez wprowadzenie maszyn do przemystu,
kryzys, podobnie jak dzisiejszy, potgczony z ogrom-
nem bezrobociem.
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Dzi§ we wszystkich prawie gateziach produkcji
mamy obok nielicznych zracjonalizowanych fabryk wiel-
kie ilosci matych lub $rednich, byle jak prowadzonych
przedsiebiorstw, skazanych na szybka zagtade.

Dzieki jednak ich egzystencji, po czesci w zwigz-
ku z cieplarniang nieraz atmosferag syndykatéw lub
karteli i nieraz z ingerencja panstwowga (cukrownie, go-
rzelnie), ceny utrzymywane sg czesto na poziomie odpo-
wiadajagcym najnieudolniejszym producentom.

Kryzys ten musi sie skonczy¢ zwyciestwem przo-
dujacych technicznie, organizacyjnie i handlowo przed-
siebiorstw, przy znacznej znizce cen. Wida¢ juz liczne
oznaki ruchu w tym Kkierunku.

Nie nalezy oczywiscie zapoznawac i innych przy-
czyn obecnego kryzysu, jak skutki wojny, zbyt szyb-
kiego rozwoju produkcji rolniczej, odpadniecia takich
rynkéw zbytu jak Rosja, Indje i Chiny i usamodziel-
nienia sie przemystowego krajéw zamorskich.

Ale racjonalizacja moze i powinna tak obnizy¢
koszta produkcji, ze rynki zbytu rozszerzone przez ob-
nizke ceny potrafia wchtong¢ calg produkcje zracjona-
lizowanych fabryk. Fabryki starej szkoty muszg zging¢.

Trzeba tylko troche czasu na przystosowanie
zbytu do produkcji, a przedewszystkiem ceny musza
by¢ obnizone przez dostosowanie ich do zracjonalizo-
wanej produkcji! non

EFEKT ZNIZKI PLAC W NIEMCZECH.

W Niemczech, jak wiadomo, w ciggu okresu
1927— 1929 r. usitowano, przy wydatnej pomocy pan-
stwowego aparatu rozjemczego, realizowa¢ postulat
wysokich ptac. Skutki wzrostu poziomu ptac uwy-
datnity sie szybko w miare rozwoju kryzysu gospo-
darczego. Okazato sie, jak ciezkim bledem byto nasla-
dowanie wzorow amerykanskich. Amerykanskie wyso-
kie ptace, odpowiadajace w okresie swego najwieksze-
go rozwoju obfitosci kapitatbw w St. Zjednoczonych
Ameryki i szczuptemu zasobowi — w stosunku do 6w-
czesnego zapotrzebowania— poszukujgcych pracy, prze-
niesione na teren niemiecki, ubogi w kapitaty a po-
siadajacy natomiast ogromng rezerwe na rynku pracy,
predzej czy po6zniej musiaty ulec zatamaniu.

Pierwszy wylom w ustalonym poziomie ptac na-
stagpit w potowie ubiegtego roku. Byt to wynik zde-
cydowanej zmiany stanowiska w oficjalnej polityce
ptac. Wyrok sadu rozjemczego, pod wpltywem czynni-
kow rzadowych, przeprowadzit obnizke plac w prze-
mys$le zelaznym o 71/2/0. Kurs znizkowy ogarniat
zkolei coraz to inne galezie przemystu. W rezullacie
wszystkie najwazniejsze gatezie przemystu obnizyty
ptace od 5% do 7Y2/o-

Wedtug danych Instytutu Badania Konjunktur, do
chwili obecnej zaszly nastepujgce zmiany:

Robotnicy:
wykwalifikowani niewykwalifikowani

znizka ptac w °/000
GOrnictwo...ccoeeeeevvvennn... — 5,6 — 55
Przemyst metalowy. . . — 4,6 — 47
" zelazny . ... -175 — 6,0
widkienniczy:
mezczyzni. . — 5,4 - 51
kobiety . . , — 5,5 — 51
Papiernie........cccoeeeieeeen. — 6,0 - 59
Przemyst papierowy .. — 6,8 — 6,8
spozywczy . . — 5,0 - 438
Koleje panstwowe. . .. — 6,5 - 48.
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Pozatem nastgpita redukcja ptac w przemysle
drzewnym oraz poczynione zostaty dos$¢ znaczne re-
dukcje uposazen pracownikéw umystowych w szeregu
gatezi przemystu.

Doda¢ nalezy, iz pensje urzednikéw panstwo-
wych byly juz dwukrotnie obnizane (ostatnio drogag
rozporzadzenia prezydenta Rzeszy) tgcznie o 14%-

Wedtug oswiadczenia ministra pracy Rzeszy dr.
Stegerwalda w roku biezagcym suma wyptaconych za-
robkéw i pensyj bedzie o 7X2 miljarda mk. mniejsza,
niz w r. 1929. Z tej sumy przypada 3'/2 miljarda mk.
na zmniejszenie wyptat na skutek redukcji personelu,
1 milj. mk. — na skutek skrécenia czasu pracy (cze-
Sciowego bezrobocia), reszta, t j. 3 miljardy mk. —
na bezposredni skutek redukcji ptac.

W ten sposéb akcja obnizki ptac, majaca na
celu, miedzy innemi, pewne wzmocnienie rentownosci
zaktadéw pracy w okresie kryzysu, data wyraznie do-
strzegalne wyniki. j g

KONCERN S. K. F. w 1930 ROKU.

Najwiekszy europejski koncern fabryk tozysk kul-
kowych ,Svenska Kullagerfabriken“ ogtosit niedawno
sprawozdanie za 1930 r. Jak wynika ze sprawozdania,
obroty szwedzkich fabryk koncernu wykazaty w tym
roku powazne zmniejszenie, obnizajgc sie z sumy
65,8 milj. koron w 1929 r. na 53,6 milj. koron w 1930 r.
W zwiazku z tem zmniejszyt sie rdéwniez i czysty
zysk koncernu w 1930 r., spadajagc z 21,4 milj. koron
w 1929 r. na 16,6 milj. koron w roku sprawozdaw-
czym, wskutek czego dywidenda od kapitatu akcyjne-
go 130 milj. koron spadia z 12% w 1929 r. na 10%
w 1930 r.

Stan zapas6w towarow gotowych, ktéry w 1928
roku wynosit wartosciowo 19,7 milj. koron, a w 1929
roku 23,8 milj. koron, wykazat w 1930 roku 25,96 milj.
koron.

Niezmiernie ciekawy jest bilans ogolny fabryk
europejskich, nalezagcych do koncernu S. K. F. Poniz-
sza tablica ilustruje rozwéj koncernu wedle niektérych
cyfr bilansowych za lata 1926, 1927, 1928, 1929 i 1930,
przytoczonych w ,,Maschinenbau"” N° 13 zr. b. (w mi-
ljonach koron):

1926 1927 1928 1929 1930
nieruchomosci i urza-
dzenia . 915 91,0 1071 1294 1435
odpisy 444 479 623 70,2 76,0
wartos¢ czysta za-
ktadow. . 471 431 448 59,2 675
udziaty w przedsie-
biorstwach nienale-
zacych do koncernu 0,8 0,1 8,9 11,5 8,1
zapasy na skiladzie. 57,7 57,9 66,2 88,1 97,3
patenty i licencje . 55 0,8 — — 3,0
weksle i czeki . 18,9 25,1 34,3 40,0 32,7
Kasa .. 236 290 47,8 432 29,5
kapitat akcyjny. 92,0 92,0 106,0 130,0 130,0
rezerwy 5,0 6,2 10,8 13,2 13,2
udziaty w Kkapitale
i rezerwach przed-
siebiorstw niena-
lezagcych do kon-
cernu 14,5 14,9 18,3 14,7 15,0

Bilans powyzszy obejmuje nastepujace przedsie-
biorstwa, nalezagce do koncernu S. K. F.:
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S. K. F. Industries Inc. w Nowym Jorku, The
Skefko Ball Bearing Co. Ltd. w Luton (Anglja) Com-
pagnie d’Applications Mecaniques w Paryzu, Vereinigte
Kugellagerfabriken A. G. w Berlinie, Ceskoslovenska
Towarna na vyrobu kulickovych lozisek S. K. F.
Akc. Spoi. w Pradze, A. B. Volvo w Gotheburgu
i Lidkopings Mekaniska Verkstads A. B. w Lindkdping.

Jezeli chodzi o rentowno$¢ poszczegdélnych z tych
przedsiebiorstw, to przedsiebiorstwo amerykanskie dato
12% dywidendy, angielskie 10%. natomiast niemiec-
kie nie dato zadnej dywidendy.

JAK DLUGO TRWALY POPRZEDNIE KRYZYSY
SWIATOWE.

Depresja gospodarcza, trwajgca w Swiecie od
szeregu miesiecy, nasuwa jedno pytanie, na ktére nie
fatwo odpowiedzie¢, a mianowicie: ,jak dlugo to
potrwa?"

Jak podaje czasopismo I’Usine Belge w numerze
z d. 13 czerwca r. b. ekonomista Raoul Hacault zadat
sobie trud obliczenia czasu trwania poprzednich prze-
silen gospodarczych, to znaczy okreséw, w czasie
ktérych produkcja stala ponizej normalnej.

W ciggu ostatnich 50 lat mamy do zanotowania
nastepujgce okresy przesileniowe:

1881 1886 31 miesiecy.
1892 1895 24
1902 1904 14
1907 1909 20
1912 1915 23
1920 1922 24

Obecne przesilenie trwa juz od 21 miesiecy,
a Srednia wytwoOrczos¢ obnizyta sie w tym czasie
w poréwnaniu z normalng o 30%.

ODEZWA KOtA ODLEWNIKOW DO POLSKICH
PRZEMYSLOWCOW ODLEWNICZYCH.
Realizujac zyczenie wielokrotnie wyrazone przez

uczestnikow | go Zjazdu Odlewnikéw Polskich, Za-

rzad Kota Odlewnikéw przy Stowarzyszeniu Techni-
kow wszedt w porozumienie z redakcjg ,Przegladu

Technicznego” w sprawie regularnego ogtoszenia refe-

ratbw wygtoszonych na Zjezdzie.

Tak Koto Odlewnikéw, jak i redakcja ,,Przegladu
Technicznego” podejmuja prébe regularnego wydawa-
nia specjalnych numeréw tego czasopisma, poswieco-
nych zagadnieniom odlewnictwa i metaloznawstwa,
projektujagc wydawanie jednego podwOjnego numeru
raz na dwa miesigce, t. j. szes¢ razy do roku.

Program obejmuje umieszczanie artykutéw ory-
ginalnych tak polskich, jak i zagranicznych autoréw,
streszczen z prasy fachowej zagranicznej, kroniki od-
lewniczej krajowej i zagranicznej i t. p.

Koto Odlewnikéw zorganizowato grupe o0s6b,
ktére zdecydowaly sie ideowo poswieci¢ czas swdj pra-
cy powyzszej; od ogotu odlewnikéw i przemystowcow
polskich zaleze¢ bedzie podtrzymanie tej inicjatywy.

Zdajac sobie sprawe z obecnego stanu przemy-
stu naszego, prosimy o poparcie naszych dazen tylko
w formie umieszczenia normalnych firmowych ogto-
szen w specjalnych numerach odlewniczych ,Przegla-
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du Technicznego"; nie narazajgc przemyst nasz na
nowy wydatek, umozliwimy w ten sposéb stworzenie
mocniejszych podstaw dla préby czasopismiennictwa
odlewniczego.

Pierwszy numer ,odlewniczy", ma sie ukazac
jako numer 33—34 ,Przeglagdu TechnicznegoO w dru-
giej potowie sierpnia r. b. Nastepne projektowane sg
w drugiej potowie pazdziernika i grudnia r. b.

Sprawe ogloszen zatatwia administracja ,,Prze-
gladu Technicznego"”, Warszawa, ul. Czackiego 3/5.

Mamy nieptonng nadzieje, ze inicjatywa nasza
znajdzie poparcie u sfer przemystowych.

Zarzad Kota Odlewnikow
przy Stow. Techn. Polskich w Warszawie.

NOTATKI.

Ztoty czy marka niemiecka? Jedna ze znanych
spotek akcyjnych w Niemczech rozestata do swoich
przedstawicieli zagranica, a wiec i w Polsce, okoélnik
z datg 13 lipca r. b. nastepujacej tresci:

Podajemy do wiadomos$ci WPandéw, ze od tej pory nie
bedziemy sklada¢ ofert na maszyny, ani tez wystawia¢ ra-
chunkéw w markach niemieckich, lecz jedynie w walucie Ich
kraju.

Wiagze sie to czesciowo z tem, ze, o ile WPanowie lub
Ich Kklienci ptacg wekslami, to spieniezenie weksli w walucie
Ich kraju jest prostsze i tansze, anizeli spieniezenie weksli
markowych. To zarzadzenie nalezy uwaza¢ za zamierzone na
czas dtuzszy.

Prosimy o zastosowanie sie do tego i o powiadomienie
nas o biezacych ofertach, tak aby$my w nalezytym czasie
mogli klientom wyjasni¢, iz zalezy nam na tem, aby zamé-
wienia otrzymywa¢ w walucie Ich kraju.

AKCJE PRZEMYStU METALOWEGO NA GIELDZIE
WARSZAWSKIEJ (15. VII. 1931.).

Notowania akcyj przemystu metalowego na giet-

dzie warszawskiej w ztotych. Najwytszyinai.
nizszy kurs
nominalna tygodnia
Borman, Szwede i S-ka 100 — —
Brown Boveri I-Ill em... 100 — —
*H. Cegielski serja C .....ccccceeviiiiiininnne 100 25 25
B. Hantke.......cooooiieiiiiieee 1000 — —
*Kabel .. 100 — —
Lilpop, Rau i Loewenstein... 25 17 16,50
oModrzejowskie Zaktady.........ccccuveeeeees 50 6 5,50
Norblin, B-cia Buch i T. Werner
em. | ost. i || cooeiiiiiiiiieee, 100 19 19
Ostrowieckie Zaklady em. i serja ai b 50 3750 37
‘Parowozéw Budowa em. I i Il . . . 25 10,50 10,50
em. 111 100 — —
Plewkiewicz RV 1000 — —
S POCISK ..o 25 152 152
, imienne zwykle 25 — —
Rohn, ZielinsKi...ccooiiiiiiiiiinnn, 25 —
RUAZKi. oo, 50 7 6,50
‘Starachowice.... 5 925 825
Suchednidw........ 1250 — —
*UrsuS....cccceeeeeene 15 —_ —
Wulkan........... 25 —_ -
5 IMIENNE.i s 25 — —
Zieleniewski — Fitzner-Gamper
em. |-l ost. 0 §ii .cooeeeeeiinininnne 100 U n
#Zjednoczenie Fabr. Maszyn Rolniczych 50 —_ -
Fabryki, oznaczone gwiazdka, posiadajg réwniez akcje

uprzywilejowane, niedopuszczone do obrotéw gietdowych.

Redakcja i Administracja: Krak. Przedmiescie 5 m. 7. Tel. 714-26.

PRZEMYSt METALOWY

M 29

RYNEK TOWAROWY NA SUROWCE IARTYKULY
TECHNICZNE DLA PRZEMYStU METALOWEGO.
Ceny hurtowe na surowce i artykuly techniczne dla prze-

mystu metalowego w dniu 16 lipca 1931 r. w ziotych (podiug
danych S. A. ,Zjednoczeni Polscy Przemystowcy Metalowi").

a) za 1 tonne franco wagon stacja zatadowania:
Suréwka .Starachowicka* (franco wagon huta)Ns O . 208.—
» N1 - e 203.-
, " ” " . FF 2. 198.-
Ztom zeliwny (fragment lany maszynowy)............cceeu.e. —
Zelazo handlowe Krajowe...........ccccuvveeeeeenn. . 350-f-2%
Bednarka gorgco walcowana.. e 422 5--2°/0
" ZImMNO WalCowana.........cooceeeiiiiiiciie e
Walcéwka (drut okragty od 5%t do 13 mm., kwadratowy
od 574 dO 8 MM ) e 398.5
Blacha (cena zasadnicza) gruba 5 m/m i wyzej . 432,5-f-2%
cienka do 5 M /M ..o 525-f-2°/0
KOKS KarWINSKI....ceieiiiiiiiie i 67.—
gérnoslaski twardy..... 47.40
Koks goérnoslaski miekki............ .47.40
Wegiel kowalski myty cieszynski.... ..67.—

" goérnoslaski gruby.................. .. 40—

» gornoslaski kostka A2—

" dabrowski gruby...... ..38—

. dabrowski KOStKa........ccoiviiiiiiiiiiiiiiiiece e 39.—
Cegfa ogniotrwata normalna.........ccceeiiiiiiiiiiiinnniiins 135—

. . kopulakowa. .. 150.—
Glina ogniotrwata mielona...... ..60.50
Maczka szamotowa.................... ..80.—
Zaprawa szamotowa..... ..70.10
Kamien WapiENNY ...t 7.60

Ceny metali wedtug notowan gietdy londynskiej
w dn. 16. VII. 1931 r. w ziotych po kursie dnia za tonne metr.
Aluminjum........ccceeene _ Miedz standard 1421
ANntymon ... - Otow migkki . 525
Cyna standard . . 4614
Cynk hutniczy . . . . 520 IR =
Miedz elektrolityczna . 1579 Srebro za 1 kg . . . . 77
Patenty udzielone przez Urzad Patentowy.
12746. International Standard Electric Corporation. Kabel do

pradéw stabych i sposéb jego wyrobu.

Eugene Mertens. Sposoéb i urzadzenie do otrzymywania
i traktowania ttuszczéw obojetnych, zawartych w wodach
pozostatych po myciu wetny.

12758.

12756. Societe d’Etudes et d'Exploitation des Matieres Organi-
ques, Soc. A. Sposob i urzadzenie do odsiarkowywania
gazéw i par przemystowych.

12767. Societs Anonyme Hirotor. Sprezarka.

12718. Samuel Wild. Sposéb chtodzenia dysz przedzalniczych
przy wyrobie jedwabiu sztucznego.

12725. J. P. Bemberg. Aktiengesellschaft. Spos6b stracania i na-
ciggania wiékien sztucznego jedwabiu z miedzioamonia-
kalnego roztworu celulozy i skrzynka przedzalnicza do
wykonywania tego sposobu.

12693. Atomiseur Gesellschaft ftlr rationelle Zahn-u. Mundpfle-
ge m. b. H. Rozpylacz.

12754. Salomon Stomnicki. Otwieracz do pudetek blaszanych.

12701. Alexander Heber. Piec z cyrkulacjg ogrzanego powietrza.

12702. Michat Kalecki. Zelazobetonowy strop dwuptytowy.

12766. Jan Noworyta. Pustak zuzlowy.

12770. Pilling 6 Co. G. m. b. H. Sposéb wytwarzania ptyt
tlumigcych wstrzasnienia maszyn.

12749. Stanistaw Slaski. Opielacz.

12734. Georges Auguste Geffroy. Opielacz obrotowy.

12712. Reni Bergerioux. Przyrzad rozdzielczy do siewnikéw.

12750. Heinrich Ludwig Rdeker. Zawoér chtodzony do silnikéw
spalinowych.

12748. Heinrich Hofmann. Gaznik bezptywakowy.

12731. Czestaw Wawrzyniak. Swieca zaptonowa do silnikéw
spalinowych.

12744. Ren¢ Adolphe Schwaller. Silnik cieplny, pedzony sitg
rozszerzania sie cieczy | sposéb jego pracy.

12765. Friedrich Adolf WIIst. Zabezpieczenie Sruby.

12777. John Hagg Robertson. Oktadziny cierne do hamulcow*
sprzegiet i tym podobnych czesci maszyn.

12728. Miroslav Grunta. Odgatezienie rury.

Zaktady Oraflcznc Straaiewlciéow, Waraiawa. Ltuuo 112.
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