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\VC. nwWwW\ ,
Ustawa o Szkolnictwie Wyzszym, stusznie jest uznawana za najbar-
dziej demokratyczng z dotychczasowych w tym przedmiocie.
Przyznaje ona duze uprawnienia organom kolegialnym szkoty.
Fakt ten ze zrozumiatych przyczyn powoduje zachtysSniecie sie
uprawnieniami, a jednoczesnie nieufnos¢ w stosunku do dziatan
nie z jej grona wynikajgcych. Szczegdélnym przykltadem tego jest
nasza Rada Wydziatu, niedowierzajgca rdowniez Dziekanowi, popie-
rajgcemu list Rektora.
Nie oznacza to, a pragne to podkresli¢ z catlg odpowiedzialnoscia
braku zaufania do dziatali Rektora.
W ocenie spotecznosci Wydziatu dziatania Rektora w bardzo trud-
nych nieraz sprawach zawsze sg wywazone, w petni zastugujag na

poparcie, wyjatek o ktéorym mowit Pan Rektor moim zdaniem regute

te potwierdza.

Obecng kadencje Witadz Uczeini cechuje porzadkowanie wielu

spraw. Nastgpito uporzadkowanie spraw finansowych, nastepuje

osobowych, znane juz sa reguty postepowania i na co moga liczy¢
Wydziaty nie tylko w roku biezgcym ale i przysziym.

Porzadkuje sie, w oparciu o statut zasady zarzgdzania
instytutem, wydziatem, zasady wyjazdow zagranicznych.

Sa to sprawy niestychanie wazne, okres$lajag bowiem reguty
postepowania na wiele lat.Fakt, ze sg to reguty pisane dodatkowo
podnosi walor tych ustalen.

Moim zdaniem te sprawy oraz ogollne zaufanie jakim sie
cieszy osoba Pana Rektora pozwalajg ze wszach miar na wyi™azenie

uznania za dotychczasowag dziatalnosc¢.-
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